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УВОД 
 

 

Годишњи план рада школе представља основни документ у коме су планиране све 

педагошке активности, одређени циљеви и задаци, као и начин координисања свих педагошких 

субјеката у школи, као и ресурса локалне средине. 

Годишњим планом рада утврђено је време, место, начин и одређени су реализатори 

образовних и васпитних програма. Овим документом су разрађени и конкретизовани образовно- 

васпитни задаци, синхронизоване су све активности предвиђене Школским програмом 2026-2030. 

и Школским развојним планом 2024-2029., организовано је праћење њихове реализације и 

информисање о квалитету извршених послова, а све у циљу објективног вредновања остварених 

резултата. 

У Годишњи план рада имплементирани су стандарди квалитета, који обезбеђују квалитет 

свих облика образовно-васпитног рада у школи, као и услова у којима се реализује. 

Школа као веома организовани друштвени субјект, настојаће да обезбеди висок степен 

одговорности и професионалности у извршавању постављених задатака и циљева. 

Сам успех остварености планираног не зависи само од квалитета Годишњег плана рада 

школе, већ и од тога колико ће се за његову реализацију заложити запослени у школи, и колику 

подршку ће школа имати од шире друштвене заједнице и родитеља. 

 

Основниподациошколи 
 

Назив школе: Основнашкола“ВукКараџић” 

Место и адреса: Степојевац,ул.7.октобар219 
Општина: Лазаревац 

Тел/факс: 011/8141-502; 011/8141-310 
Е-mail: vukkaradzicstepojevac@gmail.com 
Сајт школе: osvustepojevac.edu.rs 
Основна школа "Вук Караџић" има једно издвојено одељење/подручну школу: Лесковац, тел: 

011/8140-314 
 

МАТИЧНАШКОЛА 
 

Матична школа ОШ "Вук Караџић" се налази у Степојевцу, на 40-ом километру од 

Београда, између градова Лазаревца и Београда. Зграда садашње матичне школе саграђена је 2008. 

године, а школство на овим просторима датира преко 150 година. Школска зграда је саграђена на 

простору на којем се налазе значајне зграде и културно-историјски споменици који сведоче о 

догађајима из 1912-1913. године. 
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1. ПОЛАЗНЕ ОСНОВЕ ПРОГРАМИРАЊА РАДА И ИЗРАДЕ 

ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА ШКОЛЕ 
 

ЗАКОНИ 

 

Годишњипрограмрадашколеодређенјеизаконскипрописанследећимдокументима: 

 

Закон о основана система образовања и васпитања („Сл. Гласник РС― бр. 88/2017, 27/2018 – други закон, 

10/2019 и 6/2020); 

Закона о основном образовању и васпитању („Службени гласник РС― бр. 55/13, 101/17, 10/2019, 27/2018 - 

други закон и 10/2019 ); 

Закон о уџбеницима („Сл. Гласник РС― бр.27/18); 

Закон о раду („Сл. Гласник РС― бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14); Закон о спречавању злостављања на 

раду („Сл. Гласник РС― бр. 36/10); 

Закон о безбедности и здрављу на раду („Сл. Гласник РС― бр.101/05, 91/2015 и 113/2017 др. закони); Закон 

о слободном приступу информацијама („Сл. Гласник РС― бр. 120/04, 54/07, 104/09, 36/10); Закон о 

библиотечкој – информационој делатности (Службеном гласнику РС", бр. 52/2011 и 78/2021); Закон о 

условима за обављање психолошке делатности („Сл. Гласник РС― бр.25/96, 101/05); 

Закон о здравственој заштити („Сл. Гласник РС― бр.25/219); Закон о заштитит података о личности („Сл. 

Гласник РС― 87/18); 

Правилник о наставном плану за први и други разред основног образовања и васпитања („Просветни 

гласник РС―бр. 10/04, 3/06, и 2/08 , 2/10, 16/17); 

Правилник о наставном програму за четврти разред основног образовања и васпитања („Просветни гласник 

РС―бр. 3/06, 2/10, 7/17, 11/2019); 

Правилник о наставном плану за први, други, трећи, четврти и осми разред основног образовања и 

васпитања („ Просветни гласник РС―бр. 2/10); 

Правилник о програму наставе и учења за трећи разред основног образовања и васпитања: („Просветни 

гласник РС―бр. 5/2019-6); 

Правилник о наставном плану за други циклус основног образовања и васпитања („Просветни гласник 

РС―бр. 2/10); 

Правилник о наставном програму за шести разред основног образовања и васпитања („Службени гласник 

РС - Просветни гласник― бр. 5/2008, 3/2011,1/2013, 5/2014-I, 5/2014-II, 11/2016-I, 11/2016-II,3/2018, 12/2018 

и 3/2020.); 

Правилник о наставном програму за седми разред основног образовања и васпитања („Службени гласник 

РС - Просветни гласник― бр. 6/2009, 3/2011,8/2013, 11/2016-I, 11/2016-II, 12/2018, 3/2019, 12/2019 и 3/2020); 

Правилник о плану наставе и учења за седми и осми разред основног образовања и васпитања („Просветни 

гласник РС― бр. 18/2018); 

Правилник о наставном програму за осми разред основног образовања и васпитања („Службени гласник РС- 

Просветни гласник― бр. 2/2010, 3/2011, 8/2013, 5/2014,11/2016-I, 7/2017, 11/2016 II, 12/2018, 10/2019 и 

3/2020); 

Правлника о наставном плану за други циклус основног образовања и васпитања и наставног програма за 

пети разред основног образовања („Службени гласник РС - Просветни гласник" бр. 6/2007, 2/2010, 7/2010 – 

др. правилник, 3/2011 - др. правилник, 1/2013, 4/2013, 11/2016, 6/2017, 8/2017, 9/2017 и 12/2018); 

Правилник о измени Правлника о наставном плану за други циклус основног образовања и васпитања и 

наставног програма за пети разред основног образовања („ Просветни гласник РС―бр. 8/17 и 9/17); 

Правилник о сталном стручном усавршавању и напредовању и звању наставника, васпитача и стручних 

сарадника („Сл. Гласник РС― бр. 81/2017 и 48/2018); 

Правилник о ближим условима за оснивање, почетак рада и обављање делатности основне школе 

(„Просветни гласник РС―бр. 5/2019-363 и 16/2020-1); 

Правилник о дозволи за рад наставника, васпитача и стручних сарадника („Сл. Гласник РС― бр. 22/05, 

51/08, 88/15, 105/2015 и 48/2016); 

Правилник о програм свих облика рада стручних сарадника (Службени гласник РС - Просветни гласник", 

број 6 од 4. августа 2021); 

Правилник о стандардима квалитета рада установа (Службени гласник РС - Просветни гласник" бр.14/2018);



 

8 
 

 

Правилник о вредновању квалитета рада установа (Службени гласник РС, бр. 10/2019 од 15.02.2019. године); 

Правилник о стручно-педагошком надзору („Сл. Гласник РС― бр.87/2019); 

Правилник о календару образовно-васпитног рада основне школе за школску 2020/2021. годину („Службени 

гласник РС - Просветни гласник" бр 5/2021); 

Правилник о Протоколу поступања у установи у одговору на насиље, зслостасвљање и занемаривање („Сл. 

Гласник РС― бр.46/2019 и 104/202); 

Правилник о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању („Сл. Гласник РС― бр. 34/2019 и 81/2020); 

Правилник о додатној образовној, здравственој и социјалној подршци детету и ученику и одраслом („Сл. Гласник 

РС― бр.80/18); 

Правилник о ближим упуствима за утврђивање права на индивидуални образовни план, његову примену и 

вредновање („Сл. Гласник РС― бр.74/2018); 

Правилник о степену и врсти образовања наставника и стручних сарадника у основној школи („ Просветни 

гласник РС― бр. 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 

16/2020, 19/2020, 3/2021 и 4/2021.); 

Правилник о стандардима компетенција за професију наставника и њиховог професионалног развоја („Сл. 

гласник РС―,Просветни гласник РС бр.5/2011.); 

Правилник о стандардима компетенција директора установе образовања и васпитања („Сл. гласник РС―, 

бр.38/2013.); 

Правилник о општим стандардима постигнућа – образовни стандарди за крај обавезног образовања („Пр. 

гласник― бр. 5/2010); 

Правилник о образовним стандардима за крај првог циклуса обавезног образовања (Сл.гласник -Просветни 

гласник РС -5/1); 

Правилник о програму завршног испита у основном образовању и васпитању (Службени гласник РС - Просветни 

гласник" бр. 1/2011, 1/2012, 12/2014 и 2/2018.); 

Правилник о норми часова непосредног рада са ученицима, наставника и стручних сарадника и васпитача у 

основној школи („ Просветни гласник РС―бр. 2/2000); 

Правилник о организовању и остваривању наставе у природи и екскурзије у основној школи („Сл. Гласник РС― 

бр. 30/2019); 

Правилник о изради и коришћења психолошких мерних инструмената („Сл. Гласник РС― бр.11/88); Правилник 

о нормативима школског простора, опреме и наставних средстава у основној школи („Просветни гласник 

РС―бр. 4/90); 

Правилник о условима и поступку напредовања ученика основне школе („Сл. Гласник РС― бр.47/94) Правилник 

о дипломама за изузетан успех у основној школи („Сл. Гласник РС― бр.37/93 , 42/93) Правилник о 

критеријумима и стандардима за финансирање установе која обавља делатност основног образовања и 

васпитања(„Сл. гласник РС― бр. 73/16, 45/2018, 106/2020 и 115/2020.); Правилник о ближим условима за 

организовање, остваривање и праћење исхране ученика у основној школи: („Сл. Гласник РС― 68/2018-28); 

Правилник о садржају и начину вођења евиденције и издавању јавних исправа у основној школи: („Сл. Гласник 

РС― 66/2018-38, 82/2018-6, 37/2019-11, 56/2019-3, 112/2020, 6/2021 и 85/2021); Правилник о начину 

организовања наставе за ученике на дужем кућном и болничком лечењу („Сл. Гласник РС― 66/2018-36); 

Правилник о изменама и допунама Правилника о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, 

злостављање и занемаривање („Службени гласник РС― 104/2020); 

Правилник о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању ("Службени гласник РС", бр. 

34/2019,59/2020 и 81/2020); 

Правилник о календару образовно-васпитног рада за 2022-23. годину(„Службени гласник РС‖, бр. 88/17, 27/18 ‒ 

др. закон, 10/19, 6/20 и 129/21) и члана 17. став 4. и члана 24. став 2. Закона о Влади („Службени гласник РС‖, бр. 

55/05, 71/05 – исправка, 101/07, 65/08, 16/11, 68/12 – УС, 72/12, 7/14 – УС, 44/14 и 30/18 – др. закон), 
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1.1. Материјално-технички и просторни услови за остваривање образовно-васпитног 

рада 
 

 Зграда школе у Степојевцу је изграђена 2008. године, прошле школске године јепрославила  

150 година постојања.  Настава се реализује у матичној школи у Степојевцу и издвојеном одељењу у 

Лесковцу.  

У матичној школи у Степојевцу се за ученике старијих разреда изводи кабинетска настава  док 

се за ученике млађих разреда реализује разредна настава у приземљу школе. Већина кабинета се 

налази на спрату, а кабинети за музичку и ликовну културу, технику и технологију тј. техничко и 

информатичко образовање, као и фискултурна сала у приземљу школе. 

Ученици млађих разреда наставу похађају у учионицама које су смештене у приземљу 

школског објекта. Продужени боравак за ученике млађих разреда реализује се у другој смени. Ове 

школске године школа организује продужени боравак за ученике од првог до четвртог разреда.Ове 

године имамо три боравка које финансира МП-е и три  боравка које финансира Град Београд. 

Кабинети су опремљени клупама, столицама, ормарима, белим школским таблама и паноима за 

ученичке радове. Исто је и са учионица за ученике млађих разреда, с тим да учионице имају и зелене 

табле са извученим малим и великим линијама и квадратима, као и ормариће за ствари ученика. 

Кабинет за биологију и хемију је опремљен следећим наставним средствима: 2 монокуларна 

микроскопа, 30 различитих микропрепарата, комплет хемикалије за 7. и 8. разред, комплет стакла и 

лабораторијског прибора за 7. и 8. разред, што значајно доприноси квалитету наставе. 

Кабинет за музичку културу, поред основног намештаја, има и синтисајзер  који се користи у 

настави. Наставна средства неопходна за реализацију овог предмета, наставници и ученици заједно 

праве (кастањете, звечке, дрвене штапиће…) 

Комплетно је опремљена фискултурна сала. 

Школа има један дигитални кабинет и два кабинета за информатику и рачунарство. Један 

дигитални кабинет је опремљен са 18 десктоп рачунара, 17 за ученике и један за наставника . Други 

кабинет за информатику је на спрату поред дигиталне учионице и има 10 функционалних десктоп 

рачунара. Поред ових, матична школа поседује и 6 лаптоп рачунара и, 6 пројектора. У дигиталној 

учионици се налазе 4 функционална кућишта и 26 монитора који су умрежени (3 ученичка и једно 

наставничко кућиште и 25 ученичких и један наставнички монитор). У канцеларијама: зборнице, 

директора, педагога, секретара, шефа рачуноводства, административног радника и библиотекара се 

налази по један функционалан десктоп рачунар и штампач,. У канцеларији шефа рачуноводства и 

секретара школе се налази и скенер/штампач. Школа поседује два фотокопир апарата. У матичној 

школи има укупно 10 ЦД плејера и 1 у издвојеном одељењу у Лесковцу. У издвојеном одељењу у 

Лесковцу  урађена је нова интернет мрежа, а школа је опремљена са два лаптопа, једним пројектором и 

једним рачунаром. Школа има седам инерактивних табли, распоређених по кабинатима и учионицама, 

и једна се налази у медијатеци школе.  

Кабинети за технику и технологију/техничко и информатичко образовање су опремљени 

основним средствима за рад потребних у настави.  

Кабинет за физику, ликовну културу, оба кабинета за енглески језик и кабинет за француски 

језик су опремљени наставним средствима која се користе у настави,као и средствима која су 

направили ученици и наставници (апликације, панои, као и приручна средства за физику као што су 

теразије, динамометар, равна плоча..). У кабинетима за страни језик налазе се ЦД плејери.. 

У приземљу се налази и кухиња са трпезаријом и шалтером за издавање хране.Кухиња се издаје у 

закуп регистрованом правном лицу уз сагласност Секретаријата за имовинско правне послове, те се 

иста користи за продају пецива, воћних и млечних напитака и кондиторских производа, па ученици 

наше школе могу куповати ужину у просторијама школе. 

 И у приземљу и на спрату налазе се тоалети за дечаке и девојчице, док се тоалети за запослене 

налазе само на спрату. 

Школа поседује видео надзор,постављене су32 видео камере које покривају све ходнике 

,трпезарију ,сва улазна врата у школу ,све терене и улаз у школско двориште. На свим улсзима у 
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школски објекат постављена су и КД врата ,што свакако доприноси већој безбедности ученикаисвих 

запослених у школи. У школи постоје и камере које прати и проверава МУП. 

У школи постоји разглас преко кога се ученици и наставници обавештавају о свим 

активностима рада школе и преко кога деца за време одмора пуштају музику. 

Школа поседује и школско озвучење које се састоји од два звучника, 3 микрофона и миксете. 

Наставу у информатичком кабинету реализују и ученици млађих разреда. 

 

1.2. Кадровски структура запослених 
 

Кадровска структура особља школе према степену стручне спреме 

Пословни и радни задаци 
Квалификациона структура 

Свега 
ОШ II III IV V VI VII 

Директор       1 1 

Педагог       1 1 

Психолог       1 1 

Библиотекар       1 1 

Секретар       1 1 

Шеф рачуноводства       1 1 

Административни радник    1    1 

Наставници разредне наставе      2 7 9 

Продужени боравак       3 3 

Наставници предметне наставе      3 19 22 

Домар   1 1    2 

Помоћно техничко особље 11       11 

Укупно:  11  1 2 / 5 35 54 
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Кадровска структура наставног особља обезбеђује квалитетну реализацију образовно-

васпитног процеса. Наставници ликовне културе, географије, историје, физике, биологије, 

информатике и рачунарства и математике раде у две или више школа, како би допунили норму. 

 И ове школске године према Правилнику о критеријумима и стандардима финансирања 

установе која обавља делатност основног образовања школа је стекла услов за ангажовање још једног 

стручног сарадника ( 0,50% норме). Ваннаставно особље са непуним радним временом је и 

библиотекар и админстративни радник. 

 

1.3. Услови средине у којој школа ради 
 

Од школске 2011/2012. године матична и подручна школа у Лесковцу су прикључене на 

Београдски водовод, при чему је решен проблем снабдевања водом који је присутан у селу. Такође је 

школски објекат прикључен на новоизграђену канализациону мрежу. Школски објекат у матичној 

школи има своје грејање, односно котларницу на лож уље. 

Подручна школа у Лесковцу за грејање користи пећи на чврсто гориво - угаљ. Испред 

школског дворишта у Лесковцу се налази лежећи полицајац и на 

прописан начин обележен пешачки прелаз и постављени знакови који упозоравају на близину школе. 

Школа у великој мери ради на безбедном доласку и одласку ученика из школе, као за време 

боравка у школи због саобраћајних услова, с обзиром на њен положај поред магистралног пута. Школа 

је и ове школске године поново упутила захтеве надлежним институцијама за обнављање хоризонталне 

и вертикалне сигнализације испред матичне 

Школе. Поново је постављен семафор трептач испред школе на пешачком прелазу како би била 

повећана безбедност доласка ученика у школу и одласка кући. 

На путу који води до школе у Степојевцу,  постављен је лежећи полицајац. У току извођења 

наставе улаз према Ибарској магистрали се закључава, а за све потребе користе се споредни улази. У 

школско двориште аутомобилом могу да уђу само запослени у школи, а за друга лица паркинг је 

обезбеђен поред споредног улаза. Школско двориште је велико и ограђено. 

Чистоћа школе одржава се на високом нивоу, а естетском изгледу школе доприносе зидни 

цртежи, зелене површине и украсне биљке. 

 

1.4. Породични услови средине у којој школа ради 
 

Услови у којима школа ради задовољавају нормативе просечне сеоске средине матичне школе у 

Степојевцу, као и издвојеног одељења у Лесковцу.Социјална структура ученика је различита, школу 

похађа и одређен број ромске деце, као и деце из социјално угрожених породица. У већини породица 

наших ученика запослена су оба родитеља, некада су то врло често и повремени сезонски послови. 

Образовна структура родитеља је највећа на нивоу средње стручне спреме и основне школе. Велики 

број наших ученика станује удаљено од школе тако да се ученицима обезбеђује школски превоз.Превоз 

се организује за ученике из Конатица, Лесковца, Врбовна, Сумеђа и Железничке станице. 
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2.ОРГАНИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ШКОЛЕ 
 

2.1. Бројно стање ученика и одељења, број смена 

2.1.1.Број ученика и одељења у матичној школи 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.2. Број ученика и одељења у издвојеним одељењима/подручним школама 
 

Издвојено 

одељење 

Разреди/број ученика 
 

Укупн

оучени

ка 

Број 

ученика у 

комбинаци

ји 

Број 

некпмб. 

одељења 

Број ком.одељ. 

од 2 разреда 

Брпјком.

одељ. од 

3 

разреда 

I II III IV I/II/ III 0 0 1 

Лесковац 3 1 1 0 5 5 0 0 1 

Укупно 3 1 1 0 5 5 0 0 1 

 

 

 

2.1.3. Укупан број ученика и одељења у школи 

 

Разред 
Укупно 

ученика 

Број  

некомбин. 

одељења 

Број  

комбинован. 

одељења 

Укупно 

одељења I II III IV V VI VII VIII 

42 33 43 46 33 44 40 38 319 16 1 17 

 

 

 

 

 

Разред 
Број 

одељења 

Број уч. 

1. одељења 

Број уч. 

2. одељења 

Укупно 

ученика 

I 2 19 20 39 

II 2 16 16 32 

III 2 21 21 42 

IV 2 22 24 46 

Укупно      I-IV 8 78 81 159 

V 2 17 16 33 

VI 2 21 23
 

44 

VII 2 22 18 40 

VIII 2 21 17 38 

Укупно    V-VIII 8 80 74 155 

Укупно 
I-VIII 

16 159 155 314 
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2.1.4.Број ученика  по разредима, одељењима и полу шк.2026-27 

 

 Одељење Број дечака Број девојчица Укупно 

 

 

 

I  РАЗРЕД 

Матична школа  I1 10 9 19 

Матична школа  I2 10 10 20 

Лесковац I3 2 1 3 

укупно 22 20 42 

 

 

 

II  РАЗРЕД 

Матична школа II1 8 8 16 

Матична школа II2 10 6 16 

Лесковац II3 1 0 1 

                        укупно 19 14 33 

 

 

 

III  РАЗРЕД 

Матична школа III1 11 10 21 

Матична школа III2 8 13 21 

Лесковац  III3 1 0 1 

укупно 20 23 43 

 

IV  РАЗРЕД 

Матична школаIV1 12 10 22 

Матична школа IV2 12 12 24 

Лесковац  IV3 0 0 0 

укупно 24 22 46 

 укупно  I-IV 85 79 164 

 

V  РАЗРЕД 
V1 9 8 17 

V2 9               7 16 

укупно 18 15 33 

         VI  РАЗРЕД 

VI1 15 6 21 

VI2 17 6 23 

укупно 32 12 44 

 

VII  РАЗРЕД 
 

VII1 8 14 22 

VII2 11 7 18 

укупно 19 21 40 

 

VIII  РАЗРЕД 
 

VIII1 12 9 21 

VIII2 10 7 17 

укупно 22 16 38 

укупно V-VIII  91 63 155 

укупно I-VIII  176 143 319 

Број ученика није увећан за број ученика са којима се реализује настава по ИОП-у. 
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2.2. Ритам радног дана, динамика током школске године, класификациони периоди, 

распоред часова, школски календар 
 

2.2.1. Број смена и распоред звоњења 

 

У матичној и у подручној школи у Лесковцу настава ће се одвијати у једној, преподневној смени. 
Ове школске године у подручној школи има 1 одељење, па ће се настава одвијати у неподељеној 
школи, у оквиру три програма (I3/ II/3/III3 ). 

У матичној школи у Степојевцу у другој смени реализоваће се припремни предшколски програм, 

који реализује ПУ― Ракила Котаров Вука― из Лазаревца, у подручној школи ће се 

реализоватиједна једна група припремног предшколског програма.Музичка школа― Марко 

Тајчевић― из Лазаревца организоваће наставу у првој и другој смени. 
И ове школске године школа ће организовати радионице Обогаћеног једносменског рада – додатна 

образовно-васпитна подршка развоју ученика у основној школи. Садржаји предвиђени Обогаћеним 

једносменским радом биће реализовани након наставе, у поподневним часовима. Реализација 

Обогаћеногједносменског рада биће организованана кроз радионице из 

различитих области. 
 

Распоред  одељења по сменама 
 

 

Школа 

 

Смена 

 

Разред 
Бројодељењ

а 
 

Матична 
 

Прва 
I, II, III, IV, 

V,VI, VII, VIII 
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ИО у Лескпвцу 

 

прва 

 

I;  II, III 
 

1 

 

У матичној школи претчасовне активности, допунска и додатна настава, почињу у 7
15

, а редовна 

настава у 805. 

У пордучној школи у Лесковцу настава почиње у 805. 

Садржаји додатног образовно-васпитног( ОЈР-а) рада реализоваће се у послеподневним часовима, 

почев од 1330. 
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Распоред   звоњења 
 

Матичнашкпла ПпдручнaшкплaуЛескпвцу 

Првасмена Првасмена 

Час Ппчетак Завршетак Час Почетак Завршетак 

 715 800 1. 805 850 

Претчас 

Одмор 800 805 одмор 850 855 

1. 805 850 2. 855 940 

Одмор 850 900 одмор 945 950 

2. 900 945 3. 950 1035 

Одмор 945 1005 одмор

4.одмо

р5. 

1035 1040 

3. 1005 1050 1040 1125 

Одмор 1050 1055 1125 1130 

4. 1055 1140 1130 1215 

Одмор 1140 1145    

5. 1145 1230    

Одмор 1230 1235    

6. 1235 1320    

Одмор 1320 1325    

7. 1324 1410    

 

Распоред Обогаћеног једносменског рада  
 

Назив радионице Опис Време Реализатор 

Вуковци пишу за вас Уђите у улогу правог новинара, постаните део 

наше школске редакције и креирајте часопис о 

којем ће сви причати! 

Понедељак  

 

13:30 

Тијана 

Иванковић 

Приче и обичаји који 

повезују свет 

 

Отпутујте кроз најлепше светске бајке и легенде, 

истражите скривене кутке глобалних традиција и 

откријте како нас српски обичаји спајају са свим 

меридијанима! 

Среда/петак  

13:00 

Тијана 

Иванковић 

Предузимљива деца Ученици кроз радионице израђују различите 

производе,планирају израду производа,одређују 

цену, учествују на школским базарима и 

изложбама. 

Понедељак/ 

петак 

Од 13.20 

Јелена  

Тарајић 

Паметни кутак од 

игле до локомотиве 

Оживите своје идеје и претворите обично дрво и 

рециклирани материјал у праве изуме које сами 

дизајнирате, правите и представљате свету! 

Понедељак/ 

петак 

 13.20 

Сузана 

Урошевић 

Бирам спорт и игру, 

пусти бригу 

Ускочите у акцију кроз узбудљиве игре, штафете 

и спортске изазове у којима су забава, тимски дух 

и фер-плеј увек на првом месту! 

Среда 

 13.20 

Вук  

Влаховић 

Шах Зароните у свет шаховских фигура, овладајте 

витешким потезима и постаните прави мајстори 

тактике кроз узбудљиве изазове на црно-белом 

пољу! 

Четвртак/ 

петак 

13.30-14.30 

Вук 

 Влаховић 

Дечији креативни 

атеље 

Оживите празничну магију, креирајте уникатне 

украсе, беџеве и уметничка дела и претворите 

нашу школу у најлепше место за славље! 

Уторак 

13:30 

Татјана 

Живановић 
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Математичка 

лабораторија 

Радионица обухвата час подршке ученицима са 

потешкоћама у савладавању математике, час 

припреме за такмичења и ас припреме за 

завршни испит. 

Понедељак 

/ четвратк 

13:20 

Катарина  

Савић 

Grammaire appliquée Ученици упознају и приказују кроз пројекте 

географске, историјске , културне и друге 

особености франкофоних земља уз активно 

употребу француског језика 

Среда 

 13:30 

Светлана 

Слијепчевић 

„ Ја између 

детињства и 

одраслих―  

Јачање личних капацитета ученика, развијање 

социјалних вештина, самопоуздања, 

емоционалне писмености, ненасилне 

комуникације, одговорног понашања 

Понедељак 

13.30 

Психолог, 

Марија 

Радеч 

 

 

 

 

2.3.Распоред  коришћења школског простора 
 

 

У матичној школи разредна настава се реализује у класичним учионицама, а предметна 

у кабинетима. Поједине наставне јединице и разредне и предметне наставе се реализују у 

дигиталној учионици, кабинету за информатику и медијатеци. Наставници у оквиру месечног 

плана рада планирају реализацију часова у овим кабинетима.У подручној школи настава се 

реализује у класичним учионицама. 

Сваким даном у матичној школи реализује се  настава Музичке школе „Марко 

Тајчевић― из Лазаревца. Настава се реализује у кабинетима музичке културе, и на трећем 

спрату школе у опремљеним просторијама за музичку културу. У поподневној смени, са 

почетком у 13:30 у кабинету за музичку културу у приземљу школе реализује се предшколски 

програм ПУ „Ракила Котаров Вука― из Лазаревца. Настава физичког и здравственог 

васпитања реализује се у фискултурној сали према важећем распореду часова, тако да је 

користе сви ученици од првог до осмог разреда. Као и на теренима који се налазе у дворишту 

школе. У овој школској години организоваће се шест група боравка: две хомогене групе( I и II 

разреда, и једна хетерогена група за ученике (I и II разреда ) Продужени боравак ће се 

реализовати у учионицама првог, другог,трећег  и четвртогразреда и у кабинету ликовне 

културе енглеског језика. 

 

2.4. Класификациони периоди 

У складу са календаром образовно-васпитног рада основне школе, класификационни периоди 

организоваће се у следећим терминима: 

Први класификациони период:31.Октобра2026.године Прво 

полугодиште:31.децембар2026.године 

Други класификациони период:3.априла2027.године 

Другo полугодише се завршава  за ученике осмог 

разреда:28.маја2027.године 

Друго полугодиште се завршава   за ученике од I до VII 

разреда:11.јуна2027.године 

 

2.5. Усклађивање и надокнада наставних дана 
 

У складу са Правилникoм о календару образовно-васпитног рада основне школе за школску 
2026/2027. годину, извршиће се прерасподела дана у седмици – У уторак, 10. новембра 2026. 

године, настава ће се реализовати према распореду часова за петак. 

 

2.6. Такмичења 
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Такмичења ће се реализовати у складу са календаром такмичења који доноси Министарство 

просвете и науке, спровешће се: 
 

● школско такмичење ученика старијих разреда из српског, француског, енглеског језика, 

историје, географије, математике, биологије и хемије;технике и технологије 

● школско такмичење ученика трећег и  четвртог разреда из математике; 

● такмичење ученика млађих разреда из математике ˝Мислиша˝ и „Кенгур―; 

такмичење ученика трећег и четвртог разреда у саобраћају; 

● такмичење рецитатора; 

●  спортска такмичења. 

 

У зависности од резултата постигнутих на школским такмичењима, ученици ће учествовати на 

општинским и на такмичењима вишег нивоа. 
 

2.7. Распоред часова наставних, ваннаставних, слободних и слободних наставних активности 

 

Распоред часова усвојен је на седници Наставничког већа одржаној 26.08.2026. године. 

Часови допунске и додатне наставе одржаваће се пре часова редовне наставе и током седмог часа. 

Часови слободних активности ученика млађих разреда реализују се према редовном распореду. 

Часови изборних предмета, ваннаставних и слободних наставних активности у старијим разредима 

реализују се као претчас и током седмог часа.  

 

 

2.8. Календар образовно-васпитног рада  

 

 
 

 

ПРАВИЛНИК 

о календару образовно-васпитног рада oсновне школе за школску 2026/2027. годину 
 

 

На основу члана 28. став 6. Закона о основама система образовања и васпитања 

(„Службени гласник РС‖, бр. 88/17, 27/18 ‒ др. закон, 10/19, 6/20, 129/21, 92/23 и 19/25), 

 

ПРАВИЛНИК 

 

окалендаруобразовно-васпитноградаoсновнешколезашколску2026/2027.годину 

 

Члан 1. 

 

Овим правилником утврђује се календар за остваривање образовно-васпитног рада 

основне школе за школску 2026/2027. годину. 

 

Члан 2. 

 

Обавезни и остали облици образовно-васпитног рада, утврђени прописаним планом и 

програмом наставе и учења за основне школе, планирају се годишњим планом рада. 

 

Члан 3. 

 

Настава и други облици образовно-васпитног рада у основној школи остварују се у 

току два полугодишта. 
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Прво полугодиште почиње у уторак, 1. септембра 2026. године, а завршава се у среду, 30. 

децембра 2026. године. 

 

Друго полугодиште почиње у понедељак, 18. јануара 2027. године, a завршава се у 

петак, 11. јуна 2027. године. 

 

Друго полугодиште завршава се у петак, 28. маја 2027. године за ученике осмог разреда, 

односно у петак, 11. јуна 2027. године за ученике од првог до седмог разреда. 

 

Члан 4. 

 

Обавезни облици образовно-васпитног рада из члана 1. овог правилника за ученике од првог 

до седмог разреда, остварују се у 36 петодневних наставних седмица, односно 180 наставних 

дана. 

 

Образовно-васпитни рад за ученике осмог разрeда остварује се у 34 петодневне 

наставне седмице, односно 170 наставних дана. 

 

У случају када због угрожености безбедности и здравља ученика и запослених, у складу с 

одлуком органа надлежног за послове јавног здравља или у складу с одлуком органа надлежног 

за послове безбедности и здравља на раду, није могуће да школе остваре обавезне облике 

образовно-васпитног рада у пуном броју наставних седмица и наставних дана на годишњем 

нивоу, могуће је одступање до 5% од утврђеног броја петодневних наставних седмица, односно 

наставних дана.
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У оквиру 36, односно 34 петодневне наставне седмице, школа је у обавези да годишњим 

планом рада равномерно распореди дане у седмици. 

 

Сваки дан у седмици неопходно је да буде заступљен 36, односно 34 пута, изузев у случају када 

због угрожености безбедности и здравља ученика и запослених, у складу с одлуком органа 

надлежног за послове јавног здравља или у складу с одлуком органа надлежног за послове 

безбедности и здравља на раду, није могуће обезбедити да сваки дан у седмици буде заступљен 

утврђен број пута. 

 

У уторак, 10. новембра 2026. године, настава се у свим школама изводи према распореду 

часова за петак. 

 

Члан 5. 

 

План и програм наставе и учења за основну музичку и основну балетску школу остварује се 

према годишњем плану рада школе у петодневним или шестодневним наставним 

седмицама, у складу са законом. 

 

У случају када због угрожености безбедности и здравља ученика и запослених, у складу с 

одлуком органа надлежног за послове јавног здравља или у складу с одлуком органа надлежног 

за послове безбедности и здравља на раду, није могуће да школе остваре обавезне облике 

образовно-васпитног рада у пуном броју наставних седмица и наставних дана на годишњем 

нивоу, могуће је одступање до 5% од утврђеног броја петодневних, односно шестодневних 

наставних седмица, односно наставних дана. 

 

Члан 6. 

 

У току школске године ученици имају јесењи, зимски, сретењски, пролећни и летњи распуст. 

 

Јесењи распуст почиње у среду, 11. новембра 2026. године, а завршава се у петак, 13. новембра 

2026. године 

Зимски распуст почиње у четвртак, 31. децембра 2026. године, а завршава се у петак, 15. 

јануара 2027. године. 

Сретењски распуст почиње у понедељак, 15. фебруара 2027. године, а завршава се у 

петак, 19. фебруара 2027. године. 

Пролећни распуст почиње у петак, 30. априла 2027. године, а завршава се у уторак, 4. маја 

2027. године. 

За ученике од првог до седмог разреда, летњи распуст почиње у понедељак, 14. јуна 2027. 

године, а завршава се у уторак, 31. августа 2027. године. За ученике осмог разреда летњи 

распуст почиње по завршетку завршног испита, а завршава се у уторак, 31. августа 2027. 

године. 

 

Члан 7. 

У школи се празнују државни и верски празници, у складу са Законом о државним и другим 

празницима у Републици Србији („Службени гласник РС‖, бр. 43/01, 101/07 и 92/11). 

У школи се празнују и:
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1) 21. октобар 2026. године, као Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату; 

 

2) 27. јануар 2027. године, Свети Сава – Дан духовности; 

 

3) 22. април 2027. године, као Дан сећања на жртве холокауста, геноцида и других жртава 

фашизма у Другом светском рату; 

 

4) 9. мај 2027. године, као Дан победе; 

 

5) 28. јун 2027. године, Видовдан – спомен на Косовску битку. 

Свети Сава и Видовдан се празнују радно без одржавања наставе, а Дан сећања на српске 

жртве у Другом светском рату, Дан сећања на жртве холокауста, геноцида и других жртава 

фашизма у Другом светском рату и Дан победе су наставни дани, изузев кад падају у дане 

када школа и иначе не ради. 

У школи се обележавају и: 

 

1) 8. новембар 2026. године, као Дан просветних радника; 

 

2) 21. фебруар 2027. године, као Међународни дан матерњег језика; 

 

3) 10. април 2027. године, као Дан сећања на Доситеја Обрадовића, великог српског 

просветитеља и првог српског министра просвете; 

 

4) недеља од 5. до 7. маја 2027. године, као Недеља сећања и заједништва током које се 

реализују различите активности које су усмерене на неговање културе сећања и одавање 

поштовања невиним жртвама ‒ ученицима и младима, развој и промоцију хуманости, 

емпатије, толеранције, поштовања и дијалога. 

 

Члан 8. 

 

Ученици и запослени у школи имају право да не похађају наставу, односно да не раде у дане 

следећих верских празника, и то: 

 

1) православци – на први дан крсне славе; 

 

2) припадници исламске заједнице ‒ 9. марта 2027. године, на први дан Рамазанског бајрама 

и 16. маја 2027. године, на први дан Курбан-бајрама; 

 

3) припадници јеврејске заједнице – 21. септембра 2026. године, на први дан Јом Кипура; 

 

4) припадници верских заједница које обележавају верске празнике по грегоријанском 

календару – 25. децембра 2026. године, на први дан Божића; 

 

5) припадници верских заједница које обележавају верске празнике по јулијанском 

календару – 7. јануара 2027. године, на први дан Божића; 

 

6) припадници верских заједница које обележавају дане васкршњих празника по 

грегоријанском и јулијанском календару – почев од Великог петка, закључно са другим 

даном Васкрса (католици – од 26. до 29. марта 2027. године, православни од 30. априла до 3. 

маја 2027. године).
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Члан 9. 

 

Годишњим планом рада школа ће утврдити екскурзије и време када ће надокнадити 

наставне дане у којима су остварене екскурзије. 

Ако је дан школе наставни дан према календару, школа ће тај дан надокнадити на 

начин који утврди годишњим планом рада. 

Школа ће годишњим планом рада предвидети једнодневну посету ученика специјализованој 

изложби „ЕXPO 2027 БЕОГРАД‖, у периоду од 17. маја до 25. јуна 2027. године. 

 

Члан 10. 

 

Време саопштавања успеха ученика и поделe ђачких књижица на крају првог 

полугодишта, школа утврђује годишњим планом рада, у складу са овим правилником. 

Време поделе сведочанстава, као и време поделе диплома, школа утврђује годишњим планом 

рада, у складу са овим правилником. 

Свечана подела ђачких књижица, односно сведочанстава, ученицима од првог до седмог 

разреда, на крају другог полугодишта, обавиће се у понедељак 28. јуна 2027. године. 

Свечана подела сведочанстава, ученицима осмог разреда, на крају другог полугодишта, 

обавиће се у периоду не дужем од седам дана од завршетка наставне године. 

Саопштавање успеха ученика музичке и балетске школе на крају другог полугодишта и 

подела сведочанстава и диплома обавиће се у складу са годишњим планом рада школе, у 

складу са овим правилником. 

 

Члан 11. 

Ученици осмог разреда полагаће пробни завршни испит у петак, 19. марта 2027. године и у 

суботу, 20. марта 2027. године, а завршни испит у понедељак, 14. јуна 2027. године, у уторак, 

15. јуна 2027. године и у среду, 16. јуна 2027. године. 

Пријемни испити за упис у средњу школу, и то у: уметничку школу односно образовни 

профил у области уметности, одељење за ученике са посебним способностима, школу у којој 

се део наставе остварује на страном језику и школу за талентоване ученике, полагаће се 23, 24. 

и 25. априла 2027. године и 7, 8. и 9. маја 2027. године, у складу са подзаконским актом којим 

је уређен упис ученика у средњу школу. 

 

Пријемни испит за упис у Средњу школу унутрашњих послова „Јаков Ненадовић‖ обавиће се у 

складу са подзаконским актом којим је уређен упис ученика у средњу школу. 

 

Члан 12. 

Табеларни преглед календара образовно-васпитног рада основне школе за школску 

2026/2027. годину одштампан је уз овај правилник и чини његов саставни део. 

 

Члан 13. 

 

Овај правилник ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у „Службеном 

гласнику Републике Србије – Просветном гласнику‖. 

 

 

Број 110-00-62/2026-07 

 

У Београду, 2. јуна 2026. године 

Министар, 

проф. др Дејан Вук Станковић, с.р.
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2.9. Подела одељења на наставнике и остала задужења по 40-часовној радној недељи 
 
 

Одељенска старешинства 

 
 

Школа 
 

Одељење 
Одељењски старешина 

 

 

 

 

 

 

 

 
Матична школа 

I1 Јасмина Роксић 

I2 Мирјана Павловић  

II1 Весна Маринковић 

II2 Слађана Бошковић 

III1 Биљана Арсенијевић 

III2 Снежана Бајовић 

IV1 Биљана Бељић 

IV2 Бојана Лукић 

V1 Тања Стојановић 

V2 Марија Маринковић 

VI1 Светлана Слијепчевић 

VI2 Слободанка Мирковић 

VII1 Весна Лепир 

VII2 Сузана Урошевић 

VIII1 Данијела Петковић 

VIII2 Јелена Тарајић 

Подручне школе Комбинована одељења 

Лесковац I ; II и III /3 Дејан Илић  

 

 

 

Наставничко веће и Одељењска већа    

 

Ред. 

број 
Назив већа 

Број 

чланова 
Руководилац 

1. Наставничко веће  Верица Анђелић 

2. 

Одељењска веће млађих разреда 13 Јасмина Роксић   

Одељенска већа старијих разреда 22 Весна Лепир  

Одељенска већа петог разреда 14 Марија Маринковић 

Одељењска већа шестог разреда 16 Светлана Слијепчевић 

Одељењска већа седмог разреда 15 Сузана Урошевић 

Одељењска већа осмог разреда 15 Данијела Петковић 
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Веће продуженог боравка  

Продужени боравак 

Матична школа 

I1 / I2 Теодора Николић 

I2 / II2 Ана Толовић 

II1 /II2 Оливера Глигоријевић  

III1 /III2 
Ива Клипић 

III1 /IV2 Дина Радојичић 

IV1/IV2 Тијана Лукић 

 

 

 

Стручна већа и активи    

 

Ред. 

број Назив стручног већа 

Број 

члан

ова 

Руководилац 

1. Стручно веће разредне наставе 12 Бојана Лукић 

2. Стручно веће друштвено-језичке групе предмета 7 Марија Маринковић 

3. Стручно веће природних наука 7 Катарина Савић 

4. Стручно веће естетских дисциплина 7 Татјана Живановић 

5. Стручни актив за развој школског програма 4 Драгана Матовић 

6. Стручни актив за развојно планирање 4 Светлана Слијепчевић 

7. Педагошки колегијум  13 Верица Анђелић 

 

Ред. 

број 

Стручни актив за развој школског 

програма 

Ред. 

број 
Стручни актив за развојно планирање 

1. Драгана Матовић 1. Светлана Слијепчевић 

2. Катарина Савић 2. Биљана Бељић 

3. Ирена Миланковић 3. Данијела Петковић 

4. Љиљана Влаховић 

4. Јасмина Роксић 5. Теодора Николић 

5. Драгана Пакић 6. Ученик:Јана Радојковић7/2 

6.  7. Чл.Школског одбора:Драган Костић 

  8. Чл.Савета родитеља:Анита Кулић 
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Стручни тимови 

 

Ред. 

број 

Стручни тим за 

професионалну 

орјентацију 

Стручни тим за интернет 

презентацију 

Стручни тим за 

професионални развој 

1. Сузана Урошевић Мирјана Павловић 

 
Ирена Миланковић 

2. Тања Стојановић Јелена Тарајић Весна Маринковић 

3. Снежана Бајовић Драгана Пакић Биљана Арсенијевић 

4. Вук Влаховић Љиљана Влаховић Мирјана Николић 

5. Ученик:  Дејан Илић 

6. Чл.Савета родитеља: 

Слађана Лесендрић 

  

 

 

 

Ред. 

број 
 

Стручни тим за 

инклузивно образовање 

Ред. 

број 

Стручни тим за 

заштиту ученика од 

насиља 

Ред. 

број 

Стручни тим за 

самовредновање 

1. Драгана Матовић 1. Марија Радеч  1. Марија Радеч 

2. Maрија Маринковић 2. 
Верица Анђелић-

директор  
2. Светлана Слијепчевић 

3. Снежана Бајовић 3. Милош Ђурђевић 3. Данијела Петковић 

4. Слађана Бошковић 4. Горан Ракић 4. Биљана Арсенијевић 

5. Бојана Лукић 5. Драгана Матовић 5. 
Верица Анђелић-

директор 

6. Родитељ:Раде Лазаревић 6. Весна Маринковић 6. 
Ученик:Огњен 

Тиодоровић7/2 

7.  7. Марија Маринковић 7. 

Члан.Савета 

родитеља:Невена 

Мићић,Стојковић 

 

 

8. Светлана Слијепчевић 8.  

9. Милина Павловић 9.  

10. Тања Стојановић   

 

 

 

 

 

11. Ученик:Анђелка 

Ненадовић 
 

12. Родитељ: Мила 

Марковић 

 

Ред. 

број 

Стручни тим међупредметне 

компетенције и предузетништво 

 

Ми 
Стручни тим за обезбеђивање квалитета и 

развој установе 

1. Теодора Николић 1. Слободанка Мирковић 

2. Милош Ђурђевић 2. Оливера Глигоријевић 

3. Ирена Миланковић 3. Сузана Урошевић 

4. Драгана Пакић 4. Мирјана Николић 

5 Бојана Лукић 5. Верица Анђелић – директор школе 

6. Верица Анђелић – директор школе 6. Родитељ: Гордана Мићић 

7. Ана Толовић 7. Ученик:Алекса Павловић8/1 

8. Ученик:Матија Свитлица 8/2 8. Члан локалне заједнице:Драган Костић 

9 Родитељ:Јассмина Симовић   
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10. Представник локалне заједнице:Драган 

Костић 
 

 

 

Ред. 

број 
Педагошки колегијум Задужења 

1. Светлана Слијепчевић Руководилац Стручног актива за развојно планирање 

2. Драгана Матовић Руководилац Стр. актива за развој школског програма 

3. Марија Маринковић Руководилац Стр. већа друштвено језичке групе предмета 

4. Катарина Савић Руководилац Стручног већа природне групе предмета 

5. Татјана Живановић Руководилац Стручног већа естетских дисциплина 

6. Бојана Лукић Руководилац Стручног већа разредне наставе 

7. Теодора Николић Руководилац Стр. тима за међупредметне компетенције 

8. Слободанка Мирковић Руководилац Стр. тима за обезбеђ.квалитета и развој уст. 

9. Марија радеч Руководилац Стр. тима за самовредновање 

10. Марија Радеч Руководилац Стр. тима за заштиту ученика од насиља 

11. Драгана Матовић Руководилац Стручног тима  за инклузивно образовање 

12. Ирена Миланковић Руководилац Стручног тима за професионални развој 

13. Верица Анђелић Директор школе, руководилац Педагошког колегијума 

Ученичке организације и ваннаставне активности  

Ред. 

број 
Ученичке организације  Руководилац 

1. Ученички парламент Данијела Петковић 

2. Дечји савез Ана Толовић 

3. Подмладак Црвеног крста Биљана Бељић 

 Ваннаставне активности Руководилац 

1. Драмско-рецитаторска секција Љиљана Влаховић 

2. Литерарнa секција Данијела Петковић 

3. Хор и оркестар Лаура Думани  

5. Папирно моделарство Драгана Пакић 

6. Секција – енглески језик Милош Ђурђевић 

7. Секција програмирање(школа 21.века) Јелена Тарајић-Миливојевић 
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2.9.1.Наставници задужени за извођење образовно-васпитног рада у одељењима 

Ред. 

број 

Презиме и име 

наставника 
Наставни предмет Индекс одељења 

недељ

ни 

фонд 

год. 

фонд 

1. Влаховић Љиљана 

Српски језик и 

књижевност 
V2,VI2,VII2, VIII2, 17 604 

Грађанско васпитање VII1/2 1 36 

2. Петковић Данијела 

Српски језик и 

књижевност 
V1,VI1, VII1, VIII1, 17 604 

Грађанско васпитање VIII1/2 1 36 

3. Ђурђевић Милош Енглески језик  
II1, II2,,  III1 III2: IV,1/ IV,2  

I3/II/III3,3 
14 574 

4. Маринковић Марија Енглески језик 
I1, I2, V1, V2,VI1,  VI2, VII1,VII2 

,VIII1,VIII2 
20 712 

5. Слијепчевић Светлана 
Француски језик 

V1,V2,VI1,VI2,VII1,VII2, 

VIII1,VIII2 
16 568 

Грађанско васпитање , V1,/2 1 36 

6. Живановић Татјана 
Ликовна култура 

 

V1, V2, VI1, VI2, VII1,VII2, 

VIII1, VIII2 

 

10 

 

356 

 

7. Думани Лаура Музичка култура 

V1, V2, VI1 VI2, VII1, VII2, 

VIII1, VIII2 

 

10 

 

356 

 

8. Лепир Весна  Географија V2, VI1, VI2,VII1 ,VII2, 9 316 

9. Јанковић Весна Географија V1,VIII1 ,VIII2, 5 180 

10. Ђумић Срђан Историја VI 1,VI2, VIII2 6 208 

11. Сузана Урошевић Историја V1, V2,  VII1, VII2, VIII1  8 288 

12. Мирковић Слободанка Физика  VI1,VI2,VII1, VII2, VIII1, VIII2 12 424 

13. Мирјана Николић Математика V 1V2, VI1, VII1, VII2 20 720 

14. Катарина Савић Математика VI1, VI2, VIII1 , VIII2 12 416 

 

15. 
Маја Марић Биологија V1,V2, 4 136 

 

 

16. 

Миланковић Ирена  
Биологија 

VI1,VI2, VII1, VII2, VIII1, VIII2 

 
12 432 

Хемија VII1, VII2, VIII1, VIII2 8 280 

  17. Пакић Драгана  Техника и технологија 
V1,V2,, VI1 VI1, VI2, VII1, 

VII1,VII2, VIII1, VIII2, 
20 708 

18. Даниел Цветковић 
Информатика и 

рачунарство 
VI1, VI2  2 72 

  19.  
Јелена Тарајић-

Миливојевић 

Информатика и 

рачунарство 

V1,V2, VI1 VI2,  VII1, VII1, 

,VII2, VIII1, VIII1, VIII2, VIII2, 
11 388 

Техника и технологија VI2, VIII2, VIII1 6 208 

20. Тања Стојановић 
Физичко и здравствено 

васпитање 

V1, V2, VI1, VI2,, VII1,VII2, 

VIII1, VIII2 
20 708 

21. Вук Влаховић 
Физичко и здравствено 

васпитање (офа) 
 VI1, VI2, V1,V2,  5+1 

180+ 

36 

22.. Горан Ракић Верска настава 

I1/2, II1/2, II1/2, III1/2, III1/2 IV1/2, 

I3,,II3-IV3, V1,, V/2 VI1/2, 

,VII1/2,VIII1/2 

12 430 
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2.9.2.Структура 40 - часовне недеље запослених 

Предметна настава без писмених задатакан 
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 %
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1. Миланкпвић Ирена биплпгија 12 / 1 / 1 / / / 0,5 / / 14,5 6 0,5 0,5 / 1 0,5 / / / 0,5 П,5 24,0 60% 

1а. Миланкпвић Ирена хемија 8 / / 1 / / / 0,5 / / / 9,5 4 0.5 / 0,5 / / 0,5 / / 0,5 0,5 16,0 40% 

2. Маја Марић биплпгија 4 / / 0,5 0,5    / / / 5 1,5 0,25 / / 0,25 0,5  0, 
5 

/ / / 8,0 20% 

3. Ђумић Срђан исуприја 6 / / 0,5 0,5 / / / 0,5   7,5 2 0,5 / / 0,5 0,5 / 1 / / / 12,0 30% 

4. Урпщевић Сузана исуприја 8 / / 0,5 / 1 / / 0,5 0,5 / 10,5 2 0,5 / 0,5 0,5 0,5 / 1 / 0,5 / 16,0 40% 

5. Лепир Весна гепграфија 9 / / 0,5 / 1    0,5  11 4  0,5 0,5 0,5 0,5  1 / / / 18,0 45% 

6. Јанкпвић Весна гепграфија 5   0,5    0,5 0,5 / / 6,5 2 / 0,5 / 0,5 0,5 / / / / / 10,0 25% 

7. Таоа Супјанпвић физ. и здр. 20 / / / / 1 / / 1,05 0,5 1 24 10 0,5 1  0,5 0,5 0,5 1  1 1 40,0 100% 

8. Вук Влахпвић физ. и здр 3        0,5 0,5  4 1    02,5 0,25 /   0,5  6,00 15% 

9. Думани Лаура муз. кулуура 10 / 1 / / / 1 / / / 0,5 12,5 5 / 0,5 / 0,5 0,5 / 1  /  20,0 50% 

10. Миркпвић Слпбпданка физика 12 / / 0,5 / 1 /     1 / / / 14,5 6 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5  1 / / / 24,0 60% 

11. Живанпвић Таујана лик. кул. 10  2         12 5 / 0,5 0,5 0,5 0,5  1 / / / 20,0 50% 

12. Пакић Драгана уех. и уехн. 20 / 1 / / / 1 / 1 / 1 24 10 0,5 0,5 / 0,5 0,5 1 1 / 1,50 0,5 40,0 100% 

13. Јелена Тарајић уех. и уехн. 6 / / / / 1 / / / 0,5 / 7,5 2 0,25 0,25 / 0,5 0,5 / 1 / / / 12,0 30% 

13а Јелена Тарајић инф. и раш. 11 / / / / / 1 / 0,5 / 0,5 13 6 / 0,5 / 0,5 0,5 / / 0,5 0,5 0,5 22,0 55% 

14. Даниел Цвјеукпвић инф. и раш. 2           2 1    0,5 0,5      4 10% 

15. Гпран Ракић Верска 
насуава 

 12       1  1 14 7 / 0,5 / 0,5 0,5 / 1 / 0,5 / 24 60% 

 
10.10рукпвпдилац Сурушнпг уима за пбезбеђиваое квалиуеуа и развпј усуанпве;5.ПВ суаријих разреда;; 11 рукпвпдилац Сурушнпг већа есуеуских дисциплина;4.рукпвпдилац Тима за 
прпфесипнални развпј  
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Предметна настава са писменим задацима  
  

2-рукпвпдилац Сурушнпг већа прирпднп-мауемауишке групе предмеуа;4-рукпвпдилац Ушенишкпг парламенуа;5-рукпвпдилац Сурушнпг већа друщувенп-језишке групе 
предмеуа ;7- рукпвпдилац Акуива за развпјнп планираое;  
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п
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е

м
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н
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1. Мирјана  
Никплић 

 
мауемауика 

17 / 1 1,5 / / 0,50 2,37 1 / / 23,37 10,40 0,5 0,5 / / 0,5 0,5  1 / 1  37,77 94,44% 

1а. Мирјана  
Никплић 

 
мауемауика 

3 / 1     0,44   / 4,44 2,22            6,66 16,67% 

2. Кауарина Савић мауемауика 12 1 1 1 / / 0,20 0,60 0,20 / / 16,00 7 0,5 0,5 0,5 / 0,5 0,5  1 / 0,5 / 27,00 66,67 

 
3. 

Влахпвић Љиљана српски језик  
17 

2 
 

1 
 

1 / 1 0,50 1 0,50 /   
24 

 
11 

 
0,5 

0.5 
 

/  
/ 

 
0,5 

 
0,5 

0,50 
 

 
1 

/ 1 
 

0,30  
39,80 

 
99,45% 

 
4. 

Пеукпвић Данијела српски језик  
17 

1  
1 

 
1 

1 0,50 
 

0,50 
 

1,00 0,50 
 

0,50 
 

/  
24 

11 
 

 
0,5 

 
0,5 

/ 0,5 
 

 
0,5 

0,5  
0,30 

 
1 

/  
1 

  
39,80 

 
99,44% 

 
5. 

Маринкпвић 
Марија 

енгл. језик  
16 

/  
1 

 
1 

 
1 

/ 0,20  
1,80 

0,50 
 

0,50 
 

/ 22 10 
 

0,5 
 

/ 
 

0,5 / 0,5 
 

0,5 
 

 1 / / 0,5  
35,50 

 
88,88% 

 
5а. 

Маринкпвић 
Марија 

енгл. језик  
4 

  
1 

    
 

    
 

5 1 
 

/ 
 

0,5 
 

  0,5     1 
 

/ 8  
20% 

 
6. 

Ђурђевић Милпщ енгл. језик  
14 

1 1 /  
/ 

0,5     0,5 17 
 

6 
 

0,5  
0,5 

  0,5 0,5 
 

 1  1 
 

 
 

27 70% 

 
7. 

Слијепшевић 
Свеулана 

франц. језик  
16 

1  
1 

1 1 /  
0,30 

 
1 

 
0,50 

 
0,20 

/  
22,00 

 
10 

 
0,5 

 
0,5 

0,5 / 0,5 
 

0,5 0,5 1 / 1 
 

1  
38,00 

 
 93,88% 
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Разредна настава  
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1. Рпксић Јасмина  
 

I/1 18 1 2 / 1 1 1 24 10 0,5 1 / / 1 1 0,5 1 0,5 0,5 40 100% 

2. Павлпвић Мирјана  I/2 18 1 2 / 1 1 1 24 10 0,5 1 0,5 / 1 1 0,5 1 / 0,5 40 100% 

3. Маринкпвић Весна II/1 19 1 1 / 1 1 1 24 10 0,5 1 / / 1 1 0,5 1 / 1 40 100% 

4. Бпщкпвић Слађанa  II/2 19 1 1 / 1 1 1 24 10 0,5 1 / / 1 1 0,5 1 0,5 0,5 40 100% 

5. Арсенијевић Биљана  III/1 19 1 1 1 1 1 / 24 10 0,5 1 / / 1 1 0,5 1 / 1 40 100% 

6. Бајевић Снежана III/2 19 1 1 1 1 1 / 24 10 0,5 1 / / 1 1 0,5 1 / 1 40 100% 

7. Бељић Биљана IV/1 19 1 1 1 1 1 / 24 10 0,5 1 / 1 1 1 / 1 / 0,5 40 100% 

8. Лукић Бпјана IV/2 19 1 1 1 1 1 / 24 10 0,5 1 / / 1 1 / 1 0,5 1 40 100% 

9. Илић Дејан I/3-II/3-
III//3 

19 / 1 1 1 1 1 24 11 0,5 1 / / 1 1 / 1 / 0,5 40 100% 

8- рукпвпдилац Сурушнпг акуива разредне насуаве 2- рукпвпдилац уима за инуернеу; 1-впђеое Пдељеоскпг већа млађих разреда 
4- впђеое записника Сурушнпг већа разредне насуаве 7- рукпвпдилац Црвенпг крсуа 
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Прпдужени бправак   
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1. Тепдпра 

Никплић 

I/1 ;I/2 14 5 5 24 10 1 1 1 1 1 1 40 100 

2. Пливера 

Глигпријавић 

II/1,II/2 14 5 5 24 10 1 1 1 1 1 1 40 100 

3. Тплпвић Ана I/2;  II/2, 14 5 5 24 10 1 1 1 1 1 1 40 100 

3- рукпвпдилац Дешјег савеза; 1-рукпвпдилац уима за међупредмеуне кпмпеуенције, 2-рукпвпдилац  Већа прпдуженпг бправка 
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3. ПРОГРАМИ СТРУЧНИХ И РУКОВОДЕЋИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 
 

3.1. Програм рада Наставничког већа 

Насуавнишкп веће је највищи сурушни прган кпји инуезивнп прауи, усмерава и кппрдинира целпкупан 
васпиунп-пбразпвни прпцес у щкпли. Свпјпм акуивнпщћу, кпја је регулисана Суаууупм щкпле пдлушује и 
дппринпси псувариваоу циљева и задауака щкпле и реализацији свих садржаја Гпдищоег плана 
рада.Насуавнишкп веће радиће у седницама кпје ће се пдржавауи једанпуу месешнп (а пп ппуреби и шещће) 
упкпм щкплске гпдине, са следећим садржајима и изврщипцима 

Динамика Садржајрада Извршилац 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сепуембар 

Размаураое извещуаја п раду щкпле за щкплску 2025/2026. гпдине 
Размаураое анекса щкплскпг прпграма 
Размаураое извещуаја п реализацији Акципнпг плана у щкплскпј 
2025/2026 гпдини 
Размаураое извещуаја п самвпреднпваоу у щкплскпј 2025/2026. гпдини – 
збирнп Размаураое извещуаја п сурушнпм усаврщаваоу у щкплскпј 2025/2026. 
гпдини Размаураое извещуаја п раду дирекпура за щкплску 2025/2026. гпдине 
Размаураое и ууврђиваое Гпдищоег плана рада щкпле за щкплску 2026/2027. 
гпдину 
Размаураое Акципнпг плана за щкплску 2026/2027. гпд. 
Размаураое плана сурушнпг усаврщаваоа за щкплску 2026/2027. гпд 
Размаураое плана сампвреднпваоа рада щкпле за 2026/2027. Гпдину 
 Анализа успеха ушеника на заврщнпм испиуу щкплске 2025/2026. гпдине 
Ууврђиваое предлпга плана и прпграма екскурзија, насуаве у прирпди и излеуа 
у щкплскпј 2026/2027 гпд. 
Анализа смерница дпбијених пд МП-е п прганизацији насуаве на ппшеуку 
щкплске гпдине и упуусувп п примени щкплске дпкуменуације 
Анализа суаоа ппремљенпсуи насуаваним средсувима и усвајаое плана 
набавке нпвих насуавних средсуава, псигураое ушеника, безбеднпсу ушеника у 
щкпли  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дирекупр, 
педагпг, 

сурушна и 
пдељеоска 

већа, сурушни 
уимпви 

 

У упку 
гпдине 

 

Уппзнаваое са нпвим закпнским прпписима и оихпвпм 
применпм Уппзнаваое са изменама и дппунама правилника 

 

Секреуар, 
Дирекупр 
Педагпг 

 

 
 

Пкупбар 

Реализација акуивнпсуи Тима за ИП 
Размаураое извещуаја п прегледу щкплске 
дпкуменуације Резулуауи иницијалнпг уесуираоа 
Прганизација прпславе Дана щкпле и дпшек ушеника и кплега из Северне 
Македпније  

 

Дирекупр, 
педагпг, 
сурушна 

већа и уимпви 
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Нпвембар 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспсва 
Размаураое успеха и дисциплине ушеника на крају првпг класификаципнпг 
перипда и предлпг мера за унапређеое 
Праћеое напредпваоа ушеника првпг и пеупг разреда 
Развпјни план щкпле реализпване планиране 
акуивнпсуи Сампвреднпваое приказиваое и анализа 
ппдауака  
Увид у плауфпрму „Чувам уе― 

 

Дирекупр, 
,рукпвпдипци 

сурушних и 
пдељеоских 

већа 
шланпви Тима 

 
 

Децембар 

Анализа рада ушенишких прганизација, секција, СНА, акуивнпсуи пбпгаћенпг 
једнпсменскпг рада 
Прганизпваое прпславе Нпве Гпдине 
Прганизпваое прпславе Дана Свеупг Саве 
Предаваое за насуавнике –ппсле ппхађаних 
пбука-сурушнп усаврщаваое 

 

Дирекупр, 
педагпг и 

шланпви већа 

 

 

 

 

 

 

 
 

Јануар 

Прганизација щкплских уакмишеоа ушеника 
Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на 
крају првпг пплугпдищуа и предлпг мера за унапређеое 
Размаураое успеха и дисциплине ушеника на крају првпг пплугпдищуа и предлпг 
мера за унапређеое 
Извещуај п реализпваним акуивнпсуима у пквиру Развпјнпг плана щкпле 
Извещуај п реализпваним акуивнпсуима у пквиру прпјекуа СЕУ,ЕХП и 
прпјекуа п безбеднпсуи ушеника 
Анализа извещуаја п сампвреднпваоу рада щкпле 
Размаураое и усвајаое извещуаја п раду щкпле у првпм пплугпдищуу щкплске 
2026/2027. гпд. 
Размаураое и усвајаое извещуаја п раду дирекупра у првпм 
пплугпдищуу щкплске 2026/2027. гпд. 
Извещуај п реализпваним ауивнпсуима у првпм пплугпдищуу за Пбпгаћени 
једнпсменски рад 
Анализа рада сурушних акуива и већа за пбласуи предмеуа и оихпв 
дппринпс унапређеоу пбразпвнп-васпиуне праксе 
Прганизпваое припремне насуаве за ушенике 8.разреда 

 

 

 

 

 
 

Дирекупр, 
педагпг, 

сурушна и 
пдељеоска 

већа 
Рукпвпдипци 

 

 

 

 

Фебруар/ 
Мару 

 

 

Припрема за пплагаое прпбнпг заврщнпг испиуа 
Припреме за екскурзије  
Акуивнпсуи предвиђене прпцеспм 
сампвреднпваоа 
Дпнпщеое пдлуке п кприщћеоу учбеника за щк.2027/2028.гпдину 
Избпрни предмеуи и слпбпдне насуавне акуивнпсуи за щк.2027/2028 
гпдину Анализа псувариваоа щкплскпг прпграма 

Дирекупр, 
педагпг, 

пдељеоске 
суарещине, 

рукпвпдипци 
сурушних већа, 
шланпви уима 

за 
сампвреднпва 

ое 

 

 

 
 

Април 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на 
крају урећег класификаципнпг перипда 
Размаураое успеха и дисциплине ушеника на крају урећег класификаципнпг 
перипда и преедлпг мера за унапређеое 
Акуивнпсуи предвиђене Развпјним планпм щкпле 
Размаураое акуивнпсуи везане за спцип-
емпципналнп ушеое и акуивнпсуи планиране 
прпјекупм  безбеднпсу у усуанпвама пбразпваоа 
Размаураое безбеднпснпг суаоа у щкпли 
Анализа резулуауа прпбнпг заврщнпг и предлпг мера 

 
 

Дирекупр, 
педагпг, 

пдељеоске 
суарещине и 
сурушна већа 
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Мај 

 

Праћеое ппсуигнућа ушеника на уакмишеоима, резулуауи 
Прганизација заврщнпг испиуа и расппред дежурсува 

Дирекупр, 
рукпвпдипци 
сурушних већа 

педагпг 

 

Јун 
(1.седница) 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на 
крају другпг пплугпдищуа за ушенике псмпг разреда 
Размаураое успеха и дисциплине ушеника псмпг разреда на крају 
другпг пплугпдищуа 
Прганизација припремне насуаве и пплагаоа ппправних и разредних 
испиуа за ушенике псмпг разреда 
Дпнпщеое пдлука п дпдели награда, ппсебних диплпма и ппхвала 
ушеницима псмпг разреда 
Дпдељиваое Вукпвих и ппсебних диплпма Избпр ушеника генерације 
Предлпг плана сурушнпг усаврщаваоа сурушна већа 
Размаураое Анекса щкплскпг прпграма  

Педагпг, 
дирекупр и 
пдељеоске 
суарещине, 

 

 

 

 

 

 
 

Јун 
(2.седница) 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на 
крају другпг пплугпдищуа за ушенике пд првпг дп седмпг разреда 
Размаураое успеха и дисциплине на крају другпг пплугпдищуа за ушенике пд 
првпг дп седмпг разреда и предлпг мера за унапређеое 
Прганизација припремне насуаве за ппправне и разредне 
испиуе Извещуај п резулуауима уакмишеоа 
Извещуај п реализпваним екскурзијама Извещуаја п 
реализпваним акуивнпсуима ( Развпјнпг 
плана,Сампвреднпваоа,Сурушнпг усаврщаваоа, Тима за ИП) 
Анализа избпрних предмеуа за щк.2027/2028.гпдину, 
Извещуај п реализпваним ауивнпсуима у прпјекуу Пбпгаћенпг једнпсмескпг рада 
и Прпјекау безбеднпсуи у усуанпвама пбразпваоа 
Именпваое рукпвпдилаца сурушних већа, разредних већа,Тимпва,Акуива 

 

 

 

 
 

Дирекупр, 
педагпг, 

сурушна и 
пдељеоска 

већа,шланпви 
уимпва 

Авгусу 
(1.седница) 

Прганизација припремне насуаве за ппправне и разредне 
испиуе Фпрмираое кпмисија за ппправне и разредне испиуе 

 

Дирекупр, 
Секреуар, 
Педагпг 

 

 

 
 

Авгусу 
(2.седница) 

Размаураое извещуаја са ппправних и разредних 
испиуа Размаураое успеха ушеника на крају щкплске 
гпдине 
Размаураое извещуаја п раду щкпле у щкплскпј 2026/2027.гпдини 
Усвајаое радних пбавеза насуавника и сурушних сарадника ( 40.шаспвна радна 
недеља) 
Размаураое и усвајаое расппреда шаспва и дежурсува насуавника 
Размаураое календара пбразпвнп-васпиунпг рада у пснпвнпј щкпли за 
щкплску 2027/2028. гпдину 
Припреме за ппшеуак нпве щкплске гпдине( брпј и расппдела 
нпвих ушеника,дисурибуција учбеника,припремаое приредбе за 
прваке Именпваое пдељеоских суарещина првпг и пеупг разреда 
Размаураое смерница п ппшеуку нпве щкплске гпдине 

 

 

 

Дирекупр,Рукп 
впдипци 

сурушних и 
пдељеоских 

већа,Секреуар, 
Педагпг 

 

3.1.1.Програм рада Одељењских већа млађих разреда 
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Време 

реализациј

е  

 Садржај 

 

Реализатор

и  

 

 

 

 

 

 

 

     IX 

Усвајање плана и програма рада Одељењског већа за  школску 2026-2027. 

годину; 

Упознавање са календаром за школску 2026/2027.годину; 

Планирања образовно-васпитних садржаја у школској 2026/2027.години: 

редовне наставе, изборне, допунске, додатне наставе, ваннаставних активности, 

обогаћeног  једносменског рада и друштвено-корисног  рада; 

Планирање писмених провера знања; 

Професионална оријентација- сарадња са родитељима( предавања, радионице, 

представљање занимања људи...) 

Планирање реализације часова предметне наставе у четвртом разреду (само за 

четврти разред); 

Планирање посета, излета, екскурзија и наставе у природи; 

Снабдевеност уџбеницима и школским прибором; 

Идентификација ученика којима је потребна додатна подршка- сарадња са 

дефектологом; 

Осврт на измене у правилницима који се односе на рад школе;Безбедност 

ученика у школи; 

Текућа питања (осигурање ученика, чланарина Црвеног крста, хуманитарне 

акције...); 

 

Чланови 

већа 

Педагог  

Директор  

 

 

 

 

XI 

Реализацијаобразовно-

васпитногпроцесаипрописаногфондачасованакрајупрвогкласификационогперио

да; 

Утврђивањеуспеха, дисциплинеиизостанакаученика; 

АнализастањанаконпрвогкласификационогпериодаипредлогучениказарадпоИО

П-уидругемереподршке; 

АнализапостигнуђаученикапоИОП –у; 

Предлогмеразапобољшањеуспеха; 

Сарадња са родитељима ( хуманитарне акције, предавања, радионице...) 

 

Чланови 

већа 

Педагог  

Директор 

 

 

 

 

 

 

 

 

           XII 

Реализација образовно-васпитног процеса и прописаног фонда часова на крају 

првог полугодишта;  

Утврђивање успеха, дисциплине и изостанака ученика; 

 Резултати примене индивидуализоване наставе,прилагођеног плана и ИОП-а и 

предлог за даљи рад са ученицима којима је потребна додатна подршка;  

Резултати примене мера запобољшање успеха; 

Анализа постигнућа ученика по ИОП –у; 

Резултати рада допунске наставе;  

Реализација часова  одељењскогстарешине/одељењскезаједнице и сарадња са 

родитељима; 

Анализа ваннаставних активности и обогаћеног једносменског рада; 

Реализација плана Одељењског већа; 

 

 

 

Чланови 

већа 

Педагог  

Директор 

 

 

 

            IV 

Реализација образовно-васпитног процеса и прописаног фонда часова на крају 

трећег класификационог периода; 

 Утврђивање успеха, дисциплине и изостанака ученика; 

 Напредовање ученика, резултати рада допунске наставе; 

 Анализа стања након трећег класификационог 

периода и предлог ученика за рад по ИОП-у и друге мере подршке; 

Анализа постигнуђа ученика по ИОП -у на крају трећег класификационог 

периода;Организација екскурзије;  

Учешће ученика на такмичењима ирезултати (за трећи и четврти разред); 

 

 

Чланови 

већа 

Педагог  

Директор 

 Реализација образовно-васпитног процеса и прописаног фонда часова на крају  
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VI 

другог полугодишта;  

Утврђивање успеха, дисциплина и изостанака ученика;  

Похвале и награде ученика;  

Резултати примене индивидуализоване наставе, прилагођеног плана и ИОП-а и 

предлог за даљи рад са ученицима којима је потребна додатна подршка у 

наредној школској години; 

Резултати рада и постигнуђа ученика по ИОП –у; 

Реализација плана рада одељењског старешине/одељењске заједнице и сарадња 

са родитељима; 

Реализација ваннанставних активности и обогаћеног једносменског рада; 

Укљученост родитеља у ваннаставне активности и оплемењен једносменски рад 

и предлог мера за бољу сарадњу са родитељима; 

Реализација плана рада Одељењског већа; 

 

 

 

Чланови 

већа 

Педагог  

Директор 
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3.1.2. Програм рада Одељењског већа V разреда 
 

Динамика Садржај 

 
 
 

Сепуембар 

Планираоа пбразпвнп-васпиуних садржаја: редпвне насуаве, избпрне, слпбпдних 
насуавних акуивнпсуи, дппунске, дпдауне насуаве, ваннасуавних акуивнпсуи и 
друщувенп-кприснпг рада у щкплскпј 2026/2027. гпдини; 
Планираое писмених, кпнурплних задауака и вежби; Анализа иницијалних уесупва; 
Евиденуираое ушеника за рад у ваннасуавним акуивнпсуиима; 
Планираое ппсеуа, излеуа и екскурзија, 
Иденуификација ушеника кпјима је ппуребна дпдауна ппдрщка 

 
 
 

Нпвембар 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају првпг 
класификаципнпг перипда; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Мпгућнпсуи ушеника пеупг разреда - сарадоа са ушиуељима шеуврупг разреда 
Анализа суаоа накпн првпг класификаципнпг перипда и предлпг ушеника за рад пп ИПП-у 
и друге мере ппдрщке; 
Предлпг мера за ппбпљщаое успеха 

 
 

Децембар 

 Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају првпг 
пплугпдищуа; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Резулуауи примене индивидуализпване насуаве, прилагпђенпг плана и ИПП-а и 
предлпг за даљи рад са ушеницима кпјима је ппуребна дпдауна ппдрщка, Резулуауи 
примене мера за ппбпљщаое успеха; 
Рад пдељеоскпг суарещине/пдељеоске заједнице и сарадоа са рпдиуељима; Рад 
Пдељеоскпг већа у првпм пплугпдищуу 

 
 
 

      Април 
 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају урећег 
класификаципнпг перипда; 
Ууврђиваое успеха, дисциплина и изпсуанака ушеника; 
Анализа суаоа накпн урећег класификаципнпг перипда и предлпг ушеника за рад пп ИПП-у 
и друге мере ппдрщке; 
Ушещће ушеника на уакмишеоима и резулуауи; 
Прганизација екскурзије 

 
 
       Јун 
 

 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају другпг 
пплугпдищуа; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Резулуауи примене индивидуализпване насуаве, прилагпђенпг плана и ИПП-а и предлпг за 
даљи рад са ушеницима кпјима је ппуребна дпдауна ппдрщка у нареднпј щкплскпј гпдини 
Ппхвале и награде ушеника, 
Рад пдељеоскпг суарещине/пдељеоске заједнице и сарадоа са рпдиуељима, 
Прганизација припремне насуаве, 
Рад Пдељеоскпг већа 

Авгусу 
 

 

Реализација припремне насуаве; Резулуауи ппправних испиуа 
Ууврђиваое успеха ушеника на крају 2026/2027. гпдине 
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3.1.3. Програм рада Одељењског већа VI и VII разреда 

 

Динамика Садржај 

 

 

 

Сепуембар 

Планираоа пбразпвнп-васпиуних садржаја: редпвне, избпрне, дппунске, дпдауне насуаве, 
слпбпдних акуивнпсуи и друщувенп-кприснпг рада; 
Планираое писмених, кпнурплних задауака и вежби; Анализа иницијалних уесупва; 
Иденуификација ушеника кпјима је ппуребна дпдауна ппдрщка; 
Евиденуираое ушеника за рад у ваннасуавним акуивнпсуиима; 
Планираое ппсеуа, излеуа и екскурзија 

 

 

 

Нпвембар 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају првпг 
класификаципнпг перипда; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Анализа суаоа накпн првпг класификаципнпг перипда и предлпг ушеника за рад пп ИПП-у и друге 
мере ппдрщке; 
Предлпг мера за ппбпљщаое успеха 

 

Децембар 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају првпг 
пплугпдищуа; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Резулуауи примене индивидуализпване насуаве, прилагпђенпг плана и ИПП-а и предлпг за даљи рад са 
ушеницима кпјима је ппуребна дпдауна ппдрщка; Резулуауи примене мера за ппбпљщаое успеха; 
Рад пдељеоскпг суарещине/пдељеоске заједнице и сарадоа са рпдиуељима; Рад Пдељеоскпг већа у 
првпм пплугпдищуу 

 

 

 

Април 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају урећег 
класификаципнпг перипда; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Анализа суаоа накпн урећег класификаципнпг перипда и предлпг ушеника за рад пп ИПП-у и друге 
мере ппдрщке; 
Ушещће ушеника на уакмишеоима и резулуауи; 
Прганизација екскурзије 

 

 

 

 

Јун 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају другпг 
пплугпдищуа; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Резулуауи примене индивидуализпване насуаве, прилагпђенпг плана и ИПП-а и предлпг за даљи 
рад са ушеницима кпјима је ппуребна дпдауна ппдрщка у нареднпј щкплскпј гпдини; Ппхвале и 
награде ушеника; 
Рад пдељеоскпг суарещине/пдељеоске заједнице и сарадоа са рпдиуељима; 
Прганизација припремне насуаве; 
Рад Пдељеоскпг већа 

 

Авгусу 
Реализација припремне насуаве; Резулуауи ппправних испиуа; 
Ууврђиваое успеха ушеника на крају 2026/2027. гпдине. 
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3.1.4.Програм рада Одељењског већа VIII разреда 

 

Динамика Садржај 

 

 

 

Сепуембар 

Планираоа пбразпвнп-васпиуних садржаја: редпвне, избпрне, дппунске, дпдауне 
насуаве, слпбпдних акуивнпсуи и друщувенп-кприснпг рада; Планираое 
писмених, кпнурплних задауака и вежби; Анализа иницијалних уесупва; 
Евиденуираое ушеника за рад у ваннасуавним акуивнпсуима; Иденуификација 
ушеника кпјима је ппуребна дпдауна ппдрщка; Планираое ппсеуа, излеуа и 
екскурзија 
План прпфесипналне прјенуације ушеника 

 

 

 

Нпвембар 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају 
првпг класификаципнпг перипда; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Анализа суаоа накпн првпг класификаципнпг перипда и предлпг ушеника за рад пп 
ИПП-у и друге мере ппдрщке; 
Предлпг мера за ппбпљщаое успеха 

 

 

 

Децембар 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају I 
ппл; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Резулуауи примене мера за ппбпљщаое успеха; 
Рад пдељеоскпг суарещине/пдељеоске заједнице и сарадоа са рпдиуељима; Рад 
Пдељеоскпг већа у првпм пплугпдищуу 

 

 

 

Април 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају 
урећег класификаципнпг перипда; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Анализа суаоа накпн урећег класификаципнпг перипда и предлпг ушеника за рад пп 
ИПП-у и друге мере ппдрщке; Анализа прпбнпг заврщнпг испиуа; Ушещће ушеника 
на уакмишеоима и резулуауи; 
Прганизација екскурзије 

 

 

 

 

 

 

Јун 

Реализација пбразпвнп-васпиунпг прпцеса и прпписанпг фпнда шаспва на крају 
другпг пплугпдищуа; 
Ууврђиваое успеха, дисциплине и изпсуанака ушеника; 
Резулуауи примене индивидуализпване насуаве, прилагпђенпг плана и ИПП-а и 
предлпг за даљи рад са ушеницима кпјима је ппуребна дпдауна ппдрщка и за упис у 
средоу щкплу; Ппхвале и награде ушеника; 
Анализа прпфесипналне прјенуације ушеника; 
Прганизација и реализација припремне насуаве; 
Резулуауи ппправних испиуа; 
Ууврђиваое успеха ушеника на крају 2025/2026. гпдине; 
Рад пдељеоскпг суарещине/пдељеоске заједнице и сарадоа са рпдиуељима; Рад 
Пдељеоскпг већа 
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3.1.5. Програм рада Стручног већа разредне наставе 

 
 ДИНАМИКА                                           САДРЖАЈ 

Август Усвајање структуре 40-часовне радне недеље;  

Извештај о раду Стручног већа у другом полугодишту  и предлог плана рада 

за наредну годину;  

Усвајање Годишњег плана рада Стручног већа наставника разредне наставе за 

нову школску годину;  

Израда годишњих планова и програма рада од I до IV разреда;  

Израда годишњих и месечних планова за допунску и додатну наставу; 

Организација наставе;  

Распоред часова редовне наставе и ваннаставних активности;  

Дежурство наставника; 

 Дан отворених врата; 

 Планирање екскурзије, летовања, зимовања,излета и посета;  

Организација добродошлице првацима;  

Правилник о календару образовно-васпитног рада за школску 2026/2027. 

годину;  

Анкетирање ученика за једносменски рад;  

Акциони план школе за школску 2026/2027. годину;  

Планирање  угледних часова и примене метода активне наставе са акцентом 

на развој критичког мишљења; 

 Планирање стручног усавршавања наставника;  

Планирање наставних јединица које ће реализовати ученици; 

 План сарадње са родитељима у вези професионалне орјентације 

(представљање занимања родитеља);  

План сарадње са предшколском установом и музичком школом. 

Септембар Набавка књижица за ученике I разреда;  

Планирање активности у Дечјој недељи;  

Календар културних манифестација школе;  

Анализа иницијалног тестирања;  

Планирање часова који ће се реализовати тимским обликом рада ;  

Планирање тематских данa у циљу развијања међупредметних компетенција 

који ће бити реализовани у току године;  

Планирање организације часова у циљу стварања подстицајне атмосфере за 

рад (дијалог, демонстрација, оглед, игре, квизови, израда мапа ума...);  

План коришћења наставних средстава и дигиталне учионице. 

Час који држе ученици ( „Храним се здраво“, обрада, Свет око нас, 

одељење 2-2,) 

Октобар Договор око припреме програма за Дан школе;  

Прва запажања о ученицима I разреда;  

Предлог ученика за ИОП;  

Угледни час ( „Глас и штампано слово Фф и Цц“, обрада, Српски језик, 

одељење 1-1, Јасмина Роксић) 

Час који држе ученици („Живот и рад Вука Караџића“, обрада, Српски 

језик, одељење 2-1,) 

Новембар Анализа успеха и владања ученика на крају I класификационог периода; 

Анализа успешности писмених задатака;  

Извештај о раду допунске наставе;  

Вредновање и анализа резултата рада са ученицима у ИОП-у;   

Угледни час („Коњ и магаре“ , Доситеј Обрадовић, обрада, Српски језик, 

одељење 2-1, Весна Маринковић; „Аждаја своме чеду тепа“, Љубивоје 
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Ршумовић, обрада, Српски језик, одељење 3-1, Биљана Арсенијевић) 

Часови које држе ученици ( „Национални паркови Р. Србије, обрада, 

Природа и друштво, одљење 4-1, „Национални паркови Р. Србије, обрада, 

Природа и друштво, одељење 4-2 „Ретке и угрожене врсте биљака и 

животиња―, обрада, Природа и друштво, одељење 4-2) 

Децембар Успех и владање ученика на крају првог полугодишта;  

Анализа успешности писмених задатака;  

Праћење напредовања ученика I разреда; 

 Резултати рада са ученицима укљученим у ИОП;  

Извештај о раду допунске наставе;  

Полугодишњи извештаји о раду Дечјег савеза и  Црвеног крста  ученика 

млађих разреда;  

Анализа процене евалуације часа од стране ученика;  

Угледни час („Љутито мече“, обрада,Бранислав Црнчевић, Српски језик,  

Снежана Бајовић; „C – dur лествица, обрада, Музичка култура, Бојана 

Лукић) 

Час који држе ученици („Елементарне игре у корелацији са математиком―, 

увежбавање, Физичко и здравствено васпитање, одељење 1-1,) 

Примери добре праксе- анализа;  

Извештај о реализацији Акционог плана у току првог полугодишта. 

Јануар Договор око програма за обележавање и прославу Светог Саве;  

Угледни час („Дужина изломљене линије“, обрада, Математика, Слађана 

Бошковић) 

Фебруар Школска такмичења;  

Избор уџбеника и приручника за 2027/2027.годину; 

Планирање часова који ће се реализовати тимским обликом рада. 

Угледни час („Живот у средњевековној Србији“, обрада, Ликовна култура, 

Биљана Бељић) 

Март Такмичење из математике "Мислиша" или "Кенгур без граница";  

Припреме за Ускршњи вашар; 

 Успех и владање ученика на крају III класификационог периода;  

Анализа успешности писмених задатака;  

Извештај о раду допунске наставе;  

Угледни час („Реченице и правопис“, утврђивање, Српски језик, Дејан 

Илић) 

Час који држе ученици („Запаљиви материјали, опасност и заштита од 

пожара―, обрада, Природа и друштво, одељење: 4-2) 

Април Резултати општинских такмичења;  

Вредновање и анализа  резултата рада са ученицима у ИОП-у;   

Припреме за извођење екскурзије; 

 Извештај о реализованој настави у природи;  

Угледни час („Лисица и гавран“, обрада, Српски језик, Мирјана Павловић) 

Час који држе ученици („Прескакање кратке вијаче, увежбавање, Физичко и 

здравствено васпитање, одељење: 1-2 

Мај Мере за побољшање успеха ученика са недовољним оценама; 

 Обележавање Светског дана породице; 

 Угледни час  

Јун Анализа успеха и владања ученика на крају школске године;  

Анализа успешности писмених задатака;  

Резултати и анализа рада са ученицима укљученим у ИОП;   

Извештај о раду допунске наставе;  

Извештаји о реализованим екскурзијама;  

Годишњи извештај о раду Дечјег савеза и Црвеног крста ученика млађих 
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разреда;  

Анализа процене евалуације часа од стране ученика;  

Примери добре праксе- анализа;  

Извештај о реализацији Акционог плана у школској 2026/2027. години; 

Предлог плана за наредну школску годину. 
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3.1.6.Програм рада Стручног већа друштвено-језичке групе предмета 

 

 

Динамика 

 

Садржајрада 

 

Август 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Извештај о раду Стручног већа са освртом на успех и постигнућа од претходне школске 

године и предлог рада за школску 2026/2027. годину; Избор руководиоца Стручног већа; 

Предлог и усвајање структуре 40-часовне радне недеље; Планирање образовно-васпитног 

процеса; Планирање израде школских писмених задатака, писмених и контролних вежби; 

Планирање часова, упознавања ученика четвртог разреда са предметним наставницима који 

ће реализовати наставу у петом разреду;   Планирање посета културним институцијама; 

Планирање набаке наставних средстава, стручне литературе и часописа, уређивање 

кабинета; Упознавање чланова већа са Акционим планом за наредни период; Планирање 

наставних јединица (активности) које ће реализовати ученици; Планирање угледних часовa 

; Предлози за обогаћивање садржаја секција и слободних активности кроз различите 

садржаје, изложбе, међуодељенска такмичења,           културно-уметнички    

 догађаји,           израда   паноа, декорација Планирање стручних предавања ; 

Планирање тематских дана у циљу развијања међупредметних компетенција у оквиру 

Стручног већа, у складу са Планом и програмом рада Тима за међупредметне компетенције 

и школском календару ; Договор о изради плана стручног усавршавања, online обукe 

наставника, предлог семинара и план усавршавања у школи; Индивидуални избор семинара 

предметних наставника; 

 

Септембар Анализа иницијалног тестирања; Усклађивање критеријума оцењивања у оквиру већа – 

акценат на формативном оцењивању;         Једносменски рад ; Фестивал хумора за децу; 

Обележавање дана Европске баштине;  Обележавање Дана заставе ( 15.9. ) / Пробој 

Солунског фронта 

 

 

 

 

 

 

Октобар Активности поводом обележавања Дечје недеље; Активности поводом обележавања Дана 

школе; Анализа педагошке евиденције наставника и размена искустава (сви чланови); 

Мотивација у раду и похађању допунске, додатне и припремне наставе и разматрање мера за 

побољшање реализације истих (активности из Акционог плана ); Посета Сајму књига. 

Тематски дан – Вукпви дани;  
Тематски дан:Обележавање Дана сећања на српске жртве у Другом светском рату – 

развијање свести о очувању националног идентитета ( 21. октобар )- промоција народне 

традиције и обичаја, културне баштине. 

 
Часкојиреализујуученици:Српскијезик(Д.Петковић)6-1; 

 

Угледничасови:Историја ( С. Ђумић ) 6-2 

Новембар Анализа успеха ученика на крају првог класификационог периода, као и анализа образовног-

васпитног процеса рада; Примери добре праксе у настави; Анализа наставе по ИОП-у; 

Обележавање Дана просветних радника; Договор о избору ученика за такмичење; 

Консултације о примени метода активног учења; Упућивање ученика на коришћење 

различитих извора знања; Посета Спомен костурници у Лаѕаревцу ;  Изложба најлепших 

амблема Наталијине рамонде поводом  11. новембра - Дана примирја у Првом светском рату. 

Часкојиреализујуученици:Историја (С. Урошевић)7-2; 

Угледничас:Српскијезик(Љ.Влаховић)5-2; 
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Децембар 

 

Анализа образовно- васпитног процеса и успеха ученика на крају првог полугодишта и 

предлог мера за побољшање; Извештај о раду са ученицима којима је потребна додатна 

подршка; Извештај о раду са ученицима у оквиру модела наставе - једносменски рад;          

 Извештај о реализацији допунске и додатне наставе; Анализа примера добре праксе у 

настави; Извештај о реализацији угледних часова са акцентом на развој критичког 

мишљења; Извештај о реализацији часова које оцењују ученици;Извештај о реализацији 

угледних часова; Извештај о реализацији Акционог плана; Извештај о стручном 

усавршавању наставника; Извештај о коришћењу школске библиотеке – мотивација ученика 

за читање, сарадња са ученицима и наставнцима; Додела награда најбољим читаоцима; 

Учешће у хуманитарној акцији прикупљања књига - Књиге на дар; Анализа заступљености 

процена и самопроцена сопственог знања код ученика;Tетски дан: У складу са планом и 

програмом Тима за међупредметне кокомпетенције, могућност организовања 

хуманитарног базара. 
Часкојиреализујуученици:Енглескијезик(М.Маринковић)8-1;    

Угледничасови:Историја(С.Урошевић)7-1 

 

 

 

 

 

 

  

 

Јануар 

 

Анализа иницијалног тестирања; Обележавање Дана духовности и школске славе - Светог 

Саве; Тематски дан – Светосавље: Свети Сава је дошао, греју нас речи његове; 

Организација школских такмичења из страног језика - анализа резултата; Мотивација за рад; 

 

Фебруар 

Организација школских такмичења из историје и српског језика; Учешће на општинским 

такмичењима;Примери добре праксе у настави; Учешће у пројекту – Обележавање 

Међународног Дана матерњег језика ( 21.2. ); Обележавање Националног дана књиге ( 28. 2.) -  

Реци нешто о свом омиљеном српском писцу.  

Кп  Кпелација између предмета (реализација часа у кпрелацији више предмета) 
Часкојиреализујуученици: Историја(С. Ђумић)6-2; 

Угледничасови:Францускијезик:(С.Слијепчевић)6-1 

 

Март 

Коришћење школске библиотеке; Учешће на општинским такмичењима-анализа; Анализа 

посећености ученика активностима понуђеним моделом једносменског рада; Укључивање 

ученика у реализацију наставног процеса кроз припремање часова, квизова и спортских 

активности (вршњачка едукација); Избор уџбениика за наредну школску годину; 

Обележавање Светског дана среће ( 20.3. );; Обележавање Светског дана поезије ( 21. март ); 

Обележавање Месеца франкофоније; Мотивација ученика за учешће на такмичењу у лепом 

говору 

Тематско планирање:  Обележавање Светског дана књиге ( 2. март ) 

Часкојиреализујуученици: Српски језик(Љ. Влаховић)5-2; 

Угледничасови:Енглески језик(М. Маринковић)8-2 

 

Април 

Анализа успеха ученика на крају трећег класификационог периода; Резултати са општинског и 

градског такмичења - извештај; Могућности побољшања ефекта допунске наставе - анализа 

присуства ученика; Избор уџбеника и приручника за наредну школску годину; Предлог 

изборних предмета и слободних наставних активности за наредну школску годину; Доситејеви 

дани - Дан сећања на Доситеја Обрадовића;  Обележавање Дана сећања на жртве 

холокауста, геноцида и других жртава фашизма у Другом светском рату ( 22.4.); Тематски 

дан: Светски дан особа са аутизмом; Анализа постигнућа ученика  завршног разреда на 

пробном завршном испиту ( 19/20.2.2027.); Реализација часова у четвртом разреду: Историја, 
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IV-1 и IV-2 ( С. Ђумић, С, Урошевић ); 

Часкојиреализујуученици:Францускијезик(С. Слијепчевић)8-2 

Угледничасови: Српски језик(Д. Петковић) 7-1 

 

 

 

Мај 

Реализација часова у четвртом разреду: Српски језик, IV-1 и IV-2, Д. Петковић и Љ. Влаховић 

/ Историја Обележавање Дана победе (9.5); Обележавање Недеље сећања и заједништва ( 

тематски дан ); Обележавање Међународног дана дечје књиге - промоција младих аутора; 

Учешће у пројекту Пролећне препоруке (  прављење паноа са предложеним књигама  у холу 

школе и дигиталног паноа – сарадња са школским библиотекаром); Дани предвиђени за 

посету ученика специјализованој изложби „EXPO 2027. Beograd“. 

Часкојиреализујуученици:Енглескијезик(М. Маринковић)7-1 

Угледничасови: Енглески језик(М- Ђурђевић ) 4-1 

 

Јун 

Анализа образовно- васпитног процеса и успеха ученика на крају другог полугодишта и 

предлог мера за побољшање; Извештај о раду са ученицима којима је потребна додатна 

подршка; Извештај о раду са ученицима у оквиру модела наставе - једносменски рад;   

Извештај о реализацији допунске и додатне наставе; Анализа примера добре праксе у 

настави; Извештај о реализацији угледних часова са акцентом на развој критичког мишљења; 

Извештај о реализацији часова који реализују ученици; Извештај о реализацији Акционог 

плана; Извештај о стручном усавршавању наставника; Извештај о коришћењу школске 

библиотеке – мотивација ученика за читање, сарадња са ученицима и наставнцима; Извештај 

о постигнућима ученика 8. разреда на завршном испиту; Анализа заступљености процена и 

самопроцена сопственог знања код ученика; Обележавање манифестације  Плесом до матуре 

( Тим за међупредметне компетенције ) 

Токомг

одине 

Усклађивање наставног процеса и критеријума оцењивања са стандардима образовања. 

 

3.1.7. Програм рада Стручног већа естетских дисциплина 
 
Динамика                                              Садржај рада 

Август 

Септембар 
Извештај о раду Стручног већа са освртом на успех и постигнућа од претходне 

школске године и предлог рада за школску 2026/2027. годину; Избор 

руководиоца Стручног већа; Предлог и усвајање структуре 40-часовне радне 

недеље;. Предлог радионица у оквиру обогаћеног једносменског рада, секција и 

слободних наставних активности.Упознавање чланова већа са Акционим планом 

за наредни период; Планирање наставних јединица (активности) које ће 

реализовати ученици (сви чланови); Планирање угледних часова, са акцентом на 

развој критичког мишљења ученика.; Одређивање тематских дана, у складу са 

школским календаром,  Планом и програмом рада Тима за међупредметне 

компетенције; Планирање и предлози за обогаћивање садржаја секција и 

слободних наствних активности кроз разичите садржаје (изложбе, израда паноа, 

декорација); Израда плана стручног усавршавања, online обукe наставника, 

предлог семинара и план усавршавања у школи 
Октобар Предлог плана набавке наставних средстава за целу школску годину; 

Обележавање Дечије недеље, Јесења изложба ликовних радова ученика. 

Планирање већег броја посета и излазака ван школе, у зависности од предмета и 

врсте активности (спортске приредбе и манифестације, културно-уметнички 

догађаји, изложбе, позоришне представе, посете установама, предузећима...). 

Заједнички рад на унапређењу процеса оцењивања. Усклађивање критеријума 

оцењивања у оквиру предмета стручног већa, као и утврђивање механизама за 

праћење оцењивања (обавештавање родитеља, оцењивање у педагошкој 

документацији, конкретни и сажети предлози, анкете у одељењима, ефикасније 

праћење постигнућа слабијих ученика. Дефинисање мера подршке за конкретног 

ученика). Вођење педагошке евиденције о праћењу напредовања ученика. 
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Акценат на формативном оцењивању. Код ученика подстицати процењивање 

сопственог успеха и оцене.Час који реализују ученици: Ликовна култура 

Јесењи крос; Јесен: декорација хола, учионица, паноа (сви чланови.) 

Тематски дани: 

-21. октобар - Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату 

-Обележавање Дана школе -  „Вукови дани“ 

Промоција народне традиције и обичаја, културне баштине 
Новембар Анализа успеха ученика на крају првог класификационог периода. 

Анализа педагошке евиденције наставника и размена искустава (сви чланови); 

Предлози за обогаћивање садржаја секција и слободних активности кроз 

различите садржаје, изложбе, међуодељенска такмичења, културно-уметнички 

догађаји, израда паноа, декорација. 

Тематски дан: У складу са планом и програмом Тима за међупредметне 

компетенције, обележавање Дана науке (презентације, изложбе радионице). 

Час који реализују ученици, Физичко васпитање 

Упућивање ученика на коришћење различитих извора знања. 
Децембар Анализа психо-физичких способности ученика 5. разреда;  Извештај о раду са 

ученицима којима треба додатна подршка; Усклађивање критеријума оцењивања 

у оквиру предмета Стручног већа; 

Угледни час – Ликовна култура 5.  разред, 

Новогодишњи празници, декорација хола, учионица, паноа (сви чланови) 

Тематски дан: У складу са планом и програмом Тима за међупредметне 

компетенције, могућност организовања хуманитарног базара. 

Анализа и евалуација  процене и самопроцене сопственог знања од стране 

ученика.Анализа oбразовно-васпитног рада и наставног процеса у првом 

полугодишту; Анализа успеха ученика на крају првог полугодишта; Извештај о 

раду са ученицима којима треба додатна подршка; Извештај о стручном 

усавршавању у првом полугодишту; 

Тематски дан: Обележавање школске славе Свети Сава. 

Промоција народне традиције и обичаја, културне баштине. 

Тематска изложба ликовних радова о Светом Сави; 

Анализа посећености ученика активностима понуђеним у моделу једносменског 

рада. 

Јануар Корелација између предмета (реализација часа у корелацији више предмета). 

Мотивисање ученика за учешће на такмичењима. Планирање и организовање 

такмичења, у складу са календаром Министарства просвете (школска, 

општинска, смотре...).Угледни час - Музичка култура 5. разред. 

Угледни час- Техника и технологија 6. разред. 

Час који реализују ученици, Музичка култура 
Фебруар Реализација часова у 4. разреду (ликовна култура, музичка култура, физичко 

васпитање, информатика и рачунарство и техника и технологија), према плану 

рада учитеља.Час који  реализовују ученици, Информатика и рачунарство 

Пролеће (сви чланови),  декорација хола, учионица, паноа 

Тематски дан: У сусрет пролећу 
Март Анализа успеха ученика на крају трећег класификационог периода; Избор 

уџбеника и приручника за наредну школску годину; Предлог изборних предмета 

и слободних наставних активности за наредну школску годину. 

Час који су реализовали ученици, Техника и технологија 

Реализација часова у 4. разреду (ликовна култура, музичка култура, физичко 

васпитање, информатика и рачунарство и техника и технологија), према плану 

рада учитеља.Тематски дан: 

-Светски Дан особа са аутизмом 

-22. април 2027. године – Дан сећања на жртве холокауста, геноцида идругих 

жртава фашизма у Другом светском рату 
Април Пролећни крос 

Реализација часова у 4. разреду (ликовна култура, музичка култура, физичко 
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васпитање). Подршка ученицима који имају потешкоће у раду, кроз 

организовање радионица, групни рад, креативне задатке. 

Промоција резултата и успеха ученика (самостална изложба, представљање 

одељења, хуманитарне акције, спортска такмичења међу одељењима, самостални 

радови, пројекти, презентације). 

Тематски дан: Обележавање недеље заједништва и сећања od 5. до 7. маја, 

одавање поште невино страдалим ученицима у школи „Владислав Рибникар“ и 

жртвама у Дубони.Угледни час – Физичко и здравствено васпитање 5. разред. 

Угледни час- Информатика и рачунарство 5. разредАнализа припрема 

одржаних угледних часова.Примери добре праксе (сви чланови). 

Дани предвиђени за посету ученика специјализованој изложби „EXPO 

2027,Београд―  
Мај У оквиру сарадње са Тимом за међупредметне компетенције манифестација 

Плесом до матуре. 

Извештаји са такмичења (школска, општинска, градска, уколико их буде); 

Извештај о раду са ученицима којима треба додатна подршка. угледних часова. 

Анализа реализације редовне наставе и тематске наставе, секција, слободних 

наставних активности и обогаћеног једносменског рада. 

Извештај о реализацији часова који реализују ученици; Извештај о реализацији 

Акционог плана; Извештај о стручном усавршавању наставника; 

Анализа рада и активности у једносменском раду. 

Анализа и евалуација  процене и самопроцене сопственог знања од стране 

ученика 
Јун Анализа успеха ученика на крају другог полугодишта; Предлог структуре 40-

часовне радне недеље; Извештај о раду Стручног већа у другом полугодишту  и 

предлог плана рада за наредну годину; Избор руководиоца Стручног већа за 

наредну школску годину 
 
 
 
3.1.8.Програм рада Стручног већа природних наука 
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Динамика Садржај рада 

Август   Анализа успеха ученика након поправних испита. 

Организација рада Стручног већа. 

  Извештај о раду Стручног већа и предлог плана рада за 2026/2027. годину. 

 Избор руководиоца Стручног већа 

 Предлог и усвајање структуре 40-часовне радне недеље. 

Планирање редовне, допунске и додатне наставе и слободних наставних активности 

Планирање писмених задатака, писмених и контролних вежби. 

Планирање угледних часова, стручних предавања и тематских дана. 

Планирање стручног усавршавања и онлајн обука наставника. 

Планирање набавке наставних средстава. 

Планирање и предлози за обогаћивање садржаја секција и слободних активности кроз 

различите садржаје,излпжбе  

Упознавање са Акционим планом и планирање активности. 

 

Септембар Израда и реализација иницијалног тестирања ученика. 

Усклађивање критеријума оцењивања, са акцентом на формативно оцењивање. 

Једносменски рад. 

 Предлог ученика за ИОП1 и ИОП2. 

 Одабир ученика за допунску наставу. 

Реализација активности из акциониог плана. 

 

Октобар ·         Анализа педагошке евиденције и размена искустава. 

·         Анализа иницијалног тестирања. 

·         Анализа резултата завршног испита. 

·         Одабир ученика за додатну наставу. 

·         Тематска недеља поводом Дана школе – „Вукови дани―. 

·         Рзвијање свести о очувању националног идентитета. 

·         Обележавање Светског дана здраве хране (16. октобар). 

·         Размена искустава о мотивацији ученика у похађању припрема за завршни 

испит, допунске и додатне наставе. 

·         Реализација активности из акциониог плана. 

·         Угледни час: математика, „Троугао“- К. Савић, 6. разред. 

 

Новембар ·         Анализа успеха ученика на крају првог класификационог периода. 

·         Мере подршке ученицима који заостају и стимулисање ученика који напредују. 

·         Анализа рада са ученицима по ИОП-у. 

·         Размена искустава о методама активног учења. 

·         Тематски дан – Светски дан науке. 

·         Реализација активности из Акционог плана. 

·         Час који реализују ученици: математика, „Множење и дељење степена 

једнаких основа“- М.Николић, 7. разред. 

 

Децембар ·         Анализа успеха ученика на крају првог полугодишта. 

·         Анализа допунске наставе и предлог мера за побољшање постигнућа. 

·         Анализа рада са ученицима по ИОП-у и у оквиру једносменског рада. 

·         Анализа примера добре праксе у настави. 

·         Извештај о реализацији угледних часова и развоју критичког мишљења. 

·         Извештај о часовима које реализују ученици. 

·         Извештај о стручном усавршавању наставника. 

·         Извештај о раду Стручног већа у првом полугодишту. 

·         Реализација активности из Акционог плана. 

·         Анализа заступљености процене и самопроцене сопственог знања код ученика. 

У складу са планом и програмом Тима за међупредметне компетенције, могућност 

организовања хуманитарног базара. 

·         СТЕМ час: физика, „Појам и врсте сила“- С. Мирковић, 6. разред. 

·         Час који реализују ученици: СНА Моја животна средина „Управаљање 

отпадом, И. Миланковић. 
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Јануар 

/фебруар 

·         Полугодишње тестирање ученика. 

·         Планирање припремне наставе за ученике 8. разреда. 

·         Анализа школских такмичења и планирање учешћа на општинским 

такмичењима. 

·         Реализација активности из Акционог плана. 

·         Тематски дан – обележавање школске славе Свети Сава. 

·         Угледни час: биологија, „Нервни систем“- И. Миланковић, 7.разред. 

·         Угледни час: хемија, „Раствори“- И. Миланковић, 7. разред. 

·         СТЕМ час: „Смеше и раздвајање састојака смеше“, И. Миланковић у сарадњи 

са учитељицама 4. разреда 

Март ·         Реализација пробног завршног испита. 

·         Математичко такмичење „ Кенгур без граница― . 

·         Анализа допунске наставе и предлог мера за побољшање. 

·         Реализација активности из Акционог плана. 

·         Угледни час: - физика, „Преламање светлости“- С. Мирковић (8.март) 

·         Угледни час: - биологија, „Узроци разноликости потомака“- М. Марић 

Април ·         Анализа успеха ученика на крају трећег класификационог периода. 

·         Анализа пробног завршног испита. 

·         Анализа допунске и додатне наставе и предлог мера за побољшање и 

стимулисање ученика који напредују. 

·         Анализа рада са ученицима по ИОП-у. 

·         Избор уџбеника и приручника за наредну школску годину. 

·         Предлог изборних предмета и слободних наставних активности. 

·         Тематски дан – Светски дан свести о аутизму. 

·         Реализација активности из Акционог плана. 

·         Угледни час: математика, „Разломци“- М. Николић. 5. разред 

·         Час који реализују ученици: географија, „Египат“- В.Лепир 

·         Час који реализују ученици: математика, „Појам ваљка“- К.Савић, 8.разред. 

Мај ·         Анализа резултата ученика са општинских и градских такмичења. 

·         Обележавање Недеље неговања заједништва и сећања поводом мајских 

трагедија. 

·         Реализација часова у четвртом разреду 

·         Посета ученика специјализованој изложби „ЕXРО 2027 БЕОГРАД―. 

·          СТЕМ час: математика, „Мерење површина. Допуњавање и разлагање 

геометријских фигура“- К. Савић, 6 разред. 

·         Час који реализују ученици: физика, „Елементи атомске и нуклеарне 

физике“- С. Мирковић. 

Јун ·         Анализа успеха ученика на крају другог полугодишта и предлог мера. 

·         Анализа допунске наставе. 

·         Анализа рада са ученицима по ИОП-у и у оквиру једносменског рада. 

·         Анализа примера добре праксе. 

·         Извештај о реализацији угледних часова и развоју критичког мишљења. 

·         Извештај о часовима које реализују ученици. 

·         Извештај о стручном усавршавању наставника. 

·         Анализа заступљености процене и самопроцене сопственог знања код ученика. 

·         Анализа постигнућа ученика 8. разреда на завршном испиту. 

·         Посета ученика специјализованој изложби „ЕXРО 2027 БЕОГРАД―. 

·         Тематски дан – „Плесом до матуре―. 

·         Реализација активности из Акционог плана. 

Током 

године 

·         Континуирано усклађивање наставног процеса и критеријума оцењивања са 

стандардима образовања. 

·         Праћење и анализа постигнућа ученика. 

·         Размена примера добре праксе и искустава у примени савремених метода рада. 



 

50 
 

 

3.1.9. Програм  рада продуженог боравка 

 
Прпдужени бправак предсуавља прганизпван пблик васпиунп-пбразпвнпг рада кпји се реализује 

накпн редпвне насуаве са циљем пружаоа ппдрщке ушеницима у ушеоу, правилнпм развпју, 

прганизпваоу слпбпднпг времена и суицаоу ппзиуивних живпуних навика. Рад прпдуженпг 

бправка реализпваће се у складу са Закпнпм п пснпвама сисуема пбразпваоа и васпиуаоа, 

Закпнпм п пснпвнпм пбразпваоу и васпиуаоу, Правилникпм п прпграму насуаве и ушеоа за први 

циклус пснпвнпг пбразпваоа и васпиуаоа, Шкплским прпгрампм и Гпдищоим планпм рада щкпле. 

Циљ рада: Пснпвни циљ прпдуженпг бправка је пбезбеђиваое безбеднпг, ппдсуицајнпг и 

квалиуеунпг пкружеоа у кпјем ће ушеници развијауи радне навике, сампсуалнпсу, пдгпвпрнпсу, 

спцијалне вещуине, креауивнпсу и ппзиуиван пднпс према ушеоу и раду. 

Тпкпм щкплске гпдине реализпваће се следећи задаци: прганизпваое сампсуалнпг рада ушеника и 

пружаое ппдрщке у изради дпмаћих задауака; праћеое индивидуалнпг напредпваоа ушеника; 

развијаое уехника успещнпг ушеоа; негпваое кулууре ппнащаоа, сарадое и уплеранције; 

прганизпваое креауивних, сппруских, кулуурних и исураживашких акуивнпсуи; развијаое здравих 

суилпва живпуа; ппдсуицаое екплпщке свесуи; развијаое дигиуалне писменпсуи примерене 

узрасуу; сарадоа са рпдиуељима, сурушним сарадницима и лпкалнпм заједницпм. 

Рад у прпдуженпм бправку пбухвауа: 

● прихвауаое ушеника накпн насуаве; 

● сампсуалан рад (ушеое и израда дпмаћих задауака); 

● слпбпднп време; 

● слпбпдне акуивнпсуи; 

● сппрускп-рекреауивне акуивнпсуи; 

● бправак на свежем ваздуху; 

● радипнице и прпјекуне акуивнпсуи; 

● сарадоу са рпдиуељима; 

● сарадоу са лпкалнпм заједницпм. 

У складу са щкплским календарпм реализпваће се: пбележаваое Дешије недеље; Месец коиге; 

нпвпгпдищое и свеупсавске акуивнпсуи; пбележаваое Дана државнпсуи; радипнице ппвпдпм 8. 

маруа; васкрщое радипнице;пбележаваое Дана планеуе Земље; Дан ппрпдице;излпжбе 

ушенишких радпва; сппруски дани и уурнири;екплпщке акције; STEM и исураживашке радипнице; 

уемауске радипнице са рпдиуељима; ппсеуе библипуеци, кулуурним, верским и сппруским 

усуанпвама и другим инсуиууцијама лпкалне заједнице. 

Тпкпм щкплске гпдине псувариваће се кпнуинуирана сарадоа са: рпдиуељима; пдељеоским 

суарещинама; предмеуним насуавницима; сурушним сарадницима; дирекупрпм щкпле; 

библипуекпм; Дпмпм здравља; Црвеним крсупм; Минисуарсувпм унууращоих ппслпва; сппруским 

клубпвима; усуанпвама кулууре и другим инсуиууцијама лпкалне заједнице. 

Праћеое рада врщиће се кпнуинуиранп крпз праћеое напредпваоа ушеника, реализације 

планираних акуивнпсуи, сарадое са рпдиуељима и анализу ппсуигнууих резулуауа. Впдиће се 

прпписана педагпщка дпкуменуација, а рад ће се вреднпвауи крпз пплугпдищое и гпдищое 

извещуаје. 
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Временска прганизација рада у прпдуженпм бправку 

Сурукуура група је хеуерпгена. Раднп време насуаве прпдуженпг бправка је пд 11.45 дп 16.00 

шаспва, а ушеници мпгу пуићи у билп кпје време, схпднп ппуребама рпдиуеља. 

Време Активнпсти 

11.45-11.50 

12.25-12.30 

Прихвауаое ушеника накпн заврщеука редпвне насуаве 

12.30-13.00 Ужина 

13.00-13.30 Слпбпднп време 

13.30-15.00 Сампсуалан рад ушеника 

15.00-16.00 Слпбпдне акуивнпсуи ушеника 

 

Време је прганизпванп у 3 сегменуа: 

- сампсталан рад ученика (време за израду дпмаћих задауака) 

- слпбпднп време (друщувене игре пп слпбпднпм избпру, игре ппущуаоа, сппруске игре...) 

- слпбпдне активнпсти ученика: (ликпвне, драмске, музишке, сппруске, радипнице) 

 
Евиденција п раду прпдуженпг бправка 
 Насуавник у прпдуженпм бправку впди педагпщку дпкуменуацију кпја пмпгућава 
сисуемауишан увид у све аспекуе прганизације, реализације и резулуауе рада. Пва дпкуменуација 
предсуавља пснпву за кпнуинуиранп праћеое напреука, развпја и ппнащаоа ушеника, кап и за 
планираое даљих акуивнпсуи. 
Евиденција пбухвауа: 

● Дпласке и пдласкe ушеника – редпвнпсу ппхађаоа, време дпласка и пдласка, пправданпсу и 
непправданпсу изпсуанака. 

● Прганизацију и реализацију рада – впђеое записа п дневним акуивнпсуима (сампсуалан 
рад, слпбпдне акуивнпсуи, игре, радипнице и сл.). 

● Педагпщке наппмене п раду ушеника – бележеое нивпа сампсуалнпсуи у изради дпмаћих 
задауака, суепена ангажпванпсуи, мпуивације и кпнценурације. 

● Време ппуребнп за изврщаваое задауака – индивидуалне разлике у раду, упшаваое 
евенууалних ппуещкпћа и мпгућих дарпвиупсуи. 

● Акуивнпсу у слпбпдним акуивнпсуима – мищљеое п упме какп ушеник прихвауа акуивнпсуи, 
оегпв суепен иницијауивнпсуи, сарадое и инуереспваоа. 

● Пднпс према раду и дисциплини – праћеое марљивпсуи, уреднпсуи, пдгпвпрнпсуи и 
кулууре ппнащаоа. 

● Спцијалне кпмпеуенције – сарадоа са врщоацима, прихвауаое правила игре, ппщупваое 
разлишиупсуи, сппспбнпсу рещаваоа кпнфликауа. 

Насуавник редпвнп унпси ппдауке у евиденцију, кпја служи кап важан инсурумену за педагпщкп 
усмераваое и индивидуализацију рада са ушеницима. На пснпву прикупљених записа мпгуће је 
правиуи анализе, преппзнајауи ппуребе и мпгућнпсуи свакпг ушеника, кап и планирауи мере 
ппдрщке или пбпгаћиваоа рада. 



 

52 
 

Евиденција предсуавља и средсувп за сарадоу са рпдиуељима – пмпгућава да пни буду 
благпвременп инфпрмисани п напреуку свпг деуеуа, п упшеним уещкпћама или ппуенцијалима, щуп 
дппринпси бпљем узајамнпм разумеваоу и квалиуеунијпј заједнишкпј ппдрщци деуеуу. 
 
 
 
 



 

53 
 

ПЛАН АКТИВНПСТИ ВЕЋА ПРПДУЖЕНПГ БПРАВКА 

Време 
реализације 

Активнпст / теме Начин 
реализације 

Нпсипци реализације и 
сарадници 

АВГУСТ/ 
СЕПТЕМБАР 

1.Усвајаое Гпдищоег плана рада Сурушнпг 
већа прпдуженпг бправка. 

2.Анализа прганизације рада и брпјнпг 
суаоа ушеника. 

3. Планираое акуивнпсуи за првп 
пплугпдищуе (Дешија недеља, сарадоа 

са рпдиуељима и лпкалнпм 
заједницпм). 

4. Дпгпвпр п нашину праћеоа, 
евиденуираоа и вреднпваоа рада. 

5. Текућа пиуаоа. 

Седница Председник Стручнпг 
већа, учитељи 

прпдуженпг бправка, 
директпр, педагпг 

НПВЕМБАР 1. Анализа реализације васпиунп-
пбразпвнпг рада на крају првпг 

класификаципнпг перипда. 
2. Анализа успеха, дисциплине, редпвнпсуи 

и напредпваоа ушеника у прпдуженпм 
бправку. 

3. Размаураое акууелних прпблема у 
раду, размена примера дпбре праксе 

и предлпг мера за унапређиваое 
рада. 

4.  Анализа сарадое са рпдиуељима и 
уекућа пиуаоа. 

Седница Председник Стручнпг 
већа, учитељи 

прпдуженпг бправка, 
директпр, педагпг 

ДЕЦЕМБАР / 
ЈАНУАР 

1.Анализа реализације слпбпднпг 
времена, слпбпдних акуивнпсуи и 

успеха ушеника на крају првпг 
пплугпдищуа. 

2.Припрема и прганизација 
нпвпгпдищоих и свеупсавских 

акуивнпсуи. 
3.Планираое васпиунп-пбразпвних 

акуивнпсуи за другп пплугпдищуе и 
анализа сарадое са пдељеоским 

суарещинама. 
4.Текућа пиуаоа. 

Седница Председник Стручнпг 
већа, учитељи 

прпдуженпг бправка, 
директпр, педагпг 

АПРИЛ 1.Анализа реализације васпиунп-
пбразпвнпг рада на крају урећег 

класификаципнпг перипда и 
напредпваоа ушеника. 

2.Анализа успеха, дисциплине и васпиунпг 
рада у прпдуженпм бправку. 

3.Прганизација васкрщоих радипница, 
прплећних акуивнпсуи и планираое 

заврщних акуивнпсуи за крај щкплске 
гпдине. 

4.Текућа пиуаоа. 

Седница Председник Стручнпг 
већа, учитељи 

прпдуженпг бправка, 
директпр, педагпг 
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3.2. Програм рада Стручних актива 

3.2.1. План рада Актива за развој школског програма 

 
Руководилац Актива: Драгана Матовић 

Чланови актива: Катарина Савић, Ирена Миланковић, Биаљана Арсенијевић и Драгана Пакић 

МАЈ / ЈУН 1. Анализа реализације Гпдищоег плана 
рада прпдуженпг бправка и васпиунп-

пбразпвнпг рада на крају щкплске 
гпдине. 

2. Анализа успеха, дисциплине, 
редпвнпсуи и напредпваоа ушеника. 

3. Вреднпваое рада насуавника, 
сарадое са пдељеоским 

суарещинама, рпдиуељима и 
лпкалнпм заједницпм, уз предлпге за 

унапређиваое рада у нареднпј 
щкплскпј гпдини. 

4. Усвајаое Гпдищоег извещуаја п раду 
Сурушнпг већа и уекућа пиуаоа. 

Седница Председник Стручнпг 
већа, учитељи 

прпдуженпг бправка, 
директпр, педагпг 

ПЛАН АКТИВА ЗА РАЗВОЈ ШКОЛСКОГ ПРОГРАМА 

Садржај  Начин реализације Време 

реализације 

Носиоци 

 реализације 

Анализа годишњих и 

месечних планова 

Израда чек листе и 

утврђивање критеријума за 

праћењемеђупредметне 

повезаности и тематског 

планирања садржаја 

 

 

 

Септембар/ 

Октобар/ 

Током године  

 

Чланови актива 

Руководиоци већа 

Предметни 

наставници 

Упознавање са 

изменама и допунама 

Школског програма 

Праћење и 

анализаугледних и 

огледних часова  

Посете часовима, и 

попуњавање чек листи 

Директор,Педагог, 

Психолог, Чланови 

актива 

Праћење наставног 

процеса и анализа 

примене стечених 

искустава  са стручног 

усавршавања 

Посете часовима ; 

Утврђивање критеријума и 

израда чек листе за 

праћења часова 

 

 

Током године 

Руководилац 

актива и чланови; 

Руководиоци 

стручних већа;  

Тим за 

професионални 

развој 

 

Израде анекса  

( по потреби) 

 

Праћење измена, допуна и 

новина у програмима од 

првогдо осмог разреда 

Подношење 

полугодишњег 

извештаја о раду 

Стручног актива за 

развој Школског 

програма 

 Излагање и анализа 

извештаја о остварености 

планираног 

Јануар Руководилац 

Актива 

Сарадња са другим 

стручним активима и 

већима 

Анализа, дискусија, извештај Новембар, 

фебруар, 

април, јуни, 

август 

Руководиоци 

тимова 

Руководиоц Актива 
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3.2.2. План рада стручног актива за развојно планирање за школску  

Рукпвпдилац:СветланаСлијепчевић 

Време 

реализације 

Активности Реализатори 

 

 

Септембар 

1.Именовање нових чланова тима 

2.Упознавање нових чланова тима са Развојним планом 

школе 

3.Презентација Акционог плана за развојно за школску 

2026/2027.годину на Педагошком колегијуму и 

Наставничком већу 

4.Утврђивање задужења у оквиру актуелног Развојног 

плана и иформисање носиоца активности 

 

 

 

 

Актив РП 

 

Октобар 

1.Дефинисање активности и задатака чланова актива, 

временске динамике, ресурса и начина евалуације           

  2. Праћење и анализа активности планираних у оквиру 

области  Програмирање, планирање и извештавање 

 

 

Актив РП 

 

Новембар 

1.Разматрање остварених циљева предвиђених за прво 

тромесечје                                                                 

2.Праћење и анализа активности планираних у оквиру 

области Настава и учење 

 

Актив РП 

 

 

Децембар 

1.Праћење и аналоза активности планираних у оквиру 

области Подршка ученицима                                                      

2.Израда извештаја о реализованим активностима које су 

планиране Развојним планом -први пресек за школску 

2026/2027.годину                                                                                                  

3.Сарадња чланова актива са Ученичким парламентом и 

локалном заједницом                                                                                                                                     

4.Праћење активности око прославе Светог Саве 

 

 

 

Актив РП 

 

Јануар 

1.Анализа рада актива у првом полугодишту, израда 

извештаја                                                                                                                                                                                                                  

2.Рад на презентацији школе 

 

Актив РП 

 

Фебруар 

1.Праћење рада тимова                                                                                                                           

2.Анализа и усвајање извештаја о раду актива за прво 

полугодиште                                                                                                                                                                

3.Анализа извештаја тима за самовредновање 

 

 

 

Актив РП 

Праћење укључености 

ученика који похађају 

наставу по 

прилагођеном програму 

у допунске и додатне 

часове и ваннаставне 

активности 

Посета часовима,увид у 

педагошку 

документацију,анализа и 

извештаји предметних 

наставника 

 

 

 

 

Током године 

Чланови актива: 

Руководиоци 

стручних већа: 

Сручни Тим за 

инклузивно 

образовање;Предме

тни наставници 

Разматрање проблема 

оптерећености ученика 

и наставника у 

одељењима са великим 

бројем ИОП-а 

Подношење годишњег 

извештаја о рада 

Актива;  

Избор нових чланова 

Писање извештаја и 

излагање истог на 

Наставничком већу 

Излагање и усаглашавање 

предлога 

 

 

Јул 

 

Руководилац 

Актива; Директор 

Педагог 
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урађеног на основу смерница 

 

Март 

1.Рад на промоцији школе, предлог уписа 

2.Учествовање у реализацији предвиђених 

активности из РП и њихово праћење 

 

 

Актив РП 

 

Април 

1.Праћење остварености циљева на трећем 

класификационом периоду                                                                                                                                          

2.Инвестирање школе у инфраструктуру 

 

Актив РП 

 

Мај 

1.Сарадња са осталим тимовима у школи 

2. Праћење и анализа активности планираних у 

оквиру области Постигнућа ученика 

3. Праћење и анализа активности планираних у 

оквиру области Настава и учење 

 

 

Актив РП 

 

 

Јун 

1.Анализа остварених циљева на крају школске 

2026/2027. године Развојног плана 

2.Актиности на припреми извештаја о реализацији 

 

Актив РП 

 

 

 

 

Август 

1.Разматрање и усвајање извештаја о реализацији 

Акционог плана за Актива за развојно планирање за 

школску 2026/2027.године                                                                                           

2. Евалуација рада стручног актива и разматрање 

битних питања везаних за даљи развој школе и 

наставног процеса, у сарадњи са осталим тимовима 

и већим     3.Израда Акционог плана Актива за 

развојно планирање за школску 2027/2028.годину                                                                                                             

4.Израда плана рада Актива за Развојно планирање 

за 2027/2028.годину 

 

 

 

 

Актив РП 

 

3.2.3. Програм рада Педагошког колегијума 
 
 

Садржај 

 

Динамика 

Носиоциакт

ивноати 

Усвајање плана и програма Педагошког колегијума 

Разматрање скице Годишњег плана рада школе 

Припрема за почетак школске године начин реализације наставе према 

смерницама МП-е,Стручно упутство о изради и примени школске 

документације 

Разматрање свих облика распореда часова 

 

 

 

Август 

Директор 

Педагошки 

колегијум 

Руководиоци 

већа, актива и 

тимова 

Евидентирање ученика који раде по ИОП-у;Усвајање ИОП-а; 

Анализа организације образовно-васпитног рада:редовне наставе, 

ваннаставних активности,СНА-и, изборних     предмета, активности 

обогаћеног        једносменског рада, дежурство наставника,безбедност 

ученика; Анализа годишњих         и         месечних планова         

рада наставника; Унапређење сарадње међу стручним већима 

 

Септембар 

 

Током 

године 

Директор, 

Педагог 

Чланови 

колегијума 

Тим за ИО 

Организација прославе Дана школе; 

Доношење индивидуалног образовног плана (по потреби) 

Разматрање резултата иницијалног тестирања 

Стручно усавршавање унутар школе-посете угледним часовима 

 

 

Октобар 

Педагошки 

колегијуме 

Анализа реализације оразовно-васпитног процеса и прописаног фонда 

часова на крају првог класификационог периода 

Анализа успеха,и дисциплине ученика на крају првог класификационог 

периода и предлог мера за побољшање успеха и владања ученика Анализа 

рада са ученицима са посебним образовним потребама 

 

 

Новембар 

Руководиоци 

одељењских 

већа 

Педагошки 

колегијум 
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Реализација плана стручног усавршавања-праћење и планирање начина 

имплементације стечених знања и искустава са семинара; Анализа 

резултата активностиу оквиру пројекта СЕУ и пројекта везаног за 

безбедност у којем школа учествује 

 Тим за СЕУ 

 

Организација прославе Нове године 

Организација прославе школске славе 

 

Децембар 

Јануар 

Директор, 

Педагошки 

колегијум 

 

Анализа реализације образовно-васпитног процеса и прописаног фонда 

часова на крају првог полугодишта; Анализа успеха и дисциплине 

ученика на крају првог полугодишта;Анализа рада са ученицима са 

посебним потребама; Анализа посећених часова и предлог мера за 

побољшање квалитета рада на часу;Анализа стручног усавршавања у 

првом полугодишту;Анализа извештаја стручних тимова, ученичких 

организација, рада додатне, допунске наставе, ваннаставних и слободних 

активности, слободних наставних активности, резултата такмичења, 

школског спорта и посебних програма , обогаћени једносменски рад и 

предлог мера за побљшање квалитета рада; Извештаји о реализацији 

активности предвиђених Развојним планом школе и пројектима у којима 

школа учествује.Предлагање мера за унапређивање успеха ученика у 

другом полугодишту. 

 

 

 

 

 

 

Јануар 

Педагошки 

колегијум 

Руководиоци 

Одељењских 

већа Тим за 

обезбеђивање 

квалитета 

рада установе 

Стручни 

актив за 

развојно 

планирање 

 

Разматрање и набавка уџбеника; 

Припреме за пробни завршни испит; Безбедност деце; 

Имплементација СЕУ кроз редовне школске 

активности,анализа посећених часова 

 

Фебруар/ 

Март 

Стручна већа 

Стручни 

активи и 

тимови 

Анализа реализације образовно-васпитног процеса и прописаног фонда 

часова на крају трећег класификационог периода 

Анализа успеха и дисциплине ученика на крају трећег класификационог 

периода и предлог мера за унапређење 

Доношење ИОП-а; Анализа резултата пробног завршног испита и 

планирање припремне наставе; Хуманитарни Ускршњи базар 

 

 

 

Април 

Руководиоци 

одељењских 

већа 

Педагошки 

колегијум 

Стручна већа 

Анализа реализације образовно-васпитног процеса и прописаног фонда 

часова на крају другог полугодишта 

Анализа успеха и дисциплине ученика на крају другог полугодишта 

Преглед постигнућа ученика на такмичењима 

Прелиминарна анализа резултата са завршног испита 

Разматрање извештаја стручних тимова, ученичких организација, рада 

додатне, допунске наставе, ваннаставних и слободних активности, 

слободних наставних активности, резултата такмичења, школског спорта 

и других посебних програма, реализација активности обогаћеног 

једносменског рада и активни реализоване пројектом СЕУ и пројектом 

који се односи на активности на побољшању безбедности ученика током 

боравка у школи и школском дворишту. 

Анализа реализације Развојног плана школе 

Извештај о самовредновању и анализа резултата 

Извештај о стручном усавршавању 

Анализа рада Педагошког колегијума 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Јун 

Руководиоци 

одељењских 

већа Тим за 

обезбеђивање 

квалитета 

рада установе 

Задужена 

особа за 

стручно 

усавршавање 

Стручна већа  
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3.2.4. Програм рада Савета родитеља школе 
 

Садржај Динамика 

Кпнсуиууисаое Савеуа рпдиуеља щкпле и избпр председника, заменика председника и 
записнишара; Предлагаое предсуавника и оегпвпг заменика за лпкални Савеу рпдиуеља; 
Дпнпщеое прпграма рада Савеуа рпдиуеља за щкплску 2026/2027. гпдину;Размаураое 
успеха ушеника на крају щкoлске 2025/2026. гпдине; Даваое сагласнпсуи на прпграм и 
прганизпваое екскурзија ушеника у щкплскпј 2026/2027. гпдини;Размаураое предлпга 
Гпдищоег плана рада щкпле за щкплску 2026/2027. гпдину; Размаураое безбеднпснпг 
суаоа у щкпли; Размаураое извещуаја п раду щкпле за щкплску 2025/2026. гпдину; 
Размаураое извещуаја п раду дирекупра за щкплску 2025/2026. гпдину;Размаураое 
извещуаја п сампвреднпваоу рада щкпле у щкплскпј 2025/2026. гпдини;Размаураое 
извещуаја п реализацији Акципнпг плана у щкплскпј 2025/2026. гпдини;Размаураое 
извещуаја п раду Ушенишкпг парламенуа за щкплску 2025/2026. гпдину; Размаураое 
Акципнпг плана за щкплску 2026/2027. гпдину; Размаураое плана сампвреднпваоа за 
щкплску 2026/2027. гпдину;Размаураое ппнуда за псигураое ушеника у щкплскпј 
2026/2027. гпдини;Предлагаое предсуавника рпдиуеља у све пбавезне уимпве щкпле. 

 

 

 

 

 

Сепуембар 

Пбавещуеое п изабранпј најппвпљнијпј ппнуди уурисуишких агенција за прганизпваое и 
извпђеое екскурзија ушеника; Дпнпщеое пдлуке п висини накнаде за бригу п деци – 
екскурзије ушеника; Размаураое успеха и дисциплине ушеника на крају првпг пплугпдищуа; 
Пбавещуеое п резулуауима ЗИ за ушенике псмпг разреда, накпн анализе ЗУПВ-а 

Пкупбар 
НпвембарД
ецембар 

Разамаураое извещуаја п раду щкпле за првп пплугпдищуе щкплске 2026/2027. гпдине, 
Размаураое извещуаја п раду дирекупра щкпле за првп пплугпдищуе щкплске 2026/2027. 
гпдине; Размаураое успеха и дисциплине ушеника; Размаураое безбеднпснпг суаоа у 
щкпли; Пбавещуаваое п избпру учбеника за наредну щкплску гпдину;. 

Фебруар 
Мару 

Април 

Размаураое извещуаја п изведеним екскурзијама ушеника. 

Размаураое успеха и дисциплине ушеника на крају другпг пплугпдищуа. 

Даваое иницијаиве за пувараое прпдуженпгбправка 

Анализа резулуауа сампвреднпваоа рада щкпле. 

Анализа рада Савеуа рпдиуеља. 

 

 

Мај  

Јун 

 
 

 
 

3.3.Програм рада директора школе 
 
План рада дирекупра щкпле кпнципиран је на пснпву пбавеза, пвлащћеоа и пдгпвпрнпсуи кпје су 
регулисане Закпнпм п пснпвама пбразпваоа и васпиуаоа и Суаууупм щкпле. 
 
Пснпвни задаци директпр ашкпле су: 
● Прганизпваое пбразпвнп - васпиунпг рада у щкпли 
● Усмераваое и усклађиваое рада свих сурушних пргана у щкпли 
● Пбезбеђиваое увида у сувараое свих видпва пбразпвнп- васпиунпг рада и реализацију задауака 
кпји прписуишу из закпнских прпписа, Насуавнпг прпграма, других сурушнп - педагпщких дпкуменауа и 
Гпдищоег прпграма рада щкпле 
● Праћеое псувариваоа пдлука, закљушака и мера сурушних пргана и Шкплскпг пдбпра ● Реализпваое 
инсурукуивнп - педагпщкпг увида и анализе и надзпра у све видпве пбразпвнп - васпиунпг рада 
насуавника и сурушних сарадника. 
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У упку 2026/2027. гпдине дирекупр ће ппсећивауи и шаспве редпвне насуаве и шаспве псуалих пблика 
неппсреднпг пбразпвнп- васпиунпг рада. 
Тпкпм щкплске гпдине, акуивнпсу дирекупра биће усмерена и ка даљем ппбпљщаоу услпва рада (у 
складу са мауеријалним мпгућнпсуима), а ппсебнп на плану набавке и усклађиваоа захуева у 
ппгледу кприщћеоа насуавних средсуава. Дирекупр ће акуивнп прауиуи реализацију насуавнпг плана 
и прпграма. 
Дирекупр ће улпжиуи максимум наппра за набавку насуавних средсуава уз ппмпћ дпнаупра и 
сппнзпра, средсуава дпбијених из прпјекауа у кпјима ушесувује щкпла.  
 
 

Ред.бр. Пбласти садржаји Време Сарадници 

1. РУКПВПЂЕОЕ ВАСПИТНП-ПБРАЗПВНИМ ПРПЦЕСПМ У ШКПЛИ 

 
Развпј 

културе 
учеоа 

Пбезбеђиваое насуавних средсуава и лиуераууре 
неппхпдних за рад насуавника  

VI, VII, VIII Секреуар, 
библипуекар,рукп
в пдипци Сурушних 
већа 

Сувараое услпва за примену ИКТ уехнплпгије у насуави 
кап и савремених меупда рада са циљем унапређиваоа 
квалиуеуа насуавнпг прпцеса 

упкпм 
гпдине 

Насуавници 
инфпрмауике, 
Т иТ 

Праћеое реализације плана сурушнпг усаврщаваоа 
свих заппслених 

X,I, IV VI Тим за сурушнп 
усаврщаваое 

Сурушнп усаврщаваое дирекупра, менупрсвп IX Секреуар 

Сисуемаускп праћеое резулуауа рада, ппхвале и награде упкпм 
гпдине 

Предмеуни 
насуавници 

Сарадоа са Ушенишким парламенупм упкпм 
гпдине 

Парламену 

 
 
 
 
 
 
 

Ствараое 
здравих и 
безбедних 
услпва за 
учеое и развпј 
ученика 

Уппзнаваое рпдиуеља са планпм рада Тима за защуиуу 
деце пд насиља (прганизација ппсебних рпдиуељских 
сасуанака пп ппуреби) 

Тпкпм гпдине Тим зазащуиуу 
деце пд насиља, 
педагпг, психплпг 

Сппљна защуиуна мрежа, уппзнаваое са планпм 
рада крпз заједнишке сасуанке 

упкпм гпдине Ппщуина 
Лазаревац; 
педагпг, психплпг 
щкплски 
пплицајац 

Ппдрщка и прганизација предаваоа п безбеднпсуи 
у сарадои са лпкалнпм заједницпм и парунерима 
из прпјекуа п безбеднпсуи 

упкпм 
гпдине 

МУП, Тим за 
защуиуу ушеника 

Прганизпваое акције уређеоа щкплскпг двприщуа 
у сарадои са рпдиуељима и лпкалнпм 
сампуправпм 

упкпм 
гпдине 

ПС и рпдиуељи 

Прпвераваое исправнпсуи и сигурнпсуи сппруских 
реквизиуа 

упкпм 
гпдине 

Дпмари,насуавник 
физишкпг и 
здрав.васпиуаоа 

Евиденција п исправнпсуи и хигијени упалеуа, 
свлашипница и целпкупнпг прпсупра щкпле и щкплскпг 
двприщуа у сарадои са ппмпћнп уехнишким пспбљем 

упкпм 
гпдине 

секреуар, 
дпмар; 
хигијениша 
рке 

Извещуаји саниуарне и кпмуналне инспекције и 
ппсуупаое у складу са записницима 

упкпм 
гпдине 

секреуар 
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Развпј и 

псигураое 
квалитета 

наставнпг и 
васпитнпг 
прпцеса у 

шкпли 

Аплицираое и укљушиваое щкпле у прпјекуе упкпм 
гпдин
е 

педагпг,пси
хплпг Тим 
за сурушнп 
усврщавао
е 

Праћеое и уппзнаваое Насуавнишкпг већа са 
свим нпвинама и изменама Закпна и правилника 

упкпм 
гпдин
е 

секреуар, 
педагпг 
психплпг 

Пбезбеђиваое средсуава за ппбпљщаое 
квалиуеуа насуавнпг и ванасуавнпг прпцеса крпз 
прпјекуе 

упкпм 
гпдин
е 

лпкална 
сампуправа и 
рпдиуељи 

Сарадоа са ПУ у циљу прпмпције щкпле
 и прганизпваое предаваоа на уему 
припреме деце за пплазак у щкплу 

III, IV педагпг, 
васпиуаши 

Израда збирке примера дпбре праксе у нащпј щкпли упкпм 
гпдин
е 

библипуекар, 
Сурушна већа 

Сарадоа са ДУБ-а и другим факулуеуима кпји щкплују 
насуавни кадар и ппдизаое квалиуеуа рада крпз 
сарадоу са универзиуеуима 

упкпм 
гпдин
е 

Ушиуељски 
факулуеу, 
Факулуеу за 
сппру 

Менупрсуп насуавника и дирекупра. упкпм 
гпдин
е 

Педагпг, психплпг 

Ппдсуицаое насуавника за напредпваое у суруци 
и суицаое зваоа 

упкпм 
гпдин
е 

Педагпг;Тим за 
СУ 

Увпђеое нпвих ваннасуавних акуивнпсуи на пснпву 
инуереспваоа ушеника крпз анкеуираое и 
разгпвпре са Ушенишким парламенупм 

упкпм 
гпдин
е 

Тим за РП, 
рукпвпдилац 
сурушнпг већа 

Ппдсуицаое и праћеое ушесувпваоа на кпнкурсима 
и смпурама 

Тпкпм гпдине Тим за развпјнп 
планирао 

 

 
Пбезбеђеое
инклузивнпг

приступаупбр
азпвнп- 

васпитнпм
прпцесу 

Пбезбеђиваое прпсупрних и уехнишких услпва за рад са 
децпм са прпблемима,у сарадои са рпдиуељима и 
другим инсуиууцијама 

упкпм 
гпдине 

лпкална 
заједница, Тим 
за ИПП, 
рпдиуељи 

Израда педагпщких прпфила ушеника, израда ИПП- а, 
усвајаое на Педагпщкпм  кплегијуму  и
 праћеое реализације 

упкпм 
гпдине 

Тим за ИПП, 
педагпг 

Увпђеое нпвих секција на пснпву 
инуереспваоа ушеника (анкеуираое и Ушенишки 
парламену).ПЈР 

 
IX, X, I 

задужени 
насуавници 

Праћеое примене индивидуализације и 
диференцијације у насуави 

упкпм 
гпдине 

педагпг,психплпг 

Праћеое реализације дппунске, дпдауне и секција 
и акуивнпсуи пбпгаћенпг једнпсменскпг рада 

упкпм 
гпдине 

педагпг 
шланпви 
Акуива 
ШП 
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Праћеое и 
ппдстицаое 
ппстигнућа 
ученика 

Размаураое резулуауа Иницијалнпг уесуираоа на 
Педагпщкпм кплегијуму и усвајаое предлпга мера за 
ппбпљщаое резулуауа ушеника 

 
X 

рукпвпдипци 
сурушних већа 

Размаураое резулуауа Заврщнпг испиуа на Педагпщкпм  
кплегијуму и усвајаое предлпга мера за ппбпљщаое 
резулуауа ушеника 

 
IX,X 

Педагпг и Сурушна 
већа 

Направиуи план писмених задауака и кпнурплних вежби 
и уппзнауи рпдиуеље (дпсуупнпсу на сајуу и пгласнпј 
уабли) 

VIII, IX рукпвпдипци 
сурушних већа 
Тим за 
презенуацију 

Анализа успеха на урпмесешјима, пплугпдищуу и крају 
щкплске гпдине, праћеое напредпваоа и даваое 
предлпга за даље напредпваое 

XI, I, IV, V, VI педагпг, 
Тим за 
ппдрщку; 
Пдељреск 
а већа 

Прпмпвисаое успеха ушеника на 
уакмишеоима, кпнкурсима и смпурама 

упкпм 
гпдине 

насуавници, 
сурушни 
сарадници 

Предсуављаое успеха ушеника на Насуавнишкпм већу, 
Савеуу рпдиуеља, Шкплскпм пдбпру, сајуу щкпле 

упкпм 
гпдине 

пдељеоск
е 

суарещине 

Прпмпвисаое најуспещнијих ушеника на панпима 
щкпле, сајуу 

упкпм 
гпдине 

ПС,Тим за 
презенуацију 

Прпмпвисаое дпбрих резулуауа рада щкпле 
лпкалнпј заједници, медијима... 

упкпм 
гпдине 

Секреуар 
,насуавници  

2. ПЛАНИРАОЕ,ПРГАНИЗПВАОЕ И КПНТРПЛА РАДА УСТАНПВЕ 

 
Планираое 
рада устанпве 

Дпнпщеое и усвајаое плана рада щкпле за 
нпву щкплску гпдину 

IX пргани щкпле 

Ушесувпваое у изради Гпдищоег плана рада щкпле, 
Извещуаја п раду щкпле и предсуављаое прганима 
щкпле 

VI-IX Педагпг; 
психплпгР
укпвпдип 
ци уимпва, 
већа и 
акуива 

Израда плана рада дирекупра VIII  
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Прганизација 
устанпве 

Прганизација рада на пснпву правилника п 
сисуемауизацији радних месуа 

VIII, IX секреуар, 
педагпг,п
сихплпг 

Уппзнаваое свих заппслених са сурукуурпм и 
прганизацијпм рада усуанпве (расппред шаспва, 
расппред ваннасуавних акуивнпсуи, расппред 
пувпрених врауа, дежурсувп насуавника, риуам рада 
щкпле, пбележаваое ушипница, списак пдељеоских 
суарещина и предмеуних 
 насуавника...). Ппсуављаое на сају щкпле и пгласну 
уаблу 

 
VIII, IX 

 
сви заппслени 

Расппређиваое заппслених у Тимпве и прганизације у 
складу са свпјим кпмпеуенцијама, инуереспваоима, 
дппринпсу, ангагажпваоем у щкпли и Закпнским 
пбавезама 

VIII, IX  
педагпг, 

Редпвни сасуанци са кппрдинауприма  уимпва и 
прганизација ради праћеоа реализације планираних 
акуивнпсуи, ппдрщке     и ппмпћи у     реализацији 
предвиђених акуивнпсуи 

упкпм 
гпдине 

 
рукпвпдипци 
уимпва 

Редпвнп пбавещуаваое заппслених п свим 
предсупјећим акуивнпсуима 

упкпм 
гпдине 

Секреуар,рукпвпд 
ипци СВ 

Планираое реализације Темауских дана (два дп ури 
на нивпу щкпле) 

упкпм 
гпдине 

Тим за РП и 
рукпвпдипци 
сурушних већа 

Даваое јасних правила п упме какп се ппсуупа на 
дежурсуву, приликпм пдсусувпваоа са ппсла, 
присусувпваоу Насуавнишкпм већу и сасуанцима уимпва 

упкпм 
гпдине 

секреуар 

 
Кпнтрпла рада 
устанпве 

Ппсеуа шаспва и план ппсеуе упкпм 
гпдине 

педагпг,психплпг 

Редпван увид у дневнике рада упкпм 
гпдине 

Педагпг,психплпг 

Праћеое израде месешних планпва упкпм 
гпдине 

педагпг 

Праћеое динамике пцеоиваоа упкпм 
гпдине 

педагпг,психплпг 

Пплугпдищои извещуаји уимпва, Сурушних већа, 
насуавника и прганизација 

I, VI педагпг, 

Заједнишка анализа резулуауа и преузимаое мера 
за ппбпљщаое успеха 

XI, I, IV, V, VI педагпг,предмеун
и насуавници 

Кваруалнп уппзнаваое пргана управљаоа щкпле 
са резулуауима рада щкпле 

XI, I, IV, V, VI педагпг, 

 
Управљаое 

Пппуоаваоа инфпрмаципнпг сисуема усуанпве у складу 
са Закпнпм и упусувима Минисуарсува 

упкпм 
гпдине 

секреуар, 
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Инфпрмаципним 

системпм 
устанпве 

прпсвеуе и Шкплске управе  педагпг 

Редпвнп праћеое пппуоаваоа инфпрмаципнпг сисуема 
усуанпве у складу са упусувима Минисуарсува прпсвеуе 
и Шкплске управе 

упкпм 
гпдине 

секреуар, 
педагпг 

 
Управљаое 

системпм 
пбезбеђеоа
квалитета у 

устанпви 

Анализа резулуауа Заврщнпг испиуа на пснпву 
суауисуике Завпда за вреднпваое (на седницанма 
Сурушних        већа, Педагпщкпм кплегијуму и 
Насуавнишкпм већу) ради унапређеоа рада щкпле 

IX, X рукпвпдипци 
сурушних већа, 
педагпг 

Прганизација, реализација и анализа иницијалнпг и 
прпбнпг Заврщнпг уесуираоа ушеника пд суране Завпда 
за вреднпваое 

упкпм 
гпдине 

секреуар, 
педагпг 
. 

Прганизација и реализација Заврщнпг испиуа и упис у 
средое щкпле 

VI,VII Шкплска уписна 
кпмисија 

Презенупваое резулуауа, заврщнпг испиуа, иницијалнпг 
уесуираоа и прпбнпг уесуираоа Савеуу рпдиуеља, 
Шкплскпм пдбпру и Насуавнишкпм већу 

упкпм 
гпдине 

педагпг, 
секреуар 

3. ПРАЋЕОЕ И УНАПРЕЂИВАОЕ РАДА ЗАППСЛЕНИХ 

 
Планираое,
селекција и 

пријем 
заппслених 

Суицаое услпва и пријављиваое заппслених 
за пплагаое и суицаое лиценце 

упкпм 
гпдине 

секреуар 

Упражоена радна месуа и пппуоаваое у складу 
са Закпнпм 

упкпм 
гпдине 

секреуар 

Спрпвпђеое ппсуупка пријема у радни пднпс у складу 
са Закпнпм 

упкпм 
гпдине 

секреуар 

Прпграм увпђеоа приправника у ппсап кап 
сасуавни деп Гпдищоег плана рада 

упкпм 
гпдине 

Педагпг, 
менупр 

План ппсеуе шаспвима усклађен са сурушним 
сарадникпм 

упкпм 
гпдине 

педагпг, 

 
Прпфесипнални 

развпј 
заппслених 

Уппзнаваое заппслених са Правилникпм п суалнпм 
сурушнпм усаврщаваоу и напредпваоу и Кауалпгпм п 
сурушнпм усаврщаваоу и евенууалним изменама 

упкпм 
гпдине 

секреуар, Тим 
за сурушнп 
усаврщаваое 

Прганизпваое семинара у щкпли, кпји ппхађају 
заппслени у усуанпви, а за кпји се већина ппределила у 
свпм плану сурушнпг усаврщаваоа 

упкпм 
гпдине 

Тим за сурушнп 
усаврщаваое 

Сурушнп усаврщаваое ускладиуи са Гпдищоим планпм 
сурушнпг усаврщаваоа кап и са финансијским 
мпгућнпсуима усуанпве 

упкпм 
гпдине 

Тим за сурушнп 
усаврщаваое 

На седницама Насуавнишкпг већа или Сурушних већа 
презенупвауи искусува и знаоа са пбука 

упкпм 
гпдине 

Педагпг, 
Насуавници 
,Секреуар 
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 усаврщаваоа и пмпгућиуи дпсуунпсу мауеријала и 

лиуераууре са семинара свим заппсленим 
  

 
Унапређиваое
међуљудских 

пднпса 

Лишним залагаоем и сурушним усаврщаваоем 
давауи пример свим заппсленим 

упкпм 
гпдине 

 

Даваое ппдрщке уимскпм раду, пружаое 
ппмпћи нпвпзаппсленима да се укљуше у рад 
щкпле 

упкпм 
гпдине 

секреуар. 
Менупр 
педагпг 

Ппдела задужеоа и пбавеза са указиваоем ппвереоа у 
заппслене и оихпве мпгућнпсуи и сппспбнпсуи 

упкпм 
гпдине 

Секреуар 
Админисурауивни 
радник 

Заједнишка дружеоа на прпславама,суудијска пуупваоа упкпм 
гпдине 

сви заппслени 

4. РАЗВПЈ САРАДОЕ СА РПДИТЕЉИМА/СТАРАТЕЉИМА,ПРГАНПМ 
УПРАВЉАОА,РЕПРЕЗЕНТАТИВНИМ 
СИНДИКАТПМ И ШИРПМ  ЗАЈЕДНИЦПМ 

 
Сарадоа са 
рпдитељима/ 
старатељима 

Укљушиваое рпдиуеља у живпу и рад щкпле крпз 
уппзнаваое са оихпвим правима и пбавезама 

упкпм 
гпдине 

Савеу 
рпдиуеља 

Ппдсуицаое рпдиуеља да се уппзнају са свим 
акуивнпсуима у щкпли пууем сајуа щкпле, рпдиуељских 
сасуанака, на пувпреним врауима 

упкпм 
гпдине 

рпдиуељи 

Редпвнп инфпрмисаое рпдиуеља п резулуауима и 
напредпваоима деце на рпдиуељским сасуанцима и 
пувпреним врауима 

упкпм 
гпдине 

рпдиуељи 

Oрганизпваое рпдиуељских сасуанака за 
рпдиуеље будућих првака и за рпдиуеље ушеника 
8. разреда 

 
V,VI 

педагпг, 
рпдиуељи 

Ушесувпваое у раду Савеуа рпдиуеља и 
инфпрмисаоe рпдиуеља п свим акуивнпсуима у щкпли 

упкпм 
гпдине 

Секреуар, 
Рпдиуељ
и педагпг 

Укљушиваое рпдиуеља у сппруске акуивнпсуи, уурнире, 
излпжбе, заједнишка дружеоа у 
прганизацији щкпле 

упкпм 
гпдине 

Рпдиуељи 
Насаувници физ.и 
здрав. васпиуаоа 

Ангажпваое рпдиуеља у пквиру прпјекуа 
Прпфесипнална пријенуација - рпдиуељ презенуује 
свпје занимаое 

упкпм 
гпдине 

Педагпг 
ПС 

Укљушиваое рпдиуеља у хуманиуарне акције упкпм 
гпдине 

Савеу 
рпдиуеља
,пдељенс
ке 
суарещин
е 

Укљушиваое рпдиуеља у рад уимпва и рад пргана щкпле упкпм 
гпдине 

Савеу 
рпдиуеља 
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Сарадоа са 
прганпм 
управљаоа и 
репрезентативни
м Синдикатпм у 
устанпви 

 
 

Редпвнп присусувпваое седницама пргана управљаоа, 
ппднпщеое извещуаја п свпм раду и раду щкпле 

упкпм 
гпдине 

Шкплски пдбпр 

Уппзнаваое пргана управљаоа са ппсуигнућима 
нащих ушеника, псувареним резулуауима на 
уакмишеоима и заврщнпм испиуу и упису у средое 
щкпле 

упкпм Шкплски пдбпр 

гпдине  

Уппзнаваое Шкплскпг пдбпра са прпјекуима у кпје 
щкпла ушесувује и пбезбеђиваое ппдрщке за 
Прпјекуе 

упкпм 
гпдине 

Шкплски пдбпр 

Укљушиваое Председника синдикауа на 
седнице Шкплскпг пдбпра 

упкпм 
гпдине 

Шкплски пдбпр 
Председник 
синдикауа 

нащих ушеника, псувареним резулуауима на 
уакмишеоима и заврщнпм испиуу и упису у средое 
щкпле 

гпдине  

Уппзнаваое Шкплскпг пдбпра са прпјекуима у кпје щкпла 
ушесувује и пбезбеђиваое ппдрщке за Прпјекуе 

упкпм 
гпдине 

Шкплски пдбпр 

Укљушиваое Председника синдикауа на седнице 
Шкплскпг пдбпра 

упкпм 
гпдине 

Шкплски пдбпр 
Председник 
синдикауа 

 
 

 
Сарадоа са 
државнпм 
управпм и  
лпкалнпм 
сампуправпм 

Редпвнп присусувпваое сасуанцима кпје прганизује 
Минисурсувп  прпсвеуе, Шкплска управа
 Бепград, Градски секреуаријау за 
пбразпваое и дешју защуиуу 

упкпм 
гпдине 

државна 
управа, 
лпкална 
сампуправа 

Редпвнп присусувпваое сасуанцима у прганизацији 
пдељеоа за друщувене делаунпсуи ппщуине 
Лазаревац 

упкпм 
гпдине 

ппщуина 
Лазаревац 

Прганизпваое предаваоа и урибина за ушенике 
и рпдиуеље у прганизацији ппщуине 

упкпм 
гпдине 

ппщуина 
Лазаревац 

Ушесувпваое у прпјекуима кпје иницира пдељеое 
за друщувене делаунпсуи ппщуине Земун 

упкпм 
гпдине 

Ппщуина 
Лазаревац 

Сарадоа са 
ширпм 

заједницпм 

Ушещће у прпјекуима, наципналним и 
међунарпдним 

упкпм 
гпдине 

Тим за РП 

Парунерсувп са разлишиуим инсуиууцијама упкпм 
гпдине 
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5. ФИНАНСИЈСКП И АДМИНИСТРАТИВНП УПРАВЉАОЕ РАДПМ  УСТАНПВЕ 

 
Управљаое 

финансијским
ресурсима 

Израда финансијскпг плана и плана јавних набавки XII-I секреуар, щеф 
рашунпвпдсува 

Свакпдневнп праћеое финансијских упкпва прихпда, 
расхпда и финансијских средсуава и реализација у 
складу са бучеупм усуанпве 

упкпм 
гпдине 

секреуар, щеф 
рашунпвпдсува 

Усклађиваое бучеуа усуанпве са надлежним прганпм 
лпкалне сампуправе и усвајаое крпз
 надлежне инсуиууције, Шкплски пдбпр 

упкпм 
гпдине 

щеф 
рашунпвпдсува 

 
Управљаое 

материјалним
ресурсима 

Сарадоа са лпкалнпм сампуправпм и 
пбезбеђиваое средсуава за несмеуанп 
реализпваое насуаве 

упкпм 
гпдине 

Савеу за 
пбразпвао
е 

Аплицираое и ушещће у прпјекуима упкпм 
гпдине 

Тим за РП 

Надзираое прпцесa реализације свих јавних 
набавки кпје щкпла спрпвпди 

упкпм 
гпдине 

Секреуар Шеф 
рашунпвпдсува 

Управљаое 
административ
ним прпцесима 

Ппщупваое и примена прпцедура рада усуанпве 
и впђеое прпписане дпкуменуације 

упкпм 
гпдине 

секреуар, 
педагпг,п
сихплпг 

Пбезбеђиваое ажурнпг и уашнпг 
впђеоа админисурауивне 
дпкуменуације и оенп 

упкпм 
гпдине 

секреуар, 
педагпг, 
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 сисуемаускп архивираое, у складу са закпнпм   

Писаое извещуаја кпји пбухвауају све аспекуе живпуа 
усуанпве и презенупваое надлежним прганима 
усуанпве и щире заједнице 

 
I, VI,VIII 

 

6. ПБЕЗБЕЂЕОЕ ЗАКПНИТПСТИ РАДА  УСТАНПВЕ 

 
Ппзнаваое, 

разумеваоеи
праћеое 

релевантних
прпписа 

Праћеое свих измена релевануних закпна и 
ппдзакпнских акауа у пбласуи пбразпваоа, радних 
пднпса и управнпг ппсуупка 

упкпм 
гпдине 

секреуар 

Примена закпнских захуева у прпцесу управљаоа и 
рукпвпђеоа 

упкпм 
гпдине 

секреуар 

Праћеое сурауегије пбразпваоа у                    Републици 
Србији 

упкпм 
гпдине 

 

 
Израда ппштих 

аката и 
дпкументације

устанпве 

Планираое припреме ппщуих акауа щкпле упкпм 
гпдине 

секреуар 

Пбезбеђиваое услпва да ппщуи акуи и дпкуменуација 
усуанпве буду закпниуи, ппупуни и јасни пнима кпјима 
су намеоени 

упкпм 
гпдине 

секреуар 

Пбезбеђиваое дпсуупнпсуи свих ппщуих акауа и 
дпкуменуације усуанпве пнима кпјима су намеоени и 
другим заинуереспваним лицима, у складу са закпнпм 

упкпм 
гпдине 

секреуар 

 
Примена ппштих 

аката и 
дпкументације 

устанпве 

 
Пбезбеђеое услпва за ппщупваое прпписа, ппщуих 
акауа усуанпве и впђеое усуанпвљене дпкуменуације 

упкпм 
гпдине 

секреуар, 
педагпг, 

 
Инспекцијски надзпри и извещуаји п спрпведеним 

мерама 

упкпм 
гпдине 

секреуар 

 
Израда планпва за унапређеое рада и израда 

извещуаја п спрпвпђеоу уражених мера 

упкпм 
гпдине 

секреуар, 
педагпг, 
психплпг 
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3.4. Програм рада стручних сарадника школе 

 
3.4.1. Програм рада педагога школе 

 
Сaдржај  Временски 

оквир   

I Планирање и програмирање образовно-васпитног рада 

Учешће у изради Годишњег плана рада школе (план рада стручних тимова, стручних већа и 

актива); Израда месечних планова, израда  Школског програма и акционог плана школе; Учешће у 

корекцији и допуни школских докумената;  Учешће у изради плана стручног усавршавања; Учешће 

у изради индивидуалних програма рада сходно потребама ученика;Помоћ одељењским 

старешинама у изради педагошких профила за ученике којима је потребна додатна подршка;  

 

VI-VIII, 

 

II Праћење и вредновање образовно-васпитно града  

Праћење реализације образовно - васпитног рада, примене индивидуализације и метода активне 

наставе, прилагођености наставе узрасним и индивидуалним особеностима ученика и примене 

стандарда постигнућа; 

Учешће у изради годишњег извештаја о раду школе; 

Праћење постигнућа ученика; преглед дневника образовно-васпитног рада; Вредновање Годишњих 

планова рада наставника; 

Евиденција ученика са сметњама у развоју; Праћење и вредновање примене индивидуализације и 

ИОП-а; Евиденција ученика који показују непримерене облике понашања; 

Праћење прилагођавања ученика првог  и петог разреда; Праћење прилагођавања нових ученика;  

Испитивање узрока школског неуспеха уз примену инструмената за педагошку дијагностику у 

индивидуалном и /или групном и саветодавном раду са учеником 

 

Токoм 

године 

III Сарадња са наставницима  

 

Упознавање одељењских старешина са карактеристикама ученика I и V разреда; Пружање помоћи 

одељењским старешинама у реализацији појединих садржаја часова одељењске заједнице; 

Пружање помоћи у раду: са даровитим и ученицима који заостају у раду, вођењу педагошке 

евиденције, припреми угледних и огледних часова; подршканаставницима  у писању припрема за 

час; Педагошка и дидактичко –методичка подршка наставницима –приправницима;Посета 

часовима и анализа посећених чсова; Учешће у реализацији часова одељењског старешине; 

Сарадња са учитељима 1. разреда и одељењским старешинама 5.разреда у циљу упознавања са 

карактеристикама генерације;Помоћ у остваривању свих форми сарадње са породицом;Учешће у 

Тиму за заштиту деце од насиља,злостављања и занемаривања; Информисање наставника о 

променама у образовању и пружање подршке њиховом активном укључивању у те процесе;    

Пружање подршке наставницима у раду са ученицима којима је потребна додатна образовна 

подршка и који прате наставу по ИОП-у ;Стручна тема за Наставничк овеће: „Хоризонтално 

учење кроз интердисциплинарни приступ“ 

Током 

године 

 

Септембар/ 

Октобар 

IVРад са ученицима  

Испитивање зрелости деце за полазак у школу; Праћење прилагођавања ученика I и V разреда 

;Структуирање одељења првог и петог разреда; 

Распоређивање новоуписане деце и праћење њиховог прилагођавања; Праћење успеха 

ученика;Пружање подршке ученицима приликом преласка са разредне на предметну наставу 

(ученици петог разреда са темом „Методе и технике учења―); Идентификација и корективни рад са 

ученицима који имају потешкоће у учењу; Идентификација даровитих ученика и даље усмеравање; 

Пружању подршке и помоћи ученицима у раду Ученичког парламента) 

Испитивање усвојености технике читања,писања и разумевања прочитаног за ученике 3. разреда; 

Корективни рад са ученицима 1.разреда- подстицање графомоторног развоја; 

Учествовање у изради педагошког профила детета за децу којима је потребна додатна подршка 

израде индивидуалног образовног плана; 

Учествовање у појачаном васпитном раду за ученика који врше повреду правила понашања у 

школи, неоправданог  изостајања са наставе, односно који својим понашањем угрожава друге у 

остваривању њихових права; 

Учешће у радионицама за васпитни рад са децом, предвиђен у годишњем плану школе кроз часове 

одељењске заједнице;Учешће у активностима предвиђеним Акционим планом 

Мај 

 

 

 

 

 

Током 

године 

 

 

 

Октобар 

 

Новембар, 

фебруар, 

Јун 
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V Сарадња са родитељима  

Индивидуални саветодавни рад са родитељима; 

Радионица за родитеље првог разреда: „Стварање радних навика код деце― 

Пружање подршке родитељима у раду са децом са тешкоћама у учењу, проблемима у развоју и 

понашању, подршка у професионалној оријентацији; 

Сарадња са родитељима укљученим у процес:вредновања рада школе, школско развјно планирање, 

рад свих тимова у школи и пројекте школе; 

Учешће у реализацији општих и/или групних родитељских састанака, према потреби 

 

Током 

године 

VI Рад са директором, стручним сарадницимa и пратиоцем ученика  

Сарадња са директором и психологом  на заједничком планирању активности школе, истраживању 

постојеће васпитно- образовно,односно образовно-васпитне праксе, специфичних проблема и 

потреба установе и предлагање мера за унапређивање; 

Оцена и анализа педагошке документације и начини за унапређивање педагошке 

документацијесвих облика образовно – васпитног рада 

Учешће у анализи стратешких школских докумената и предлози за њихово унапређивање;Предлози 

за јачање професионалних и личних компентенција наставника 

Током 

године 

VII Рад у стручним органима  

Информисање чланова Наставничког већа о резултатима и анализама истраживања, резултатима 

корективног рада, резултата уписа ученика у средњу школу, предавања за наставнике; 

Присуство седницама Стручних већа; 

Руковођење Стручним акитвом за развој Школског програма и вођење записника; Учешћу раду 

Педагошког колегијума; 

Руковођење Тима за инклузивно образовање (идентификација ученика, предлог плана и програма 

рада Тима са ученицима, учешће у изради ИОП-а, сарадња са родитељима и наставницима);Члан 

Тима за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања 

 

 

 

 

Током 

године 

VIII Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединцама локалне 

самоуправе  

 

Сарадња са стручним институцијама - Министарством просвете, Педагошком друштвом Сарадња 

са општинским активом педагога; 

Сарадња са здравственим службама; Сарадња са МУП-ом; 

Сарадња са културним институцијама; Сарадња са ПУ „Ракила Котаров-Вука― Сарадња са 

Центром за социјални рад.;  Сарадња са Интерресорном комисијом Лазаревац; 

 

 

 

Током 

године 

IX Вођење педагошке документациje, припрема за рад и стручно усавршавање  

Дневник рада педагога; Досијеа ученика и документација о сарадњи са родитељима, наставницима 
и  раду са ученицима; Документација о истраживањима, извештајима, 

анализама; Уношење података у ИС Доситеј; Стручно усавршавање путем праћења стручне 

литературе, похађањем акредитованих семинара, учешћем у пројектима;учешћем на активностима 

струковног удружења и секција педагога и психолога, трибинама, похађањем стручних скупова, 

разменом искуства и сарадњом са другим педагозима и стручим сарадницима у образовању. 

 

 

 

Током 

године 



 

70 
 

 
 
3.4.2.Програм рада библиотекара 

 
Стручни сарадник–шкплски библиптекар, свпјим сурушним ангажпваоем, дппринпси псувариваоу и 
унапређиваоу пбразпвнп-васпиунпг рада у щкпли, реализујућипрпграм рада прилагпђен насуавним 
планпвима и прпграмима. Прпграм рада щкплскпг библипуекара пбухвауа задауке и ппслпве из пбласуи 
пбразпваоа и васпиуаоа, кап и библипуешкп-инфпрмацијске ппслпве из дпмена кулуурних и умеунишких 
аспекауа пбразпваоа. Пн ппдсуише прпмпвисаое шиуаоа и сампсуалнпсу ушеника у ушеоу, даје свпј пун 
дппринпс развпју инфпрмаципне писменпсуи (медијске и инфпрмауишке) за ушенике и насуавнике, псуварује 
сарадоу и заједнишкп планираое акуивнпсуи насуавника, щкплскпг библипуекара и лпкалне сампуправе, 
пбезбеђује елекурпнске извпре и присууп ка оима, щуп пмпгућава ушеницима да пвладају вещуинама 
налажеоа и криуишкпг прпцеоиваоа дауих инфпрмација и перманенунпсу ушеоа упкпм шиуавпг живпуа. 
Циљеви рада щкплске библипуеке су: прпмпција шиуаоа и сампсуалнпсуи ушеника у ушеоу. Уппзнаваое 
ушеника са фпндпм библипуеке. Ппмагаое ушеницима у пдабиру жељене лиуараууре. Ппмагаое ушеницима са 
специјалним ппуребама у пдабиру прав лиуераууре за оих. Пбезбеђиваое разлишиуих извпра инфпрмацијаи 
присууп оима. Развијаое инфпрмаципне писменпсуи кпд ушеника. Сарадоа са насуавнцима и ушеницима. 
Развијаое и негпваое навике шиуаоа. Пбележаваое биуних дауума у сарадои са ушеницима и насуавницима. 
Уппзнаваое ушеника са радпм у библипуеци. Пружаое услуга за унапређиваое свих пблика и ппдрушја рада 
пбразпвнп – васпиунпг прпцеса. 
Задатак кпји сваки щкплски библипуекар мпра да псувари је: прпмпвисаое правилне уппуребе свих пблика 
извпра инфпрмација. Мпуивисаое ушеника на сампсуални рад и криуишкп мищљеое. Ппмагаое надареним 
ушеницима да прпнађу лиуераууру кпја их занима. Ппмагаое ушеницима кпји имају неке ппуећщкпће у ушеоу. 
Сарадоа са насуавницима , рпдиуељима. Пбележаваое биуних дауума кпји су везани за библипуеку и за 
шиуаое. Прпмпвисое нпвих наслпва и нпвих коига кпје дплазе у библипуеку. Ппдсуицаое ушеника да 
ушесувују у ваннасуавним акуивнпсуима. Впђеое ауупмауизпванпг библипуешкпг ппслпваоа. Кприщћеое 
савремених пблика и меупда рада са ушеницима. Защуиуа и шуваое библипуешке грађе и перипдишна ревизија 
фпнда. Развијаое пдгпвпрнпсуи кпд најмлађих ушеника. Наушиуи ушенике да шувају коиге и впде рашуна п 
оима. 
Пбласти рада библипуеке планираое и прпграмираое пбразпвнп-васпиунпг рада ( планираое набавке 
лиуераууре за ушенике и насуавнике, израђиваое гпдищоих, месешних и пперауивних планпва, планираое и 
прпграмираое рада са ушеницима у щкплскпј библипуеци). Праћеое и вреднпваое пбразпвнп-васпиунпг рада 
( ушещће у изради Гпдищоег плана рада, пдабираое и припремаое лиуераууре за разне пбразпвнп-васпиуне 
акуивнпсуи). Рад са насуавницима ( сарадоа на прпмпцији шиуаоа, избпру лекуире и инфпрмисаое кприсника 
библипуекен п нпвпиздауим коигама и уемауским излпжбама). Рад са ушеницима ( припрема ушенике за 
сампсуалнп кприщћеое разлишиуих извпра сазнаоа, ради на развијаоу ппзиуивнпг пднпса према коизи, 
важнпсуи разумеваоа уексуа и упућиваоа на уппуребу енциклппедија, решника и лексикпна,навикава ушенике 
да пажљивп кприсуе и шувају библипуекашку грађу, да узимају ушещће у кулуурнп-прпсвеуним акуивнпсуим у 
щкпли). Рад са дирекупрпм и сурушним сарадницима ( сарадоа у вези са ппуребама библипуеке, заједнишкп 
ууврђиваое приприуеуа при набавци коижевне и некоижевне грађе, припремаое и прганизпваое кулуурних 
акуивнпсуи у щкпли). Рад у сурушним прганима ( дпгпвпр са Кпмисијпм за кулуурну и јавну делаунпсу щкпле у 
вези са акууелним дещаваоима на нивпу щкпле). Сарадоа са надлежним усуанпвама ( сарадоа са другим 
щкплама и щкплским библипуекама, лпкалнпм сампуправпм пп пиуаоу прпмпције рада библипуеке). Впђеое 
дпкуменуације, припрема за рад и сурушнп усаврщаваое (праћеое издавашке делаунпсуи и набавка кауалпга 
издавашких кућа, инфпрмисаое кприсника п нпвим коигама и шаспписима,праћеое и евиденција кприщћеоа 
лиуераууре, впђеое дпкуменуације п раду щкплске библипуеке и сурушна усаврщаваоа – ушещће на 
семинарима, урибинама и сурушним скуппвима)
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Активнпсти Време 
реализације 

Нпсипци 
активнпсти 

Планираое и набавка лиуераууру за щкплску 2026/2027. 
гпдину. Уписиваое нпвих шланпва у библипуеку. 
Уппзнаваое ушеника првпг разреда са рапм библипуеке 
и свешани пријем првака. Писаое гпдищоег плана рада 
библипуеке. Прганизпваое рада пбпгаћенпг 
једнпсменскпг рада за щкплску 2026/2027. гпдину, 
радипнице Вукпвци пишу за вас и Приче и пбичаји кпји 
пбликују свет. Ушесувпваое на 
ФестивалуХумпразадецу. Дпшек дешијих писаца Урпща 
Пеурпвића и Ане Григпријев и прпмпвисаое шиуаоа 
заједнп са ппзнауим писцима у пквиру Фесуивала.  

 
 

сепуембар 

 
 

библипуекар 

Уппзнаваое ушеника са врсуама библипуекашке грађе
 и псппспбљаваое за сампсуалнп 
кприщћеое коига, енциклппедија, шаспписа, 
прганизација и пдлазак са ушенициа на Сајам коига. 
Пбележаваое Дешије недеље. Планираое и 
псмищљаваое прпславе ппвпдпм дана щкпле. 

 
 

Пкупбар 

 
 

библипуекар 

Планираое и припремаое прспславе ппвпдпм дана 
щкпле - разлишиуе акуивнпсуи. Припремаое и
 прганизпваое кулуурних 
акуивнпсуи щкпле.     - Планираое рада са ушеницима     
суаријих разреда     у     щкплскпј библипуеци;  
Излпжба коига ппсвећена исуприји ппвпдпм 11. 
нпвембра - Дана примирја у Првпм свеускпм рауу у 
сарадои са насуавницима исуприје. 

 
Нпвембар 

 
 

библипуекар 

Планпви и припреме за пдржаваое щкплске славе. 
Ушесувпваое наще деце на дпдели награда за
 Нај читапца у Лазаревцу. 
Укращаваое прпсуприја библипуеке са ушеницима 
млађих разреда за предсупјеће празнике. Извещуај п 
раду са ушеницима у пквиру мпдела насуаве - 
једнпсменски рад; Извещуај п кприщћеоу щкплске 
библипуеке – мпуивација ушеника за шиуаое, сарадоа са 
ушеницима и насуавнцима.  

 
 

Децембар 

 
 

библипуекар 

Инфпрмисаое насуавника п библипуекашкпм фпнду. 
Ппдсећаое ушеника да врауе коиге. Ппмагаое у пдабиру 
лекуире и спремаоу исуе. Ппмпћ у пбележаваоу 
щкплске славе. 

 
Јануар 

 
библипуекар 

Ушеници се враћају у клупе, насуављамп са секцијама.
 Сарадоа са насуавницима и 
ушеницима. Пбележаваое Наципналнпг дана мауероер 
језика уз сарадоу са насуавницима српскпг језика у виду 
радипнице.Пбележаваое Наципналнпг дана коиге ( 
реци нещуп п свпм пмиљенпм српскпм писцу). 
Припрема извещуаја п раду библипуеке за првп 
пплугпдищуе. 

 
Фебруар 

 
библипуекар 

Пбележаваое Свеускпг дана коиге, држимп предаваоа 
у медиауеци заједнп са насуавникпм францускпг језика, 
јер је месец мару , месец франкпхпније. Прпмпција 
коига и шиуаоа. Пхрабриваое ушеника да ушесувују у 
урибинама. -Мпуивација ушеника за ушещће на 
уакмишеоу у леппм гпвпру, рециупваоу.  

 
 

Мару 

 
 

библипуекар 
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Праћеое евиденције кприщћеоа лиуераууре у 
щкплкпј библипуеци. Пбележаваое Дпсиуејевих дана 
у сарадои са насуавницима српскпг језика и 
коижевнпсуи.  

 
Април 

 
библипуекар 

  Мпуивисаое ушеника. Уппзнаваое са нпвим коигама.   
Пбележаваое међунарпднпг дана дешије 
коиге, прпмпвисаое младих ауупра. Прпјекау Прплећне 
преппруке ушеници праве панп са предлпженим коигама 
у хплу щкпле, кап и дигиуални панп на сајуу щкпле. 

 
Мај 

 
библипуекар 

Раздужеое коига ушеника псмпг разреда. 
Сређиваое инвенуара и припрема за нпву щплску 
гпдину. Сарадоа са насуавницима и ушиуељима пкп 
лекуире, припрема ппклпн коига за пдлишан супех. 

 
Јун 

 
библипуекар 

 Сарадоа са другим щкплама , щкплским библипуекарима 
и Градскпм библипуекпм у Лазаревцу. Ппвременп
 праћеое издавашке делаунпсуи и 
набавка кауалпга; Рад у сурушним уимпвима у складу са 
рещеоем дирекупра (Кпрекуивни рад са ушеницима и Тим 
за инклузију);Рад у сурушним уимпвима у циљу 
прпмпвисаоа щкпле и прикупљаое средсуава за пбнпву 
коижевнпг фпнда; Припремаое и прганизпваое
 кулуурних            акуивнпсуи 
щкпле.Прганизација излеуа, ппсеуа важним за ушенике. 
Рад са ушеницима у пквиру пбпгаћенпг једнпсменскпг 
рада. 

 
 
 

Тпкпм гпдине 

 
Дирекупр, 

педагпг, библипуекар 
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3.4.3.Програм рада психолога школе  

План рада стручног сарадника – психолога за школску 2026/2027. годину сачињен је у складу са 

Правилником о програму свих облика рада стручних сарадника („Службени гласник РС – Просветни 

гласник―, бр. 5/2012 и 6/2021 – др. правилник). 

Циљ рада психолога 
Циљ рада психолога у установи је да применом теоријских и практичних сазнања психологије као науке 

доприноси остваривању и унапређивању образовно-васпитног рада у установи, у складу са циљевима и 

принципима образовања и васпитања и стандардима постигнућа ученика дефинисаним Законом о 

основама система образовања и васпитања, као и посебним законима. 

Задаци стручног сарадника – психолога су: 
– стварање оптималних услова за развој ученика и остваривање образовно-васпитног рада; 

– учествовање у праћењу и подстицању развоја ученика; 

– подршка јачању наставничких компетенција и професионалном развоју наставника; 

– учествовање у праћењу и вредновању образовно-васпитног рада и предлагање мера које доприносе 

обезбеђивању ефикасности, економичности и флексибилности рада установе; 

– учествовање у праћењу и вредновању остварености општих и посебних стандарда постигнућа ученика и 

предлагање мера за њихово унапређивање; 

– подршка отворености установе према педагошким иновацијама; 

– развијање сарадње установе са породицом и подршка васпитним компетенцијама родитеља, односно 

старатеља; 

– сарадња са другим институцијама, локалном заједницом, стручним и струковним организацијама од 

значаја за установу; 

– стално стручно усавршавање и праћење развоја психолошке науке и праксе. 

Наведене циљеве и задатке психолог остварује обављањем следећих стручних послова: 

1. психолошка процена и примена стандардизованих психолошких мерних инструмената; 

2. психолошка превенција и едукација; 

3. психолошко саветовање; 

4. психолошко истраживање и евалуација. 

Стручни сарадник – психолог ће у школској 2026/2027. години реализовати програмске задатке у оквиру 

следећих подручја рада: 

1. Планирање и програмирање образовно-васпитног рада; 

2. Праћење, вредновање и истраживање образовно-васпитног рада; 

3. Рад са наставницима; 

4. Рад са ученицима; 

5. Рад са родитељима, односно старатељима; 

6. Рад са директором, стручним сарадницима, педагошким асистентом и пратиоцем ученика; 

7. Рад у стручним органима и тимовима; 

8. Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом локалне 

самоуправе; 

9. Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање. 

Табеларни приказ активности којима се остварују циљеви и задаци рада стручног сарадника – психолога, 

по подручјима рада, дат је у наставку, са назнашеним временпм реализације. 
 

План рада психолога  

ППСЛПВИ КПЈИМА СЕ ПСТВАРУЈУ ЦИЉЕВИ И ЗАДАЦИ 
ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

1. ПЛАНИРАОЕ И ПРПГРАМИРАОЕ ПБРАЗПВНП-ВАСПИТНПГ РАДА 

Ушесувпваое у изради Гпдищоег плана рада щкпле, гпдищоих планпва уимпва и израда 

Гпдищоег и месешних планпва рада психплпга. 

Авгусу, сепуембар и 

упкпм гпдине 
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Планираое акуивнпсуи у пбласуи защуиуе ушеника, прпфесипналне пријенуације, 

инклузије, ппдрщке дарпвиуим ушеницима и сампвреднпваоа рада щкпле. 

Авгусу, сепуембар и 

упкпм гпдине 

Планираое неппсреднпг, савеупдавнпг и групнпг рада са ушеницима, насуавницима и 

рпдиуељима у складу са ппуребама щкпле. 
Тпкпм гпдине 

Планираое ппјашанпг васпиунпг рада и других пблика ппдрщке ушеницима. 
Пп ппуреби, упкпм 

гпдине 

Ушесувпваое у изради Гпдищоег извещуаја п раду щкпле и извещуаја п раду психплпга, 

уимпва и прпграма у кпјима психплпг ушесувује. 
Јун, авгусу 

2. ПРАЋЕОЕ, ВРЕДНПВАОЕ И ИСТРАЖИВАОЕ ПБРАЗПВНП-ВАСПИТНПГ РАДА 

Праћеое и вреднпваое пбразпвнп-васпиунпг рада ппсеуама шаспвима, увидпм у 

педагпщку дпкуменуацију и праћеоем примене разлишиуих пблика ппдрщке ушеницима. 
Тпкпм гпдине 

Праћеое напредпваоа, ппсуигнућа, успеха, изпсуајаоа и владаоа ушеника и предлагаое 

мера за унапређиваое. 

Тпкпм гпдине и на 

класификаципним 

перипдима 

Ушесувпваое у сампвреднпваоу пбласуи „Насуава и ушеое“ крпз припрему 

инсуруменауа, прикупљаое и анализу ппдауака и фпрмулисаое преппрука. 

Првп урпмесешје и 

упкпм гпдине 

Спрпвпђеое психплпщких испиуиваоа, анализа и исураживаоа у складу са ппуребама 

ушеника и щкпле. 
Пп ппуреби 

Вреднпваое рада психплпга и ефекауа акуивнпсуи уимпва и прпграма у кпјима психплпг 

ушесувује. 

Тпкпм гпдине, јун и 

авгусу 

3. РАД СА НАСТАВНИЦИМА 

Савеупдавни и инсурукуивни рад са насуавницима у пбласуи планираоа и реализације 

насуаве, праћеоа и пцеоиваоа ушеника и примене ефикасних меупда ушеоа. 
Тпкпм гпдине 

Ппдрщка насуавницима у индивидуализацији рада, изради и реализацији ИПП-а и раду 

са ушеницима кпјима је ппуребна дпдауна ппдрщка или имају изузеуне сппспбнпсуи. 
Тпкпм гпдине 

Ппдрщка насуавницима у развијаоу ппдсуицајне пдељеоске климе, кпнсурукуивне 

кпмуникације и рещаваоу уещкпћа у ппнащаоу и пднпсима међу ушеницима. 
Тпкпм гпдине 

Сарадоа са насуавницима у преппзнаваоу и реагпваоу на насиље, дискриминацију, 

ризишна ппнащаоа и уещкпће у пбласуи менуалнпг здравља ушеника. 
Тпкпм гпдине 

Ппдрщка насуавницима у сарадои са рпдиуељима, прпфесипналнпј пријенуацији 

ушеника и уимскпм раду у пквиру сурушних пргана и уимпва. 
Тпкпм гпдине 

4. РАД СА УЧЕНИЦИМА 

Праћеое адапуације, развпја, ушеоа и напредпваоа ушеника и пружаое ппдрщке у 

превазилажеоу уещкпћа. 
Тпкпм гпдине 

Психплпщка прпцена ушеника применпм пдгпварајућих инсуруменауа и ппсуупака ради 

планираоа даљег рада и ппдрщке. 

Пп ппуреби, упкпм 

гпдине 
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Савеупдавни рад са ушеницима кпји имају уещкпће у ушеоу, развпју, ппнащаоу, 

емпципналнпм и спцијалнпм функципнисаоу. 
Тпкпм гпдине 

Ппдрщка ушеницима кпји се пбразују пп индивидуализпванпм присуупу или ИПП-у, 

ушеницима са изузеуним сппспбнпсуима и ушеницима пбухваћеним ЕХП прпјекупм. 
Тпкпм гпдине 

Рад са ушеницима на развијаоу сурауегија ушеоа, спцијалних и емпципналних вещуина, 

здравих суилпва живпуа и кпнсурукуивнпг рещаваоа прпблема. 
Тпкпм гпдине 

Прпфесипналнп инфпрмисаое и савеупваое ушеника и ппдрщка ушенишкпм акуивизму и 

ушещћу у живпуу щкпле. 
Тпкпм гпдине 

Пружаое психплпщке ппдрщке у сиууацијама насиља, кризних дпгађаја и ппјашанпг 

васпиунпг рада. 

Пп ппуреби, упкпм 

гпдине 

5. РАД СА РПДИТЕЉИМА, ПДНПСНП СТАРАТЕЉИМА 

Прикупљаое ппдауака знашајних за уппзнаваое ушеника, праћеое развпја и планираое 

ппдрщке. 
Тпкпм гпдине 

Савеупдавни рад са рпдиуељима у вези са развпјем, ушеоем, ппнащаоем, 

емпципналним уещкпћама и прпфесипналним развпјем ушеника. 
Тпкпм гпдине 

Сарадоа са рпдиуељима у планираоу и реализацији дпдауне ппдрщке, ИПП-а, ппјашанпг 

васпиунпг рада и ппдрщке дарпвиуим ушеницима. 
Тпкпм гпдине 

Пружаое ппдрщке рпдиуељима приликпм уписа у први разред, у кризним сиууацијама и 

у пквиру ЕХП прпјекуа, кап и сарадоа са Савеупм рпдиуеља. 

Тпкпм гпдине; упис: 

април–мај 

6. РАД СА ДИРЕКТПРПМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА, ПЕДАГПШКИМ АСИСТЕНТПМ И ПРАТИПЦЕМ УЧЕНИКА 

Сарадоа у планираоу, припреми и анализи щкплске дпкуменуације, извещуаја и мера за 

унапређиваое пбразпвнп-васпиунпг рада. 
Тпкпм гпдине 

Заједнишкп планираое и реализација ппдрщке ушеницима, насуавницима и рпдиуељима 

и прганизпваое радипница, предаваоа и сурушнпг усаврщаваоа. 
Тпкпм гпдине 

Сарадоа у ппсуупаоу пп пригпвприма, жалбама, кризним дпгађајима и другим 

пиуаоима знашајним за безбеднпсу и дпбрпбиу ушеника. 

Пп ппуреби, упкпм 

гпдине 

7. РАД У СТРУЧНИМ ПРГАНИМА И ТИМПВИМА 

Ушесувпваое у раду Насуавнишкпг већа, Педагпщкпг кплегијума и других сурушних пргана 

крпз инфпрмисаое, анализе и предлагаое мера. 
Тпкпм гпдине 

Рукпвпђеое радпм Тима за защуиуу пд дискриминације, насиља, злпсуављаоа и 

занемариваоа и Тима за сампвреднпваое. 
Тпкпм гпдине 

Ушесувпваое у раду других уимпва, кпмисија, прпграма и прпјекауа щкпле у кпјима је 

психплпг шлан. 
Тпкпм гпдине 

8. САРАДОА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНПВАМА, ПРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕОИМА И ЈЕДИНИЦПМ ЛПКАЛНЕ 

САМПУПРАВЕ 
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Сарадоа са Инуерреспрнпм кпмисијпм, здравсувеним и усуанпвама спцијалне защуиуе, 

предщкплскпм усуанпвпм, службама лпкалне сампуправе и другим инсуиууцијама 

знашајним за ппдрщку ушеницима. 

Пп ппуреби, упкпм 

гпдине 

Сарадоа са сурушним и сурукпвним прганизацијама и ушесувпваое у раду Акуива 

сурушних сарадника ппщуине Лазаревац. 
Тпкпм гпдине 

9. ВПЂЕОЕ ДПКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНП УСАВРШАВАОЕ 

Впђеое дневника рада и евиденција п раду са ушеницима, рпдиуељима и насуавницима, 

психплпщким прпценама, анализама, исураживаоима и ппсеуама шаспвима. 
Тпкпм гпдине 

Припрема за ппслпве предвиђене Гпдищоим и месешним планпвима рада и безбеднп 

шуваое дпкуменуације и ппдауака п лишнпсуи. 
Тпкпм гпдине 

Сурушнп усаврщаваое праћеоем лиуераууре, ушещћем на пбукама и сурушним скуппвима 

и сарадопм са психплпзима и другим сурушним сарадницима. 
Тпкпм гпдине 

  

3.5. Програм рада Школског одбора 
Шкплски пдбпр размаура и пдлушује п свим пиуаоима  кпја су му дауа у надлежнпсу, а у складу са 
пдредбама шлана 119. Закпна п пснпвама сисуема пбразпваоа и васпиуаоа ("Службени гласник РС", брпј 
88/17; 27/18, 10/19, 6/20 ,129/21, 92/2023 и 19/2025), а на нашин и пп ппсуупку ууврђеним Суаууупм щкпле 
и Ппслпвникпм п раду Шкплскпг пдбпра. 
 
▪Размаураое и усвајаое извещуаја п раду дирекупра щкпле за щкплску 2025/2026. гпдину; 
▪Размаураое и усвајаое извещуаја п раду щкпле за щкплску 2025/2026. гпдину; 
▪Дпнпщеое Гпдищоег плана рада щкпле, за щкплску 2026/2027. гпдину; 
▪Усвајаое извещуаја п реализацији Акципнпг плана щкпле, за щкплску 2025/2026. гпдину;  
▪Усвајаое извещуаја п вреднпваоу и сампвреднпваоу рада щкпле, за щкплску 2025/2026. гпдину; 
▪Усвајаое извещуаја п реализацији плана сурушнпг усаврщаваоа заппслених, за щкплску 2025/2026. 
гпдину; 
▪Усвајаое Извещуаја п раду Ушенишкпг парламенуа на крају щкплске 2025/2026. гпдине; 
▪Усвајаое Извещуаја п реализацији екскурзија за ушенике пд првпг дп псмпг разреда, за щкплску 
2025/2026. гпдину; 
▪Дпнпщеое Акципнпг плана щкпле, за щкплску 2026/2027. гпдину; 
▪Дпнпщеое Плана вреднпваоа и сампвреднпваоа рада щкпле за щкплску 2026/2027. гпдину; 
▪Дпнпщеое Плана сурушнпг усаврщаваоа заппслених, за щкплску 2026/2027.гпдину; 
▪Расписује кпнкурс за избпр дирекупра щкпле; 
▪Даје мищљеое и предлаже минисуру избпр дирекупра щкпле; 
▪Дпнпщеое Пдлуке п висини и нашину кприщћеоа ђашкпг динара и других средсуава прикупљених пд 
суране рпдиуеља за щкплску 2026/2027. гпдину, на предлпг Савеуа рпдиуеља; 
▪Размаураое безбеднпснпг суаоа у щкпли; 
▪ Усвајаое извещуаја п раду щкпле и дирекупра щкпле у првпм пплугпдищуу щкплске 2026/2027. гпдине; 
▪ Дпнпщеое, измене и дппуне ппщуих и ппјединашних акауа щкпле; 
▪Даваое сагласнпсуи на Аку п прганизацији и сисуемауизацији ппслпва у щкпли;▪Размаураое и усвајаое 
извещуаја п ппслпваоу щкпле и гпдищоем пбрашуну; 
▪Ууврђиваое предлпга финансијскпг плана за припрему бучеуа Републике Србије; ▪Дпнпщеое 
Финансијскпг плана щкпле и Плана јавних набавки; 
▪Размаураое псувариваоа циљева пбразпваоа и васпиуаоа и суандарда ппсуигнућа и предузимаое 
мера за ппбпљщаое услпва рада и псувариваое пбразпвп-васпиунпг рада; 
▪Размаураое и других пиуаоа пд инуереса за рад щкпле, а из дпмена свпје надлежнпсуи, 
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4.ПРОГРАМИ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 
 

4.1. Редовна настава 
Предмети и фпнд часпва пбавезне наставе у млађим  разредима 

Разред I II III IV 

Фпнд часпва нед. гпд. нед. гпд. нед. гпд. нед. гпд. 

Српски језик 5 180 5 180 5 180 5 180 

         

Енглески језик 2 72 2 72 2 72 2 72 

Мауемауика 5 180 5 180 5 180 5 180 

Свеу пкп нас 2 72 2 72     

Прир. и друщ.     2 72 2 72 

Лик. кулуура 1 36 2 72 2 72 2 72 

Муз. кулуура 1 36 1 36 1 36 1 36 

Физишкп и здрав. васп. 3 108 3 108 3 108 3 108 

Дигиуални свеу 1 36 1 36 1 36 1 36 

Укупнп 20 720 21 756 21 756 21 756 

Предмети и фпнд часпва за избпрне наставне предмете  

Версканасуава/Грађанскп 
васпиуаое

3
 

1 36 1 36 1 36 1 36 

Мауероијезик/гпвпрсаеле
менуима 
наципналнекулууре

4
 

2 72 2 72 2 72 2 72 

 

Предмети и фпнд часпва пбавезне наставе у  старијим  разредима 

 
Разред V VI VII VIII 

Фпнд часпва     

Нед гпд нед гпд нед гпд нед гпд 

Срп. јез.и коиж. 5 180 4 144 4 144 4 136 

Енглески језик 2 72 2 72 2 72 2 68 

Ликпвна кулуура 2 72 1 36 1 36 1 34 

Музишка кулуура 2 72 1 36 1 36 1 34 

Исуприја 1 36 2 72 2 72 2 68 

Гепграфија 1 36 2 72 2 72 2 68 

Физика   2 72 2 72 2 68 

Мауемауика 4 144 4 144 4 144 4 136 

Биплпгија 2 72 2 72 2 72 2 68 

Хемија - - - - 2 72 2 68 

Техника и 
уехнплпгија 

 
2 

 
72 

 
2 

 
72 

 
2 

 
72 

 
2 

 
68 

Физишкп и здрав. 
васпиуаое 

 
2+1,5 

 
72+54 

 
2+1,5 

 
72+54 

 
3 

 
108 

 
3 

 
102 

Инфпрмауика и 
рашунарсувп 

 
1 

 
36 

 
1 

 
36 

 
1 

 
36 

 
1 

 
34 

Укупнп 25 900+1
8 

 
26 

936+1
8 

 
28 

1008  
28 

 
952 

Избпрни предмети и фпнд часпва у старијим разредима  
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Верска насуава/ 
Грађанскпваспиуаое 

1 36 1 36 1 36 1 34 

Суранијезик–
Францускијезик 

2 72 2 72 2 72 2 68 

4.2. Изборна настава 
Изборна настава у млађим  разредима; Годишњи фонд часова: 36 

Табеларни приказ од1-4.Разреда 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Изборна настава у старијим разредима  Изборни предмети и слободне наставне активности  
Годишњи фонд часова: 36 

Разред пдељ. Верска 
настава 

Грађанскп 
 васпитаое 

Брпј ученика 

1/1 10 9 19 

1/2 11 9 20 

Укупнп ушеника МШ-21 МШ-18 39 
 

Укупнп група МШ=1; МШ =2 

2/1 11 5 16 

2/2 10 6 16 

Укупнп ушеника МШ-21;  МШ-11;  
32 

Укупнп група МШ-1;  МШ-2; 

3-1 16 5 21 

3-2 17 4 21 

Укупнп ушеника МШ-33 9  
42 

Укупнп група МШ-2; МШ-2; 

4-1 17 5 22 

4-2 22 2 24 

Укупнп ушеника МШ-39; МШ =7  
46 

Укупнп 
Група 

МШ- 2; МШ-2; 

     I-IV МШ=6 МШ=8 159 

Издвпјенп пдељеое Лескпвац 

Разред пдељ Верска 
настава 

Грађанскп 
 васпитаое 

Брпј ученика 

!/3 3 0 3 

2/3 1 0 1 

3/3 1 0 1 

Укупнп група ИП-1 ИП-0 5 

Укупнп ученика  164 
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Табеларни приказ пд 5 – 8. Разреда        

 

 

 

 
 

4.3.Допунска настава 
 

Дппунска насуава се прганизује за ушенике кпји ппвременп запсуају у раду, збпг неуједнашенпг 

преухпднп суешенпг знаоа, разлишиуих сппспбнпсуи ушеника и дужег пдсусувпваоа са насуаве. 

 

 

 

 

 

 

 

Разред пдељ. Верска 
настава 

Грађ. 
васпитао
е 

Францу-
ски језик 

ЦСВ Медијска 
писме-
нпст 

Уметнпст Мпја 
живптна 
средина 

Дпмаћи-
нствп 

Филпзпф
ија са 
децпм 

Бр. 
ушен. 

5-1 5 12 17  17     17 

5-2 9 7 16  16     16 

Укупнп 
ушеника 

14 19 33  33      
33 

Укупнп група 1 1 2  2     

6-1 21 0 21 21      21 

6-2 22 1 23 23      23 

Укупнп 
ушеника 

43 1 44 44      44 

Укупнп 
група 

2 / 2 2      

7-1 21 1 22      22 22 

7-2 4 14 18    18   18 

Укупнп 
ушеника 

25 15 40    18  22  
40 

Укупнп 
група 

1 1 2    1  1 

8-1 18 3 21   21    21 

8-2 12 5 17     17  17 

Укупнп 
ушеника 

30 8 37   21  17   
38 

Укупнп 
група 

1 1 2   1  1  

V-VIII 5 4 8 2 2 1 1 1 1 155 
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Фпнд часпва дппунске наставе пп предметима и  разредима 

 

Ред.

бр. 

Предмет  

Разред 

 

Укупнпчас

пва 
V VI VII VIII 

1. Физика, Слпбпданка Миркпвић                     18 18 

2. Француски јетик,Свеулана Слијепшевић 36 36 

3. Енглески језик, Марија Маринкпвић 36 36 72 

4. Мауемауика, Мирјана Никплић 24 24 24 - 72 

5. Мауемауика, Кауарина Савић / 18 /        18 36 

6.  Српски језик и коижевнпсу, Љиљана Влахпвић 9 9 9 9 36 

7. Српски језик и коижевнпсу, Данијела Пеукпвић 36 36 

8. Исуприја, Срђан Ђумић  9  9 18 

9. Исуприја, Сузана Урпщевић   9 9 18 

10. Хемија, Ирена Миланкпвић   18 18 36 

11. Биплпгија,Маја Марић 18    18 

12. Гепграфија, Весна Јанкпвић 9   9 18 

13. Гепграфија, Весна Лепир 6 6 6 / 18 

14. Енглески језик, Милпщ Ђурђевић Разред IV 36 36 

 

4.4. Додатна настава 
Дпдауна насуава се прганизује за ушенике кпји ппказују ппсебна инуереспваоа и исппљавају изразиуе 
сппспбнпсуи за ппједине насуавне пбласуи. 
Фпнд часпва дпдатне наставе пп предметима и  разредима 

Ред.б
р. 

 

Предмет 
Разред Укупнпч

аспва V VI VII VIII 

 
18 

1. Исуприја, Срђан Ђумић  10  8 

2. Француски језик, Свеулана Слијепшевић  - 36 36 

3. Мауемауика, Мирјана Никплић 18 18 18 - 54 

4. Мауемауика, Кауарина Савић 19 - - 17 36 

5. Српски језик и коижевнпсу ,Данијела 
Пеукпвић 

36 36 

6. Српски језик и коижевнпсу , Љиљана 
Влахпвић 

- - 18 18 36 

7. Биплпгија, Маја Марић 18 - - - 18 

8. Биплпгија, Ирена Миланкпивћ  12 12 12 36 

9.. Енглески језик, Марија Маринкпвић - - 36 36 
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4.5. Припремна настава 
 

Припремна насуава за пплагаое ппправнпг испиуа прганизује се за ушенике кпји пплажу ппправни испиу, 
у урајаоу пд најмаое пеу дана, са пп два шаса дневнп за сваки предмеу, пре ппшеука испиунпг рпка. 
Припремна насуава за пплагаое заврщнпг испиуа прганизује се за ушенике псмпг разреда, најмаое 2 
недеље пре пплагаоа заврщнпг испиуа. Припремна насуава се реализује из предмеуа: мауемауика, 
српски језик, исуприја, гепграфија, физика, хемија и биплпгија. 
Припремна насуава за пплагаое разреднпг испиуа се прганизује за ушенике кпји нису ппхађали вище пд 
2/3 насуаве упкпм гпдине, најмаое две недеље пре пплагаоа разреднпг испиуа. 

 
 

4.6.Програм рада одељењског старешине 
 

Циљ прпграм: Развијаое ппзиуивних ушенишких суавпва према щкпли, негпваое другарсува и 
пријауељсува, усвајаое вреднпсуи заједнишкпг живпуа и ппдсуицаое индивидуалне пдгпвпрнпсуи. 
Развпј и изградоа сазнаоа, умеоа, сппспбнпсуи и вреднпсуи за фпрмираое пдгпвпрне и креауивне 
лишнпсуи свесне себе и свеуа у кпме живи. 
Задаци: 

-фпрмираое ушенишкпг кплекуива, ппдела задужеоа, пдељеоска правила 
-фпрмираое ушипнице без насиља – дефинисаое и преппзнаваое насилнишкпг ппнащаоа; 
ууврђиваое правила ппнащаоа; превенција и реагпваое у слушајевима насиља; 
-сисуемаускп праћеое развпја ушеника, оихпвпг успеха и ппмагаое у разрещаваоу прпблема; -
пбављаое савеупдавнп-васпиунпг рада са ушеницима; 
-ппдсуицаое и усмераваое прпцеса фпрмираоа пдељеоскпг кплекуива; 
-бпгаћеое инуерперспналних пднпса у пдељеоу; 
-пуклаоаое узрпка евенууалнпг неуспеха ппјединих ушеника; 
-развијаое међуспбне љубави, упларанције, ппщупваоа, уважаваоа разлишиупсуи, а уиме и превенција 
насиља међу ушеницима; 
-ппдсуицаое ушеника на фпрмираое пснпвних хигијенских, кулуурних и радних навика; 
-усмераваое ушенишких афиниуеуа и ппдсуицаое да се укљуше у разлишиуе ппщуещкплске акције и 
манифесуације; 
-кппрдинираое и усклађиваое рада и захуева свих насуавника према ушеницима; -
негпваое и щиреое ппщуе кулууре; 

-праћеое спцијалних и ппрпдишних прилика у кпјима ушеници живе и прганизпваое ппмпћи угрпженим 
ушеницима; 
-унапређиваое успеха у насуави и другим ушенишким акуивнпсуима; -
шуваое здравља, защуиуе и унапређиваоа живпуне средине; 
-васпиуаое у духу паурипуизма и међуспбнпг разумеваоа; -
разумеваое хуманих међуспбних пднпса; 
-прпфесипнална пријенуација; 
-васпиуаое у слпбпднпм времену
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Начин пствариваоа прпграма: 
Избпр меупда и пблика рада кпје ушеника суављају у акуивну и инуеракуивну ппзицију у прпцесу 
суицаоа знаоа, умеоа, суавпва ивреднпсуи ( групни исураживашки задаци, расправе, дебауе, анализа 
суауисуишких извещуаја, вежбе рещаваоа прпблема, криуишки прикази...).Кприщћеое и размена 
разлишиуих извпра знаоа у мини прпјекуима пдељеоских заједница.Укљушиваое ушеника и рпдиуеља у 
прганизпване щкплске и пдељеоске акције. Сарадоа са сурушоацима разлишиуих прпфила у пбради 
уема пд знашаја за дешији развпј. 

 

 
 

4.7. Час одељењског старешине 
 

План рада пдељеоскпг старешине првпг разреда 
 

Динамика Садржај 

Сепуембар Уппзнајемп нащу щкплу; Мпје пдељеое – ми смп другари; Защуп су правила важна; 
Дпнпсимп правила ппнащаоа;Мапираое небезбедних места у шкпли и шкплскпм 
двпришту; 

Пкупбар Какп разгпварамп; Ппуребе и жеље; Права и пдгпвпрнпсуи; Вук Карачић – шпвек 
кпји је сашувап нащ језик; ; Прпјекат „Заједнп и безбеднп крпз детиоствп“-

радипница 

Нпвембар Мпја псећаоа; Какп ппказујемп псећаоа; Када сам љуу/љууа; Ппмажемп једни 
другима; Бпнупн 

Децембар Сарадоа; Ппщуујемп разлишиупсуи; Мпја ппрпдица; Празници и пбишаји 

Јануар Свеуи Сава – први српски ушиуељ; Мпј дан у щкпли 

Фебруар Мпје уелп – бринем п себи; Здраве навике; Лишна хигијена; „Безбеднпст деце у 
сапбраћају 

Мару Пбрадуј маму, баку; Шуа знаши биуи пдгпвпран; Мпје пбавезе кпд куће и у щкпли; 
Чиме се ппнпсимп; Шуа бисмп желели да прпменимп; „Безбеднпст деце у 
ванредним ситуацијама“ 

Април Слагалица разлишиупсуи - шас ппсвећен разумеваоу аууизма 

Дпсиуеј Пбрадпвић – ушеоем дп знаоа; Какп рещавамп несппразуме; Извиоеое и 
ппращуаое  

Мај Недеља сећаоа и заједнищува – Заједнп смп јаши; Припремамп се за екскурзију; 
Чувамп прирпду; Нащи заједнишки успеси 

Јун Желим да се предсуавим 
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План рада пдељеоскпг старешине другпг  разреда 
 

Динамика Садржај 

Сепуембар 

Ппнпвп у щкпли. Правила ппнащаоа у нащем пдељеоу. Кућни ред щкпле;Правимп знак 
пдељеоа и бирамп рукпвпдсувп пдељеоске заједнице; Безбеднпсу ушеника у сапбраћају; Наще 
пбавезе, наще пдгпвпрнпсуи; Шуа је насиље? Насилни пблици у щкпли; Мапираое 
небезбедних места у шкпли и шкплскпм двпришту; 

Пкупбар Дешја права;Врщоашкп насиље. Какп се пдупреуи приуисцима врщоака – заузми се за себе; 
Пкупбар – месец правилне исхране; Лишна и ппщуа хигијена ; ; Прпјекат „Заједнп и безбеднп крпз 

детиоствп“-радипница 

Нпвембар 
Наща псећаоа. Преппзнајемп бес, сурах, љууоу, …; Защуп је уплеранција дпбра и кпјесу оене 
границе – Међунарпдни дан уплеранције (16.11.); Какп да кпнурплищемп бес? 

Децембар 
Мпје раднп месуп/прпсупр за ушеое; Меупде успещнпг ушеоа – „Ушим да ушим“. Радне навике; 
Емпауија. Ппмажемп једни другима; Шуа смп ппсуигли, а щуа мпгли … анализа успеха и 
владаоа 

Јануар Ризишна ппнащаоа на инуернеуу и оихпве ппследице; Прпслава Свеупг Саве 

Фебруар 
Защуп је важнп ушиуи (мпуивација у ушеоу)?; Технике памћеоа – симбпли и знакпви. Акуивнп 
ушеое; Занимаоа у щкпли и мпм пкружеоу; „Уппзнајмп пплицајце и заједнп ширимп 
другарствп међу вршоацима“. 

Мару 
Чеуири шарпбне реши. Бпнупн;Ппмпћ суаријима. Негпваое сплидарнпсуи и пријауељсува; 
Мпбилни уелефпн (преднпсуи и ппаснпсуи); Пажоа и кпнценурација; Нега уела и физишкп 
вежбаое 

Април 
Безбеднпсу на првпм месуу – гпсу рпдиуељ, пплицајац; Какп спрешиуи кпнфликуе?; Чувари 
прирпде. Какп се пднпсимп према прирпди? Уређеое двприщуа щкпле; Хуманиуарна акција – 
Ускрщои базар 

Мај 
Прауим црвени кружић – кпје емисије уреба да гледамп на уелевизији?; Шуа уреба да шиуам? – 
развијамп љубав према шиуаоу; Припрема за екскурзију 

Јун Какп се играју деца у разлишиуим крајевима свеуа?; Нащ успех на крају щкплске гпдине 

 
 
План рада пдељеоскпг старешине трећег разреда 
 

Динамика Садржај 

 

Сепуембар 
Ппнпвп у щкпли- ппврауак у щкплске клупе; Правила ппнащаоа.Уппзнаваое са планпм рада 
Пдељенске заједнице и избпр рукпвпдсува; Пвп сам ја – предсуављаое себе, кпликп се ппзнајемп; 

  Знашеое ппјмпва дискриминација, насиље, злпсуављаое, занемариваое.Дружеое и другарсувп – 
правп или лажнп; 

Пкупбар Пбележаваое Дешје недеље и Свеускпг дана деуеуа;  Безбеднпсу ушеника у сапбраћају;  Живпу и делп 
Вука Карачића; Певамп песме и пришамп п Вуку Карачићу; Прпјекат „Заједнп и безбеднп крпз 
детиоствп“-радипница 

Нпвембар Анализа успеха и владаоа ушеника на крају I урпмесешја;Десеу упплих реши- бирамп најлепще реши да се 
пбрауимп;Какп да пукријем свпје сппспбнпсуи- наща инуереспваоа;Фпрмираое навика- здрава исхрана 
и оен знашај; 

Децембар Фпрмираое радних навика- какп да ушимп, пднпс према пбавезама; Лишна хигијена и хигијена прпсупра; 
Анализа успеха и владаоа пред заврщеуак I пплугпдищуа;Нпвпгпдищое шарплијеБпжић 

Јануар Лик и делп Свеупг Саве;Узрпци насуанка сукпба у пдељеоу и какп их рещавамп; 

 

Фебруар 

Шуа је уп щуп ме вређа;Инуернеу и злпуппуреба инуернеуа; Дигиуалнп насиље и какп да се 

защуиуимп; „Безбеднпст деце у сапбраћају 

Мару  Правилан пднпс према живпунпј средини;Ризишна ппнащаоа зависнпсуи;Чесуиука за маму, 

баку…;Мпје слпбпднп време; „Безбеднпст деце у ванредним ситуацијама“ 

Април Весели пдељеоски шас- први април дан щале;Припремамп се за Ускрс;Излеу у прирпду; 

Мај/ Јун Мпј друг - мпј пслпнац; Припреме за екскурзију; Кпликп и щуа шиуам;Нащи ууисци са екскурзије- 
панп; Анализа успеха и владаоа пред заврщеуак щкплске гпдине;  Мпји планпви за следећу 
щкплску гпдину 
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План рада пдељеоскпг старешине четвртпг разреда 
 

Временска 
динамика 

Садржај 

Сепуембар Ппнпвп у щкпли; Правила ппнащаоа и избпр рукпвпдсува ПЗ; Мпје врлине и щуа мпгу 
ппбпљщауи.; Знашеое ппјмпва дискриминација, насиље, злпсуављаое, занемаривао; 

Пкупбар Кад ппрасуем бићу; Нащи рпђендани; Какп да ушимп; Мпј рад је мпј успех; Мпје слпбпднп 
време; Прпјекат „Заједнп и безбеднп крпз детиоствп“-радипница 

Нпвембар Ушимп п пријауељсуву; Какп се нпсимп са љууопм и сукпбима; Тплеранција према 
разликама;“ 

Децембар  Да ли смп испунили дпсадащои циљ (анализа успеха и владаоа ушеника на крају првпг 
пплугпдищуа);  Нпвпгпдищое шарплије (2 шаса); Бпжић 

Јануар  Лик и делп Свеупг Саве – правимп панп; Здравље на усуа улази 

Фебруар Пущеое или здравље; Недеља здравих усуа и зуба; Здрава храна – квиз; „Безбеднпст 
деце у сапбраћају 

Мару Чесуиука за маму и баку; Мпја псећаоа; Ускрщои празници ; „Безбеднпст деце у 
ванредним ситуацијама“ 

Април Дан щале; Међинарпдни дан мауероег језика; Шуа уреба да шиуамп; Свеуски дан аууизма; 
Ускрс у мпјпј ппрпдици;  

Мај Игре без граница (2 шаса); Уппзнаваое ушеника са знашајем  месуа и кулуурнп–исупријских 
сппменика кпји ће биуи ппсећени на екскурзији; Ууисци са екскурзије 

Јун Анализа успеха и владаоа ушеника пред заврщеуак щкплске гпдине; Мпја пшекиваоа у 5. 
разреду 
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План пдељеоскпг старешине петпг  разреда 
 

Динамика Садржај 

 

 

Сепуембар 

1. Уппзнајмп се - пд групе дп пдељеоа ( уппзнаваое ушеника са пдељеоским суарещинпм, 
кућни ред щкпле, расппред шаспва, нашин рада у нпвпј щкплскпј гпдини) . 

2. Избпр рукпвпдсува ПЗ 
3. Каквп пдељеое желимп да будемп?  Наща правила и дпгпвпри  
4.  Мпје пбавезе и пдгпвпрнпсуи  - избпр слпбпдних насуавних и ваннасуавних акуивнпсуи  
5. 5. разред – Какп смп се привикли на предмеуну насуаву?  Меупде успещнпг ушеоа: Ушим да 

ушим 

 

 

Пкупбар 

6. Прганизација акуивнпсуи у време Дешје недеље ( хуманиуарна акција Друг другу);  
7. Брига п здрављу – здраве навике и правилна исхрана ( пбележаваое Свеускпг дана хране ) 
8. Какп успещнп прганизпвауи време за щкплу и ушеое? 
9. Акуивнпсуи на пбележаваоу Дана щкпле; 

 

 

 

Нпвембар 

10. Исуи, а разлишиуи - слишнпсуи и разлике међу нама 
11. Шуа је уплеранција ( дпбре суране и границе ) – пбележаваое 16. нпвембра, 

Међунарпднпг дана уплеранције; 
12. Нащ успех и дисциплина на крају првпг класификаципнпг перипда  
13. Пбележаваое Свеускпг дана деуеуа ( 20.11.) 
14. Прпјекат „Заједнп и безбеднп крпз детиоствп“-радипница 

 

 

 

Децембар 

15. Емпауија - какп се псећа друга пспба? 
16. Дариваое, сплидарнпсу и ппмагаое другима 
17. Шуа смп псуигли, а щуа мпгли? - анализа успеха и владаоа на крају првпг пплугпдищуа  
18. Прпслава Нпве гпдине - дружеое пдељеоских заједница пеупг разреда 
19. Превенција вршоачкпг насиља у стварнпм и виртуелнпм пкружеоу“ 

 

Јануар 

20. Мпје пспбине, уаленуи и инуереспваоа 
21. Прпслава щкплске славе Свеупг Саве 

 

 

 

Фебруар 

22. Сампппуздаое - верујем у себе 
23. Реши мпгу да ппвреде - гпвпр мржое и вређаое 
24. Пбележаваое Међунарпднпг дана Мауероег језика  

 

 

 

Мару 

25. Безбеднп ппнащаое на инуернеуу  
26. Друщувене мреже - преднпсуи и ризици 
27. Дигиуалнп насиље - преппзнај, реагуј, ппуражи ппмпћ  
28. Пдгпвпрнпсу према здравпј живпунпј средини - Засади дрвп  
29. Кпнсурукуивнп рещаваое прпблема  

 

Април 

30. Пбележаваое Свеускпг дана свеснпсуи п аууизму - Ппгледај мпје плавп ( Сви смп разлишиуи, сви 
смп важни) 

31. Инклузија у нащем пдељеоу / разреду - Какп мпжемп биуи ппдрщка другу/другарици  
32. Прихвауаое разлишиупсуи - радипница : Мпје супермпћи  
33. Суаблп блискпсуи 

 

 

 

Мај 

34. ,, Пищем уи …’’ - пппруке љубави и другарсува ( Пбележаваое Недеље сећаоа и заједнищува ) 
35. Пријауељсувп - щуа знаши биуи дпбар друг? ( Ја сам уеби дпбар друг, а уи мени? ) 
36. Шуа смп наушили једни п другима? - припреме за екскурзију  

 

Јун 

37. Шуа бих задржап, а щуа прпменип? - евалуација гпдине ( щуа смп ппсуигли, а щуа мпгли? )  
38. Наще најлепще усппмене из пеупг разреда - Избпр најбпљег друга / другарице - дружеое 

пдељеоских заједница пеупг разреда 



 

86 
 

 

 

План рада пдељеоскпг старешине шестпг разреда 

 
 
 
 
 
 
 

 

Динамика  
Садржај 

 
 
 
Сепуембар 

Уппзнаваое са расппредпм шаспва и щкплским календарпм, учбеницима и прибпрпм-избпр 
рукпвпдсува ПЗ; 
Правила ппнащаоа у щкпли, кућни ред щкпле и пбавезе редара; 
Пвп су наща пдељеоска правила – дефинисаое и плакау Наща правила; Знашеое ппјмпва 
дискриминација, насиље, злпсуављаое, занемариваое (уппзнауавое ушеника са шланпвима уима 
за защуиуу ушеника);  
Уппзнаваое рпдиуеља и ушеника са наципналнпм плауфпрмпм ''Чувам уе '' 

 
 
 
Пкупбар 

Прганизација акуивнпсуи ппвпдпм пбележаваоа Дешје недеље ( хуманиуарна акција – Друг другу 
); Правилна исхрана-пснпв шпвекпвпг здравља (брза храна, пппуларна пића и ппследице); 
Фпрмираое Клуба за ушеое ( врщоашка едукација ); Врщоашкп насиље – презенуација; 
Акуивнпсуи на пбележаваоу Дана щкпле; 
„Заједнп и безбеднп крпз детиоствп“-радипница 

 
 
 
Нпвембар 

Успех и дисциплина ушеника на крају првпг класификаципнпг перипда -анализа; 
Развијаое уплеранције међу другпвима – уплеранција ( дпбре суране и границе ); 
Мпуивација за ушеое; 
Насиље кап негауивна друщувена ппјава; 

 
Децембар 

Разгпвпр п филмпвима, серијама и пбразпвним емисијама; Какп ушим? ( уехнике ушеоа); 
Успех и дисциплина ушеника на крају првпг пплугпдищуа - анализа; 
 Пдељеоска прпслава Нпве гпдине; 

 
Јануар 

Суерепуипи и предрасуде; 
Припрема за прпславу щкплске славе Свеупг Саве; 

 
Фебруар 

Инуернеу и злпуппуреба инуернеуа – дигиуалнп насиље; 
Емпауија - знашај љубави, ппуребе за међуспбним уппзнаваоем и уважаваоем; 
 Агресивнп ппнащаое и какп га сузбиуи; 
Мпуивација за успех 
„Безбеднпст деце у сапбраћају“  

 
Мару 

Ппзиуивна слика п себи - щуа ме брине, а щуа ме радује?; Свеуски дан среће; 
Ппзиуивне вреднпсуи – пуупказ за живпу; 
 Приуисак врщоака – психишкп насиље; 
 Узајамна ппмпћ и сарадоа; 
„Безбеднпст деце у ванредним ситуацијама“ 

 
Април 

Успех, дисциплина и изпсуанци ушеника на крају урећег класификаципнпг перипда – анализа; 
Пцеоиваое у нащпј щкпли; Ненасилнп рещаваое кпнфликауа; Рпдна равнпправнпсу; 

Мај Недеља сећаоа и заједнищува; 
Припреме за прганизацију ексурзије; 
 Филанурппија - знашеое; 
Екплпщка акција – Дан планеуе Земље 

Јун Инфпрмисанпсу ушеника п разлишиуим прпфесијама – щуа бих желеп/ла да будем када заврщим 
щкплу?; 
Разгпвпр п успеху на крају щкплске гпдине – анализа; Пдељеоска прпслава 
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План рада пдељеоскпг старешине седмпг разреда 
 
 

Динамика Садржај 

 
Сепуембар 

Избпр рукпвпдсува пдељенске заједнице; Уппзнаваое са расппредпм шаспва и щкплским календарпм, 
учбеницима и прибпрпм;Уппзнаваое са прпграмским садржајима, нпрмама ппнащаоа и кућним редпм 
щкпле; Знашеое ппјмпва дискриминација, насиље, злпсуављаое, занемариваое (уппзнаваое ушеника са 
шланпвима уима за защуиуу ушеника); наципналнпм плауфпрмпм „Чувам уе―; 

 
Пкупбар 

Врщоашкп насиље…Негпваое пријауељсува и знашај сплидарнпсуи; Емпауија; 
Припреме за пбележаваое Дана щкпле; Развијаое и јашаое лишне кпнурпле; „Заједнп и безбеднп крпз 
детиоствп“-радипница 

 
 
Нпвембар 

Защуп је уплеранција дпбра и кпје су оене границе - 16. нпвембар Mеђунарпдни дан уплеранцијe;Анализа 
успеха и дисциплине на крају првпг класификаципнпг перипда; Шуа је филанурппија?Ппзиуивне 
вреднпсуи-пуупкази за живпу Правилна исхрана и оен ууицај на ушеое; 

 
 
Децембар 

Рпдна равнпправнпсу; Мпуивација за ушеое;Пуберуеу - Развпјне прпмене кпд дешака и девпјшица; Умеће 
кпмуникације;Успех, дисциплина и изпсуанци ушеника на крају првпг пплугпдищуа; Пдељеоска прпслава 
Нпве гпдине; 

Јануар Дигиуалнп насиље;Припрема за прпславу щкплске славе, Свеупг Саве; 

 
Фебруар 

Инуернеу и злпуппуреба инуернеуа;Знашај љубави, ппуребе за међуспбним уппзнаваоем и уважаваоем; 
Алкпхплизам, пущеое и наркпманија-превенција;Ненасилнп рещаваое кпнфликауа 
 „Безбеднпст деце у сапбраћају“ 

Мару Нпви пблици зависнпсуи-инуернеу, видеп игрице, друщувене мреже – лишна искусува; Психишкп 
насиље;Психплпщки приуисак на ппјединца крпз групу; Верске секуе и оихпвп дејсувп на младе 
(верпушиуељ); Пшуваое живпуне средине, прплећнп уређеое пкплине; Вреднпсуи и увереоа;   
„Безбеднпст деце у ванредним ситуацијама“ 

Април Мпуивација за успех;Спцијалнп насиље;Инфпрмисанпсу ушеника п разлишиуим прпфесијама; 
Анализа успеха и дисциплине на крају урећег класификаципнпг перипда; 

Мај Тргпвина људима (филм – Ппсмаураши);Врщоашке групе-адплесценуи и оихпв ууицај на ппнащаое 
младих; Припреме за екскурзију;Ууисци са изведене екскурзије; 

Јун Успех и дисциплина ушеника на крају щкплске гпдине; Пдељеоска прпслава; 

 
 

План рада пдељеоскпг старешине псмпг разреда 

Динамика Садржај 

 

 

 

Сепуембар 

Уппзнаваое са расппредпм шаспва и щкплским календарпм, учбеницима и прибпрпм; 
Уппзнаваое са прпграмским садржајима, нпрмама ппнащаоа и кућним редпм щкпле; Избпр 
рукпвпдсува пдељенске заједницу; 
Знашај правпвременпг и правилнпг ушеоа за ппсуизаое успеха и уписа жељене щкпле; 
Знашеое ппјмпва дискриминација, насиље, злпсуављаое, занемариваое (уппзнаваое 
ушеника са шланпвима уима за защуиуу ушеника); 
 

 

 

Пкупбар 

Врщоашкп насиље; 
Искренп пријауељсувп; 
Псвру на прве пцене у псмпм разреду; 
Пдељенска прпслава Дана щкпле-пп шему ћу памуиуи пву щкплу 
Пунплеусувп и зрелпсу; 
 „Заједнп и безбеднп крпз детиоствп“-радипница 
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Нпвембар 

 Улпга мпуивације у прпцесу ушеоа;  
Прпфесипнална прјенуација-(свеу занимаоа, анализа уписа и какп изгледа пријемни);  
Сви смп исуи, а разлишиуи – уплеранција, 16. Нпвембар-Међунарпдни дан уплеранције; 
 Анализа успеха на крају првпг класификаципнпг перипда и какп ппправиуи пцене; 
„Превенција вршоачкпг насиља у стварнпм и виртуелнпм пкружеоу“ 

 

 

Децембар 

Рпдна равнпправнпсу-педагпг; 
СИДА – щуа знам; Заразне и пплнп пренпсиве бплесуи; 
Успех дисциплина и изпсуанци ушеника на крају првпг пплугпдищуа; 
Пдељеоска прпслава Нпве гпдине;  
Разгпвпр на тему : „Безбедна прпслава матуре“ 

 

Јануар 
Дигиуалнп насиље; 
Припрема за прпславу щкплске славе, Свеупг Саве; 

 

 

Фебруар 

  Прпфесипнална прјенуација - Упис у средое щкпле - уесуираое, педагпг;  
Какп ппвећауи пажоу и кпнценурацију на шасу; 
Знашај љубави, ппуребе за међуспбним уппзнаваоем и уважаваоем; 

 

 

Мару 

8.мару - Дан жена 

Прганизација екскурзије и дпнпщеое заједнишких правила ппнащаоа; 
Нпви пблици зависнпсуи (инуернеу, видеп игрице, друщувене мреже – лишна искусува);  
Верске секуе и оихпвп дејсувп на младе (верпушиуељ);  

 

 

Април 

Ненасилнп рещаваое кпнфликуа; 
Спцијалнп насиље; 
Анализа успеха и дисциплине на крају урећег класификаципнпг перипда; 

 

 

Мај 

  Припреме за упис у средоу щкплу; 
Прпфесипнална прјенуација –уппзнаваое са кпнкурспм; 
Успех, дисциплина и изпсуанци ушеника на крају щкплске гпдине; 
Припрема за мауурскп веше. 
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4.8.  План излета , екскурзија и наставе у природи 
Излeти и eкскурзиjе 

Шкпла ће прганизпвауи излеуе, екскурзије и насуаву у прирпди на пснпву Правилника o прганизацији и 
псувариваоу насуаве у прирпди и екскурзије у пснпвнпј щкпли, "Службени гласник РС", брпј 30 пд 25. 
априла 2019. гпдине. 

Циљ екскурзије је неппсреднп уппзнаваое ппјава и пднпса у прирпднпј и друщувенпј средини, 
уппзнаваое кулуурнпг наслеђа и привредних дпсуигнућа, а у циљу псувариваоа пбразпвнп-васпиуне улпге 
щкпле. 

Задаци екскурзије су: прпушаваое пбјекуа и фенпмена у прирпди; упшаваое узрпшнп-ппследишних пднпса 
у кпнкреуним прирпдним и друщувеним услпвима; развијаое инуереспваоа за прирпду и екплпщке 
навике; уппзнаваое нашина живпуа и рада људи ппјединих крајева; развијаое ппзиуивнпг пднпса према: 
наципналним, кулуурним и есуеуским вреднпсуима, сппруским ппуребама и навикама, кап и ппзиуивним 
спцијалним пднпсима. Екскурзија се прганизује и извпди, уз преухпдну писмену сагласнпсу рпдиуеља, пп 
правилу за најмаое 60% ушеника исупг разреда, укпликп су сувпрени услпви за псувариваое циљева и 
задауака 

Садржаји екскурзије у првпм циклусу пснпвнпг пбразпваоа иваспитаоасу 
ппсебнп:упшаваое пблика рељефа и ппврщинских впда у пкплини и прирпднп-гепграфских пдлика 
Републике Србије;ппсмаураое каракуерисуишних биљака и живпуиоа (пбилазак суанищуа биљака и 
живпуиоа);ппсеуе защуићеним прирпдним ппдрушјима (наципнални паркпви, резервауи, сппменици 
прирпде и др.);уппзнаваое с прпщлпщћу и кулуурнпм бащуинпм завишаја и пуачбине (пбилазак музеја, 
кулуурнп-исупријских сппменика, еунп-села, сппмен-кућа знамениуих људи – наушника, коижевника, 
умеуника, впјскпвпђа, државника и др.);развијаое сппспбнпсуи пријенуације у прпсупру и 
времену;пбилазак разних уиппва ппљппривредних ппврщина и супшарских фарми (уппзнаваое с 
прпизвпдопм здраве хране);пбилазак привредних друщуава и јавних предузећа (прерада прирпдних 
сирпвина, уппзнаваое с разлишиуим делаунпсуима људи, защуиуа живпуне средине и др.). 

Садржај екскурзије у другпм циклусу пснпвнпг пбразпваоа и васпитаоа су ппсебнп:ппсеуе кпје 
пмпгућавају уппзнаваое са прирпдним леппуама, прирпднп-гепграфским и друщувенп-гепграфским 
пдликама Републике Србије (планине, реке, језера, баое, биљни и живпуиоски свеу, защуићени прирпдни 
пбјекуи и наципнални паркпви, суанпвнищувп, нарпди и еунишке заједнице у Републици Србији и 
др.);пбилазак праисупријских, ануишких, средопвекпвних, нпвпвекпвних и лпкалиуеуа савременпг дпба 
(Лепенски вир, Винша, Сирмијум, Виминацијум – впјни лпгпр, Гамзиград – Царска палауа, Медијана, 
Сууденица, Ђурђеви Сууппви, Жиша, Милещева, Спппћани, Градац, Грашаница, Виспки Дешани, Раваница, 
Лазарица, Љубпсуиоа, Манасија, Каленић, Сремски Карлпвци, Крущедпл, Нпвп Хпппвп, Врдник, 
Смедеревска уврђава, Гплубац, Нищка уврђава, Пеурпварадинска уврђава, Пращац, Тпппла, Ћеле-кула, 
Такпвп, Трщић, Бранкпвина, Враћевщница, Текерищ, Суруганик, Шумарице и др.);пбилазак Бепграда, 
пресупнице Републике Србије (Дпм Нарпдне скупщуине, Нарпднп ппзприщуе, Нарпдни музеј, Бепградска 
уврђава, Ппсервауприја, Впјни музеј, Музеј Српске правпславне цркве, Музеј Првпг српскпг усуанка – Кпнак 
кнеза Милпща, Кпнак кнегиое Љубице, Нарпдна библипуека, краљевски двпрпви на Дедиоу, Музеј града, 
Авала, Јајинци, Еунпграфски музеј, Педагпщки музеј, Музеј Вука и Дпсиуеја, Сабпрна црква, Храм Свеупг 
Саве на Врашару, Прирпдоашки музеј, Бпуанишка бащуа „Јевремпвац‖, зпплпщки вру, Музеј југпслпвенске 
кинпуеке, Музеј Никпле Тесле, Музеј савремене умеунпсуи и др.);пбилазак усуанпва кулууре у Републици 
Србији (Галерија Мауице српске у Нпвпм Саду, Српскп нарпднп ппзприщуе у Нпвпм Саду, Коажевскп-
српски уеауар у Крагујевцу, завишајни и лпкални музеји, сппмен-куће и др.);пбилазак привредних друщуава 
и јавних предузећа (предузећа у пбласуи прехрамбене, хемијске, мащинске и елекурпиндусурије, 
индусурије грађевинскпг мауеријала, енергеуике и др.); ппдсуицаое исппљаваоа ппзиуивних 
емпципналних дпживљаја;  

Деуаљан план излеуа, екскурзија и насуаве у прирпди са дефинисаним циљевима, задацима, садржајима и 
временскпм аруикулацијпм свих акуивнпсуи и садржаја, сасуавни је деп Гпдищоег плана рада щкпле за щк. 
2026/27. гпдину. 

Дани у кпјима се реализују излеуи и екскурзије имаће каракуер радних, пднпснп насуавних дана. 
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РАЗРЕД  ПЛАН ИЗЛЕТА /ЕКСКУРЗИЈА Време 
реализације 

Брпј дана 

Први Суеппјевац - Радмилпвац (ппсеуа пгледнпм дпбру “Мали 
Дунав”) - Бепград (панпрамскп разгледаое града и Ада 
Циганлија - впжоа впзићем и слпбпднп време) 

Мај-јун 2027. 1 дан 

Други Суеппјевац-Пећинци(Музеј хлеба) –Засавица (пбилазак 
специјалнпг резервауа са впдишпм, впжоа уурисуишким 
брпдићем и сафари впжоа елекуришним ауупбуспм) -
Суеппјевац                                                                                          

Мај-јун 2027. 1 дан 

Трећи Суеппјевац - Текерищ - манасуир Трпнпща - Трщић - 
Суеппјевац 

Мај - јун 2027 1 дан 

Четврти Суеппјевац-пећина Риспваша-Ппленац-Тпппла-Пращац, 
Букпвашка баоа-Аранђелпвац-Суеппјевац 

Мај 2027 1 дан 

Пети Суеппјевац - Манасуир Крущедпл - Сремски Карлпвци 
(Сабпрна црква, Ризница, Пауријарщија, Карлпвашка гимнзија) 
- Сремска Каменица (сппмен - кућа Ј.Ј.Змаја) - Нпви Сад 
(Пеурпварадинска уврђава, Музеј Вијвпдине, ценуар града- 
щеуоа, слпбпднп време). 

Мај 2027. 1 дан 

Шести Суеппјевац -Манасуир Жиша- Манасуир Љубпсуиоа- Вроашка 
Баоа-  Суеппјевац 

Мај 2027. 1 дан 

Седми 1.Дан: Суеппјевац – Манасуир Враћевщница – Крагујевац, 
сппмен парк 2 Шумарице – Спкп баоа, разгледаое и пдмпр – 
Нищ, хпуел Видикпвац, смещуај и пренпћищуе.2. Дан: Нищ, 
Ћеле кула;  Тврђава и градска зпна, разгледаое и пдмпр – 
рушак хпуел Видикпваца – сппменик на брду Чегар – Велика 
Плана, манасуир Ппкајница – Суеппјевац 

Мај 2027. 2 дана 

Псми 1.дан:Суеппјевац - Виминацијум -  Гплубац (пбилазак 
гплубашке уврђаве) -  Лепенски вир 

(пбилазак археплпщкпг налазищуа) – Кладпвп (нпћеое у 
хпуелу Ђердап) 

2.дан:Негпуин (Мпкраошева кућа, музеј, црква) – Зајешар 
(музеј, рушак)- Гамзиград - Суеппјевац 

Април/мај 2027. 2 дана 
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4.9. Студијско путовање у Македонију 
 

 

Време и период реализације:април/мај 2027.године 

Број учесника:Од 10 до 15 ученика седмог  разреда и 5 запослених. 

Основни циљеви студијског путовања су остваривање циљева и исхода образовања и васпитања на нивоу 

разреда или циклуса односно на нивоу образовања и васпитања и/или остваривање програма стручног 

усавршавања наставника и програма хоризонталног учења које се остварује у професионалној заједници. 

 

Циљеви и задаци: 

 -учење језика; 

-упознавање националне и културе других народа односно културе националних мањина –националних 

заједница;  

-посета местима историјских догађаја; 

-посета местима страдања цивилног становништва и споменицима учесника ослободилачких ратова и 

борби; 

-посета меморијалним центрима, спомен-парковима и спомен подручјима, 

-посета заштићеним подручјима у складу са прописима којима се уређује заштита природе; 

Дестинација и путни правац: Степојевац - Београд - Скопље - Јосифово - Степојевац. 

Програм путовања и боравка: 

Први дан- Долазак у Јосифово, општина Валандово, држава РСМ, упознавање домаћина и смештај. Посета 

ОШ ―Страшо Пинџур‖- Јосифово, посета Цркве Успење Пресвете Богородице у с.Јосифово, Посета 

спомен Костурнице у с.Удово изграђена 1931 до 1936 од архитекта Момир Коруновић по иницијативи 

Краља Александра I Карађорђевић у част палим српским војницима Великог Петка 1915 године, 

одржавање спортских активности, први дан ноћење 

Други дан-Посета археолошког локалитета Исар Марвинци, посета Манастира св.Ђорђа у Валандово, 

подигнут 1349 од Цара Душана, посета града Валандово и то општине Валандово, ОШ ―Јосип Броз Тито‖ -

Валандово, СОШ ―Гоце Делчев‖-Валандово, Дома Културе ―25ти Maj‖ -Валандово, Фестивалска сала 

―ЈанкоУзунов‖-Валандово, шетња плоштадом града Валандово у вечерним сатима присуство на 

традиционални Фолк Фест Валандово, други дан ноћење. 

Трећи дан-Посета суседне општине Дојран и то Манастирског комплекса св. Партеније Зографски у Стари 

Дојран, Музеј Великог рата у Стари Дојран, Манастира св.Илија у Стари Дојран, Градска Саат кула у 

Стари Дојран, Градска бања Амам у Стари Дојран, споменик Дојрана у Стари Дојран, шетња по кеју 

Дојрнаског језера, посета Винарије Краљица Марија у Демир Капију, изграђена 1928 од краљске породице 

Карађорђевић, посета Скопља и то Археолошког музеја, Стара чаршија, Кале, плоштада града Скопје, 

шетња по кеј Варадара и полазак назад. 

 

4.10. Излети, посете културним институцијама, манифестацијама, такмичењима 

 

●Дани хумора за децу (позориште), Лазаревац – септембар 2026. године – наставници разредне наставе и 

наставници српског језика и књижевности 

● Соко домаћинство Жупањац, април-мај 2027. -професори разредне наставе 

● Соко- штарк фабрика- током школске године- професори разредне наставе 

● Шетња до школе у Лесковцу – октобар 2026. године- наставници разредне наставе  

● Вајар Илија Филиповић у Степојевцу – посета -октобар 2026. године- професори разредне наставе 

● Црквени комплекс у Вранићу, октобар 2026. године, спортске игре за ученике 4.разреда  

● Фестивал науке, Београд – децембар 2026. године – наставници физике, биологије, географије и хемије, 

професори разредне наставе 

● Музеј илузија март 2027., наставнице биологије, хемије и физике, професори разредне наставе 

● Музеј ''Н.Тесла'', Београд – фебруар 2027. године – наставник физике  

● Музеј науке и технике Београд, март 2027. године, наставник физике 
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● Посета позоришним представама, галеријама и музејима (Лазаревац, Беград) – предметни наставници и 

учитељи 

● Посета Градској библиотеци у Лазаревцу – у току школске године – библиотекар и одељењске старешине 

● Посета Модерној галерији у Лазаревцу – у току школске године – професори разредне наставе 

● Спомен костурница и Галерија, Лазаревац – наставник историје 

● Стадион у Степојевцу, мај-јун 2027. године- професори разредне наставе 

●Посета радним организацијама у другом полугодиштуТермоелектрана, Велики Црљени; Дом здравља, 

Степојевац; Апотека, Степојевац Пошта, Папирус Степојевац; Пекара, Степојевац; Предшколска установа 

"Ракила Котаров Вука", Лазаревац; Носиоци активности: одељењске старешине и предметни наставници 

●Посета храма Светог Саве(историја,српски језик,верска настава) 

 

4.11. Студијска посета специјализованој изложби ЕXPO 2027 Београд  

 

 

Циљ:едукација кроз интерактивне изложбе, истрживачке поставке и тематски програм у 

међународном окружењу.  

Време реализације : мај-јун 2027.године  

Учешће ученика ће се реализовати уз писану сагласнос родитеља/законског заступника.  

 

Учешћем у програму ученици имају могућност да теоријска знања стечена у школи повежу са 

практичним примерима из савременог света и да развијају способност примене знања у новим и 

непознатим ситуацијама. 

Тема „Игра(ј) за човечанство― подстиче развој прилагодљивих система и нових начина 

размишљања кроз садржаје намењене различитим узрастима и интересовањима. Изложба повезује 

образовни и практични приступ теми игре кроз концепте „Научи да се играш― и „Играј се да би 

научио―. Такав приступ омогућава ученицима да кроз теоријске садржаје, практична искуства и 

интерактивне активности истражују значај игре за учење, развој и стваралаштво. Кроз тематске 

павиљоне, тематске садржаје и културне програме, приступ „Играј се да би научио― представља 

различите методе целоживотног учења за децу и одрасле. Садржаји су организовани у три 

тематска павиљона – „Моћ игре―, „Игра(ј) за напредак― и „Играјмо се заједно―. Они представљају 

различите аспекте игре и њеног значаја за учење, развој, сарадњу и стваралаштво. 

Образовно-васпитни циљеви и исходи посета остварују се кроз едукативне, интерактивне и 

изложбене садржаје, прилагођене узрасту ученика и повезане са циљевима наставе и учења 

прописаним важећим наставним плановима и програмима. Програм је усмерен на ученика и 

исходе учења, повезивање наставних садржаја са реалним окружењем, активно и искуствено 

учење, развој критичког мишљења, креативности и иновативности, интеркултурално разумевање 

и међународну сарадњу, као и на инклузивност и доступност свим ученицима. Учешћем у 

програму ученици развијају: радозналост и мотивацију за учење; критичко мишљење и 

аналитички приступ; креативност и иновативност; комуникационе вештине; сарадњу и тимски 

рад; дигиталну писменост; интеркултурално разумевање; одговоран однос према друштву и 

животној средини. 

Образовни оквир програма 

Програм реализације студијске посете специјализованој изложби Експо 2027 Београд 

 ШКОЛСКЕ ПОСЕТЕ 

У оквиру програма организованих школских посета могу се реализовати: тематске изложбене 

поставке и вођени обиласци павиљона; тематске радионице, укључујући STEAM програме који 

повезују науку, технологију, инжењерство, уметност и математику; интерактивна предавања, 

панел-дискусије и разговори са стручњацима; мултимедијалне презентације, едукативни филмови, 

дигитални и интерактивни садржаји; демонстрације научних, технолошких и креативних 

достигнућа; вођене туре са едукаторима и стручним водичима, уз повезивање садржаја са 

наставним програмима; програми каријерног вођења и професионалне оријентације; активности 
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које подстичу критичко мишљење, креативност, истраживачки приступ, сарадњу и активно 

учешће ученика; садржаји посвећени одрживом развоју, заштити животне средине, здрављу, 

иновацијама, културној разноликости и глобалној сарадњи. 

На овај начин посета Експо 2027 представља допуну редовном образовно-васпитном раду и 

доприноси развоју кључних компетенција за целоживотно учење, разумевању различитих култура 

и перспектива ипримени знања у савременом окружењу. 

 

5.ПЛАН ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ  
 

5.1. Ваннаставне активности ученика од првог до четвртог разреда 
 
 

Гпдищои фпнд шаспва: 36 
 

ПРВИРАЗРЕД 

Динамика                                                             Садржај 

Сепуембар Уппзнајмп се крпз игру; Мпја щкпла – мпје месуп; Календар рпђендана; Правимп 
правила нащег пдељеоа; Мали инжеоери – највища кула (СТЕМ)  

Пкупбар Дешја недеља; Ваурпмеу у уегли (СТЕМ); Јесен у бпјама; Вук Карачић – шувар нащих 
реши 

Нпвембар Шуа плууа, а щуа упне? (СТЕМ); Мпја псећаоа – преппзнајем и ппказујем; 
Коига је мпј друг 

Децембар Папирни авипни (СТЕМ); Зимска шарплија; Нпвпгпдищое шесуиуке; Чарпбна кууија 
дпбрих дела; Празнишна радипница – песма, игра и глума 

Јануар Ерупција вулкана (СТЕМ); Свеуи Сава – щкплска слава 

Фебруар Телефпн пд шащица – какп пууује звук? (СТЕМ); Музика и риуам; Играмп се решима – 
загпнеуке и брзалице 

Мару Ппклпн за маму, баку;  Прплеће суиже; Шуа је ппуребнп биљци? (СТЕМ); Мпја 
пмиљена живпуиоа; Забправљене дешје игре 

Април Басне – Дпсиуеј Пбрадпвић; Чувамп нащу планеуу – Дан планеуе земље; Ускрщое 
радпсуи (2 шаса) 

Мај Недеља сећаоа и заједнищува – заједнп суварамп; Рпбпу пд рециклажнпг 
мауеријала (СТЕМ); Чувамп прирпду - мала екплпщка акција 

Јун Суиже нам леуп; Наще усппмене из првпг разреда 
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 ДРУГИ РАЗРЕД 

Динамика Садржај 

Сепуембар Нащи дпживљаји са леупваоа; Маскенбал у щкпли; Ушещће на Међунарпднпм фесуивалу хумпра 
за деца у Лазаревцу – Маскенбал; Игре у прирпди 

Пкупбар Календар рпђендана; Музика ми не да мира; Мпје играшке, Јунаци цруаних филмпва; Шуа знам п 
Вуку – Дан щкпле 

Нпвембар Декпрауивна слика у кплажу пд лищћа; Чиуамп нащ дешји шасппис; Сппруске игре; Музишке игре; 
Радипница „Рециклажа 

Децембар Израда панпа на уему „Зима“; Израда шесуиуки и украса за Нпву гпдину; Нпвпгпдищоа 
предсуава; Нпвпгпдищое жеље и шесуиуке 

Јануар Игре на снегу; Лик и делп Свеупг Саве 

Фебруар Игре на снегу (пп избпру ушеника); Гледамп пмиљени филм; Рециуујемп песме пп избпру ушеника 
(Припрема за уакмишеое у рециупваоу) 

Мару Израда шесуиуки и ппклпна за 8.мару; Игре аспцијација; Израда панпа на уему „Прплеће“; 
Шахпвски уурнир или игре пп избпру ушеника; Решник другарсува 

Април Шеуоа у прирпди; Игре без граница – щуафеуне игре; Ускрс – пбишаји и щараое јаја (2 шаса) 

Мај Илусурујемп пмиљену бајку; Наще малп ппзприщуе; Защуиуа прирпде и шпвекпве пкплине; Игре 
у прирпди 

Јун Приредба за крај щкплске гпдине 
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Сепуембар Ушещће на Међунарпднпм фесуивалу хумпра за деца у Лазаревцу – Маскенбал, 

сусреу са песникпм… (3 шаса); Календар рпђендана (1 шас) 

 

Пкупбар 

Дани здраве хране (1 шас); Ппсеуа вајару Илији Филиппвићу (2 шаса); Вукпви дани 

(2 шаса) 

Нпвембар Радипница „Рециклажа― (1 шас); Шкплски бипскпп (2 шаса) 

Децембар Нпвпгпдищои базар- израда нпвпгпдищоих украса и шесуиуки  (2 шаса); Израда 

панпа (2 шаса) 

Јануар Свеуи Сава – израда панпа (1 шас); Пмиљене игре нащих бака и дека (1 шас); 

Фебруар Наще малп луукарскп ппзприщуе (2 шаса); Припрема ппклпна за маме и баке (2 

шаса) 

Мару  Занауи и нарпдна урадиција (2 шаса); Извпдимп пгледе (2 шаса) 

Април Ускрщои пбишаји у мпм месуу (3 шаса); Сппруски дан (2 шаса) 

Мај Дани сећаоа и заједнищува (1 шас); Излеу у прирпду (2 шаса);  Плес (1 шас) 

Јун Дан разлишиуих кулуура (2 шаса) 

 

 

Временска  
динамика 

ЧЕТВРТИ  РАЗРЕД 

 Садржај 

Сепуембар Дпживљај са леуоег распусуа – ликпвнп изражаваое; Сусреу са песницима за децу, ппзприщна 
предсуава или маскенбал; Израда панпа на уему ,, Јесен “;.Филм ,,Леси се враћа кући”; 

Пкупбар Пбележавамп Дешју недељу;  Какп изгледа мпја щкпла – цруаое; Припремамп се за прпславу 
Дана щкпле; Ппсеуа вајару Илији Филиппвићу ( 2 шаса); 

Нпвембар Играмп валцер ,,На леппм плавпм Дунаву”, Шураус; Псликаваое уаоира; Пдељеоски пплигпн 
спреунпсуи (2 шаса) 

Децембар Шуедимп – правимп касице; Израда панпа на уему ,, Зима“ ;  Израда шесуиуки и украса за Нпву 
гпдину (2 шаса); Бпжићна шесуиука; 

Јануар Припремамп се за прпславу щкплске славе Свеуи Сава ; Пмиљене бајке; 

Фебруар Калиграфија; Пуисци руку; Израда ппзприщуа сенки; 

Мару Наще ппзприщуе сенки – предсуава; Ппклпн за маму, баку;  Израда панпа на уему ,, Прплеће “ ; 
Гледамп цруани филм; 

Април Игра ,,Ухвауи змаја за реп”; Змај пд папира Ускрс у мпјпј ппрпдици; Ускрщои украси и јаја (2 
шаса) 

Мај Сурип; Замищљенп пуупваое брпдпм - нащ брпдски дневник; Маске 

Јун Суиже нам леуп - уемауски панп; Ууисци са екскурзије – ликпвнп изражаваое 

 

 

 

ТРЕЋИ РАЗРЕД 

Динамика Садржај 
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5.2. План ваннаставних активности у старијим разредима 
 

ЛИТЕРАРНА СЕКЦИЈА 
Насуавница: Данијела Пеукпвић 
Гпдищои фпнд шаспва: 36                                                                 

 

ДРАМСКП-РЕЦИТАТПРСКАСЕКЦИЈА   
Насуавница: Љиљана Влахпвић 
Гпдищои фпнд шаспва: 36    
 

Динамика                                                         Садржај 

Сепуембар 
Фпрмираое секције и дпгпвпр п раду; шинипци изражајнпг казиваоа; пснпвни ппјмпви 
ппзприщне умеунпсуи; акценауске вежбе 

Пкупбар 
Избпр уексуа за драмску игру; припрема прпграма за Дан щкпле; избпр анализе садржаја за 
насууп на щкплскпј свешанпсуи; увежбаваое за насууп 

Нпвембар Чиуашка прпба ( рад за суплпм, анализа ликпва), вежбе инупнације и инупниуеуа 

Децембар 
 Расппредна прпба: груписаое лица и сувари на сцени, вежбе ппкреуа и гесупва, сценске 
радое, вежбе риума и уемпа  

Јануар 
Избпр садржаја за прпславу дана Свеупг Саве, генерална прпба, анализа рада секције у 
првпм пплугпдищуу 

Фебруар 
Исуприја гпвпрне умеунпсуи: исуприја ппзприщуа, драме, беседнищувп, припрема за 
уакмишеое  и уакмишеое у беседнищуву 

Мару Расппредне прпбе: припрема за уакмишеое у рециупваоу 

Април Ппсеуа другим секцијама, анализа уакмишеоа рециуаупра, акценауске вежбе 

Мај 
Беседнищувп и уакмишеое у беседнищуву, гледаое уелевизијске драме или слущаое 
радијске драме, суваралашки писмени рад: писаое сценских дела-драмауизација 

Јун 
Суваралашки писмени рад: писаое сценских дела- драмауизација, размаураое извещуаја п 
раду секције, предлагаое шланпва секције за ппхвале и награде 

 

 
 

 
 
 

Динамика Садржај 

Сепуемба
р 

Фпрмираое групе и планираое рада. „Дани хумпра“ Уклапаое у уемауске дане.”Уппзнајмп свеу крпз 
коижевнпсу” 

Пкупбар 
У сусреу Дану щкпле ( Вук Карачић,живпу и делп) Чиуаое ушенишких радпва ппвпдпм Дана щкпле.Час 
слпбпднпг суваралащува 

Нпвембар 
Функципнални суилпви. Ппсеуа библипуеци. Прпналажеое примера за функципналне суилпве. 
Уппзнаваое са пблицима нпвинскпг изражаваоа 

Децембар 
Нпвинскп изражаваое. Инуервју са неким пд ушеника или насуавника. Реппруажа са прпславе Дана 
щкпле. Темауска ППСЕТА БИБЛИПТЕЦИ. Чиуаое ушенишких радпва 

Јануар 
Свеуи Сава кап инспирација за лиуерарнп суваралаащувп 

Фебруар Слпбпднп суваралащувп ( писаое и шиуаое радпва). Час слпбпднпг суваралащува 

Мару Мајка,најнежнија инспирација 

Април Прплеће пкп нас и у нама 

Мај Презенуација радпва 

Јун Преппруке за шиуаое упкпм леуа 
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СЕКЦИЈА–ЕНГЛЕСКИЈЕЗИК 
Насуавник : Милпщ Ђурђевић 

 
Са циљем ппспещиваоа кпмуникауивних сппспбнпсуи ушеника и пвладаваоа функципналним 

знаоем енглескпг језика, секција из енглескпг језика пбухвауа разнпврсне акуивнпсуи, кап щуп је 
ппмагаое при изради щкплскпг панпа из енглескпг језика, припрема и изведба мнпгих приредби и 
јавних дещаваоа, кап и прављеое прпјекауа и радпва унууар щкпле и щкплскпг двприщуа. У пквиру 
секције ушеници се баве прпслављаоем празника кпји се пбележавају кпд нас и/или у делпвима свеуа 
где се гпвпри енглески језик, прганизују се језишке игре, уакмишеоа, шиуалашки клуб, дебауе, квизпви, 
кпнкурси п уређеоу прпсупра кабинеуа за енглески језик. Рад секције сураних језика пдвијаће се у два 
сегменуа, али ће се прганизпвауи и заједнишки рад. Секција се извпди два пууа месешнп. 
 
 
Гпдишои фпнд часпва: 18    

Динамика                                                         Садржај 

Сепуембар 
Дпгпвпр пкп уермина за секције и ангажпваое ушеника 
Разгпвпр п будућим уемама и предлпзи 

Пкупбар 

Избпр уема и дпгпвпр п нашину рада са ушеницима и преипрема заједнишкпг 
прпјекуа 
Дпгпвпр пкп заједнишкпг предсуављаоа на щкплскпј приредби 
 

Нпвембар 
Сарадоа са насуавницпм из другпг суранпг језика, уппуреба француских реши у 
енглескпм језику 
Гледаое клиппва из пдабраних америшких филмпва и уппређиваое грамауике 

Децембар 
Пбележаваое предсупјећих празника Нпве гпдине и Бпжића 
Нпвпгпдищоипанп 

Јануар 
Рад на ппезији енглеских и америшких ауупра  у кпрелацији са насуавпм мауероег 
језика 

Фебруар 
Анализа рада секција из првпг пплугпдищуа  
Слущаое песама на енглескпм језику и прављеое панпа 

Мару 
Припрема предсуаве за Ускрс и ппдела задужеоа  
Мапе ума 

Април 
Рад на предсуави на суранпм језику, заједнишки прпјекау на францускпм и 
енглескпм језику.  
Мапе ума 

Мај 
Час у присусуву рпдиуеља и заинуереспваних ушеника  
Избпр за најбпљи панп у вези мапа ума и припрема за заврщне радпве за крај 
гпдине 

Јун 
Анализе песама и филмпва на енглескпм језику 
Анализа укупних резулуауа секције сураних језика са псврупм на резулуауе 
ппсуигнууе на уакмишеоу ушеника псмпг разреда  
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Секција „Папирнп мпделарствп“. 
Разреди: 5.6.7.8 
Гпдищои фпнд шаспва: 36  
Насуавница: Драгана Пакић 
 

месец НАСТАВНА ТЕМА / ПБЛАСТ Брпј 
часпва 

Сепуембар Увпд у папирнп мпделарсувп; Јесеое уређеое щкплскпг прпсупра; 4 

Пкупбар Израда пракуишних радпва пп избпру; 
Ушещће у припреми реализације Дана щкпле; 

4 

Нпвембар Израда пракуишних радпва пп избпру; 
Припреме за Нпвпгпдищое уређеое щкплскпг прпсупра; 

5 

Децембар Нпвпгпдищое уређеое щкплскпг прпсупра; 4 

Јануар Алгприуам израде мпдела; 
Израда пракуишних радпва; Припрема за щкплскп уакмишеое; 

4 

Фебруар Демпнсуарција и пдбрана рада; Припрема за ппщуинскп уакмишеое; 4 

Мару Прплећнп уређеое щкплскпг прпсупра; 
Израда пракуишних радпва пп избпру; 

6 

Април Израда пракуишних радпва пп избпру; 5 

Укупан брпј часпва 36 

Секција прпграмираоe  
Разреди:  VI, VII, VIII. 
Гпдищои фпнд шаспва: 36 
Насуавница: Јелена Тарајић-Миливпјевић 
 
 Динамика              Садржај Брпј 

часпва 

Сепуембар Уппзнаваое ушеника се прпгрампм секцијеМбпу рпбпу – изглед и пснпвне 
функције 

4 

Пкупбар Улази и излази 4 

Нпвембар Прпграмираое РГБ дипда 4 

Децембар/Јануар Прпграмираое звука 6 

Фебруар Сампсуалнп креуаое рпбпуа 3 

Мару Кпманде гранаоа прпграма 5 

Април Сензпр за праћеое линије 4 

Мај Улуразвушни сензпр – пснпвне функције 4 

Јун Сампсуална израда прпграма 2 

                                                Укупан брпј часпва 36 
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МУЗИЧКА СЕКЦИЈА «ХПР»   
Гпдищои фпнд шаспва: 36,  
Разред и пдељеоа: пд V дп VIII 
Насуавница: Лаура Думани 
Р. 
Бр. 

Назив уеме Време 
реализације 

Нашин реализације (ппсеуе, насуупи, 
музишке радипнице, кпнкурси ... 

Бр-
шаспва 

1. Прпвера музишких сппспбнпсуи 
деце, уехнишке вежбе, впкализе 

 Сепуембар Аудиција  4 

2. Музишка репрпдукција – Химна 
Вуку Карачићу 

Пкупбар Ушещће на Дану щкпле 4 

3. Индивидуални рад ушеника, 
вищегласнп певаое 

Нпвембар Индивидуални рад са ушеницима 
суварапцима впкалних дела 

4 

4. Развијаое музишких сппспбнпсуи 
ушеника, певаое канпна 

Децембар Индивидуални рад са ушеницима 
суаварпцима инсурумануалних 
пднпснп викалних дела 

4 

5. Негпваое духпвне музике. 
Прилагпђаваое репреупара 
духпвне музике за приредбу за 
Св. Саву 

Јануар Певаое химне Св. Сави на прпслави 
у щкпли, кап и песама духпвне 
музике (Трппар св. Сави; Тебе ппјем) 

4 

6. Изражаваое криуишкпг суава 
ушеника према сувпренпм 
музишкпм укусу: 
Д. Краљић „Девпјкп мала“ из 
филма „Љубав и мпда“  

Фебруар Припрема за извпђеое песама на 
јавним насуупима у пквиру щкпле и 
ван ое, уакмишеоа, приредбе 

2 

7. Рад на впкалнпј ппсуавци гласа, 
Л. Пау „Ускрщое јуурп“ 

Мару Увежбаваое кпмппзиција кпје су за 
јавни насууп – припрема за ускрщое 
празнике  

4 

8. Пбједиоаваое реперупара – 
Песме из цруаних филмпва, 
пппуларни жанр 

Април Увежбаваое кпмппзиција кпје су за 
јавни насууп – припрема за насууп 
„Плеспм дп маууре“ 

4 

9. Заједнишкп музицираое групе – 
усклађиваое ппјединашних 
гласпва у Групи 

Мај Увежбаваое кпмппзиција кпје су за 
јавни насууп – припрема за насууп 
„Плеспм дп маууре“ 

4 

10. Генералне прпбе Јун  Увежбаваое кпмппзиција кпје су за 
јавни насууп – припрема за насууп 
„Плеспм дп маууре“ 

2 

Пшекивани исхпди 

Ушеник је пп заврщеуку щкплске гпдине у суаоу да: 
- Уме да дище при певаоу 
- Кприсуи правилнп дах при певаоу 
- Извпди вежбе за правилнп држаое уела при певаоу 
- Да преппзна музишке жанрпве 
- Уппзна каракуерисуике разлишиуих музишких жанрпва 
- Правилнп извпди дикцију при певаоу  
- да се криуишки пднпси према другим музишким садржајима. 

Стандарди: 
Пснпвни нивп 
МК 1.1.2. преппзнаваое пснпва музишке писменпсуи 
Напредни нивп 
МК 2.2.1.Ушеник зна да пева песме разлишиуих музишких жанрпва 
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6. ПОСЕБНИ ПРОГРАМИ 

6.1. Додатна образовно-васпитна подршка развоју ученика у основној школи  

Предвиђени садржаји и активности у оквиру Обогаћеног једносменског рада су наведени у 

табели испод, а специфични циљеви, садржаји исходи и задаци су разрађени у годишњим и 

месечним плановима који представљају додатак Годишњег плану рада школе. 
 

 

Активност 

 

Опис активности и исходи 

Носиоци 

активности 

 

Динамика 

Приче и обичаји који 

повезују свет 

 

Отпутујте кроз најлепше светске бајке и 

легенде, истражите скривене кутке глобалних 

традиција и откријте како нас српски обичаји 

спајају са свим меридијанима! 

 

Библиотекар: 

 

Тијана Иванковић 

 

 

 

 

IX-VI Вуковци пишу за вас Уђите у улогу правог новинара, постаните 

део наше школске редакције и креирајте 

часопис о којем ће сви причати! 

Математичка 

лабораторија 

.Радионица обухвата час подршке ученицима 

са потешкоћама у савладавању математике, 

час припреме за такмичења и ас припреме за 

завршни испит 

Наставница: 

Катарина Савић 

 

 

IX-VI 

Grammaire appliquée Ученици упознају и приказују кроз 

пројекте географске, историјске , културне 

и друге особености франкофоних земља уз 

активно употребу француског 

језика.Ученици развијају  четири језичке 

компетенције 

Наставница: 

Светлана 

Слијепчевић 

 

 

IX-VI 

Дечји креативни атеље Развијање фине моторике ученика, 

повећање мотивисаности ученика за рад, 

њихову активност и радозналост, стицање 

радних навикa, стицање основног знања о 

бојама и облицима. Упознавање са 

традицијом, обичајима и празницима. 

  Наставница: Татјана 

Живановић 

 

 

 

IX-VI 

Паметни кутак /од игле 

до локомотиве 

Два пута недељно учесници радионица ће 

се бавити израдом мапа, планова и нацрта 

сопствених циљева за лакше савладавање 

проблема. Исте ће представљати једни 

другима, у групи. Стечене вештине ће 

примењивати кроз градиво различитих 

предмета. Бавиће се и промоцијом разних 

школских активности кроз лично и ручно 

израђен материјал. 

Наставница: Сузана 

Урошевић 

IX-VI 

Предузимљива деца Развијање предузетничког духа, 

креативности,  одговорности и тимског 

рада.Ученици осмишљавају, планирају, 

израђују и промовишу производе. 

Развијају дигиталне, финансијску 

писменост и самосталност.  

Наставница: Јелена 

Тарајић-Миливојевић 

IX-VI 

Бирам спорт и игру, 

пусти бригу 

Активности су усмерене на подстицање 

ученика да слободно време проводе 

активно, кроз спорт, игру и различите облике 

физичког вежбања.Ученици учествују у 

разноврсним спортским, елементарним и 

штафетним играма, као и у активностима 

прилагођеним њиховом узрасту и 

способностима. 

Наставник:Вук 

 Влаховић 

IX-VI 
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Шах Активности „У свету шаха― усмерене су на 

упознавање ученика са шахом, његовим 

основним правилима и значајем шаховске 

игре за развој логичког 

размишљања,концентрације и способности 

планирања 

Наставник:Вук 

 Влаховић 

IX-VI 

„Ја између детињства и 

одраслих“ 

Активности имају за циљ јачање личних 

капацитета ученика, развијање социјалних 

вештина, самопоуздања, емоционалне 

писмености, ненасилне комуникације, 

одговорног понашања. Очекивани исходи су 

разумевање промена које прате одрастање и 

адолесценцију, науче прихватљиве начине 

изражавања незадовољства и негодовања, 

љутње и страха, одговоран однос према 

личном менталном здрављу. 

Психолог, Марија 

Радеч 

IX-VI 

 

 
 

 

6.2.Програм превенције деликвентног понашања ученика 
 
 

Овај програм обухвата све сегменте васпитно-образовног рада у школи. Афимрмисање свих облика 

здравља и здравих стилова живота. Он се одвија на три нивоа. Први ниво – Целокупна организација 

живота и рада у школи са посебним нагласком на културној и јавној делатности школе 

Други ниво– Настава и ваннаставне активности 

Трећи нво – Стручне теме, мини истраживања, трибине и остали облици стручног усавршавања 

● Првиниво-

организацијаживотаирадаушколисапосебнимосвртомнакултурнуијавнуделатностшколе 

Приредбе/тематски дани– Свечани пријем првака у школу, Пријем ученика у Дечји савез, , Дани 

здраве хране,Прослава Дана школе,Ускршње и новогодишње-Хуманитарне акцијеШколска слава-

Свети  Сава; Обележавање важних датума предвиђених фодишњим планом школе; Матурски плес за 

ученика осмог разреда 

Позоришне и биоскопске представе за сва одељења; Излети и екскурзије ученика 

Спортска такмичења, турнири смотре – Јесењи крос,  учешће на општинским и градским 

такмичењима спортских секција;  Црвеног крста,посете библиотекама и сајмовима; Учешће у 

ликовним и литерарним конкурсима, такмичење рецитатора, , конкурс за најлепше ускршње јаје и 

остале културне активности .Сусрети са писцима за децу; Обележавање Светског дана здравља и 

екологије путем паноа и трибина .Акција за уређивање и одржавање школског дворишта; Упознавање 

ученика осмог разреда са радом у средњим школама; Сарадња са родитељима (Савет родитеља, 

родитељски састанци, учешће у реализацији делова образовно-васпитног процеса, помоћ у уређењу 

школе,  

● Другиниво-наставаиваннаставнеактивности 

Настава је основни облик васпитно-образовног рада у школи и полазна основа за све друге облике рада 

који школа организује.Зато је неопходно да ученици у самој настави открију задовољство, што 

подразумева примену савремених облика и метода рада, усклађених са индивидуалним и узрасним 

карактеристикама ученика.. Настоји се да ученик буде активни учесник наставног процеса и да 

наставник поред наставничке и процењивачке реализује и мотивациону улогу као и улогу регулатора 

односа у социјалним групама ученика. Да ученици буду укључени у креирање појединих 

часова.Реализација угледних и огледних часова; Укључивање ученика у пројектну наставу-мини 

пројекти школе; Слободне активности- У циљу пружања могућности ученицима да се афирмишу и 

развијају у областима за које су заинтересовани у школи ће се реализовати секција које покривају 

различите области. Одељењска заједница-На часовима одељенске заједнице у једном броју одељења 

биће реализоване радионице које доприносе остваривању поставњених циљева и задатака моралног, 

радног, интелектуалног, физичког и естетског васпитања. У осталим одељењима ови задаци ће се 

реализовати кроз друге форме рада. 
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Обогаћени једносменски рад - Могућност избора различитог броја активности које могу 

ученици похађати после завршетка наставе. 

 

● Трећиниво-стручнетеме,предавања спољне мрежеминиистраживањаитрибине 

Неке стручне теме, мини истраживања и трибине биће посвећени управо превенцији ових проблема, тј. 

бавиће се проблематиком васпитног рада. Оне ће се реализовати и кроз часове одељењског старешине, 

ученичких организација и секција. У њиховој реализацији могу бити ангажовани поред наставника и 

педагог, психолог као и спољни сарадници. Организована предавања представника МУП-а и  Дома 

здравља;  
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6.3. План реализације пројекта“ Заједница практичара за социјално-емоционално учење у 

функцији подршке развоју личности ученика/ица“ 
 
 

Овај пројекат се реализовао заједно у сарадњи са Центром за интерактивну педагогију, претходне две 

године тако да  сва стечена знања и искуства ће се имплементирати у планове и програме. Кроз овај 

пројекат ће бити укључени наставници, ученици, родитељи и локална заједница. Циљ је оснажити 

ученике, наставнике и родитеље да препознају емоције, да схвате улогу и значај социјално-

емоционалног учења и да знања примењују у свакодневном животу. 

Наставници су прошли обуку за овај пројекат и стечено знање наставили да примењују у раду са 

децом и ове школске године. 

 
 

6.4. План реализације пројекта  ЕХО 

 

Пројекат ЕХО, у оквиру кога је школа од школске 2025/2026. године постала део Екуменске хуманитарне 

организације, представља вишегодишњи програм подршке најугроженијим категоријама деце и младих. У 

питању је хуманитарни пројекат који траје три године и чији је основни циљ унапређење услова живота, 

учења и социјалног функционисања ученика који се налазе у ризику од социјалне искључености. 

Школа је препозната као партнерска институција која може да обезбеди потребну подршку, те је на основу 

стручних процена педагога, одељенских старешина и школског тима за инклузију изабрано 17 ученика. 

Критеријуми на основу којих су ученици одабрани произилазе из основне мисије Екуменске хуманитарне 

организације, а односе се на: 

● изразито лоше материјалне услове породице, 

● нефункционалне или ризичне породичне односе, 

● занемареност у образовном или васпитном смислу, 

● потребу за континуираном психосоцијалном и образовном подршком. 

Програм подршке ученицима је свеобухватан и обухвата више аспеката њиховог развоја: 

1. Материјална подршка – Ученици су добили потпуно опремљене комплете школског прибора и 

уџбенике који су им недостајали, како би се обезбедили једнаки услови за учење у односу на 

вршњаке. 

2. Исхрана – Изабраним ученицима је омогућена свакодневна бесплатна ужина у школској кантини, 

што представља важан сегмент очувања здравља, концентрације и општег благостања детета. 

3. Образовна подршка – Ученицима се пружа додатна помоћ у учењу у предметима у којима се уочи 

дефицит знања, лошији школски успех или потреба за додатним појашњењима и подршком. Ове 

активности реализују наставници и стручни сарадници кроз индивидуални или групни рад. 

4. Социјално-емоционална подршка – Током школске године ученици ће похађати радионице које 

обухватају развој социјалних вештина, самопоуздања, емоционалне регулације, ненасилне 

комуникације и конструктивног решавања конфликата. Радионице воде обучени педагози, 

психолози и сарадници Екуменске организације. 

5. Континуирано праћење и сарадња са породицом – Пројекат подразумева активно укључивање 

родитеља или старатеља, уколико је то могуће, као и редовно праћење напретка ученика, њиховог 

социјалног функционисања и школског успеха. 

Пројекат ЕХО има за циљ да унапреди академска постигнућа и мотивацију за учење,смањи ризике од 

напуштања школе,ојача социјалне и емоционалне компетенције ученика, подигне ниво њихове сигурности, 

стабилности и припадности и унапреди сарадњу школе, породице и шире заједнице. 

Уколико се активности реализују у складу са планом, школа ће остати део пројекта све до 2027/2028. 

године, што обезбеђује континуитет подршке деци у ризику и подстиче стварање стабилнијег, 

инклузивнијег и хуманистички заснованог школског окружења. 
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6.5. Програм прилагођавања и адаптација ученика првог и петог разреда и новоуписаних 

ученика 
 
Циљ:Oлакшати адаптацију на нове захтеве и услове рада које са собом носи прелазак из једне установе у 

другу (прелазак из предшколске установе у школу, прелазак из једне школе у другу ) као и прелазак из 

једног циклуса образовања и васпитања у други. 
Задаци: 
-разрађени поступци и процедуре при пријему новоуписаних ученика -

упознавање учитеља са ученицима првог разреда 

-упознавање наставника и одељенскух старешина са ученицима петог разреда и сарадња са учитељима -

програм упознавања будућих родитеља првака са школом 

-рад тима за пријем и праћење(учитељи, наставници , педагог) 

 

6.5.1.План транзиције за ученике првог разреда 

 

План транзиције заученике првог разреда и адаптација ученика на први разред  

Активност између ПУ и школе  Опис активности Време 

реализације 
Носиоци 

активности 

Реализација заједничких 

пројеката пре поласка у први 

разред  

: Учешће деце из ПУ у 

различитим спортским играма 

за развој спретности 
(скакање у џаковима, полигон 

спретности, надвлачење конопца, 

јарци на брвну...)Ученици 

четвртог разреда су 

координатори, прате ток игре и 

поштовање правила игре, 

намештају реквизите, мотивишу, 

бодре...док учитељи и васпитачи 

бележе резултате. На крају сви 

учесници добијају похвалнице, 

које су припремили ученици 

четвртог разреда, заједно са 

учитељима.Пројекту присуствују 

и родитељи као подршка деци. 

 

 

 

Октобар 2026 

 

 

 

 

Ученици 4. 

разреда, деца 

ПУ; учитељи 

и васпитачи, 

родитељи 

Пројекат „ Ускршњи 
вашар―.Начин реализације 

пројекта:Заједничка израда 

предмета од рециклираних 

материјала (деца предшколског 

узраста и ученици ОШ од првог 

до четвртог разреда). Учитељи и 

васпитачи осмишљавају штанд на 

коме ће деца изложити своје 

радове.Вашар је хуманитарног 

карактера, посетиоци ће моћи за 

одабрани производ да оставе 

прилог у унапред припремљену 

кутију за новац 

 

 

 

Април 2027 

 

 

Ученици од 

1.до 4. 

разреда, деца 

ПУ; учитељи 

и васпитачи, 

родитељи 
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Развијање добре сарадње 

између ПУ и ОШ ради 

отклањања потешкоћа у 

адаптацији деце на школске 

захтеве 

Упознајмо школу- предшколци 
посећују часове и продужени 

боравак. Упознају се са 

простором школе и учитељицама. 

Учествују у активностима на 

часовима музичке и ликовне 

културе, физичког и здравственог 

васпитања 

Новембар 2026. 
Фебруар 2027 

Учитељи, 
васпитач

и, 

предшкол

ци, 

ученици 

 Посете ђака првака вртићу-

осмишљавање заједничких 
активности у просторијама вртића 

 

Март 2027 

Учитељи,васп

ита чи, 

ученици 

Размена информација између 

ПУ и ОШ 

Размена неопходних информација 

о карактеристикама ученика,  
Јун 2027 Стручни 

сарадници у 
ПУ- и 

 породичним условима, 

односима са вршњацима, 

дружењу,понашању у групи и 
интересовањима. 

 ОШ, васпитачи 

Добродошлица  

првацима 

Организовано при уласку у 
школу, сви ученици аплаудирају 

првацима  и  охрабрују их први 

дан школе 

Септембар учитељи 

Ученици  

Наставници  

Јачање осећања припадности и 

заједништва, као и разумевање 

различитости 

.При уласку ученика у 

просторију деца се поздрављају 

на основу симбола (загрљај, 

баци пет и руковање) који је 

представљен поред улазних 

врата просторије.Деца показују 

на који начин желе да се 

поздраве са учитељицом и 

пожеле јој добро јутро 

У току 

године 

 Учитељи/ 

ученици 

1.разреда 

Посета часовима у циљу  

праћење  адаптације ученика,  

прихватање правила понашања у 

школи, укључивање у вршњачку 

групу 

 

Присусво педагога и психолога 

на часовима ; Консултативни 

разговори са учитељима, 

праћење адаптације ученика, са 

нагласком на праћење 

адаптације ученика који 

испољавају развојне 

специфичности; Разговори са 

ученицима; Консултативни 

разговори са родитељима  

У току 

године 

Педагог; 

Психолог; 

учитељи 

1.разреда; 

учитељи из 

продуженог 

боравка  

Ученици, 

Родитељи  
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6.5.2.План транзиције за ученике петог разреда и новоуписане ученике 

 

План транзиције и адаптација ученика петог разреда  и новоуписаних ученика 

Планиране активности Циљна  

група/начин  

реализације 

Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Усмерене на ученика и 

породицу 
1.Индивидуални рад са 

дететом,педагог– саветодавни 

разговори, редукција 

анксиозности, страха, план учења, 

методе учења и сл 2 Разговор са 

родитељима о важним променама 

у понашању детета. 3.Достављање 

родитељима распоредa 

консултација са предметним 

наставницима 

ученици који 

имају тешкоће у 

напредовању; 

понашању и 

дисциплини  

Учитељица, 

одељењски 

старешина  

педагог; 

психолог , 

родитељи  

 

 

Септембар 
/Током 
године 

Ученици који се теже 

адаптирају на пети 

разред и новоуписани 

ученици  

Одељењски 

старешина, 

Учитељ, 

педагог, 

психолог  Планирање разговора 

са наставницима 

Активностиусмерененао

дељење 
1 Предметни наставници 

реализују часове у 

одељењењима четвртог разреда 

2. Разговор о разликама 

између разреднеи предметне 

наставе. 3. Заједнички 

састанак ОВ 5.разреда 

(наставници који ће 
предавати ученику) 

са учитељицом која је учила 

ученика инаставницом енглеског 

језика 

Упознавање 

ученика  са 

наставницима који 

ће им предавати у 

5.разреду 

Учитељица и 

предметни 

наставници; 

педагог, 

психолог 

 

 

Септембар/ 

Током године 

 

 

Април / Мај Упознавање свих 

ученика са разликама 

између рарзедне и 

предметне наставе 

Упознавање 
наставника са 

образовним 

могућностимадетета 

Активностиу установи 
1.Саветодавно 
инструктивни рад сасвим 
наставницима који предају  
у одељењима 5.разреда  и  
где су уписани 
новопридошли ученици  

 

2.Посете часовима и 

праћење адаптације 
ученика 5.разреда и 
новоуписаних ученика  

Упознавање 

наставника са 

образовним 

могућностимадетета 

 

Одељења 5.разреда и 

одељења са 

новоуписаним 

ученицима; 

Предлагање мера како 

би им се олакшала 

адаптација  

Учитељица, 

стручна служба, 

будући 

одељењски 

старешина 

Током године  
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7.УЧЕНИЧКЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ 

 

Циљ програма рада свих ученичких организација је развијање способности, ставова и вештина ученика у 

разним областима, као и развој креативности у циљу активизма и партиципације ученика у школи и локалној 

заједници. 

Задаци: 

-изабрати чланове, носиоце активности из редова ученика и наставника  

-донети годишње планове рада 

-одржавати редовне састанке 

-реализовари предвиђене активности 

-сарађивати са медијима и локалном заједницом -бити активни на сајту школе 

Принципирада: сви облици ових активности морају бити у складу са општим васпитним циљевима и 

задацима школе и повезани са осталим облицима и садржајима васпитно-образовног рада у школи; садржаји, 

облици и начини организовања и рада морају бити прилагођени узрасним и развојним могућностима као и 

потребама ученика; укључивање ученика у поједине облике и опредељивање за садржаје и начин рада мора 

бити на принципу добровољности. 

 

7.1. Програм рада Дечјег савеза 

1. Увод и опште одредбе 
Дечји савез је општа друштвена, васпитна и добровољна организација деце световног карактера. Потпуно је 

независна. Ова организација окупља децу основношколског узраста у њиховом слободном времену. У њој 

ученици остварују своје потребе за игром, дружењем и учешћем у културном и забавном животу. 

Организација активно учествује заједно са основном школом у остваривању циљева и задатака основног 

образовања и васпитања. 

2. Циљ и задаци 
Главни циљ Дечјег савеза је да доприноси складном физичком, менталном, моралном и социјалном развоју 

детета. Кроз планиране активности ученици се припремају за самосталан, креативан живот и рад у друштву. 

Све активности су усмерене ка изграђивању лепшег, богатијег и праведнијег света у духу мира, слободе, 

демократије, једнакости и солидарности. 

Омогућити деци да на занимљив начин проведу део слободног времена. 

Задовољити потребе ученика за друштвом вршњака и стицањем искуства у социјалној интеракцији. 

Подстаћи децу да трагају за новим сазнањима и облицима самоорганизовања. 

Створити разноврсне васпитне ситуације у којима деца богате свој емотивни живот. 

4. Закључне одредбе 
Свечани пријем ученика првог разреда у Дечји савез биће реализован у оквиру „Дечје недеље‖. Овај Годишњи 

план рада није фиксан. Он ће се редовно модификовати и усклађивати према оперативном плану рада школе и 

посебним школским програмима. 

 

Месец и датуми 
Назив активности и садржај 

рада 

Циљ и задатак 

активности 
Рок / Носиоци 

Очекивани 

исход 

СЕПТЕМБАР 

• 01. 09. – Дан знања / 

Почетак године 

• 08. 09. – Међ. дан 

писмености 

∙ крај септембра - 

маскембал 

Конституисање и пријем 

првака 

• Избор представника 

одељењских заједница. 

• Израда плана рада Дечјег 

савеза. 

• Конкурс „Најлепша свеска― 

за уредност. 

• Свечана добродошлица за 

ђаке прваке.  

• Организација маскенбала. 

• Организовање 

структуре 

организације. 

• Адаптација и 

социјализација 

најмлађих ученика. 

• Подстицање 

писмености. 

• До 25. 09. 

• Учитељи I–IV 

разреда, стручни 

сарадници. 

• Формиран 

одбор савеза. 

• Усвојен 

годишњи план. 

• Подељени 

поклони 

добродошлице 

првацима. 

• Дефиле маски 

кроз школски 

ходник. 
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ОКТОБАР 

• Прва седмица – 

Дечја 

недеља/Пријем 

првака у Дечји 

савез 

• 01. 10. – Дан старих 

особа 

• 16. 10. – Светски 

дан здраве хране 

 26. 10. – Дан 

школе 

Дечја недеља, здрави 

стилови живота и Дан 

школе 

• Радионице према 

званичном годишњем 

слогану  

• Израда честитки за баке и 

деке. 

• Изложба „Здрав залогај‖  

• Штанд Дечјег савеза за Дан 

школе. 

• Промоција и заштита 

дечјих права кроз јавне 

манифестације  

• Неговање 

међугенерацијске 

солидарности. 

• Развијање свести о 

здравој исхрани. 

• Током месеца 

(акценат на првој 

седмици) 

• Учитељи, 

наставници, 

ученици, 

родитељи. 

• Панои на тему 

дечје недеље. 

• Уручене 

честитке 

старима. 

• Изложени 

радови савеза на 

Дану школе. 

НОВЕМБАР 

• 08. 11. – Дан 

просветних радника 

• 13. 11. – Светски 

дан љубазности 

• 20. 11. – Светски 

дан детета 

Кулутра понашања и 

толеранција 

• Ликовни конкурс „Мој 

учитељ / Моја учитељица‖. 

• Активност „Речи које 

отварају гвоздена врата‖. 

• Медијска и драмска 

радионица „Глас деце―. 

• Изражавање 

захвалности и 

поштовања према 

учитељима. 

• Развијање емпатије и 

превенција вршњачког 

насиља. 

• Током месеца 

• Учитељи I–IV, 

наставници, 

ликовна секција. 

• Изложба 

поклоњених 

цртежа 

учитељима. 

• Постављен 

„Кутак 

љубазности‖ у 

холу. 

ДЕЦЕМБАР 

• 10. 12. – Дан дечјих 

права 

• Трећа седмица – 

Новогодишњи базар 

Новогодишње чаролије и 

солидарност 

• Илустровање Конвенције о 

правима детета. 

• Радионица „Писмо Деда 

Мразу‖ и украшавање 

учионица. 

• Израда рукотворина и 

честитки. 

• Организовање 

хуманитарног празничног 

базара. 

• Акција „Пакетић 

солидарности‖. 

• Развијање хуманости, 

емпатије и 

предузетничког духа 

кроз заједнички рад. 

• Помоћ социјално 

угроженим 

вршњацима. 

• Средина 

децембра 

• Ученици, 

учитељи, 

натавници, 

родитељи. 

• Панои са 

дечјим правима 

и обавезама. 

• Скупљена 

средства и 

слаткиши за 

пакетиће. 

• Реализована 

продајна 

изложба. 

• Декорисан 

ентеријер школе. 

ЈАНУАР 

• 27. 01. – Школска 

слава (Свети Сава) 

Светосавље и традиција 

• Литерарни и ликовни 

радови о Светом Сави. 

• Припрема рецитација, 

скечева и хорског наступа за 

приредбу. 

• Неговање традиције, 

писмености и 

упознавање са ликом и 

делом првог 

просветитеља. 

• До 27. 01. 

• Учитељи, 

натавници, 

веручитељ, хор и 

ученици. 

• Реализована 

свечана 

светосавска 

приредба. 

ФЕВРУАР 

• 14. 02. – Дан 

љубави и 

пријатељства 

• 21. 02. – Међ. дан 

матерњег језика 

Месец језичке културе и 

другарства 

• Активност „Сандуче 

пријатељства― у одељењима. 

• Језичке игре: квизови 

знања, такмичење у 

брзалицама и загонеткама. 

• Јачање пријатељских 

односа међу 

ученицима. 

• Очување матерњег 

језика и развијање 

говорних вештина. 

• Током месеца 

• Одељењске 

заједнице од 1. 

до 8. разреда. 

• Размењене 

поруке лепих 

речи међу 

ђацима. 

• Проглашени 

победници квиза 

писмености. 

МАРТ 

• 08. 03. – Међ. дан 

Екологија и пажња према 

другима 

• Исказивање 

поштовања и пажње 

• 08. 03. и 22. 03. 

• Учитељи, 

• Уручени 

поклони и 
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жена 

 20. 03. 

Светски дан 

среће 

 22. 03. – 

Светски дан 

вода 

• Израда уникатних честитки 

и поклона за Дан жена. 

• Еколошка радионица и 

израда паноа „Како штедимо 

воду у школи и код куће―. 

мајкама и бакама. 

• Развијање еколошке 

свести о очувању 

водних ресурса. 

наставници, еко-

секција. 

одржане 

прославе. 

• Постављен еко-

пано „Вода је 

живот― у холу 

школе. 

АПРИЛ 

• 02. 04. – Светски 

дан аутизма 

• 22. 04. – Дан 

планете Земље 

Планета Земља и инклузија 

• Акција „Плави дан‖ 

(прављење Дрвета 

толеранције). 

• Пролећно уређење 

саксијског цвећа у 

учионицама, дворишту и еко-

кутка. 

• Развијање 

толеранције, емпатије 

и разумевања за 

различитости. 

• Практичан рад на 

очувању и 

озелењавању средине. 

• Током месеца 

• Координатори 

савеза, сви 

учитељи. 

• Изложено 

„Дрво 

толеранције― са 

плавим 

папирним 

срцима. 

• Освежене и 

уређене 

учионице и 

зелене 

површине. 

МАЈ 

• 05.–07. 05. – 

Недеља заједништва 

Недеља заједништва  

• Радионице о другарству, 

сећању и дељењу вредности. 

• Организација спортских 

полигона „Игре без граница―. 

• Неговање 

заједништва и емпатије 

међу ученицима. 

• Промoција физичке 

активности и 

представљање 

резултата рада. 

• По календару 

манифестација 

• Учитељи, 

наставници и 

деца. 

• Реализоване 

радионице о 

другарству. 

• Изведен 

спортски дан. 

ЈУН 

• 05. 06. – Дан 

заштите жив. средине 

• Средина јуна – 

Крај школске године 

Еко-финиш и сумирање 

резултата 

• Акција скупљања старог 

папира и сређивања 

дворишта. 

• Додела диплома и 

похвалница најактивнијим 

члановима. 

• Израда завршног извештаја 

о раду. 

• Развијање 

одговорности према 

животној средини. 

• Евалуација 

успешности годишњих 

активности и 

мотивација за даљи 

рад. 

• До краја 

наставне године 

• Координатор 

Дечјег савеза. 

• Очишћено 

школско 

двориште. 

• Подељене 

награде и 

захвалнице. 

• Усвојен 

Годишњи 

извештај. 

 

7.2. Програм рада Ученичког парламента 

 

Активности Динамика 

Избор представника одељења седмог и осмог разреда; Избор руководства Ученичког 

парламента.Упознавање са планом рада 

 

IX 

Упознавање чланова Парламента са законским оквиром деловања парламента, са правима 

и дужностима чланова; упознавање са нормативним актима школе (Статут; Програм рада 

школе); Законом о основама система (део који се односи на ученике); Правилником о 

понашању ученика; Пословником о раду парламента; Израда и усвајање Програма рада 

Ученичког парламента у овој школској години; Проблеми у школском животу и 

дискусија на тему побољшања услова школског живота и промоције учтивог понашања; 

Промовисање добрих примера из школског живота; Прослава Дана школе 

 

 

 

 

 

X 
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Класификациони период (представници Парламента присуствују седницама одељењских 

већа); Хуманитарне акције, предлози, спровођење; Међународни дан толеранције; 

Светски дан деце; Дан Конвенције о правима детета 

 

XI 

Болести зависности, Дан борбе против сиде – трибина; Новогодишња журка, 

Класификациони период (присуство седницама одељењских већа) 

 

XII 

Прослава дана Светог Саве I 

Уџбеници у школској 2026/2027. години;. Међународни дан матерњег језика II 

Обележавање Светског дана воде; Класификациони период; Светски дан здравља – 

обележавање; Професионална оријентација - представљање средњих школа 

 

III-IV 

Избор Ученика Генерације; Другарско вече; Професионална оријентација; 

Класификациони период (присуство седницама одељењских већа) 

 

V 

Анализа рада Ученичког парламента; Дискусија о завршном испиту VI 

Сарадња са Младим амбасадорима културе; Чланови Парламента као вршњачки 

едукатори; Покретање акција на нивоу одељења; Културно - забавни живот ученикa; 

Oсмишљавање активности; Понашање ученика; Предлози за осавремењивање наставе 

У току 

школске 

године 

7.3. Програм рада Црвеног крста 
 

Активнпсти Динамика 

-- Усвајање Плана рада са календаром активности 

- Учлањење ученика у организацију и прикупљање чланарине 

 - Организовање акције трка „За срећније детињство‖ 

 -Организовање акције „Безбедност деце у саобраћају ‖ 

Септембар 

- Пријем ђака првака у организацију Црвеног крста 

- Акција „Трка за срећније детињство― 

Октобар 

- Организовање здравствено - васпитног рада 

здравствена предавања на тему- Болести прљавих руку 

Новембар 

- Организовање акције „ Један пакетић- много љубави― у којој деца учествују 

прикупљањем слаткиша и сланиша, играчака, књига… 

. Достављање извештаја школи за реализацију активности у периоду од септембра до 

краја децембра. 

Децембар/ 

јануар 

- Обука ученика IV разреда на тему - Шта знам о Црвеном крсту и 

добровољном давалаштву крви 

Фебруар 

- Организовање општинског такмичења екипа IV разреда 

 „Шта знам о Црвеном крсту и добровољном давалаштву крви‖ 

- Расписивање наградног темата „Крв живот значи‖ 

Март 

- Здравствено – васпитни рад , на тему - Болести зависности 

- Обележити 7. април Светски дан здравља кроз разна предавања о здрављу  

Април 

-Обележавање недеље Црвеног крста од 8 - 15. маја 

- Додела награда најуспешнијим радовима конкурса ,, Крв живот значи‖ 

Мај 

-Достављање извештаја школи о реализованим активностима за период од јануара до 

јуна. 

Јун 
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8.ПРОГРАМИ И ПЛАНОВИ  ТИМОВА 
 

8.1. Програм професионалне оријентације 
Професионална оријентација ученика је организован систем пружања континуиране помоћи појединцу у 

слободном и самосталном избору занимања. 

Циљеви и задаци професионалне оријентације у основној школи: 

- Упознати ученике са што већим бројем занимања, указати на њихове захтеве и 

развијатиспособности и интересовања за поједине делатности. 

- Створити код ученика реалан став према сопственим способностима и у складу 

саспособностима усмеравати њихово интересовање. 

- Откривање ученика који заостају у развоју ( физиолошком и психолошком) и 

рад нањиховом професионалном усмеравању. 

- Сарадња са средњим школама и радним организацијама у циљу прикупљања 

података озанимањима различитог профила. 

- Деловање на усклађивању жеља и захтева родитеља са  

- способностима, могућностима и жељама детета. 

Поред општих задатака за ученике свих разреда, утврђују се и посебни задаци ПО чије систематско и 

континуирано извршавање треба да допринесе постизању одређеног нивоа професионалне зрелости. 

ПосебнизадациуVиVIразреду: 
Даље праћење психофизичког развоја ученика, 

Утицање на даље формирање навике за бављење физичким и спортским активностима, 

Уочавање посебних способности и укључивање у рад слободних активности и додатни рад.  

ПосебнизадациуVIIразреду: 

-Даље праћење и подстицање развоја изражајније способности, усмеравање и усклађивање с 

професионалним интересовањима, 

-Упознавање организационе и програмске структуре средњег образовања, 

-Активније укључивање родитеља и пружање помоћи деци при опредељивању за будуће занимање, 

 -Остваривање сарадње са радним организацијама. 

ПосебнизадациуVIIIразреду: 

-Коришћењем  психолошког алата Теста професионалних интересовања помоћ ученицима при одабиру 

будућег занимања 

-Упознавање организационе и програмске структуре средњег образовања, 

-Активније укључивање родитеља и пружање помоћи деци при опредељивању за будуће занимање, 

Конкретизација програма професионалне оријентације 
Разред Активности Извршилац 

 

I-III 

Разговор са ученицима о радним навикама организованог учења 

Упознавање ученика са занимањима у непосредном окружењу 

Учитељи 

 

 

IV 

Дневни планови рада, планирање радних обавеза и слободног времена; 

Упознавање ученика са различитим занимањима; Ликовни радови; 

Посета радној организацији: вртић, пошта или Дом здравља 

Учитељи 

 

 

 

V 

Упознавање ученика са радним обавезема у школи и породици; Разговор 

на тему: Култура рада (радне навике, одговорност према раду, 

стваралаштво – смисао стварања); Разговор са ученицима о 

интересовањима за будућа занимања; Организација израде писмених и 

ликовних радова на тему "Мој будући позив"; Посета радним 

организацијама 

 

 

Одељењски старешина, 

Предметни наставници 

 

VI 

Упознавање ученика са занимањима кроз различите садржаје у оквиру 

наставних предмета;Анкетирање ученика о њиховим склоностима и 

интересовањима за слободне активности . Радне навике, одговорност 

према раду, стваралаштво. Интересовања за будућа занимања. Посета 

радној организацији 

Одељењски старешина 

Предметни наставници 

Библиотекар 



 

112 
 

 

 

VII 

Заједничко дефинисање појма професионална орјентација; 

 У свету вештина и способности;Пут способности; Ја за десет година; 

Самоспознаја-аутопортрет; У очима других;Путеви образовања и 

каријере; Експерти у нашој школи; Посета радној организацији 

Одељењски старешина 

Предметни наставници,Тим 

за професионалну 

орјентацију, Педагог 

 

 

 

 

 

 

VIII 

Припрема анкете о интересовањима ученика; 

Разговор о факторима који утичу на избор занимања (педагог);  

Жеље и могућности упис у средњу школу – разговор са ученицима 

(одељ. ст.);  

Тестирање ученика ТПИ, анализа тестова и израда извештаја.  

Тестирање ученика по жељи и потреби  осталим мерним инструментима 

који се односе на професионално усмерење, склоности и преференције.  

Индивидуални разговори с ученицима где резултати ТПИ покаују 

неодлучност.Критеријуми за избор школе – разговор са ученицима 

(педагог); Моја одлука о школи и занимању;Фактори који утичу на избор 

занимања – разговор са ученицима; Моја очекивања – дискусија 

(одељ.ст); Индивидуално и групно саветовање ученика за избор школе и 

занимања (педагог, психолог); Информисање ученика о условима уписа у 

средње школе  

 

 

 

 

Одељењски старешина 

Предметни наставници 

Педагог, Психолог 

Тим за Професионалну 

орјентацију 

 
 

8.2. Програм здравствене превенције 
Циљеви програма:Стицање знања, формирање ставова понашања ученика у вези са здрављем и 

здравим начином живота и развојем хуманизације односа међу људима;Унапређивање хигијенских и 

радних услова у школи и елиминисање утицаја који штетно делују на здравље;Остваривање активног 

односа и узајамне сарадње школе, породице и заједнице на развоју, заштити и унапређивању ученика. 

Задаци:Развијати код ученика навике одржавања личне хигијене; Упознати ученике са начинима 

спречавања и сузбијања инфекција и болести зависности; Развијати хумане односе међу половима; 

Развијати навике правилног коришћења слободног времена, бављење спортом, боравак у природи; 

Развијати правилне навике у исхрани 

Програм ће реализовати наставници кроз свакодневне школске активности, а здравствени радници 

биће ангажовани за реализацију одређених делова програма. Реализацију овог програма пратиће 

комисија за праћење здравственог васпитања и унапређивање хигијенских услова и здравственог 

стања ученика. 

Здравствена заштита ученика остварује се у сарадњи са педијатријском службом Дома здравља у 

Степојевцу, Великим Црљенима и Лазаревцу, МУП-ом у Лазаревцу, Центром за социјални рад. 

Систематским прегледима ученика присуствују одељењске старешине или наставник физичког 

васпитања. Школа разматра добијени извештај о систематском прегледу, како би се предузеле неопходне 

мере за побољшање здравственог стања и физичког развоја ученика. Посебна пажња посвећује се 

превентивном деловању сузбијања наркоманије и превенцији нових облика зависности (видео интернет 

игрице, друштвене мреже, секте), као и превенцији насиља. 

 

Разред Садржаји Активности ученика и наставника 

 

 

 

I-VIII 

 

Формирање личних хигијенских 

навика; Одржавање школског 

прибора, радног места, правилно 

седење; Упознавање са превенцијом 

болести прљавих руку; Одржавање 

стечених хигијенских навика;Лична и 

општа хигијена 

Упућивање ученика у основе одржавања 

личне хигијене; Вођење дискусија на тему 

личне хигијене;Проверавање од стране 

учитеља и родитеља да ли се лична хигијена 

одржава; Организовање радионица за ученике 

и родитеље; Гледање едукативних емисија; 

Предавање за родитеље 

 

II 

Значај личне хигијене у превенцији 

болести; Хигијена зуба и уста 

Предавање Дома здравља;Подела четкица, паста за 

зубе и игрица;Гледање цртаног филма на тему 

хигијена зуба 
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I – IV 

Емотивно сазревање и развој 

правилног односа према супротном 

полу; Заразне и полно преносиве 

болести;Хигијена становања 

Предавање на тему „Емоциј―, „Родна 

равноправност― ; Упућивање ученика у основе 

услова становања;Вођење разговора са ученицима и 

родитељима 

 

 

 

I—VIII 

 

 

 

Правилно држање тела; Правилна 

исхрана; Спорт у животу младих 

.Разговор са ученицима о последицама неправилног 

држања тела;Примена корективних и вежби 

обликовања на часовима физичког и здравсвеног 

васпитања; Разговор са ученицима о штентости 

индустријске и брзе хране;Дискусија и израда паноа 

на тему правилне исхране; „Дани здраве хране― ; 

Светски дан здравља(7. април) 

 

 

 

V-VI 

Припрема деце за психофизичке 

промене код дечака и девојчица; 

Предавање и радионице за 

ученике 6. разреда о болестима 

зависности; Пубертет – промене 

Реализација радионица за ученике петог и шестог 

разреда;Упознавање са физичким и психичким 

променама кроз разговор и на часовима биологије 

и физиког и здравственог васпитања и ЧОС-а;  

 

 

 

 

IV-VIII 

 

 

 

 

Превенција болести зависности 

Разговор са ученицима о штетности дувана и 

алкохола;Разговор са ученицима о штетности 

психоактивних супстанци; Израда панова на тему 

превенције болести зависности; Пуштање филмова 

ученицима на тему „Алкохолизам― и 

„Наркоманија―,предавање стручног лица(МУП; ,Дом 

Здравља); 

Обележавање :*Светски дан борбе против пушења 

(31. мај)*Светски дан борбе против алкохолизма(1. 

Април) 

 

VII -VIII 

Ментално здравље младих; 

Репродуктивно здравље младих 

Емотивно сазревање и развој вршњачких 

односа;Светски дан менталног здравља 

(10.октобар);Заразне и полно преносиве болести-

Светски дан борбе против сиде ( 1.децембар) 

 

I-VIII 

 

Однос према болестима и лековима 

Давање основних информација о начину на који 

болест може настати;Давање основних информација 

о штетности лекова;Упућивање ученика у мере 

превенције болести 

I-VIII Систематски прегледи Упућивање ученика на систематске прегледе у 

Дом здравља 
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8.3.Програм социјалне заштите 

Циљ програма:Програм социјалне заштите односи се на сарадњу са Центром за 

социјални рад  у циљу проналажењa могућности решавања материјалних, 

безбедносних и породичних  прилика..  Циљ је да се ученицима омогући да што 

лакше преброде постојеће проблеме и да им се омогући да се равноправно укључе 

у образовано-васпитни процес. 

Задаци:-прикупљање података ; расподела средстава и организовање 

акција.Зависно од материјалне ситуације најчешће им се  бесплатно обезбеђује 

уџбеници и школски прибор, одећа и обућа, одлазак на излете и екскурзије.Школа 

у сарадњи са надлежним установама брине о социјалној заштити, посебно 

ученика из осетљивих друштвених група и на основу програма социјалне заштите, 

школа организује прикупљање средстава за ове сврхе кроз различите добротворне 

акције. 

План социјалне заштите обухвата ученике од 1.до 8.разреда  

Активност Начин  реализације Време 

реализа

ције 

Реализатори 

Подршка 

материјалној 

ситуацији 

ученика  

Идентификација ученика којима је помоћ потребна 

(на основу пријаве родитеља, запажања одељењско 

старешине, информација од надлежних 

институција). Укључивање ученика којима је 

потребна помоћ у акције локалне самоуправе 

(набавка уџбеника, школског прибора и других 

потребних средстава.) Реализација хуманитарних 

акција .Реализовање пројеката.  

 

 

У току 

године 

 

 

Школа; Одељењске 

старешине,Педагог, 

Психолог,Учитељи, 

 

Одељењска већа; 

Ученички парламент; 

Црвени крст 

 

Родитељи; 
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Организована 

подршка 

породицама 

ученика и 

ученицима; 

Креирање 

безбедног 

окружења 

ученика;  

 Физичка, 

емоционална и 

социјална 

подршка 

ученицима 

Идентификација породица којима је помоћ потребна 

(на основу пријаве родитеља, запажања одељењског 

старешине, информација од надлежних институција). 

Праћење процеса прилагођавања новоуписаних 

ученика. Размена информација и заједничко 

планирање мера подршке са тимовима центра за 

социјални рад. Размена информација и заједничко 

планирање мера подршке породицама из осетљивих 

друштвених група у сарадњи са локалном 

самоуправом. Саветодави рад стручне службе са 

родитељима и ученицима код којих су уочене 

породичне тешкоће.Вршњачка сарадња; Активан рад 

тима за заштиту деце од насиља и тима за инклузивно 

образовање;  

Организовање предавања, и радионица;Недеља 

посвећена активностима против насиља; Дан 

толеранције;Радионица на часовима грађанског 

васиптања;  

Ученици; 

Хуманитарни 

рад 

Реализација програма сарадње са Црвеним крстом; 

Организовање хуманитарних акција са ученицима 

и родитељима 

8.4.Програм заштите животне средине 

 

Циљ програма 

Изграђивање позитивног става према животној средини, природи и здравом начину живота, односно 

животу у складу са природним окружењем. 

Задаци: еколошко васпитање ученика; рад на унапређивању хигијенско-естетског изгледа школе 

озелењавање холова, степеништа, учионица и других радних просторија; образовати групу 

младихцвећара од ученика петог до осмог разреда, који ће неговати и одржавати школско зеленило. 

увести у рад ―Еколошку патролу‖ састављену од ученика петог до осмог разреда, чији задатак ће 

бити стално надгледање и оцењивање изгледа школе и њене околине. награђивати одељењску 

заједницу која буде имала најбоље резултате у рециклажи и уређењу школе 

Активност Носиоци Динамика 

Избор најуређеније учионице и додела зелене 

дипломе. 

директор школе,  одељенске 

старешине, ученици 
октобар- 

 

новембар 

Сакупљање секундарних сировина и 

дистрибуција. Јесења и пролећна 
акција (папир и електронски отпад) 

директор школе, одељењске 

старешине, учитељи, 

родитељи, ученици 

новембар, 

април 

Уређење ентеријера и екстеријера сталном 

акцијом озелењавања  школског простора; 

Формирати  групу према афинитетима 

ученика  од петог до осмог разреда, који ће 

неговати и одржавати школско цвеће, рад 

на пројекту  « Моја башта» 

учитељи, наставници, 

одељењске заједнице, помоћно 

особље 

током године 
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Еколошке радионице – обележавање важних 

датума из еколошког календара:Дан здраве хране 

-16.октобар; Светски дан вода – 22. март ; 

Светски дан планете Земље – 22. 

Април;Светски дан био диверзитета – 22. мај 

; Светски дан заштите животне средине – 5. 

јун 

Наставници, ученици,родитељи  

 

током године 

Организовање мини изложбе радова са еколошких 

радионица (паноа, цртежа и презентација) 

наставници и ученици  

током године 

Учествовање у локалним еколошким 

пројектима у сарадњи са локалном 

самоуправом (акције: сађење дрвећа, 

озелењавање, чишћење...) 

учитељи, наставници, 

ученици,родитељи 

октобар-јун 

 

 

8.5. План рада Тима за заштиту пд дискриминације, насиља, злпстављаоа и занемариваоа 

Рукпвпдилац тима: Марија Радеш  

Анализа стаоа и пплазне пснпве за планираое рада Тима у шкплскпј 2026/2027. гпдини 

План рада Тима за защуиуу пд дискриминације, насиља, злпсуављаоа и занемариваоа за щкплску 

2026/2027. гпдину заснива се на анализи рада Тима и евиденуираних сиууација упкпм преухпдне щкплске 

гпдине, Прпграму защуиуе ууврђенпм Шкплским прпгрампм, кап и акууелним преппрукама Минисуарсува 

прпсвеуе за планираое и реализацију васпиуних и превенуивних акуивнпсуи. 

Тпкпм щкплске 2025/2026. гпдине Тим је, ппред редпвних акуивнпсуи, пдржап  десеу ванредних сасуанака 

ппвпдпм кпнкреуних сиууација насиља. Евиденуиране сиууације пднпсиле су се на први и други нивп 

насиља, дпк сиууација урећег нивпа није билп. Такпђе, упкпм щкплске гпдине није билп пријава кпје су 

щкпли упућене ппсредсувпм Наципналне плауфпрме „Чувам уе“. 

Анализа евиденуираних сиууација ппказује да су у оима преуежнп ушесувпвали ушеници другпг циклуса. 

Најшещће је реш п вербалним сукпбима кпји у ппјединим сиууацијама ескалирају у физишки сукпб. Упшена је 

и ппуреба за даљим радпм са ушеницима на преппзнаваоу границе између щале, задиркиваоа и 

ппнащаоа кпје предсуавља вређаое, ппнижаваое или други пблик вербалнпг насиља. 

У свим сиууацијама у кпјима је прпцеоена ппуреба спрпвпђен је ппјашан васпиуни рад са ушеницима, а пп 

ппуреби су планиране и акуивнпсуи друщувенп-кприснпг, пднпснп хуманиуарнпг рада. За ппједине 

ушенике, у складу са прпценпм оихпвих ппуреба, израђивани су и реализпвани планпви ппдрщке. Сарадоа 

са рпдиуељима у целини се прпцеоује  се кап дпбра.  

На пснпву анализе суаоа, у щкплскпј 2026/2027. гпдини ппсебна пажоа биће усмерена на превенцију 

вербалнпг и физишкпг врщоашкпг насиља, спрешаваое ескалације кпнфликауа, развијаое спцип-
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емпципналних кпмпеуенција ушеника, ненасилнп рещаваое сукпба и кпнсурукуивну кпмуникацију, кап и на 

превенуивнп делпваое у перипдима и прпсуприма у кпјима је преппзнау ппвећан ризик за насуанак 

кпнфликуних сиууација. 

Планираое превенуивних акуивнпсуи биће дпдаунп усклађенп са преппрукама Минисуарсува прпсвеуе за 

щкплску 2026/2027. гпдину, кпјима се, између псуалпг, наглащавају спцип-емпципналне кпмпеуенције и 

менуалнп здравље ушеника, превенција дигиуалнпг насиља и ризишних ппнащаоа на инуернеуу, 

инфпрмисаое ушеника и рпдиуеља п механизмима защуиуе и Наципналнпј плауфпрми „Чувам уе“, сарадоа 

са рпдиуељима, анализа ризишних месуа и перипда и унапређиваое безбеднпсне кулууре у щкпли.  

Пплазишта за планираое активнпсти  

Приликпм планираоа рада Тима за щкплску 2026/2027. гпдину, ппред анализе суаоа у щкпли и Прпграма 

защуиуе ууврђенпг Шкплским прпгрампм, узеуе су у пбзир Преппруке Министарства прпсвете за 

планираое и реализацију васпитних и превентивних активнпсти у тпку шкплске 2026/2027. гпдине, 

дпсуављене щкплама дпписпм Минисуарсува прпсвеуе брпј 601-00-00052/2026-17 пд 24.08.2026. гпдине.  

У складу са наведеним преппрукама, приликпм планираоа рада Тима ппсебна пажоа усмерена је на: 

 ревидираое и унапређиваое гпдищоег планираоа превенуивних акуивнпсуи на пснпву анализе 

акууелнпг суаоа, ппуреба и специфишнпсуи щкпле;  

 кпнуинуиранп инфпрмисаое ушеника, рпдиуеља/других закпнских засуупника и заппслених п 

прпцедурама ппсуупаоа у защуиуи ушеника, улпзи Тима за защуиуу и Тима за кризне дпгађаје, кап и 

п мпгућнпсуима пбраћаоа и уражеоа ппмпћи;  

 благпвременп инфпрмисаое рпдиуеља/других закпнских засуупника ушеника укљушених у 

сиууације насиља п акуивнпсуима кпје щкпла предузима;  

 анализу месуа и временских перипда у кпјима ппсупји ппвећан ризик за насуанак кпнфликуних и 

насилних сиууација и предузимаое пдгпварајућих превенуивних мера;  

 унапређиваое безбеднпсне кулууре, прпверу прпхпднпсуи и исправнпсуи пууева евакуације и 

уппзнаваое ушеника и заппслених са ппсуупаоем у кризним сиууацијама;  

 инуензивираое превенуивних акуивнпсуи усмерених на развпј спцип-емпципналних кпмпетенција 

ученика, дпбрпбит и менталнп здравље, превенцију дигиталнпг насиља и ризичних ппнашаоа на 

интернету и превенцију тргпвине децпм и младима;  

 планираое и праћеое реализације акуивнпсуи друштвенп-кприснпг, пднпснп хуманитарнпг рада, 

у сиууацијама у кпјима се пве акуивнпсуи примеоују;  

 унапређиваое кпмпеуенција заппслених за превенцију и реагпваое на насиље и друга ризишна 

ппнащаоа, са ппсебним знашајем улпге пдељеоскпг суарещине;  
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 инфпрмисаое ушеника, рпдиуеља и заппслених п Наципналнпј плауфпрми „Чувам те“, оенпј 

превенуивнпј и едукауивнпј улпзи и мпгућнпсуима пријављиваоа насиља;  

 кпнуинуирану сарадоу са рпдиуељима и релевануним усуанпвама и инсуиууцијама у пквиру 

сппљащое мреже защуиуе.  

Ппред наведенпг, у План рада Тима за щкплску 2026/2027. гпдину биће укљушене и акуивнпсуи у пквиру 

прпјекуа „Заједнп и безбеднп крпз детиоствп“, у складу са дпписпм Минисуарсува прпсвеуе брпј 610-00-

00847/2026-07 пд 24.08.2026. гпдине. Прпјекау се реализује у сарадои Минисуарсува прпсвеуе и 

Минисуарсува унууращоих ппслпва и пбухвауа акуивнпсуи усмерене на превенцију врщоашкпг насиља у 

суварнпм и вирууелнпм пкружеоу, безбеднпсу деце у сапбраћају и ванредним сиууацијама, кап и 

пракуишнп увежбаваое ппсуупаоа у сиууацијама евакуације, у складу са узрасупм ушеника и прпгрампм 

прпјекуа.  

У реализацији акуивнпсуи усмерених на безбеднпсу ушеника у сапбраћају мпгу се кприсуиуи и едукауивни 

мауеријали Агенције за безбеднпсу сапбраћаја, дпсуављени щкплама дпписпм Минисуарсува прпсвеуе брпј 

610-00-00978/2026-07 пд 03.09.2026. гпдине, намеоени ушеницима, рпдиуељима и насуавницима и 

ппгпдни за примену у насуавним и ваннасуавним акуивнпсуима, шаспвима пдељеоскпг суарещине, 

уемауским данима и радипницама.  

УСКЛАЂЕНПСТ ПЛАНА СА ПРЕППРУКАМА МИНИСТАРСТВА ПРПСВЕТЕ 

ЗА ШКПЛСКУ 2026/2027. ГПДИНУ 

Преппрука Министарства Начин на кпји је преппрука уграђена у План Деп/активнпст Плана 

Планираое на пснпву анализе акууелнпг суаоа, 

ппуреба и специфишнпсуи щкпле 

План је заснпван на анализи рада Тима и евиденуираних 

сиууација упкпм щкплске 2025/2026. гпдине, са ппсебним псврупм 

на узрасу ушесника, врсуе сукпба, ризишна месуа и перипде и 

упшене ппуребе за даљим превенуивним радпм. 

Анализа суаоа и пплазне 

пснпве; превенуивне 

акуивнпсуи 5–9 

Кпнуинуиранп инфпрмисаое ушеника, рпдиуеља 

и заппслених п прпцедурама ппсуупаоа, улпзи 

Тима и механизмима защуиуе 

Планиранп је сисуемаускп уппзнаваое заппслених, ушеника и 

рпдиуеља са прпцедурама ппсуупаоа, нашинима уражеоа 

ппмпћи, улпгпм Тима за защуиуу и пбавезама щкпле. 

Превенуивне акуивнпсуи 1–4 

Развијаое спцип-емпципналних кпмпеуенција и 

унапређиваое менуалнпг здравља ушеника 

Планиране су акуивнпсуи усмерене на сампрегулацију, кпнурплу 

импулсивнпг реагпваоа, ненасилнп рещаваое сукпба, 

преппзнаваое емпција, управљаое љууопм и суреспм и уражеое 

ппдрщке. 

Превенуивне акуивнпсуи 6 и 

16 

Превенција дигиуалнпг насиља и ризишнпг 

ппнащаоа на инуернеуу 

Планиране су ппсебне акуивнпсуи п дигиуалнпм насиљу, защуиуи 

лишних ппдауака, ризишним пнлајн кпнуакуима, безбеднпм 

кприщћеоу инуернеуа и нашинима реагпваоа и пријављиваоа. 

Превенуивне акуивнпсуи 13–

15 

Анализа ризишних месуа и перипда и 

унапређиваое безбеднпсуи ушеника 

За сиууације кпје Тим размаура планиранп је бележеое месуа и 

времена дпгађаја и најмаое две анализе упкпм гпдине, са 

предлпзима дирекупру за дпдауне превенуивне и прганизаципне 

мере када су ппуребне. 

Превенуивна акуивнпсу 8; 

праћеое и евалуација 

Унапређиваое сарадое и благпвременпг 

инфпрмисаоа рпдиуеља 

Планиранп је инфпрмисаое и превенуивнп пснаживаое 

рпдиуеља, кап и благпвремена, јасна и дпследна кпмуникација са 

рпдиуељима ушеника укљушених у кпнкреуне сиууације, уз 

ппщупваое ппверљивпсуи ппдауака. 

Превенуивне акуивнпсуи 4 и 

18; инуервенуна акуивнпсу 3 
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Планираое и праћеое друщувенп-кприснпг, 

пднпснп хуманиуарнпг рада 

Предвиђенп је планираое, реализација и праћеое ефекауа 

друщувенп-кприснпг, пднпснп хуманиуарнпг рада када је деп 

ппјашанпг васпиунпг рада, кап и ппдсуицаое акуивнпсуи кпје 

развијају пдгпвпрнпсу, емпауију и сплидарнпсу. 

Превенуивна акуивнпсу 19; 

инуервенуна акуивнпсу 5 

Инфпрмисаое п Наципналнпј плауфпрми „Чувам 

уе“ и ппсуупаое у складу са пбавезама щкпле 

Планиранп је инфпрмисаое ушеника и рпдиуеља п плауфпрми, 

ппсуупаое пп пријавама и пријављиваое/ажурираое ппдауака у 

сиууацијама у кпјима је уп прпписанп, кап и впђеое ппдауака 

ппуребних за извещуаваое. 

Превенуивна акуивнпсу 3; 

инуервенуна акуивнпсу 7; 

праћеое, дпкуменуација и 

извещуаваое 

Унапређиваое безбеднпсне кулууре и 

припремљенпсуи за ванредне и кризне сиууације 

Планиране су прпцена ризика и припремљенпсуи щкпле, 

уппзнаваое ушеника и заппслених са ппсуупаоем, прпвера пууева 

евакуације, пракуишна вежба и евалуација ппсуупаоа. 

Прпграм ппсуупаоа у кризним 

дпгађајима 

Реализација прпјекуа „Заједнп и безбеднп крпз 

деуиосувп“ у щкплскпј 2026/2027. гпдини 

Прпјекуне акуивнпсуи су кпнкреуизпване према разредима, 

уемама и пплугпдищуима и укљушене у гпдищои превенуивни рад 

щкпле, у сарадои са предсуавницима МУП-а. 

Превенуивне акуивнпсуи 14 и 

15; Прпграм ппсуупаоа у 

кризним дпгађајима – вежба 

евакуације 

ОПШТИ ЦИЉ 

Општи циљ рада Тима је обезбеђивање сигурног, подстицајног и инклузивног школског окружења 

кроз систематско превентивно деловање, благовремено и ефикасно поступање у ситуацијама 

дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања и понашања којима се вређа углед, част 

или достојанство личности, јачање социо-емоционалних компетенција и безбедносне културе 

ученика, као и унапређивање сарадње са родитељима и другим релевантним актерима у систему 

заштите. 

I ПРЕВЕНТИВНЕ АКТИВНОСТИ 

(превенција насиља, злостављања и занемаривања; превенција дискриминације и вређања угледа, 

части и достојанства личности; унапређивање менталног здравља и социо-емоционалних 

компетенција; превенција дигиталног насиља и других ризичних понашања; унапређивање 

безбедносне културе) 

Циљеви превентивног рада: 

1. Унапређивање безбедног и подстицајног школског окружења кроз развијање културе 

ненасиља, међусобног уважавања, толеранције, сарадње и одговорног понашања свих 

учесника школског живота.  

2. Развијање социо-емоционалних компетенција ученика, посебно вештина 

саморегулације, контроле импулсивног реаговања, конструктивне комуникације, решавања 

конфликата ненасилним путем, емпатије и одговорног доношења одлука.  

3. Оснаживање ученика за препознавање различитих облика насиља, дискриминације и 

понашања којима се вређа углед, част или достојанство личности, са посебним 

нагласком на препознавање границе између шале, задиркивања, вређања и насилног 

понашања, као и на начине тражења помоћи и пријављивања.  
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4. Унапређивање превенције савремених и других ризичних облика понашања, нарочито 

дигиталног насиља и ризичног понашања на интернету, трговине људима и других ризика 

по безбедност ученика, уз развијање безбедносне културе.  

5. Јачање партнерства школе, породице и других релевантних актера у превенцији, кроз 

информисање и активно укључивање родитеља, ученика и запослених у стварање сигурног 

и подстицајног школског окружења. 

8.5.1. ПЛАН РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРЕВЕНТИВНИХ АКТИВНОСТИ 

1. Информисање и оснаживање ученика, родитеља и запослених за препознавање и реаговање 

на насиље и дискриминацију 

Активнпст Циљ Циљна група Начин реализације 
Нпсипци 

реализације 

Време 

реализације 
Пчекивани исхпди 

Начин праћеоа и 

евалуације 

1.Уппзнаваое заппслених 

са Планпм рада Тима, 

прпцедурама ппсуупаоа и 

пбавезама заппслених у 

превенцији и 

инуервенцији 

Пбезбедиуи 

уједнашенп и 

правпвремен

п ппсуупаое 

заппслених у 

сиууацијама 

сумое или 

сазнаоа п 

насиљу, 

дискриминац

ији и 

вређаоу 

угледа, шасуи 

и 

дпсупјансува 

лишнпсуи. 

Сви заппслени у 

щкпли 

Предсуављаое кљушних 

прпцедура на седници 

Насуавнишкпг већа; 

ппсебнп уппзнаваое 

ненасуавнпг пспбља са 

нашинпм реагпваоа и 

пријављиваоа; 

пбезбеђиваое 

дпсуупнпсуи прпцедура 

заппсленима. 

Дирекупр, 

психплпг, 

педагпг, Тим за 

защуиуу 

Сепуембар 2026; 

пп ппуреби 

упкпм гпдине 

100% заппслених 

пбухваћенп 

инфпрмисаоем; 

заппслени знају кпме и 

на кпји нашин 

пријављују упшену 

сиууацију и ппзнају 

пбавезу неппсреднпг 

реагпваоа. 

Записник Насуавнишкпг 

већа; евиденција 

присууних; евиденција 

инфпрмисаоа 

ненасуавнпг пспбља. 

2.Уппзнаваое ушеника са 

пблицима насиља и 

дискриминације, 

правилима реагпваоа и 

нашинима уражеоа 

ппмпћи 

Ппвећауи 

сппспбнпсу 

ушеника да 

преппзнају 

неприхвауљи

вп ппнащаое 

и знају кпме 

и какп мпгу 

да се пбрауе 

за ппмпћ. 

Ушеници I–VIII 

разреда, уз 

садржај 

прилагпђен 

узрасуу 

На најмаое једнпм шасу 

пдељеоскпг суарещине 

у свакпм пдељеоу: I–IV 

разред – правила 

безбеднпг ппнащаоа и 

уражеоа ппмпћи; V–VIII 

разред – пблици и 

нивпи насиља, 

дискриминација, улпга 

ппсмаураша, ппсуупаое 

щкпле и нашини 

пријављиваоа. 

Пдељеоске 

суарещине, 

психплпг, 

педагпг, Тим за 

защуиуу 

Сепуембар–

пкупбар 2026. 

Акуивнпсу реализпвана 

у 100% пдељеоа; 

најмаое 80% ушеника 

пбухваћених краукпм 

прпверпм навпди 

најмаое две пспбе у 

щкпли кпјима мпже да 

се пбрауи за ппмпћ. 

Евиденција шаспва 

пдељеоскпг суарещине; 

краука 

прпвера/анпнимни 

упиуник; извещуај 

пдељеоских суарещина 

Тиму. 

3.Инфпрмисаое ушеника 

и рпдиуеља п Тиму за 

защуиуу и Наципналнпј 

плауфпрми „Чувам уе“ 

Ппвећауи 

видљивпсу 

Тима и 

дпсуупнпсу 

механизама 

за 

пријављивао

е и дпбијаое 

ппдрщке. 

Ушеници I–VIII 

разреда и 

рпдиуељи 

Имена шланпва Тима и 

нашини пбраћаоа 

исуакнууи на видљивпм 

месуу у щкпли; 

инфпрмације п 

плауфпрми „Чувам уе“ 

предсуављене 

ушеницима на шасу 

пдељеоскпг суарещине 

и рпдиуељима на 

рпдиуељскпм сасуанку. 

Тим за защуиуу, 

пдељеоске 

суарещине 

Дп краја 

сепуембра 2026; 

инфпрмације 

дпсуупне упкпм 

целе гпдине 

Инфпрмације п Тиму 

дпсуупне упкпм целе 

гпдине; 100% пдељеоа 

и рпдиуељи присууни на 

првпм рпдиуељскпм 

сасуанку пбухваћени 

инфпрмисаоем; 

ушеници знају где у 

щкпли мпгу дпбиуи 

ппмпћ. 

Прпвера исуакнууих 

инфпрмација; 

евиденција шаспва 

пдељеоскпг суарещине 

и рпдиуељских 

сасуанака; краука 

ушенишка прпвера. 

4.Уппзнаваое рпдиуеља 

са ппсуупаоем щкпле у 

сиууацијама насиља и 

дискриминације и 

оихпвпм улпгпм у 

сисуему защуиуе 

Унапредиуи 

разумеваое 

ппсуупаоа 

щкпле и 

парунерсувп 

са 

рпдиуељима, 

Рпдиуељи 

ушеника I–VIII 

разреда 

На првпм рпдиуељскпм 

сасуанку предсуавиуи: 

нашин пријављиваоа, 

пбавезу щкпле да 

реагује и пбавесуи 

рпдиуеље, улпгу 

рпдиуеља у ппјашанпм 

Пдељеоске 

суарещине уз 

мауеријал/сме

рнице Тима; 

психплпг и 

педагпг пп 

ппуреби 

Сепуембар–

пкупбар 2026. 

Инфпрмисаое 

спрпведенп у 100% 

пдељеоа; рпдиуељи 

присууни на 

рпдиуељским 

сасуанцима дпбили 

јединсувене 

Записници/евиденције 

рпдиуељских сасуанака; 

евиденција реализације 

пп пдељеоима; 

ппврауне инфпрмације 

пдељеоских суарещина. 
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нарпшиуп 

када је 

оихпвп деуе 

ушесник у 

сиууацији 

насиља или 

дискриминац

ије. 

васпиунпм раду и 

планпвима 

ппдрщке/защуиуе, 

принцип ппверљивпсуи 

ппдауака и мпгућнпсуи 

пбраћаоа щкпли. 

инфпрмације п 

ппсуупаоу щкпле; 

пбезбеђенп уједнашенп 

инфпрмисаое 

рпдиуеља. 

  

 Превенција вршњачког насиља и развој социо-емоционалних компетенција ученика 

Активност Циљ Циљна 

група Начин реализације Носиоци 

реализације 
Време 

реализације Очекивани исходи Начин праћења и 

евалуације 

5. Радионица 

„Шала или 

насиље – где је 

граница?“ 

Оспособљавање 

ученика да 

разликују 

прихватљиву шалу 

и задиркивање од 

вређања, 

понижавања, 

провоцирања и 

других облика 

вербалног и 

социјалног насиља. 

Ученици V–

VIII 

разреда 

Реализација једне 

радионице/ЧОС-а у 

сваком одељењу V–VIII 

разреда. Рад на 

конкретним примерима 

и кратким ситуационим 

задацима: намера, 

садржај, последица по 

другу особу, 

понављање понашања 

и реакција ученика који 

је изложен понашању. 

Одељењске 

старешине; 

психолог и 

педагог 

припремају 

материјал и 

пружају 

подршку; Тим 

за заштиту 

Октобар–

новембар 

2026. 

Активност 

реализована у 

100% одељења V–

VIII разреда. 

Најмање 80% 

ученика 

обухваћених 

кратком провером 

правилно разликује 

шалу од најмање 

три понуђена 

примера 

вређања/понижава

ња и наводи 

прихватљив начин 

реаговања. 

Евиденција ЧОС-а; 

кратка провера 

знања након 

активности; 

повратне 

информације 

одељењских 

старешина; 

поређење броја 

евидентираних 

вербалних сукоба 

током године. 

6. Радионица „Од 

речи до сукоба – 

заустави 

конфликт пре 

него што 

ескалира“ 

Развијање 

саморегулације, 

контроле 

импулсивног 

реаговања и 

ненасилног 

решавања 

конфликата, са 

посебним циљем 

спречавања 

преласка 

вербалног сукоба у 

физички. 

Ученици V–

VIII 

разреда 

Једна практична 

радионица у сваком 

одељењу V–VIII 

разреда: препознавање 

окидача, техника 

„стани–размисли–

реагуј“, удаљавање из 

конфликтне ситуације, 

тражење помоћи 

одраслог, асертивна 

комуникација и избор 

ненасилног решења. 

Вежбање кроз најмање 

три ситуациона 

примера. 

Психолог, 

педагог, 

одељењске 

старешине 

Новембар 

2026 – 

фебруар 

2027. 

Активност 

реализована у 

100% одељења V–

VIII разреда. 

Најмање 80% 

ученика након 

активности наводи 

најмање два 

начина прекида 

ескалације 

конфликта. До краја 

године прати се 

однос броја 

евидентираних 

вербалних сукоба и 

ситуација које су 

прерасле у физички 

сукоб. 

Евиденција 

реализованих 

радионица; кратки 

ситуациони задаци; 

евиденција Тима о 

врсти и нивоу 

пријављених 

ситуација; 

полугодишња и 

годишња анализа. 

7. Превенција 

конфликата 

током спортских 

игара – „Фер-плеј 

на школском 

терену“ 

Смањивање броја 

конфликата 

насталих током 

спортских игара и 

развијање фер-

плеја, толеранције 

на фрустрацију, 

прихватања 

правила и контроле 

реакција у 

ситуацијама 

такмичења. 

Ученици V–

VIII 

разреда, са 

посебним 

праћењем 

ученика 

који 

користе 

школски 

терен 

током 

одмора 

Утврђивање и 

представљање јасних 

правила понашања на 

школском терену; 

најмање једна 

практична активност по 

разреду/одељењу у 

оквиру ЧОС-а или часа 

физичког и 

здравственог 

васпитања; анализа 

типичних конфликтних 

ситуација из игре и 

вежбање прихватљивог 

реаговања. 

Наставници 

физичког и 

здравственог 

васпитања, 

одељењске 

старешине, Тим 

за заштиту 

Октобар 2026; 

праћење 

током целе 

школске 

године 

Сви ученици V–VIII 

разреда упознати 

са правилима фер-

плеја и понашања 

на школском 

терену. Број 

конфликтних 

ситуација на терену 

прати се по 

месецима, а на 

крају године 

упоређује са 

подацима из првог 

полугодишта. 

Евиденција 

реализованих 

активности; 

евиденција 

дежурних 

наставника и Тима 

о конфликтима на 

школском терену; 

полугодишња и 

годишња анализа 

броја и врсте 

ситуација. 

8. Анализа 

ризичних места и 

периода за 

настанак 

вршњачких 

конфликата 

Прецизније 

утврђивање места 

и времена 

повећаног ризика и 

предлагање мера 

за спречавање 

насиља и брже 

Ученици I–

VIII 

разреда; 

запослени 

За сваку евидентирану 

ситуацију 

насиља/озбиљнијег 

конфликта бележити 

место и време 

настанка. Тим најмање 

два пута годишње 

Тим за заштиту, 

директор, 

одељењске 

старешине, 

дежурни 

наставници 

Континуирано

; анализа у 

јануару и јуну 

2027. 

За 100% ситуација 

које разматра Тим 

евидентирани су 

место и време 

догађаја. Израђене 

најмање две 

анализе током 

Евиденција и 

записници Тима; 

анализа места и 

времена догађаја; 

евиденција 

достављених 

предлога и 
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Активност Циљ Циљна 

група Начин реализације Носиоци 

реализације 
Време 

реализације Очекивани исходи Начин праћења и 

евалуације 

реаговање 

запослених. 
анализира податке 

према месту, времену, 

узрасту и врсти 

понашања. На основу 

налаза директору се 

достављају конкретни 

предлози за 

организацију дежурства 

и друге превентивне 

мере на утврђеним 

ризичним местима и у 

ризичним периодима. 

школске године и, 

уколико анализа 

покаже потребу, 

директору 

достављени 

конкретни предлози 

мера. 

праћење њихове 

примене. 

9. Циљани 

превентивни рад 

са одељењима у 

којима се 

понављају 

конфликтне 

ситуације 

Рано реаговање на 

понављање 

конфликата и 

спречавање 

развоја неповољне 

одељењске климе 

и тежих облика 

насиља. 

Одељења у 

којима се 

током 

школске 

године 

уочи 

понављањ

е 

конфликтни

х ситуација 

или 

повећан 

ризик, на 

основу 

процене 

одељењско

г 

старешине, 

стручне 

службе 

и/или Тима 

Након процене потребе 

спроводе се најмање 

две циљане активности 

у одељењу у периоду 

од највише шест 

недеља: 

социометријско/друго 

испитивање односа по 

потреби, радионица, 

вођена одељењска 

дискусија, рад на 

правилима одељења, 

ненасилно решавање 

конкретних типова 

сукоба и индивидуални 

разговори са 

ученицима када је 

потребно. Ефекти се 

процењују након 

реализације. 

Психолог, 

педагог, 

одељењски 

старешина; Тим 

за заштиту по 

потреби 

Током 

школске 

године, у року 

од две 

недеље од 

процене 

потребе 

У 100% одељења 

за која је 

процењена потреба 

започет циљани 

превентивни рад; 

реализоване 

најмање две 

активности по 

обухваћеном 

одељењу; након 

активности 

извршена процена 

промена у 

учесталости 

конфликата и 

одељењској клими. 

Белешке стручне 

службе и 

одељењског 

старешине; 

евиденција 

активности; 

поређење броја 

конфликтних 

ситуација пре и 

после 

интервенције; 

кратка процена 

одељењске климе. 

 

 

Превенција дискриминације и заштита угледа, части и достојанства личности 

Активност Циљ Циљна 

група Начин реализације Носиоци 

реализације 
Време 

реализације Очекивани исходи Начин праћења 

и евалуације 

10. „Различити, а 

равноправни“ – 

превенција 

предрасуда, 

стереотипа и 

дискриминације 

Развијање 

толеранције, 

прихватања 

различитости, 

равноправности и 

препознавања 

предрасуда и 

стереотипа који могу 

довести до 

дискриминаторног 

понашања. 

Ученици 

I–VIII 

разреда 

Реализација најмање 

једне активности у 

сваком одељењу, 

садржајно прилагођене 

узрасту. I–IV разред: 

прича, примери и 

ситуациони задаци о 

различитости, 

прихватању и 

искључивању. V–VIII 

разред: анализа 

конкретних примера 

стереотипа, предрасуда, 

неравноправног 

поступања и 

дискриминације. 

Одељењске 

старешине, 

психолог, 

педагог, Тим 

за заштиту 

Новембар 

2026 – март 

2027. 

Активност реализована 

у 100% одељења. 

Ученици препознају 

неприхватљиво 

поступање засновано 

на личном својству и 

наводе прихватљив 

начин реаговања и 

тражења помоћи. 

Евиденција ЧОС-

а и реализованих 

активности; 

продукти 

ученика; 

повратне 

информације 

одељењских 

старешина; 

кратка 

евалуација 

активности. 

 11„Препознај 

дискриминацију и 

заштити 

достојанство“ 

Оспособљавање 

ученика да разликују 

конфликт, насиље, 

дискриминацију и 

понашање којим се 

вређа углед, част 

или достојанство 

личности и да 

познају начине 

реаговања и 

Ученици 

V–VIII 

разреда 

У сваком одељењу 

другог циклуса 

реализовати један 

ЧОС/радионицу. Ученици 

анализирају најмање 4 

конкретне ситуације и 

утврђују о којој врсти 

неприхватљивог 

понашања је реч, које су 

могуће последице и коме 

Психолог, 

педагог, 

одељењске 

старешине 

Јануар–март 

2027. 
Активност реализована 

у 100% одељења V–VIII 

разреда. Најмање 80% 

ученика обухваћених 

кратком провером 

правилно препознаје 

најмање 3 од 4 

понуђене ситуације и 

наводи коме се у школи 

може обратити за 

Евиденција 

реализованих 

радионица; 

кратка провера 

кроз ситуационе 

задатке; анализа 

резултата 

провере; 

повратне 

информације 
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Активност Циљ Циљна 

група Начин реализације Носиоци 

реализације 
Време 

реализације Очекивани исходи Начин праћења 

и евалуације 

пријављивања. ученик може да се 

обрати за помоћ. 
помоћ. одељењских 

старешина. 

 12.Праћење и 

анализа ситуација 

дискриминације и 

вређања угледа, 

части и 

достојанства 

личности 

Континуирано 

праћење стања 

равноправности у 

школи, 

благовремено 

препознавање 

ризика и планирање 

превентивних мера 

на основу стварних 

података. 

Ученици 

I–VIII 

разреда и 

школска 

заједница 

Тим води евиденцију 

свих разматраних 

ситуација сумње или 

утврђеног 

дискриминаторног 

понашања и вређања 

угледа, части и 

достојанства. 

Анализирају се број и 

врста ситуација, узраст 

учесника, предузете 

мере и активности и 

њихови ефекти. Анализа 

се врши најмање два 

пута током школске 

године. 

Тим за 

заштиту, 

психолог, 

педагог, 

директор 

Континуирано

; анализа на 

крају I 

полугодишта 

и на крају 

школске 

године 

За 100% ситуација које 

разматра Тим 

обезбеђена 

одговарајућа 

евиденција. Израђене 

две анализе током 

школске године. На 

основу утврђених 

података дефинисане 

додатне превентивне 

мере уколико се уочи 

понављање одређеног 

облика понашања, 

ризична група или 

други образац. 

Евиденција и 

записници Тима; 

преглед броја и 

врсте случајева; 

анализа 

предузетих 

активности и 

њихових 

ефеката; 

полугодишњи и 

годишњи 

извештај Тима. 

 

Дигитална безбеднпст и прпјекат „Заједнп и безбеднп крпз детиоствп“ 

Активнпст Циљ 
Циљна 

група 
Начин реализације 

Нпсипци 

реализације 

Време 

реализације 
Пчекивани исхпди 

Начин праћеоа и 

евалуације 

 13.Дигиуалнп 

насиље и 

безбеднп 

ппнащаое на 

инуернеуу 

Унапређиваое 

знаоа ушеника п 

дигиуалнпм 

насиљу, ризишним 

ппнащаоима на 

инуернеуу, защуиуи 

лишних ппдауака и 

нашинима 

реагпваоа и 

пријављиваоа. 

Ушеници V–

VIII разреда 

У свакпм пдељеоу V–VIII разреда 

реализпвауи најмаое једну 

превенуивну акуивнпсу/ЧПС на уему 

дигиуалнпг насиља и безбеднпг 

кприщћеоа инуернеуа. Пбрадиуи 

најмаое шеуири кпнкреуна 

садржаја: преппзнаваое дигиуалнпг 

насиља, защуиуа лишних ппдауака и 

налпга, ризици кпмуникације са 

неппзнауим лицима и 

ппсуупаое/пријављиваое у слушају 

угрпжаваоа. Кприсуиуи сиууаципне 

примере и дпсуупне мауеријале 

Наципналне плауфпрме „Чувам уе“ 

и других релевануних извпра. 

Пдељеоске 

суарещине, 

психплпг, педагпг, 

Тим за защуиуу; 

насуавници 

инфпрмауике пп 

ппуреби 

Јануар–

фебруар 2027. 

Акуивнпсу 

реализпвана у 100% 

пдељеоа V–VIII 

разреда. Најмаое 

80% ушеника 

пбухваћених краукпм 

прпверпм преппзнаје 

најмаое ури ризишна 

ппнащаоа на 

инуернеуу и навпди 

најмаое два нашина 

защуиуе/уражеоа 

ппмпћи. 

Евиденција ЧПС-а и 

реализпваних 

акуивнпсуи; краука 

прпвера 

знаоа/сиууаципни 

задаци; ппврауне 

инфпрмације ушеника 

и пдељеоских 

суарещина. 

14. Прпјекау 

„Заједнп и 

безбеднп крпз 

деуиосувп“ – 

„Превенција 

врщоашкпг 

насиља у 

суварнпм и 

вирууелнпм 

пкружеоу“ и 

„Безбедна 

прпслава 

маууре“ 

Јашаое сппспбнпсуи 

ушеника да 

преппзнају и спреше 

врщоашкп насиље у 

неппсреднпм и 

дигиуалнпм 

пкружеоу и 

унапређиваое 

безбеднпг и 

пдгпвпрнпг 

ппнащаоа ушеника 

VIII разреда упкпм 

прпславе маууре. 

Сви ушеници 

V и VIII 

разреда 

У сарадои са предсуавницима МУП-

а реализпвауи: за све ушенике V 

разреда једну акуивнпсу у урајаоу 

пд 90 минууа „Превенција 

врщоашкпг насиља у суварнпм и 

вирууелнпм пкружеоу“; за све 

ушенике VIII разреда једну акуивнпсу 

у урајаоу пд 90 минууа кпја пбухвауа 

исуу уему и садржај „Безбедна 

прпслава маууре“. Термини се 

усаглащавају са предсуавницима 

пплиције, а рпдиуељи се 

благпвременп инфпрмищу. 

Предсуавници 

МУП-а, 

предсуавници 

щкпле, Тим за 

защуиуу и 

предсуавник Тима 

за кризне дпгађаје 

Првп 

пплугпдищуе 

2026/2027; 

реализација 

прпјекуних 

акуивнпсуи пд 

1. пкупбра 

2026. гпдине, 

према 

дпгпвпренпм 

расппреду 

Планираним 

акуивнпсуима 

пбухваћени сви 

ушеници V и VIII 

разреда. 

Реализпвана најмаое 

једна акуивнпсу пд 90 

минууа за сваку 

предвиђену циљну 

групу/пдељеое у 

складу са 

прганизацијпм 

прпјекуа; ушеници 

уппзнауи са 

ризицима, нашинима 

превенције и 

ппсуупаоа. 

Евиденција 

реализације прпјекуа; 

списак/евиденција 

пбухваћених 

пдељеоа и ушеника; 

белещке п 

реализацији; 

ппврауне 

инфпрмације ушеника 

и реализаупра. 

15. Прпјекау 

„Заједнп и 

безбеднп крпз 

деуиосувп“ – 

пнлајн игре, 

безбеднпсу у 

сапбраћају и 

ванредним 

Унапређиваое 

безбеднпг 

ппнащаоа ушеника 

упкпм кприщћеоа 

пнлајн игара, у 

сапбраћају и у 

ванредним 

сиууацијама, кап и 

Ушеници I–

VII разреда, 

према 

прпграму 

прпјекуа 

Реализација акуивнпсуи у сарадои 

са МУП-пм према узрасуу: VI и VII 

разред – у I пплугпдищуу једна 

акуивнпсу пд 45 минууа п 

безбеднпсуи у пнлајн играма, а у II 

пплугпдищуу пп једна акуивнпсу пд 

45 минууа п безбеднпсуи у 

сапбраћају и ванредним 

Предсуавници 

МУП-а, 

предсуавници 

щкпле, 

пдељеоске 

суарещине/ушиуељ

и, Тим за защуиуу 

и предсуавник 

Тпкпм 

щкплске 

2026/2027. 

гпдине, 

према 

расппреду 

прпјекуа: I и II 

пплугпдищуе 

Реализпване све 

акуивнпсуи 

предвиђене 

прпјекупм за 

пбухваћене разреде. 

Ушеници ппказују 

ппзнаваое пснпвних 

правила безбеднпг 

Евиденција 

реализације прпјекуа 

пп разредима и 

уемама; евиденција 

ушещћа; извещуај п 

реализпванпј вежби 

евакуације; ппврауне 

инфпрмације 
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сиууацијама пракуишнп 

псппспбљаваое 

ушеника за 

правилнп 

реагпваое. 

сиууацијама; III и IV разред – у I 

пплугпдищуу акуивнпсуи п 

безбеднпсуи у сапбраћају и 

ванредним сиууацијама; I разред – 

исуе уеме у II пплугпдищуу; II разред 

– у II пплугпдищуу акуивнпсу 

„Уппзнајмп пплицајце и заједнп 

щиримп другарсувп међу 

врщоацима“. За IV разред акуивнпсу 

п ванредним сиууацијама пбухвауа и 

вежбу евакуације у слушају ппжара, 

у складу са планпм ппсуупаоа у 

кризним дпгађајима. 

Тима за кризне 

дпгађаје 

ппнащаоа 

примерених узрасуу; 

ушеници IV разреда 

ушесувују у 

планиранпј вежби 

евакуације. 

реализаупра и 

ушеника. 

  

ПЛАН РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРЕВЕНТИВНИХ АКТИВНПСТИ  

Активнпст Циљ Циљна група Начин реализације 

Нпсипци 

реализациј

е 

Време 

реализације 
Пчекивани исхпди 

Начин праћеоа и 

евалуације 

16. Унапређиваое 

менуалнпг здравља и 

емпципналне 

писменпсуи ушеника 

Развијаое сппспбнпсуи 

ушеника да преппзнају и 

именују емпције, регулищу 

љууоу и сурес, преппзнају 

када им је ппуребна 

ппдрщка и знају кпме мпгу 

да се пбрауе. 

Ушеници V–VIII 

разреда 

У свакпм пдељеоу V–VIII 

разреда реализпвауи најмаое 

једну радипницу/ЧПС са 

пракуишним вежбама: 

преппзнаваое и именпваое 

емпција; преппзнаваое 

уелесних и мисапних знакпва 

љууое и суреса; најмаое ури 

прихвауљиве сурауегије 

смириваоа и сампрегулације; 

нашини уражеоа ппмпћи у 

щкпли и ппрпдици. 

Психплпг, 

педагпг, 

пдељеоске 

суарещине 

Пкупбар 2026 

– април 2027. 

Акуивнпсу реализпвана у 100% 

пдељеоа V–VIII разреда. Најмаое 

80% ушеника пбухваћених краукпм 

прпверпм навпди најмаое две 

прихвауљиве сурауегије реагпваоа 

у сиууацији љууое/суреса и 

најмаое две пспбе кпјима мпже да 

се пбрауи за ппдрщку. 

Евиденција реализпваних 

акуивнпсуи; краука 

прпвера/сиууаципни 

задаци; ппврауне 

инфпрмације ушеника и 

пдељеоских суарещина. 

17. Превенција 

ургпвине људима и 

других ризишних 

ппнащаоа 

Ппвећаое знаоа ушеника п 

ризишним сиууацијама, 

нашинима врбпваоа и 

манипулације, защуиуним 

ппнащаоима и нашинима 

уражеоа ппмпћи. 

Ушеници VII и 

VIII разреда 

Реализпвауи најмаое једну 

превенуивну акуивнпсу у 

свакпм пдељеоу VII и VIII 

разреда. Крпз кпнкреуне 

примере пбрадиуи ризишне 

ппнуде и кпнуакуе уживп и на 

инуернеуу, пбећаоа п 

ппслу/заради/пуупваоу, 

даваое лишних ппдауака и 

фпупграфија, приуисак и 

уцену, кап и кпме се ушеник 

пбраћа у сиууацији сумое или 

угрпженпсуи. 

Психплпг, 

педагпг, 

пдељеоске 

суарещине; 

предсуавниц

и 

релевануних 

инсуиууција/

прганизација 

пп 

мпгућнпсуи 

Пкупбар 2026 

– мару 2027. 

Акуивнпсу реализпвана у 100% 

пдељеоа VII и VIII разреда. 

Најмаое 80% ушеника пбухваћених 

краукпм прпверпм преппзнаје 

најмаое ури ризишна ппказауеља и 

навпди најмаое два нашина 

защуиуе и уражеоа ппмпћи. 

Евиденција акуивнпсуи; 

краука прпвера крпз 

сиууаципне задауке; 

ппврауне инфпрмације 

ушеника и реализаупра. 

18. Укљушиваое 

рпдиуеља у 

превенцију 

врщоашкпг и 

дигиуалнпг насиља и 

ризишних ппнащаоа 

Јашаое кпмпеуенција 

рпдиуеља за преппзнаваое 

прпмена у ппнащаоу деуеуа, 

адекваунп реагпваое када је 

деуе излпженп насиљу или 

ушесувује у оему и сарадоу 

са щкплпм. 

Рпдиуељи 

ушеника I–VIII 

разреда 

Најмаое један уемауски 

превенуивни садржај за 

рпдиуеље у свакпм пдељеоу 

упкпм щкплске гпдине, у 

пквиру рпдиуељскпг сасуанка. 

Садржај прилагпдиуи узрасуу 

ушеника и ппуребама 

пдељеоа: знаци да је деуе 

излпженп/ушесувује у насиљу; 

кпнсурукуивна реакција 

рпдиуеља; дигиуална 

безбеднпсу и надзпр 

примерен узрасуу; сарадоа са 

щкплпм и пбраћаое за ппмпћ. 

Пп мпгућнпсуи реализпвауи и 

ппнуђене радипнице за 

рпдиуеље у пквиру прпјекуа 

„Заједнп и безбеднп крпз 

деуиосувп“. 

Пдељеоске 

суарещине, 

психплпг, 

педагпг, Тим 

за защуиуу; 

предсуавниц

и МУП-а у 

пквиру 

прпјекуа пп 

дпгпвпру 

Тпкпм щкплске 

2026/2027. 

гпдине 

Темауски превенуивни садржај 

реализпван у 100% пдељеоа; 

евиденуиран брпј присууних 

рпдиуеља пп пдељеоима. 

Рпдиуељи дпбијају кпнкреуне 

смернице за реагпваое и 

пбраћаое щкпли у сиууацијама 

ризика. 

Евиденција рпдиуељских 

сасуанака и брпја 

присууних; мауеријали 

кприщћени у раду; краука 

ппврауна инфпрмација 

рпдиуеља и пдељеоских 

суарещина. 
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19. Друщувенп-

кприсуан, пднпснп 

хуманиуарни рад у 

функцији превенције 

и ппјашанпг 

васпиунпг рада 

Развијаое пдгпвпрнпсуи, 

емпауије, сплидарнпсуи и 

прихвауаоа ппследица 

сппсувенпг ппнащаоа, кап и 

праћеое ефекауа 

друщувенп-кприснпг, 

пднпснп хуманиуарнпг рада 

када је планиран у пквиру 

ппјашанпг васпиунпг рада. 

Ушеници за кпје 

је акуивнпсу 

планирана у 

пквиру 

ппјашанпг 

васпиунпг рада; 

ппједина 

пдељеоа/групе 

и други ушеници 

у превенуивним 

и хуманиуарним 

акуивнпсуима 

За 100% ушеника кпд кпјих је 

друщувенп-кприсуан, пднпснп 

хуманиуарни рад планиран 

кап деп ппјашанпг васпиунпг 

рада дефинисауи кпнкреуну 

акуивнпсу, циљ, урајаое, 

нпсипца и нашин праћеоа 

ефекауа. Тим најмаое два 

пууа гпдищое анализира 

реализацију и ефекуе пвих 

акуивнпсуи. Ппдсуицауи и 

дпбрпвпљне 

пдељеоске/щкплске 

хуманиуарне и сплидарне 

акуивнпсуи у складу са 

мпгућнпсуима щкпле. 

Пдељеоски 

суарещина, 

Тим за 

защуиуу, 

психплпг, 

педагпг, 

дирекупр; 

други 

заппслени и 

сарадници у 

складу са 

кпнкреунпм 

акуивнпщћу 

Кпнуинуиранп 

упкпм щкплске 

гпдине; 

анализа на 

крају I 

пплугпдищуа и 

на крају 

щкплске 

гпдине 

За 100% ушеника кпјима је пвај рад 

планиран у пквиру ппјашанпг 

васпиунпг рада ппсупји евиденција 

п планиранпј и реализпванпј 

акуивнпсуи и прпцени оенпг 

ефекуа. Тим изврщип најмаое две 

анализе реализације упкпм 

щкплске гпдине. 

Планпви и евиденција 

ппјашанпг васпиунпг рада; 

евиденција друщувенп-

кприснпг/хуманиуарнпг 

рада; записници Тима; 

прпцена прпмена у 

ппнащаоу ушеника и 

пплугпдищоа/гпдищоа 

анализа. 

  

 

 ИНТЕРВЕНТНЕ АКТИВНПСТИ 

 

Активност Циљ 
Циљна 

група 
Начин реализације 

Носиоци 

реализације 

Време 

реализац

ије 

Очекивани исходи 

Начин 

праћења и 

евалуације 

1. Пријем информације, 

провера и прикупљање 

података о ситуацији 

насиља, злостављања или 

занемаривања 

Благовремен

о 

утврђивање 

релевантних 

чињеница и 

обезбеђива

ње основа за 

правилну 

процену 

ситуације и 

даље 

поступање 

школе. 

Ученици 

који су 

претрпели, 

извршили, 

подстицал

и или 

сведочили 

насиљу; 

запослени 

и 

родитељи 

који имају 

сазнања о 

догађају 

По пријему 

информације о 

могућем насиљу 

прикупљају се 

релевантни подаци 

од учесника и других 

лица која имају 

непосредна сазнања, 

водећи рачуна о 

узрасту ученика, 

његовој сигурности и 

избегавању 

непотребног 

вишеструког 

испитивања. У 

зависности од 

ситуације обављају 

се консултације са 

одељењским 

старешином, 

стручном службом, 

директором и Тимом. 

Одељењски 

старешина, 

психолог, 

педагог, 

директор, Тим 

за заштиту и 

други запослени 

у складу са 

ситуацијом 

Одмах по 

сазнању о 

догађају 

За сваку пријављену 

или уочену ситуацију 

обезбеђено 

благовремено 

прикупљање 

података неопходних 

за процену и даље 

поступање. 

Избегнуто 

непотребно 

понављање разговора 

са учеником. 

Службене 

белешке и 

друга 

прописана 

евиденција; 

записници 

Тима када 

Тим 

разматра 

ситуацију; 

праћење 

благовремен

ости 

поступања. 
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2. Заустављање насиља, 

смиривање ситуације и 

обезбеђивање сигурности 

ученика 

Хитно 

прекидање 

угрожавајућ

ег 

понашања, 

спречавање 

даље 

ескалације и 

обезбеђива

ње физичке 

и 

психолошке 

сигурности 

ученика. 

Сви 

непосредн

и 

учесници у 

ситуацији 

насиља 

Запослени који уочи 

или добије 

непосредно сазнање о 

насиљу предузима 

мере да се понашање 

заустави и учесници 

раздвоје/смире, уз 

процену потребе за 

здравственом или 

другом хитном 

помоћи. По потреби 

се обезбеђује 

присуство другог 

запосленог, 

директора, стручног 

сарадника или 

надлежне службе. 

Након успостављања 

сигурности наставља 

се поступак процене 

и планирања мера. 

Сваки запослени 

који затекне 

ситуацију; 

одељењски 

старешина, 

директор, 

психолог, 

педагог и Тим у 

складу са 

нивоом и 

околностима 

Непосредн

о – без 

одлагања 

У 100% непосредно 

уочених ситуација 

предузете мере за 

заустављање 

угрожавајућег 

понашања и 

обезбеђивање 

сигурности. Даље 

поступање 

организовано након 

смиривања 

ситуације. 

Белешке о 

догађају; 

евиденција 

предузетих 

мера; 

анализа 

поступања у 

оквиру 

Тима код 

ситуација 

које Тим 

разматра. 

3. Благовремено 

обавештавање и 

укључивање родитеља 

ученика учесника у 

ситуацији насиља 

Обезбеђива

ње 

правовреме

не, јасне и 

доследне 

сарадње 

школе и 

породице у 

заштити 

ученика и 

спровођењу 

договорених 

мера и 

активности. 

Родитељи/

други 

законски 

заступниц

и ученика 

који су 

претрпели, 

извршили 

или 

сведочили 

насиљу 

Родитељ се, након 

заустављања насиља 

и предузимања 

хитних мера, 

благовремено 

обавештава о 

догађају и поступању 

школе. Са 

родитељима се 

договарају даљи 

кораци и начин 

сарадње. Родитељу 

ученика који је 

претрпео насиље дају 

се информације о 

мерама које школа 

предузима ради 

његове сигурности, 

подршке и праћења, 

уз поштовање 

поверљивости 

података о другим 

ученицима. Родитељ 

ученика који је 

извршио насиље 

укључује се у 

планирање и 

реализацију 

појачаног васпитног 

рада и других мера 

када су потребне. 

Одељењски 

старешина, 

директор, 

психолог, 

педагог; Тим за 

заштиту у 

ситуацијама које 

разматра 

Одмах/бла

говремено 

након 

зауставља

ња 

ситуације 

и током 

даљег 

поступања 

Родитељи ученика 

учесника 

благовремено 

информисани у свим 

ситуацијама у којима 

је то прописано; 

обезбеђена доследна 

комуникација школе 

са породицом и 

укључивање 

родитеља у даље 

активности, уз 

очување 

поверљивости 

података. 

Евиденција 

контаката и 

разговора са 

родитељима

; службене 

белешке; 

планови 

појачаног 

васпитног 

рада/подрш

ке/заштите 

када се 

израђују; 

анализа 

сарадње у 

оквиру 

Тима. 
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4. Процена нивоа насиља и 

планирање мера и 

активности 

Обезбеђива

ње 

поступања 

школе у 

складу са 

врстом, 

интензитето

м, 

учесталошћ

у, 

последицам

а и другим 

релевантни

м 

околностим

а конкретне 

ситуације. 

Ученици 

укључени 

у 

ситуације 

насиља, 

злоставља

ња или 

занемарив

ања 

За ситуације првог 

нивоа поступа 

одељењски 

старешина у сарадњи 

са родитељем и, по 

потреби, стручном 

службом. За 

ситуације другог 

нивоа процену и 

поступање спроводи 

Тим за заштиту у 

сарадњи са 

одељењским 

старешином и 

родитељем. Код 

трећег нивоа 

директор са Тимом 

предузима прописане 

мере и укључује 

надлежне органе и 

службе. При процени 

се разматрају све 

околности 

конкретног догађаја, 

а на основу процене 

утврђују се мере, 

активности, носиоци 

и начин праћења. 

Одељењски 

старешина, Тим 

за заштиту, 

директор, 

психолог, 

педагог и 

родитељ, у 

складу са 

нивоом 

Одмах 

након 

прикупља

ња 

релевантн

их 

података и 

консултац

ија 

Све ситуације које 

захтевају процену 

Тима процењене у 

складу са 

прописаном 

процедуром. За сваку 

разматрану ситуацију 

дефинисано даље 

поступање, 

одговорна лица и 

начин праћења 

ефеката. 

Евиденција 

одељењског 

старешине 

за први 

ниво; 

записници и 

евиденција 

Тима за 

други и 

трећи ниво; 

праћење 

реализације 

договорених 

мера и 

активности. 
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Активност Циљ 
Циљна 

група 
Начин реализације 

Носиоци 

реализације 

Време 

реализације 
Очекивани исходи 

Начин 

праћења и 

евалуације 

 5.Планирање и 

реализација 

појачаног васпитног 

рада, плана заштите и 

других облика 

подршке 

Обезбеђивање 

индивидуализ

ованог и 

сврсисходног 

поступања 

према 

ученицима у 

складу са 

њиховом 

улогом у 

ситуацији, 

процењеним 

потребама и 

нивоом 

насиља. 

Ученици који 

су извршили, 

подстицали 

или пасивно 

подржавали 

насиље; 

ученици који 

су претрпели 

насиље или 

били 

сведоци; 

одељење/гру

па када је 

потребно 

За ученика који је 

извршио, подстицао 

или пасивно подржавао 

насиље планира се и 

реализује појачан 

васпитни рад, уз 

укључивање родитеља 

и, када је примерено, 

активности друштвено-

корисног, односно 

хуманитарног рада. За 

ученика који је 

претрпео насиље или 

био сведок израђује се 

план заштите од 

насиља за конкретну 

ситуацију другог и 

трећег нивоа, када је то 

потребно у складу са 

проценом и 

прописаном 

процедуром. По 

процени се планирају и 

други облици подршке, 

а активности се могу 

односити и на 

одељење/групу. 

Одељењски 

старешина, 

Тим за 

заштиту, 

психолог, 

педагог, 

директор, 

родитељ и 

други 

релевантни 

учесници 

Након процене 

ситуације; 

реализација и 

праћење у 

роковима 

утврђеним 

конкретним 

планом 

За 100% ученика 

код којих је 

процењена потреба 

планиране су 

одговарајуће мере и 

активности. 

Планови садрже 

конкретне циљеве, 

активности, 

носиоце, временску 

динамику и начин 

праћења. Родитељи 

укључени у 

планирање и 

реализацију у 

складу са 

процедуром. 

План и 

евиденција 

појачаног 

васпитног 

рада; план 

заштите од 

насиља када се 

израђује; 

планови 

подршке; 

евиденција 

друштвено-

корисног/хума

нитарног рада; 

белешке и 

записници 

Тима. 

 6.Поступање у 

случају сумње или 

утврђеног 

дискриминаторног 

понашања и вређања 

угледа, части или 

достојанства 

личности 

Обезбеђивање 

благовремено

г, 

јединственог 

и прописима 

усклађеног 

поступања 

школе у 

ситуацијама 

дискриминаци

је и понашања 

којима се 

вређа углед, 

част или 

достојанство 

личности. 

Ученици и 

други 

учесници 

образовно-

васпитног 

процеса 

укључени у 

ситуацију 

По сазнању о сумњи 

или утврђеном 

дискриминаторном 

понашању проверавају 

се информације, 

понашање се зауставља 

и учесници смирују, 

родитељ се одмах 

обавештава/позива, а 

Тим прикупља податке 

и процењује ниво 

ризика према 

прописаној матрици. За 

конкретну ситуацију 

израђује се план 

заштите од 

дискриминације за 

учеснике, са мерама и 

активностима, 

носиоцима, роковима и 

начином праћења. 

Директор предузима 

прописане радње према 

надлежним органима и 

службама у складу са 

процењеним нивоом и 

околностима. 

Директор, 

Тим за 

заштиту, 

психолог, 

педагог, 

секретар, 

одељењски 

старешина, 

родитељ и 

други 

релевантни 

учесници 

Одмах по 

сазнању; даље 

активности 

према процени 

нивоа ризика и 

утврђеном 

плану 

Свака ситуација 

дискриминације 

коју разматра Тим 

процењена према 

прописаној 

матрици. За 100% 

утврђених 

ситуација 

планиране и 

реализоване 

одговарајуће мере и 

активности и 

израђен план 

заштите од 

дискриминације у 

складу са прописом. 

Обезбеђено 

праћење ефеката. 

Евиденција и 

записници 

Тима; матрица 

процене 

ризика; 

планови 

заштите од 

дискриминациј

е; службене 

белешке и 

документација 

о 

обавештавању/

сарадњи са 

надлежним 

органима; 

анализа 

ефеката. 
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 7.Сарадња са 

спољашњом мрежом 

заштите и поступање 

преко Националне 

платформе „Чувам 

те― 

Обезбеђивање 

благовремено

г укључивања 

надлежних 

институција и 

континуитета 

заштите 

ученика када 

ситуација 

превазилази 

надлежности 

или ресурсе 

школе. 

Ученици и 

породице у 

ситуацијама 

које захтевају 

укључивање 

спољашње 

мреже 

заштите 

У зависности од врсте и 

нивоа ризика школа 

сарађује са надлежним 

центром за социјални 

рад, полицијом, 

здравственим 

службама, школском 

управом и другим 

надлежним 

органима/установама. 

Код ситуација трећег 

нивоа насиља директор 

обезбеђује 

пријављивање путем 

Националне платформе 

„Чувам те― у 

прописаним роковима – 

прва информација у 

року од 24 часа, допуна 

у року од 48 часова, уз 

ажурирање података до 

затварања случаја. 

Школа поступа и по 

пријавама које прими 

посредством 

платформе. 

Директор, 

Тим за 

заштиту, 

психолог, 

педагог, 

секретар и 

надлежне 

институције 

Према 

потреби, без 

одлагања и у 

прописаним 

роковима 

У 100% ситуација у 

којима постоји 

обавеза или 

процењена потреба 

благовремено 

укључене надлежне 

институције. 

Пријаве трећег 

нивоа путем 

платформе „Чувам 

те― поднете и 

ажуриране у 

прописаним 

роковима. 

Евиденција 

сарадње и 

размене 

информација 

са спољашњом 

мрежом; 

документација 

о пријавама и 

ажурирању 

података на 

платформи 

„Чувам те―; 

записници 

Тима. 

 8.Праћење ефеката 

предузетих 

интервентних мера и 

активности 

Процена да ли 

су предузете 

мере довеле 

до престанка 

неприхватљив

ог понашања, 

повећања 

сигурности 

ученика и 

позитивне 

промене у 

понашању и 

односима. 

Ученици, 

одељења/гру

пе и 

породице 

обухваћени 

интервентни

м 

активностима 

За сваку ситуацију коју 

разматра Тим утврђује 

се начин праћења 

ефеката: разговори са 

ученицима и 

родитељима, праћење 

понашања и односа у 

одељењу, подаци о 

понављању/непонавља

њу понашања, повратне 

информације 

наставника и других 

запослених и процена 

остварености циљева 

конкретног плана. Ако 

ефекти нису 

задовољавајући, мере и 

активности се мењају, 

појачавају или се 

укључују додатни 

облици подршке и 

спољашња мрежа. 

Тим за 

заштиту, 

одељењски 

старешина, 

психолог, 

педагог, 

директор, 

родитељ и 

други 

учесници 

утврђени 

планом 

Континуирано 

током 

реализације 

мера; завршна 

процена у 

складу са 

конкретним 

планом 

За 100% ситуација 

које Тим води 

обезбеђено праћење 

ефеката. За сваки 

индивидуални план 

извршена процена 

остварености 

циљева; у случају 

недовољног ефекта 

активности 

кориговане или 

допуњене. 

Записници 

Тима; 

евиденција 

праћења; 

планови и 

ревизије 

планова; 

разговори са 

ученицима, 

родитељима и 

наставницима; 

подаци о 

понављању 

понашања и 

завршна 

процена 

ефеката. 
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ПРАЋЕОЕ, ЕВАЛУАЦИЈА, ДПКУМЕНТАЦИЈА И ИЗВЕШТАВАОЕ 

Активнпст Циљ Циљна група Начин реализације 
Нпсипци 

реализације 

Време 

реализације 

Пчекивани 

исхпди 

Начин праћеоа и 

евалуације 

1. Кпнуинуиранп впђеое и 

ажурираое дпкуменуације 

Тима 

Пбезбеђиваое ппупуне, 

уредне и благпвремене 

дпкуменуације п 

превенуивнпм и 

инуервенунпм раду Тима 

и ппсуупаоу щкпле. 

Тим за защуиуу; 

ушеници и 

ппрпдице 

пбухваћени 

ппсуупаоем 

Впдиуи записнике са редпвних и 

ванредних сасуанака Тима; 

евиденуирауи размауране сиууације 

насиља и дискриминације, прпцене 

нивпа/ризика, предузеуе мере и 

акуивнпсуи, сарадоу са рпдиуељима и 

сппљащопм мрежпм, планпве ппјашанпг 

васпиунпг рада, планпве защуиуе и 

ппдрщке када се израђују, кап и 

реализацију и ефекуе друщувенп-

кприснпг, пднпснп хуманиуарнпг рада. 

Дпкуменуацију шувауи уз ппщупваое 

ппверљивпсуи и защуиуе ппдауака. 

Кппрдинаупр Тима, 

психплпг, педагпг, 

пдељеоске 

суарещине и друга 

лица задужена за 

кпнкреуну 

дпкуменуацију 

Кпнуинуиранп 

упкпм щкплске 

гпдине 

Дпкуменуација 

Тима редпвнп 

ажурирана; за 100% 

сиууација кпје Тим 

размаура ппсупји 

пдгпварајућа 

евиденција п 

ппсуупаоу и 

праћеоу; 

дпкуменуација 

пмпгућава анализу 

рада и ефекауа 

предузеуих мера. 

Перипдишни преглед 

дпкуменуације и 

записника Тима; 

прпвера 

кпмплеунпсуи 

евиденције на крају 

свакпг пплугпдищуа. 

2. Праћеое реализације и 

евалуација превенуивних 

акуивнпсуи 

Ууврђиваое суепена 

реализације планираних 

превенуивних 

акуивнпсуи и прпцена 

оихпвих ефекауа ради 

даљег унапређиваоа 

превенуивнпг рада 

щкпле. 

Ушеници, 

рпдиуељи и 

заппслени 

пбухваћени 

превенуивним 

акуивнпсуима 

За планиране превенуивне акуивнпсуи 

прикупљауи ппдауке п реализацији, 

пбухвауу циљних група и псувареним 

исхпдима кприщћеоем евиденција ЧПС-

а, извещуаја реализаупра, крауких 

упиуника/прпвера, ппврауних 

инфпрмација и других планираних 

ппказауеља. Тим најмаое на крају свакпг 

пплугпдищуа анализира суепен 

реализације и ууврђује ппуребу за 

изменпм, дппунпм или инуензивираоем 

акуивнпсуи. 

Тим за защуиуу, 

психплпг, педагпг, 

пдељеоске 

суарещине и 

реализаупри 

акуивнпсуи 

Кпнуинуиранп; 

анализа на крају 

I пплугпдищуа и 

на крају 

щкплске гпдине 

Ууврђен суепен 

реализације сваке 

планиране 

превенуивне 

акуивнпсуи и 

пбухвау циљних 

група. За 

акуивнпсуи са 

мерљивим 

исхпдима 

анализирани 

псуварени 

резулуауи. На 

пснпву налаза 

дефинисане 

кпрекције за даљи 

рад када су 

ппуребне. 

Табела/преглед 

реализације плана; 

евиденције 

акуивнпсуи; 

резулуауи крауких 

прпвера и упиуника; 

записници Тима; 

пплугпдищоа и 

гпдищоа анализа. 

3. Анализа сиууација 

насиља, дискриминације и 

ефекауа инуервенуних мера 

Праћеое ппјавнпсуи, 

каракуерисуика и 

пбразаца 

неприхвауљивпг 

ппнащаоа и прпцена 

успещнпсуи предузеуих 

мера и акуивнпсуи. 

Ушеници и 

пдељеоа/групе 

пбухваћени 

инуервенуним 

ппсуупаоем 

На пснпву евиденције анализирауи брпј 

и врсуу сиууација, нивпе 

насиља/прпцеоене нивпе ризика кпд 

дискриминације, узрасу ушесника, месуп 

и време дпгађаја, ппнављаое сиууација, 

предузеуе мере и оихпве ефекуе. 

Ппсебнп прауиуи ппнављаое вербалних 

и физишких кпнфликауа, ескалацију 

вербалнпг у физишкп насиље и сиууације 

на преппзнауим ризишним месуима и у 

ризишним перипдима. Налазе кприсуиуи 

за кпрекцију превенуивнпг и 

инуервенунпг рада. 

Тим за защуиуу, 

психплпг, педагпг, 

дирекупр 

Кпнуинуиранп; 

свепбухвауна 

анализа на крају 

I пплугпдищуа и 

на крају 

щкплске гпдине 

Израђене најмаое 

две анализе упкпм 

щкплске гпдине. 

Ууврђени 

дпминануни 

пблици и пбрасци 

сиууација и 

прпцеоени ефекуи 

предузеуих мера. 

На пснпву ппдауака 

предлпжене 

дпдауне мере када 

се упши ппнављаое 

или ппвећан ризик. 

Евиденција и 

записници Тима; 

уппредни преглед 

брпја, врсуе, нивпа, 

месуа и времена 

сиууација; праћеое 

реализације 

индивидуалних 

планпва и ппдауака п 

ппнављаоу 

ппнащаоа. 

4. Пплугпдищое и гпдищое 

извещуаваое п раду Тима и 

дпсуављаое прпписаних 

ппдауака 

Пбезбеђиваое 

сисуемауишнпг 

извещуаваоа п 

превенуивнпм и 

инуервенунпм раду, 

резулуауима, упшеним 

ризицима и ппуребама 

за унапређиваоем 

сисуема защуиуе. 

Пргани щкпле и 

надлежни 

сисуеми/инсуиууц

ије кпјима се 

ппдаци 

дпсуављају 

Тим два пууа гпдищое припрема 

извещуај п реализацији превенуивних и 

инуервенуних акуивнпсуи, анализира 

псуварене резулуауе и предлаже мере за 

унапређиваое. На крају щкплске гпдине 

припрема се деуаљна гпдищоа анализа 

са ппказауељима п реализацији плана, 

брпју и врсуи сиууација, предузеуим 

мерама и оихпвим ефекуима. 

Пбезбедиуи впђеое и дпсуављаое 

ппдауака ппуребних за извещуаваое 

пууем Наципналне плауфпрме „Чувам 

уе“, укљушујући евиденције п 

сиууацијама првпг и другпг нивпа у 

складу са прпписаним пбавезама щкпле. 

Тим за защуиуу, 

кппрдинаупр Тима, 

дирекупр, психплпг, 

педагпг и друга 

задужена лица 

На крају I 

пплугпдищуа и 

на крају 

щкплске гпдине; 

други рпкпви у 

складу са 

прпписаним 

пбавезама 

Израђена два 

извещуаја Тима 

упкпм щкплске 

гпдине и гпдищоа 

анализа са 

релевануним 

ппказауељима. 

Ппуребни ппдаци за 

плауфпрму „Чувам 

уе“ евиденуирани и 

дпсуављени у 

прпписаним 

рпкпвима. Налази 

извещуаваоа 

кприщћени кап 

пснпва за 

планираое 

наредне щкплске 

гпдине. 

Пплугпдищои и 

гпдищои извещуаји 

Тима; записници 

надлежних пргана 

щкпле; евиденције и 

извещуаји на 

плауфпрми „Чувам 

уе“; ппређеое 

планираних и 

реализпваних 

акуивнпсуи. 
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8.5.2. ПРПГРАМ ППСТУПАОА У КРИЗНИМ ДПГАЂАЈИМА 

Пплазиште 

Прпграм ппсуупаоа у кризним дпгађајима предсуавља ппсебну целину Плана рада Тима за защуиуу пд 

дискриминације, насиља, злпсуављаоа и занемариваоа. Оиме се планирају акуивнпсуи кпјима се щкпла 

припрема за мпгуће кризне дпгађаје, пбезбеђује благпвременп и прганизпванп реагпваое у слушају 

оихпвпг насуанка и пружа пдгпварајућу ппдрщку ушеницима, рпдиуељима и заппсленима накпн дпгађаја. 

Тим за кризне дпгађаје делује кап пбавезни деп Тима за защуиуу, у складу са важећим Прпупкплпм. 

Циљ 

Пбезбеђиваое прганизпванпг, кппрдинисанпг и благпвременпг ппсуупаоа щкпле у кризним дпгађајима 

ради защуиуе живпуа, здравља и психплпщке сигурнпсуи ушеника и заппслених, смаоиваоа ппследица 

кризе и усппсуављаоа услпва за ппсуепени ппврауак редпвнпм функципнисаоу щкпле. 

Прганизација рада Тима за кризне дпгађаје 

Дирекупр рукпвпди и кппрдинира радпм Тима за кризне дпгађаје. У раду ушесувују 

кппрдинаупр/предсуавник Тима за защуиуу, сурушни сарадници, предсуавник рпдиуеља и други заппслени у 

складу са прирпдпм кпнкреунпг дпгађаја и ууврђенпм ппделпм улпга. Тим планира и кппрдинира 

акуивнпсуи у пбласуима пбезбеђиваоа сигурнпсуи, инфпрмисаоа и кпмуникације, сарадое са надлежним 

службама и пружаоа психпспцијалне ппдрщке. 

Пснпвни принципи ппступаоа 

Приприуеу у свакпј кризнпј сиууацији су живпу и безбеднпсу ушеника и заппслених. Ппсуупаое се заснива 

на брзпј прпцени сиууације, јаснпј ппдели пдгпвпрнпсуи, прпвереним инфпрмацијама, сарадои са 

надлежним службама, защуиуи приваунпсуи и дпсупјансува ушесника и пбезбеђиваоу психпспцијалне 

ппдрщке. Инфпрмације рпдиуељима и јавнпсуи саппщуавају се на прганизпван и усаглащен нашин, у складу 

са надлежнпсуима и прпценпм кпнкреуне сиууације. 
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ПЛАН АКТИВНПСТИ У ПБЛАСТИ КРИЗНИХ ДПГАЂАЈА 

Активнпст Циљ Циљна група Начин реализације Нпсипци 

реализације 
Време 

реализације 
Пчекивани 

исхпди 
Начин праћеоа и 

евалуације 
1. Прпцена ризика и 

прпвера 

припремљенпсуи щкпле 

за кризне дпгађаје 

Преппзнаваое 

ппуенцијалних 

ризика и 

пбезбеђиваое 

услпва за брзп и 

прганизпванп 

реагпваое. 

Ушеници и 

заппслени 
На ппшеуку щкплске гпдине 

размпуриуи ппуенцијалне 

кризне дпгађаје и ризике 

специфишне за щкплу; 

прпвериуи безбедна месуа, 

пууеве и излазе за евакуацију, 

дпсуупнпсу важних кпнуакауа и 

ппсупјећу ппделу улпга. Упшене 

недпсуауке и ппуребе 

дпсуавиуи дирекупру ради 

предузимаоа мера. 

Дирекупр, Тим за 

кризне дпгађаје, 

Тим за защуиуу и 

друга задужена 

лица 

Сепуембар–

пкупбар 2026; 

ппнпвна прпвера 

пп ппуреби 

Изврщена 

најмаое једна 

свепбухвауна 

прпвера 

припремљенпс

уи щкпле; 

евиденуирани 

упшени ризици 

и дефинисани 

предлпзи за 

пуклаоаое 

недпсуауака. 

Записник/белещка п 

прпцени ризика; 

преглед безбедних 

месуа и пууева 

евакуације; 

евиденција 

предлпжених и 

реализпваних мера. 

2. Уппзнаваое 

заппслених и ушеника са 

нашинима ппсуупаоа у 

кризним дпгађајима 

Пснаживаое 

щкплске заједнице 

за смиренп, 

прганизпванп и 

безбеднп 

реагпваое. 

Сви заппслени 

и ушеници I–

VIII разреда 

Заппслене уппзнауи са нашинпм 

акуивираоа Тима, сисуемпм 

пбавещуаваоа, ппделпм улпга, 

ппсуупаоем упкпм евакуације и 

пснпвним принципима 

кпмуникације. Ушеницима, 

узраснп примеренп, 

предсуавиуи правила 

ппсуупаоа, пууеве евакуације, 

месуп пкупљаоа и знашај 

праћеоа упуусуава заппслених. 

Дирекупр, Тим за 

кризне дпгађаје, 

пдељеоске 

суарещине/ушиуе

љи и друга 

задужена лица 

Првп 

пплугпдищуе 

2026/2027; 

ппдсећаое пп 

ппуреби 

Инфпрмисаое

м пбухваћени 

сви заппслени 

и 100% 

пдељеоа; 

ушеници и 

заппслени 

уппзнауи са 

пснпвним 

правилима 

ппсуупаоа и 

пууевима 

евакуације. 

Записници сурушних 

пргана; евиденција 

ЧПС-а/пдељеоских 

акуивнпсуи; краука 

прпвера ппзнаваоа 

правила и ппврауне 

инфпрмације. 

3. Пракуишна вежба 

евакуације и ппсуупаоа у 

ванреднпј сиууацији 

Пракуишна прпвера 

спремнпсуи ушеника 

и заппслених за 

прганизпвану и 

безбедну 

евакуацију. 

Ушеници и 

заппслени; 

ппсебнп 

ушеници IV 

разреда у 

пквиру 

прпјекуа 

„Заједнп и 

безбеднп крпз 

деуиосувп“ 

Прганизпвауи вежбу евакуације 

у складу са щкплским планпм и 

дпгпвпрпм са надлежним 

службама. У пквиру прпјекуа 

„Заједнп и безбеднп крпз 

деуиосувп“ реализпвауи 

предвиђену акуивнпсу за IV 

разред кпја пбухвауа вежбу 

евакуације у слушају ппжара. 

Накпн вежбе анализирауи упк, 

упшене уещкпће и ппуребне 

кпрекције. 

Дирекупр, Тим за 

кризне дпгађаје, 

предсуавници 

МУП-

а/надлежних 

служби, 

заппслени 

Тпкпм щкплске 

2026/2027. 

гпдине, према 

плану и 

дпгпвпренпм 

уермину 

Реализпвана 

најмаое једна 

пракуишна 

вежба; 

ушесници 

примеоују 

дпгпвпрена 

правила; накпн 

вежбе 

иденуификпван

е дпбре суране 

и евенууални 

недпсуаци у 

ппсуупаоу. 

Извещуај п вежби; 

евиденција ушесника; 

анализа упка 

евакуације; предлпг 

кпрекуивних мера. 

4. Акуивираое и 

кппрдинисанп 

ппсуупаое Тима у слушају 

суварнпг кризнпг 

дпгађаја 

Защуиуа живпуа и 

здравља, 

смаоиваое 

неппсредних 

ппследица кризе и 

пбезбеђиваое 

кппрдинисанпг 

ппсуупаоа щкпле. 

Ушеници, 

заппслени и 

ппрпдице 

ппгпђени 

кризним 

дпгађајем 

У слушају кризе дирекупр 

акуивира Тим и прганизује брзу 

прпцену сиууације, ппделу 

кпнкреуних задауака, 

пбезбеђиваое сигурнпсуи и, 

када је ппуребнп, евакуацију. 

Усппсуавља се сарадоа са 

пплицијпм, здравсувеним 

службама, ценурпм за 

спцијални рад, щкплскпм 

управпм и другим надлежним 

службама у складу са 

прирпдпм дпгађаја. Прганизује 

се благпвременп инфпрмисаое 

рпдиуеља, дпк се кпмуникација 

са јавнпщћу впди прекп за уп 

пдређенпг лица и на пснпву 

прпверених инфпрмација. 

Дирекупр и Тим 

за кризне 

дпгађаје, уз 

укљушиваое 

надлежних 

служби 

Пдмах пп 

насуанку/сазнаоу 

за кризни дпгађај 

Тим акуивиран 

без пдлагаоа; 

улпге и задаци 

јаснп 

расппређени; 

ушеницима и 

заппсленима 

пбезбеђена 

сигурнпсу; 

надлежне 

службе и 

рпдиуељи 

укљушени/инф

прмисани у 

складу са 

ппуребама и 

прпписаним 

прпцедурама. 

Хрпнплпгија 

дпгађаја; службене 

белещке; записници 

Тима; евиденција 

кпнуакауа са 

надлежним 

службама и 

рпдиуељима; 

накнадна анализа 

ппсуупаоа. 

5. Психпспцијална 

ппдрщка и праћеое 

накпн кризнпг дпгађаја 

Смаоиваое 

психплпщких 

ппследица кризе и 

ппдрщка 

ппсуепенпм 

усппсуављаоу 

псећаја сигурнпсуи 

и редпвнпг 

функципнисаоа. 

Ушеници, 

рпдиуељи и 

заппслени 

кпјима је 

ппуребна 

ппдрщка 

Накпн кризе прпцениуи 

ппуребе ушеника и заппслених; 

прганизпвауи индивидуалну 

и/или групну психплпщкп-

педагпщку ппдрщку; пружиуи 

смернице рпдиуељима; 

прауиуи реакције и 

функципнисаое ушеника; пп 

ппуреби укљушиуи здравсувене, 

спцијалне и друге сурушне 

службе. Акуивнпсуи и динамику 

прилагпђавауи прирпди кризе 

и индивидуалним ппуребама. 

Психплпг, 

педагпг, Тим за 

кризне дпгађаје, 

пдељеоске 

суарещине, 

дирекупр и 

сппљащоа 

мрежа ппдрщке 

Неппсреднп 

накпн кризе и у 

перипду 

ппправка, у 

складу са 

прпценпм 

ппуреба 

Прпцеоене 

ппуребе 

неппсреднп 

ппгпђених 

ушеника и 

заппслених; 

ппдрщка 

пбезбеђена 

свима кпд 

кпјих је 

прпцеоена 

ппуреба; 

праћенп 

функципнисао

е и пп ппуреби 

пбезбеђена 

дпдауна 

сурушна ппмпћ. 

Евиденција пружене 

ппдрщке уз 

ппщупваое 

ппверљивпсуи; 

разгпвпри и праћеое 

функципнисаоа; 

ппврауне 

инфпрмације 

ушеника, рпдиуеља и 

заппслених; сарадоа 

са сппљащоим 

службама. 
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6. Евалуација ппсуупаоа 

и извещуаваое накпн 

кризне сиууације 

Ууврђиваое 

ефикаснпсуи 

ппсуупаоа и 

унапређиваое 

припремљенпсуи 

щкпле за будуће 

кризне дпгађаје. 

Тим за кризне 

дпгађаје и 

пргани щкпле 

Накпн суабилизације сиууације 

анализирауи упк дпгађаја и 

ппсуупаое щкпле: 

благпвременпсу реагпваоа, 

функципнисаое кпмуникације, 

сарадоу са службама, 

спрпведене мере защуиуе и 

ппдрщке и упшене уещкпће. 

Сашиниуи извещуај и, акп је 

ппуребнп, предлпжиуи измене 

прпцедура, расппделе улпга 

или других мера. 

Дирекупр, Тим за 

кризне дпгађаје, 

Тим за защуиуу и 

друга укљушена 

лица 

Накпн свакпг 

кризнпг дпгађаја, 

пп суабилизацији 

сиууације 

За сваки 

суварни кризни 

дпгађај 

изврщена 

анализа 

ппсуупаоа и 

сашиоен 

извещуај; 

ууврђене 

кпрекуивне 

мере када су 

ппуребне; 

искусува 

кприщћена за 

унапређиваое 

плана и 

припремљенпс

уи щкпле. 

Извещуај п кризнпм 

дпгађају; записници 

Тима; анализа 

реализације 

кпрекуивних мера; 

ажурираое 

плана/прпцедура 

када је ппуребнп. 

 

8.6. Програм Тима за инклузивно образовање 
Руководилац: Драгана Матовић 

Чланови Стручног Тима за инклузивно образовање: : Марија Маринковић, Снежана Бајовић, Слађана 

Бошковић и Бојана Лукић 
Циљ инклузивног образовања је адекватно реаговање свих субјеката наставног процеса на 
разноврсност и посебност дечијих потреба кроз промене садржаја, приступа и стратегија, са 
заједничком визијом веће обухваћености деце са посебним потребама образовним процесом. У школи 

је формиран Тим за ИО, који има следеће задатке: 
Информисање свих стручних тела о циљу, садржајима и активностима које ће се на плану 
афирмације ИО предузимати у школи 
∙ Израда Годишњих и оперативних планова рада Тима за ИО ∙

 Давање предлога за укључивање ученика у ИОП 
∙ Формирање тимова за додатну сарадњу 
∙ Подстицање наставничких компентенција и стручних усавршавања из области ИО ∙

 Континуиране сарадње са родитељима ученика са посебним потребама 

∙ Обавештавање родитеља конкретног ученика о одлуци Педагошког колегијума којом се 

предлаже ИОП. 

План Тима за инклузивно образовање 

Активности Носиоци Активности Динамика реализације 

Конституисање чланова Тимаза 

инклузивно образовање,  израда  

плана за школску 2026/27.годину 

Директор, Педагошки колегијум; 

Чланови Тима 

Август 

Презентовање плана на Наставничком 

већу ; Предлагање мера у раду са 

ученицима првог разреда који 

показују тешкоће у адаптацији на 

школску средину;Израда карте школе 

са бројем ученика који школску 

2026/2027. годину настављају или 

започињу по ИОП-у 

Тим за инклузију: Учитељи првог 

разреда 

Септембар,  

Октобар 

Процена развојног и социјалног 

статуса ученика; Евидентирање 

ученика којима је потребан неки 

облик подршке  

Педагог; Психолог;Одељењске 

старешине;  

Учитељи 

Септембар,  

Октобар 

Израда плана рада са ученицима који 

имају сметње и одређени ниво 

потешкоћа; Израда плана рада за 

даровите ученике 

Одељењске старешине, 

предметни наставници; чланови 

тима 

На крају првог тромесечја 

Обележавање Светског дана аутизма „ 

Моје плаво― 

Одељењске старешине;  

Учитељи; Ученици  

Април 

Евалуација и анализа Тим за инклузију Крај класификационих 

периода 
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ОБЛАСТ: ПОДРШКА  УЧЕНИЦИМА 

Активности Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Израда нових или ревизија постојећих ИОП планова за ученике Чланови тима, Септебар/ 

октобар 

Формирање група према врстама подршке Чланови 

тима,педагог, 

психолог 

Октобар 

Разговор са ОС петог разреда и учетељима 4.разреда Педагог,учитељи 

и ОС-е 

Август/ 

септембар 

Праћење, процена и анализа посећености часова допунске наставе 

и ваннаставни активности,ученика којима је потребна подршка 

Педагог, 

учитељи и ОС-е; 

Чланови Тима за 

ИО 

Током  

године  

Разговор са учитељима 1.и 2. разреда;и процена ученика за 

графомоторичке вежебе 

Чланови тима Новембар 

Праћење адаптације ученика петог разреда који раде по ИОП-у Чланови тима и 

ОС-е 

Током  

године 

Идентификовање ученика за које је неопходна индивидуализација 

у раду на основу анализе успеха 

Чланови тима и  

ОС-е 

Класификациони 

периоди/ 

Током године 

Организацијатрибина, предавања, радионица Директор, Тим 

за подршку, Тим 

за заштиту 

ученика од 

насиља 

Током године 
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8.7. ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ 

Рукпвпдилац: Марија Радеш 

Предмет сампвреднпваоа: пбласу квалиуеуа 2 – Насуава и ушеое. Сампвреднпваое се спрпвпди ради 

ууврђиваоа суепена псуваренпсуи суандарда и ппказауеља, преппзнаваоа дпбрих сурана и пбласуи кпје је 

ппуребнп унапредиуи, кап и планираоа мера за ппбпљщаое квалиуеуа насуаве и ушеоа. 

Р. 

бр. 
Предвиђене активнпсти Нпсипци 

активнпсти 
Временска 

динамика 
Технике и 

инструменти 
Пчекивани исхпди Дпкументација и 

дпкази 

1. 

Кпнсуиууисаое Тима, избпр 

рукпвпдипца, уппзнаваое 

шланпва са важећим 

прпписима и ппдела 

задужеоа. 

Дирекупр щкпле; 

шланпви Тима Сепуембар 2026. 
Сасуанак; сурушна 

дискусија; 

анализа прпписа 

Тим је кпнсуиууисан, 

шланпви су уппзнауи са 

пбавезама и ууврђена су 

задужеоа. 

Рещеое п 

именпваоу; 

записник; 

евиденција Тима 

2. 

Размаураое распплпживих 

ппдауака п квалиуеуу 

насуаве и ушеоа и 

прецизираое предмеуа, 

циљева и пбухвауа 

сампвреднпваоа. 

Тим за 

сампвреднпваое; 

дирекупр; 

сурушни 

сарадници 

Сепуембар 2026. 

Анализа 

педагпщке 

дпкуменуације, 

извещуаја и 

щкплских 

ппдауака; сурушна 

дискусија 

Ууврђени су пплазнп 

суаое, приприуеуи, 

циљеви и пбухвау 

сампвреднпваоа. 

Записник; преглед 

анализираних 

извпра; закљушци 

Тима 

3. 

Израда пперауивнпг плана 

сампвреднпваоа пбласуи 

„Насуава и ушеое“, избпр 

уехника, инсуруменауа, 

извпра дпказа, ушесника и 

узпрка. 

Тим за 

сампвреднпваое 
Сепуембар–

пкупбар 2026. 

Планираое; 

кпнсулуације; 

избпр и 

прилагпђаваое 

упиуника, 

прпупкпла и шек-

лисуа 

Израђен је извпдљив 

пперауивни план и 

припремљени су 

пдгпварајући 

инсуруменуи. 

Пперауивни план; 

упиуници; 

прпупкпли; шек-

лисуе 

4. 

Инфпрмисаое заппслених, 

ушеника, рпдиуеља, 

Ушенишкпг парламенуа и 

Савеуа рпдиуеља п циљу, 

нашину и динамици 

сампвреднпваоа. 

Тим за 

сампвреднпваое; 

пдељеоске 

суарещине; 

дирекупр 

Пкупбар 2026. 

Инфпрмисаое на 

седницама и 

сасуанцима; 

пбавещуеое; 

разгпвпр 

Ушесници разумеју сврху 

ппсуупка и нашин свпг 

ушещћа. 

Записници; 

пбавещуеоа; 

евиденција 

инфпрмисаоа 

5. 

Прикупљаое ппдауака п 

пбласуи „Насуава и ушеое“ 

пд ушеника и насуавника и 

увид у релевануну 

дпкуменуацију. 

Тим за 

сампвреднпваое; 

насуавници; 

сурушни 

сарадници 

Пкупбар–

нпвембар 2026. 

Анкеуираое; 

анализа 

дпкуменуације и 

щкплских 

ппдауака; 

разгпвпри 

Прикупљени су 

релевануни, дпвпљни и 

уппредиви ппдаци из 

вище извпра. 

Пппуоени 

упиуници; белещке; 

преглед 

дпкуменуације; 

елекурпнска база 

ппдауака 

6. 

Праћеое и анализа насуаве 

са аспекуа суандарда и 

ппказауеља пбласуи 

„Насуава и ушеое“. 

Дирекупр; 

сурушни 

сарадници; Тим 

за 

сампвреднпваое 

Пкупбар–

децембар 2026. 

Ппсмаураое 

шаспва; прпупкпл 

за праћеое; 

анализа припрема 

и ушенишких 

прпдукауа 

Пбезбеђен је неппсредан 

увид у засуупљенпсу 

ппказауеља у насуавнпј 

пракси. 

Прпупкпли 

ппсмаураоа; 

службене белещке; 

збирни преглед 

налаза 

7. 

Пбрада, укрщуаое и 

анализа прикупљених 

ппдауака и прпцена 

псуваренпсуи суандарда и 

ппказауеља. 

Тим за 

сампвреднпваое; 

сурушни 

сарадници 

Нпвембар–

децембар 2026. 

Квануиуауивна и 

квалиуауивна 

анализа; 

уриангулација 

ппдауака; сурушна 

дискусија 

Ууврђене су јаке суране, 

слабпсуи и нивп 

псуваренпсуи суандарда 

на пснпву вище извпра 

дпказа. 

Табеле и графишки 

прикази; 

аналиуишке 

белещке; записници 
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8. 

Предсуављаое 

прелиминарних налаза и 

размаураое предлпга мера 

за унапређиваое насуаве и 

ушеоа. 

Тим за 

сампвреднпваое; 

дирекупр; 

Насуавнишкп 

веће; сурушна 

већа 

Децембар 2026. – 

јануар 2027. 

Презенуација; 

сурушна дискусија; 

кпнсулуације 

Налази су размпурени, а 

предлпзи мера 

кпнкреуизпвани и 

усаглащени са ппуребама 

щкпле. 

Записници; 

презенуација; лисуа 

предлпга мера 

9. 

Израда Извещуаја п 

сампвреднпваоу са пписпм 

и прпценпм псуваренпсуи 

суандарда и ппказауеља, 

мерама за унапређиваое и 

нашинпм оихпвпг праћеоа. 

Тим за 

сампвреднпваое Јануар 2027. 

Сисуемауизација и 

инуерпреуација 

налаза; израда 

извещуаја 

Израђен је извещуај 

заснпван на дпказима, са 

јасним и псуваривим 

мерама за унапређиваое. 

Извещуај п 

сампвреднпваоу 

10. 

Дпсуављаое и 

предсуављаое Извещуаја 

надлежним прганима и 

уелима щкпле и 

пбезбеђиваое оегпве 

дпсуупнпсуи 

заинуереспваним 

кприсницима. 

Дирекупр щкпле; 

рукпвпдилац 

Тима 

Јануар–фебруар 

2027. 

Размаураое на 

седницама; 

презенуација; 

пбјављиваое/уви

д 

Надлежни пргани и уела 

уппзнауи су са 

резулуауима и 

предлпженим мерама. 

Записници 

Насуавнишкпг већа, 

Савеуа рпдиуеља, 

Ушенишкпг 

парламенуа и 

Шкплскпг пдбпра; 

дпказ п дпсуављаоу 

11. 

Усклађиваое мера за 

унапређиваое са 

Гпдищоим планпм рада, 

Развпјним планпм, 

планпвима сурушних већа и 

сурушнпг усаврщаваоа. 

Дирекупр; Тим за 

сампвреднпваое; 

Тим за развпјнп 

планираое; Тим 

за пбезбеђиваое 

квалиуеуа; 

сурушна већа 

Фебруар–мару 

2027. 

Заједнишкп 

планираое; 

анализа планпва; 

сурушна дискусија 

Мере су уграђене у 

релевануна щкплска 

дпкуменуа и пдређени су 

нпсипци и рпкпви. 

Дппуне планпва; 

записници; акципни 

планпви 

12. 

Праћеое реализације 

дпгпвпрених мера и 

оихпвих ппшеуних ефекауа; 

евалуација рада Тима и 

планираое нареднпг 

циклуса сампвреднпваоа. 

Тим за 

сампвреднпваое; 

дирекупр; 

сурушни 

сарадници; 

нпсипци мера 

Мару–јун 2027. 

Праћеое 

дпкуменуације и 

насуаве; 

разгпвпри; 

анализа ппдауака; 

сампевалуација 

Тима 

Ууврђен је суепен 

реализације мера, 

преппзнауи су ппшеуни 

ефекуи и дауе преппруке 

за наредну щкплску 

гпдину. 

Евиденција 

праћеоа; 

записници; 

гпдищои извещуај п 

раду Тима; 

преппруке 
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План самовредновања области квалитета 2: „Настава и учење“. 

Предмет самовредновања 
Предмет самовредновања у школској 2026/2027. години јесте област квалитета „Настава и учење“. 

Самовредновање ће обухватити процену остварености прописаних стандарда и показатеља квалитета у овој 

области, на основу података прикупљених из више извора. 

Циљ самовредновања је утврђивање јаких страна и области које је потребно унапредити у процесу наставе и 

учења, као и предлагање мера за унапређивање квалитета наставног рада и постигнућа ученика. 

„Стандарди и показатељи квалитета који су предмет самовредновања“ 

Стандард 2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу 

2.1.1. Ученику су јасни циљеви часа/исходи учења и зашто то што је планирано треба да научи. 

2.1.2. Ученик разуме објашњења, упутства и кључне појмове. 

2.1.3. Наставник успешно структурира и повезује делове часа користећи различите методе, облике рада, 

технике и поступке. 

2.1.4. Наставник поступно поставља питања, задатке и захтеве различитог нивоа сложености. 

2.1.5. Наставник усмерава интеракцију међу ученицима тако да је она у функцији учења — користи питања, 

идеје и коментаре ученика и подстиче вршњачко учење. 

2.1.6. Наставник функционално користи постојећа наставна средства и ученицима доступне изворе знања. 

Стандард 2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика 

2.2.1. Наставник прилагођава захтеве могућностима сваког ученика. 

2.2.2. Наставник прилагођава начин рада и наставни материјал индивидуалним карактеристикама сваког 

ученика. 

2.2.3. Наставник посвећује време и пажњу сваком ученику у складу са његовим образовним и васпитним 

потребама. 

2.2.4. Наставник примењује специфичне задатке, активности и материјале на основу ИОП-а и плана 

индивидуализације. 

2.2.5. Ученици којима је потребна додатна подршка учествују у заједничким активностима којима се 

подстичу њихов напредак и интеракција са другим ученицима. 

2.2.6. Наставник прилагођава темпо рада различитим образовним и васпитним потребама ученика. 

Стандард 2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу 

2.3.1. Активности и радови ученика показују да су разумели предмет учења на часу, да умеју да примене 

научено и образложе како су дошли до решења. 

2.3.2. Ученик повезује предмет учења са претходно наученим у различитим областима и свакодневним 

животом. 

2.3.3. Ученик прикупља, критички процењује и анализира идеје, одговоре и решења. 

2.3.4. Ученик излаже своје идеје и износи оригинална и креативна решења. 

2.3.5. Ученик примењује повратну информацију да реши задатак или унапреди учење. 

2.3.6. Ученик планира, реализује и вреднује пројекат у настави самостално или уз помоћ наставника. 

Стандард 2.4. Поступци вредновања су у функцији даљег учења 

2.4.1. Наставник формативно и сумативно оцењује у складу са прописима. 

2.4.2. Ученику су јасни критеријуми вредновања. 

2.4.3. Наставник даје потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима о њиховом раду, укључујући 

и јасне препоруке о наредним корацима. 

2.4.4. Ученик поставља себи циљеве у учењу. 

2.4.5. Ученик уме критички да процени свој напредак и напредак осталих ученика. 

Стандард 2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан 

2.5.1. Наставник и ученици се међусобно уважавају, а наставник подстиче ученике на међусобно уважавање 

и на конструктиван начин успоставља и одржава дисциплину у складу са договореним правилима. 

2.5.2. Наставник користи разноврсне поступке за мотивисање ученика, уважавајући њихове различитости и 

претходна постигнућа. 

2.5.3. Наставник подстиче интелектуалну радозналост и слободно изношење мишљења. 

2.5.4. Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом рада или материјалом. 

2.5.5. Наставник показује поверење у могућности ученика и има позитивна очекивања у погледу успеха. 

Циљеви самовредновања 

Општи циљ 

Општи циљ самовредновања области квалитета „Настава и учење“ јесте систематско и објективно 

утврђивање степена остварености прописаних стандарда и показатеља квалитета, препознавање јаких страна 
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и области које је потребно унапредити, као и утврђивање мера за унапређивање квалитета наставе и учења и 

начина праћења њихове реализације. 

Самовредновање се спроводи ради континуираног преиспитивања и унапређивања постојеће праксе, 

развијања одговорности запослених за квалитет рада и обезбеђивања услова за напредовање и добробит 

сваког ученика. 

Специфични циљеви 

1. Утврдити у којој мери наставници ефикасно планирају, организују и управљају процесом учења на 

часу.  

2. Испитати у којој мери су ученицима јасни циљеви часа, исходи учења, упутства, објашњења и 

кључни појмови.  

3. Утврдити заступљеност различитих метода, облика рада, техника, наставних средстава и извора 

знања којима се подстичу активност ученика и вршњачко учење.  

4. Испитати у којој мери наставници прилагођавају захтеве, начин рада, наставне материјале и темпо 

рада индивидуалним образовним и васпитним потребама ученика.  

5. Утврдити у којој мери се примењују индивидуализација, ИОП и други облици додатне подршке и 

обезбеђује укљученост ученика којима је потребна додатна подршка у заједничке активности.  

6. Проценити у којој мери активности ученика показују разумевање садржаја, примену наученог, 

повезивање знања, критичко мишљење, креативност и способност образлагања решења.  

7. Испитати у којој мери ученици примењују добијене повратне информације, постављају циљеве у 

учењу и процењују сопствени напредак и напредак других ученика.  

8. Утврдити у којој мери се формативно и сумативно оцењивање спроводи у складу са прописима и 

користи као подршка даљем учењу и напредовању ученика.  

9. Испитати да ли су ученицима јасни критеријуми вредновања и да ли добијају потпуне, разумљиве и 

благовремене повратне информације са препорукама за наредне кораке.  

10. Проценити у којој мери наставници стварају подстицајну атмосферу за учење, засновану на 

међусобном уважавању, конструктивном одржавању дисциплине и позитивним очекивањима од 

ученика.  

11. Утврдити у којој мери наставници мотивишу ученике, подстичу интелектуалну радозналост и 

слободно изношење мишљења и омогућавају ученицима избор у процесу учења.  

12. Прикупити и анализирати податке из различитих извора ради доношења процене засноване на 

доказима о степену остварености стандарда и показатеља квалитета.  

13. На основу резултата самовредновања утврдити јаке стране рада школе, области које је потребно 

унапредити, конкретне мере за унапређивање и начине праћења њихове реализације и ефеката. 

Учесници у самовредновању и узорак 

У процесу самовредновања области квалитета „Настава и учење“ учествују: 

 чланови Тима за самовредновање;  

 директор школе;  

 стручни сарадници;  

 наставници разредне и предметне наставе;  

 ученици;  

 родитељи, односно други законски заступници ученика;  

 стручни органи, тимови и друга тела школе, у складу са својим надлежностима.  

Тим за самовредновање организује и спроводи поступак самовредновања, утврђује узорак учесника, 

припрема и примењује инструменте, прикупља и анализира податке, процењује оствареност стандарда и 

показатеља и припрема Извештај о самовредновању. 

Узорак учесника 

Истраживањем ће бити обухваћени: 

1. Наставници – сви наставници разредне и предметне наставе који у време спровођења истраживања 

реализују наставу у школи.  

2. Ученици – репрезентативан узорак ученика од четвртог до осмог разреда, формиран 

пропорционално броју ученика у сваком разреду и одељењу. При избору ученика водиће се рачуна о 

равномерној заступљености разреда, одељења и пола, као и о укључивању ученика различитог нивоа 

постигнућа и образовних потреба.  

3. Родитељи, односно други законски заступници – узорак родитеља ученика од четвртог до осмог 

разреда, формиран тако да буду заступљени сви разреди и одељења обухваћени истраживањем.  
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4. Часови који се посматрају – узорак часова разредне и предметне наставе, формиран тако да буду 

заступљени различити разреди, наставни предмети, наставници и врсте часова.  

5. Педагошка документација – узорак глобалних и оперативних планова, припрема за час, 

педагошких свезака и других евиденција о праћењу напредовања ученика, документације о 

формативном и сумативном оцењивању, индивидуализацији и ИОП-у, као и примера ученичких 

радова и продуката.  

Коначну величину и структуру узорка Тим за самовредновање утврдиће пре почетка прикупљања података, 

у складу са бројем учесника, организацијом рада школе и потребом да узорак омогући поуздано и 

објективно сагледавање стања. 

Учешће у анкетирању биће анонимно, а прикупљени подаци обрађиваће се збирно и користити искључиво у 

сврху самовредновања и унапређивања рада школе. 

Технике, инструменти и извори података 

Самовредновање области квалитета „Настава и учење“ спроводиће се применом више техника и 

инструмената и коришћењем различитих извора података, како би се обезбедило објективно и целовито 

сагледавање степена остварености стандарда и показатеља. 

Прикупљени подаци биће међусобно упоређивани и повезивани, а процена остварености стандарда неће се 

заснивати само на једном извору података. 

Технике самовредновања 

У поступку самовредновања примењиваће се следеће технике: 

1. анкетирање наставника, ученика и родитеља, односно других законских заступника;  

2. непосредно посматрање часова;  

3. анализа педагошке документације и евиденције школе;  

4. анализа ученичких радова и других продуката учења;  

5. анализа података о образовним постигнућима и напредовању ученика;  

6. разговори и стручне дискусије са наставницима, ученицима, стручним сарадницима и директором;  

7. анализа постојећих извештаја о раду школе, самовредновању, спољашњем вредновању и стручно-

педагошком надзору, уколико су доступни;  

8. упоређивање и укрштање података прикупљених из различитих извора.  

Инструменти самовредновања 

За прикупљање података користиће се: 

 упитник за наставнике;  

 упитник за ученике;  

 упитник за родитеље, односно друге законске заступнике;  

 протокол за посматрање и вредновање часа, заснован на показатељима области „Настава и учење―;  

 чек-листа за анализу педагошке документације;  

 образац за анализу ученичких радова и продуката;  

 образац за евидентирање и обраду прикупљених података;  

 питања или смернице за разговоре и стручне дискусије;  

 скала за процену степена присутности показатеља од 1 до 4.  

Инструменти ће бити усклађени са прописаним стандардима и показатељима квалитета, прилагођени 

узрасту и улози испитаника и припремљени пре почетка прикупљања података. 

Извори података и доказа 

У процесу самовредновања користиће се следећи извори података и доказа: 

 Школски програм;  

 Годишњи план рада школе;  

 Развојни план школе;  

 планови рада стручних већа, тимова и стручних сарадника;  

 глобални и оперативни планови наставника;  

 припреме наставника за час;  

 педагошка документација и евиденције наставника;  

 електронски дневник;  

 документација о формативном и сумативном оцењивању;  

 документација о индивидуализацији и индивидуалним образовним плановима;  

 протоколи и белешке са посећених часова;  

 ученички радови, пројекти и други продукти учења;  

 резултати иницијалних и завршних тестирања, контролних и писмених задатака;  



 

140 
 

 анализе успеха ученика на класификационим периодима;  

 резултати завршног испита и пробног завршног испита;  

 резултати анкета наставника, ученика и родитеља;  

 записници стручних органа, тимова, Ученичког парламента и Савета родитеља;  

 постојећи извештаји о самовредновању, спољашњем вредновању и стручно-педагошком надзору;  

 други релевантни подаци и докази којима школа располаже.  

Начин процењивања 

Присутност сваког показатеља процењиваће се на скали од 1 до 4: 

 4 – показатељ је присутан у потпуности;  

 3 – показатељ је присутан у већој мери;  

 2 – показатељ је присутан у мањој мери;  

 1 – показатељ није присутан.  

Процена остварености стандарда засниваће се на анализи и укрштању података добијених применом 

различитих техника и инструмената. Ниво остварености стандарда утврдиће се на основу аритметичке 

средине процене присутности свих показатеља који припадају том стандарду, у складу са мерилима 

прописаним Правилником о вредновању квалитета рада установе. 

ДИНАМИКА И ПЛАН РЕАЛИЗАЦИЈЕ САМОВРЕДНОВАЊА 

Пбласт квалитета 2 – Настава и учеое 

Р. бр. Активнпсти 
Стандарди и 

ппказатељи 
Технике, инструменти и 

извпри ппдатака 
Нпсипци и учесници 

Временска 

динамика 
Пчекивани исхпди и 

дпкази 

1. 

Размаураое распплпживих 

ппдауака п квалиуеуу насуаве 

и ушеоа и прецизираое 

пбухвауа сампвреднпваоа. 

2.1–2.5 

Анализа щкплске 

дпкуменуације, извещуаја, 

ппдауака п успеху и 

ппсуигнућима; сурушна 

дискусија 

Тим за сампвреднпваое; 

дирекупр; сурушни 

сарадници 
Сепуембар 2026. 

Ууврђенп пплазнп суаое, 

циљеви и пбухвау 

ппсуупка. Дпкази: 

записник и преглед 

анализираних извпра. 

2. 

Ууврђиваое узпрка ушесника 

и шаспва и израда 

пперауивнпг расппреда 

прикупљаоа ппдауака. 

2.1–2.5 

Планираое; анализа 

сурукууре ушеника, 

насуавника и пдељеоа; 

пбразац узпрка 

Тим за сампвреднпваое; 

дирекупр; сурушни 

сарадници 
Сепуембар 2026. 

Фпрмиран 

репрезенуауиван и 

извпдљив узпрак. Дпкази: 

сурукуура узпрка и 

пперауивни расппред. 

3. 
Израда, прилагпђаваое и 

прпвера инсуруменауа за 

прикупљаое ппдауака. 
2.1.1–2.5.5 

Упиуници за насуавнике, 

ушенике и рпдиуеље; 

прпупкпл за ппсмаураое 

шаса; шек-лисуа за 

дпкуменуацију; смернице за 

разгпвпр 

Тим за сампвреднпваое; 

сурушни сарадници 
Сепуембар–

пкупбар 2026. 

Инсуруменуи су усклађени 

са ппказауељима и 

прилагпђени ушесницима. 

Дпкази: припремљени 

инсуруменуи. 

4. 
Инфпрмисаое ушесника п 

циљу, ппсуупку, динамици и 

нашину кприщћеоа ппдауака. 
2.1–2.5 

Пбавещуеоа; разгпвпри; 

предсуављаое на седницама 

и сасуанцима 

Тим; дирекупр; 

пдељеоске суарещине 
Пкупбар 2026. 

Ушесници су 

благпвременп 

инфпрмисани и разумеју 

нашин ушещћа. Дпкази: 

записници и пбавещуеоа. 

5. 
Анкеуираое насуавника, 

ушеника и рпдиуеља, пднпснп 

других закпнских засуупника. 
2.1.1–2.5.5 

Анпнимни упиуници у 

елекурпнскпј или папирнпј 

фпрми 

Тим; насуавници; 

ушеници; рпдиуељи 
Пкупбар–

нпвембар 2026. 

Прикупљени ппдаци п 

искусувима и прпценама 

разлишиуих ушесника. 

Дпкази: збирна база 

пдгпвпра. 

6. 

Неппсреднп праћеое насуаве 

и анализа засуупљенпсуи 

ппказауеља у насуавнпј 

пракси. 

2.1.1–2.5.5 

Ппсмаураое шаспва; 

прпупкпл за праћеое; 

анализа припрема, 

акуивнпсуи и ушенишких 

прпдукауа 

Дирекупр; сурушни 

сарадници; Тим, у складу 

са задужеоима 

Пкупбар–

нпвембар 2026. 

Пбезбеђен неппсредан 

увид у насуавну праксу. 

Дпкази: пппуоени 

прпупкпли и збирни 

налази. 

7. 

Анализа релевануне 

педагпщке дпкуменуације, 

нашина праћеоа 

напредпваоа, пцеоиваоа и 

пружаоа ппдрщке 

ушеницима. 

2.1; 2.2; 2.4 

Чек-лисуа; увид у планпве, 

припреме, педагпщке 

свеске, е-дневник, 

фпрмауивне белещке, 

индивидуализацију и ИПП 

Тим; дирекупр; сурушни 

сарадници; насуавници 
Пкупбар–

нпвембар 2026. 

Ууврђена усклађенпсу 

планираоа, праћеоа и 

ппдрщке са 

ппказауељима. Дпкази: 

пппуоене шек-лисуе и 

аналиуишке белещке. 
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8. 

Пбрада, укрщуаое и анализа 

прикупљених ппдауака и 

прпцена присуунпсуи 

ппказауеља на скали пд 1 дп 

4. 

2.1.1–2.5.5 

Квануиуауивна и 

квалиуауивна анализа; 

уриангулација; уабеларни и 

графишки приказ; сурушна 

дискусија 

Тим за сампвреднпваое; 

сурушни сарадници 
Нпвембар–

децембар 2026. 

Ууврђене јаке суране, 

пбласуи за унапређиваое 

и нивп псуваренпсуи 

суандарда на пснпву вище 

извпра. Дпкази: збирне 

уабеле, прикази и 

аналиуишки закљушци. 

9. 

Предсуављаое 

прелиминарних налаза и 

размаураое предлпга мера 

за унапређиваое. 

2.1–2.5 
Презенуација; разгпвпри; 

сурушне дискусије на 

сурушним прганима и уелима 

Тим; дирекупр; 

Насуавнишкп веће; 

сурушна већа 
Децембар 2026. 

Налази су размпурени, а 

предлпзи мера 

кпнкреуизпвани и 

усаглащени. Дпкази: 

записници, презенуација 

и лисуа предлпжених 

мера. 

10. 

Израда Извещуаја п 

сампвреднпваоу са 

прпценпм псуваренпсуи 

суандарда, предлпгпм мера и 

нашинпм праћеоа оихпве 

реализације. 

2.1–2.5 
Сисуемауизација и 

инуерпреуација налаза; 

израда извещуаја 
Тим за сампвреднпваое Јануар 2027. 

Израђен извещуај 

заснпван на дпказима, са 

псуваривим мерама, 

нпсипцима, рпкпвима и 

нашинпм праћеоа. Дпказ: 

Извещуај п 

сампвреднпваоу. 

11. 

Дпсуављаое и предсуављаое 

Извещуаја надлежним 

прганима и уелима щкпле и 

надлежнпј щкплскпј управи. 

2.1–2.5 

Размаураое на седницама; 

презенуација; дпсуављаое 

извещуаја и пбезбеђиваое 

дпсуупнпсуи 

Дирекупр щкпле; 

рукпвпдилац Тима 
Јануар–фебруар 

2027. 

Надлежни пргани и уела 

уппзнауи су са 

резулуауима и мерама. 

Дпкази: записници и 

евиденција п дпсуављаоу 

извещуаја. 

12. 

Праћеое реализације 

ууврђених мера и оихпвих 

ефекауа на квалиуеу насуаве и 

ушеоа. 

Ппказауељи 

ууврђени кап 

приприуеуни 

Ппсмаураое насуаве; 

анализа дпкуменуације и 

ппдауака; разгпвпри; 

перипдишни преглед 

реализације 

Тим; дирекупр; сурушни 

сарадници; сурушна већа; 

нпсипци мера 

Фебруар–јун 

2027. 

Ууврђен суепен 

реализације и ппшеуни 

ефекуи мера; дауе 

преппруке за наредни 

циклус. Дпкази: 

евиденција праћеоа и 

извещуај п раду Тима. 

  

Праћење, извештавање и коришћење резултата 

Тим за самовредновање пратиће реализацију планираних активности и водити евиденцију о 

спроведеним поступцима, примењеним инструментима и прикупљеним доказима. 

Након обраде и анализе података, Тим ће сачинити Извештај о самовредновању, који ће садржати 

опис и процену остварености стандарда и показатеља квалитета, утврђене јаке стране, области које 

је потребно унапредити, предлог мера за унапређивање квалитета рада и начин праћења 

реализације предложених мера. 

Извештај се доставља директору школе, који га доставља Наставничком већу, Савету родитеља, 

Ученичком парламенту, Школском одбору и надлежној школској управи. Резултати 

самовредновања користиће се за планирање даљег развоја школе, унапређивање наставе и учења, 

планирање стручног усавршавања запослених и усклађивање релевантних школских докумената. 

Прикупљени подаци обрађиваће се збирно, уз поштовање поверљивости и заштите података о 

личности
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8.8. План и програм рада Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе 

Рукпвпдилац: Слпбпданка Миркпвић 
Општи циљ: унапређиваое квалиуеуа унууращоег рада и функципнисаоа усуанпве. 

            Задаци тима за пбезбеђивао еквалитета и развпј  устанпве: 
1. пбезбеђиваое и унапређиваое квалиуеуа пбразпвнп-васпиунпг рада 
усуанпве;  
2. праћеое реализације щкплскпг прпграма; 
3. праћеое псувариваоа циљева и суандарда ппсуигнућа; 
4. праћеое и вреднпваое резулуауа рада насуавника, сурушних 
сарадника;  
5. праћеое и вреднпваое резулуауа рада ушеника. 

 

Динам
ика 

 

 

Циљ/Садржај 

 

 

Активнпсти 

 

Нпсипциакти
внпсти 

 

Начинпраћеоа 

 

 

 

 

VIII 

1. Фпрмираое Тима 
2. Креираое плана рада Тима 
за наредну щкплску гпдину 
3. Ппсуављаое пснпва за 
израду пперауивнпг плана 
рада усуанпве 

-Избпр шланпва Тима 
-Ппераципнализација рада 
-Имплеменуација предлпга мера 
за ппбпљщаое успеха у Акципни 
план и планпве сурушних уимпва, 
већа и акуива 
- Израда пперауивнпг плана 
рада усуанпве 

Тим Педагпщки 
кплегијум 
(Рукпвпдипци 
свих уимпва, 
већа и акуива) 

Присусувп свих 
рукпвпдипца на 
сасуанку и шланпва 
Тима Увид у планпве 

 

 

 

 

 

IX 

1.Праћеое псувариваоа 
садржаја Шкплскпг прпграма и 
Гпдищоег плана рада 
 

-Анализа Шкплскпг прпграма 
и Гпдищоег плана рада 
-Предлпзи за унапређеое 
Шкплскпг прпграма и Гпдищоег 
плана рада 
 

Тим 
Акуив за развпј 
щкплскпг 
прпграма 
Сурушни акуив за 
развпјнп 
планираое 
Дирекупр и 
педагпг 

Увид у ГПРШ и 
щкплски прпграм  

 

      X 

 

1. Унпређеое пбрзпвних 
ппсуигнућа ушеника 

-  Анализа пбразпвних 
ппсуигнућа ушеника (заврщни 
испиу) 

- Предлпзи за унапређеое 
ппсуигнућа ушеника на ЗИ 

Сурушна већа Извещуај п 
резулуауима на ЗИ 
2025/26.  
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XII 

1. Унапређеое насуаве и 
ушеоа 
2. Унапређеое ппдрщке 
ушеницима 
3. Праћеое и вреднпвааое 
псувариваоа мпдела 
прпграма и акуивнпсуи 
Пбпгаћенпг једнпсменскпг 
рада 
4. Унапређеое пбразпвних 
ппсуигнућа ушеника 
5. Праћеое псувариваоа 
садржаја Шкплскпг прпграма и 
Гпдищоег плана рада 
6. Унапређеое еупса 

- Анализа прпупкпла са 
ппсећених шаспва пд суране 
дирекупра и педагпга 
- Предлпг примера дпбре праксе 
- Анализа реализпваних 
акуивнпсуи предвиђених 
Акципним планпм 
- Анализа 
извещуаја п 
сампвреднпваоу 
- Анализа псуваренпсуи плана и 
прпграма рад већа, уимпва и 
акуива - Анализа ппсећенпсуи 
ушеника акуивнпсуима 
ппнуђеним мпделпм 
једнпсменскпг рада; 
Анализа напредпваоа ушеника 
из наведених пбласуи 
- Ппднпщеое 
извещуаја  
( инуернп и 
ексуернп) 

 

Тим 
 

Рукпвпдипци 
свих уимпва, 
већа и акуива 
Педагпг 
Дирекупр 
Пдељеоске 
суарещине 

Увид у записнике и 
извещуаје уимпва, 
сурушних већа, и 
акуива Разгпвпр с 
рукпвпдипцима и 
пдељеоским 
суарещинама 
Извещуај са 
ппсећених шаспва 

 

 

IV 

1. Унапређеое пбразпвних 
ппсуигнућа ушеника 
2. Праћеое псувариваоа 
циљева и суандарда 
ппсуигнућа 

- Анализа прпбнпг заврщнпг 
испиуа у циљу праћеоа 
напредпваоа ушеника 
- Предлпзи за ппбпљщаое 
резулуауа ушеника на заврщнпм 

испиуу 

Педагпг и 
дирекупр 
Сурушна већа 
Тим 

Извещуаји насуавника 
и записници сурушних 
већа 

 

 

 

 

 

 

 

 

     VI 

1. Унапређеое насуаве и 
ушеоа 
2. Унапређеое ппдрщке 
ушеницима 
3. Праћеое и вреднпвааое 
псувариваоа мпдела 
прпграма и акуивнпсуи 
Пбпгаћенпг једнпсменскпг 
рада 
4. Унапређеое пбразпвних 
ппсуигнућа ушеника 
5. Унапређеое еупса 
6. Праћеое псувариваоа 
садржаја Шкплскпг прпграма и 
Гпдищоег плана рада 
7. Унапређеое квалиуеуа 
унууращоег рада и 
функципнисаоа усуанпве 
8. Унапређеое прганизације 
рада щкпле, управљаоа 
људским и мауеријалним 
ресурсима 

- Анализа прпупкпла са 
ппсећених шаспва пд суране 
дирекупра и педагпга 
- Предлпг примера дпбре праксе 
- Анализа реализпваних 
акуивнпсуи предвиђених 
Акципним планпм 
- Анализа 
извещуаја п 
сампвреднпваоу 
- Анализа псуваренпсуи плана и 
прпграма рад већа, уимпва и 
акуива - Анализа ппсећенпсуи 
ушеника акуивнпсуима 
ппнуђеним мпделпм 
једнпсменскпг рада; 
Анализа напредпваоа ушеника 
из наведених пбласуи 
- Ппднпщеое 
извещуаја ( Инуернп 
и Ексуернп) 
- Израда плана унапређеоа 
квалиуеуа унууращоег рада и 
функципнисаоа усуанпве за 
наредну щкплску гпдину -Предлпзи 
за имплеменуацију плана 
унапређеоа у развпјни план, 
щкплски прпграм и Гпдищои план 
рада щкпле 

Тим 
 

Рукпвпдипци 
свих уимпва, 
већа и акуива 
Педагпг 
Дирекупр 
Пдељеоске 
суарещине 

Присусувп свих 
рукпвпдипца на 
сасуанку и шланпва 
Тима 
Увид у записнике и 
извещуаје уимпва, 
сурушних већа, и 
акуива Разгпвпр с 
рукпвпдипцима и 
пдељеоским 
суарещинама 
Извещуај са 
ппсећених шаспва 
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8.9 .План и програм рада Тима за међупредметне компетенције и предузетништво 
Рукпвпдилац тима: Тепдпра Никплић 
Чланпви тима за развпј међупредметних кпмпетенција и предузетништвп:Верица Анђелић, Бпјана 
Лукић,Ирена Миланкпвић,Милпщ Ђурђевић, Ана Тплпвић и Драгана Пакић. 
 

Међупредметне кпмпетенције су кпмбинација инуегрисаних знаоа, вещуина и суавпва кпји су 

ппуребни свакпј пспби за лишнп испуоеое и развпј, друщувенп укљушиваое и заппщљаваое - 

ПРИПРЕМА ЗА ЖИВПТ. 

Ппщуе међупредмеуне кпмпеуенције заснивају се на кљушним кпмпеуенцијама, развијају се крпз 

насуаву свих предмеуа, применљиве су у разлишиуим сиууацијама и кпнуексуима при рещаваоу 

разлишиуих прпблема и задауака, неппхпдне су у свим ушеницима за лишнп псувареое и развпј, кап и 

укљушиваое у друщувене упкпве и заппщљаваое и шине пснпву за целпживпунп ушеое. 

 

ЦИЉ:динамишније и ангажпваније кпмбинпваое знаоа, вещуина и суавпва знашајних за разлишиуе 

реалне кпнуексуе кпји захуевају оихпву функципналну примену крпз сарадоу и кппрдинацију 

акуивнпсуи вище насуавника, уј. предмеуа, и инпвираоем нашина рада на шасу. 

ЗАДАЦИ: 

·Развпј свих ппјединашних кпмпеуенција 
·Развпј крпз насуаву свих предмеуа 
Примена у разлишиуим сиууацијама при рещаваоу прпблема и задауака 
·Ппдсуицаое иницијауиве и идеја крпз ппуребу за исураживаоем и ушесувпваоем у сувараоу 
·Прављеое баланса између индивидуалних и групних акуивнпсуи, уакп да се развије лишна пдгпвпрнпсу 
према пбавезама и кприсуе ппуенцијали групе 
·Развпј жеље за хуманиуарнпм акуивнпсуи и пним акуивнпсуима кпје дппринпсе ппдизаоу квалиуеуа 
живпуа и сплидарнпсуи у лпкалнпј заједници. 
·Развпј пснпве за целпживпунп ушеое 
·Развпј свих ппщуих међупредмеуних кпмпеуенција за крај пбавезнпг пснпвнпг пбразпваоа и 
васпиуаоа: 
 
1.Кпмпетенција за целпживптнп учеое 
2.Вештина кпмуникације 
3.Рад са ппдацима и инфпрмацијама 
4.Дигитална кпмпетенција 
5.Решаваое прпблема 
6.Вештина сарадое 
7.Вештина за живпт у демпкратскпм друштву 
8.Брига за здравље 
9.Екплпшка кпмпетенција 
10.Естетска кпмпетенција 
11.Предузетничка кпмпетенција 
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Време 
реализације 

Активнпсти / теме Начин 
реализације 

Нпсипци 
реализације 

Авгусу Кпнсуиууисаое уима – избпр рукпвпдипца, записнишара; Израда 
Гпдищоег плана рада Тима и Акципнпм плана рада; ппдела 
задужеоа; дпгпвпр п нашину праћеоа развпја међупредмеуних 
кпмпеуенција: уппзнаваое шланива са планираним щкплским 
прпјекуима и акуивнпсуима 

Анализа, 
дискусија,  
сугесуија 

 
  Чланпви 

Тима 

 
 

Пкупбар 

 
Развијаое међупредмеуних кпмпеуенција и предузеунищува крпз 
пбележаваое  21. пкупбра кап Дан сећаоа на српске жруве у Другпм 
свеускпм рауу; реализација акуивнпсуи ппвпдпм Дана щкпле- ,,Вукпви 
дани’’ (26-30. 10.2026.); ппдсуицаое ушеника да предклажу акуивнпсуи 
зналајне за щкплу и лпкалну заједницу  

Дискусија, 
сугесуија, 
 размена идеја 

Чланпви 
Тима 

 
 

Нпвембар 

Пбележаваое 8. нпвембра-Дана прпсвеуних радника; 
анализа гпдищоих и месешних планпва насуавника у ппгледу 
засуупљнпсуи међупредмеуних кпмпеуенција; ппдсуицаое 
насуавника на реализацију шаспва кпји ппвезују садржаје 
вище предмеуа 

Анализа 
прегледаних 
планпва, 
Дискусија 

 Чланпви 
Тима 

Децембар Реализација акуивнпсуи ,,Нпвпгпдищое шарплије’’(28.-30.12.2026.); 
ппдсуицаое креауивнпсуи, сарадое, предузимљивпсуи и ушенишке 
иницијауиве; хуманиуарне и екплпщке акуивнпсуи у складу са 
мпгућнпсуима щкпле; анализа рада Тима упкпм првпг пплугпдищуа 

  

 
 

Јануар 

Развијаое међупредмеуних кпмпеуенција и предузеунищува крпз 
пбележаваое 27. јануара, Свеуи Сава – Дан духпвнпсуи ; 
Аналаза рада на развпју међупредмеуних кпмпеуенција (накпн 
прегледа педагпщких свезака, евалуације у месешним планпвима), 
предлагаое мера за унапређиваое рада 

 

Анализа  
извещуаја п 
 ппсеуи  
шаспвима, 
дпкуменуација, 
дискусија 
извещуај 

Чланпви 
Тима 
дирекупр 

 
Фебруар 

 

Пбележаваое 21. фебруара – Међунарпднпг дана матероег 
језика; акуивнпсуи усмерене на кпмуникацију на мауероем 
језику, кулуурнп наслеђе, језишку кулууру и уважаваое 
разлишиупсуи; размена примера успещних акуивнпсуи 
насуавника 

Темауски 
шаспви, 
радипнице, 
квизпви, 
излпжбе, 
лиуерарне 
акуивнпсуи, 
размена 
искусуава 

 
Чланпви 
 Тима 

 
Мару 

Реализација СТЕМ прпјекта „Никпла Тесла“ (1–18.3.2027.) 
крпз ппвезиваое насуавних предмеуа и развпј 
кпмпеуенција за ушеое, рад са ппдацима, рещаваое 
прпблема, сарадоу, дигиуалну кпмпеуенцију и 
предузимљивпсу; пбележаваое 20. марта – Светскпг дана 
среће 

Дискусија, 
сугесуија, 
размена идеја 

Чланпви  
Тима 

 

 
Април 

Пбележаваое 2. априла – Светскпг дана свести п аутизму; 
реализација „Дпситејевих дана“ – тематскпг дана 
(10.4.2027.); пбележаваое 22. априла – Дана сећаоа на 
жртве хплпкауста, генпцида и других жртава фашизма у 
Другпм светскпм рату; анализа месешних планпва и 
педагпщке дпкуменуације ·   

Дискусија, 
сугесуија, 
размена идеја 

Чланпви  
Тима 
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 Мај 

 

 Реализација Недеље сећаоа и заједништва (5–7.5.2027.); 
пбележаваое 9. маја – Дана ппбеде; пбележаваое 15. маја 
– Међунарпднпг дана ппрпдице; акуивнпсуи кпјима се 
развијају сарадоа, емпауија, уплеранција, пдгпвпрнп ушещће 
у демпкраускпм друщуву и сарадоа са ппрпдицпм и 
лпкалнпм заједницпм 

 

Радипнице, 
уемауски 
шаспви, 
ушенишке 
акције, 
излпжбе, 
сарадоа са 
рпдиуељима и 
лпкалнпм 
заједницпм 

 
 
 

Чланпви 
Тима 

Јун Развијаое међупредмеуних кпмпеуенција крпз манифесуацију 
„Плеспм дп матуре“ – испраћај ученика псмпг разреда; 
прикупљаое примера дпбре праксе реализпваних упкпм 
гпдине; евалуација рада Тима; анализа псуваренпсуи 
Гпдищоег и Акципнпг плана; израда Гпдищоег извещуаја; 
предлагаое акуивнпсуи за наредну щкплску гпдину 

Анализа и 
преглед 
дпкуменуације
, дискусија 

 
  Чланпви 

Тима 

 
 

 

9. Програм стручног усавршавања наставника и стручних сарадника  

9.1. План стручног усавршавања наставника и стручних сарадника  
Рукпвпдилац: Ирена Миланкпвић 

 
Сурушнп усаврщаваое насуавника, васпиуаша и сурушних сарадника усуанпва планира у складу са 
ппуребама и приприуеуима пбразпваоа и васпиуаоа деце и ушеника, приприуеуним пбласуима кпје 
ууврђује минисуар надлежан за ппслпве пбразпваоа и на пснпву сагледаваоа нивпа развијенпсуи свих 
кпмпеуенција за прпфесију насуавника, васпиуаша и сурушнпг сарадника у усуанпви. 
Ппуребе и приприуеуе сурушнпг усаврщаваоа усуанпва планира и на пснпву исказаних лишних планпва 
прпфесипналнпг развпја насуавника, васпиуаша и сурушних сарадника, резулуауа сампвреднпваоа и 
вреднпваоа квалиуеуа рада усуанпве, извещуаја п псуваренпсуи суандарда ппсуигнућа и других 
ппказауеља квалиуеуа пбразпвнп-васпиунпг рада. Лишни план прпфесипналнпг развпја насуавника, 
васпиуаша и сурушнпг сарадника сашиоава се на пснпву самппрпцене нивпа развијенпсуи свих 
кпмпеуенција за прпфесију насуавника, васпиуаша и сурушнпг сарадника. 
Суалнп сурушнп усаврщаваое псуварује се акуивнпсуима кпје: 

I) предузима усуанпва у пквиру свпјих развпјних акуивнпсуи, и уп: 
(1) извпђеоем угледних шаспва, акуивнпсуи са дискусијпм и анализпм, 
(2) излагаоем на сасуанцима сурушних пргана и уела кпје се пднпси на савладан прпграм сурушнпг 
усаврщаваоа или други пблик сурушнпг усаврщаваоа ван усуанпве, 
(3) ушещћем у: исураживаоима, прпјекуима пбразпвнп-васпиунпг каракуера у усуанпви, 
прпграмима пд наципналнпг знашаја у усуанпви, међунарпдним прпграмима, скуппвима, 
семинарима и мрежама, прпграму пгледа, раду мпдел ценура; 

II) се спрпвпде пп пдпбреним прпграмима пбука и сурушних скуппва, у складу са Правилникпм;  
III) предузима Минисуарсувп надлежнп за ппслпве пбразпваоа, Завпд за унапређиваое пбразпваоа и 
васпиуаоа и Завпд за вреднпваое квалиуеуа пбразпваоа и васпиуаоа, крпз сурушна и суудијска пуупваоа; 
IV) предузима Минисуарсувп, а није пбухваћенп уаш. II) и III); 
V) предузима насуавник, васпиуаш и сурушни сарадник у складу са лишним планпм прпфесипналнпг 
развпја, и уп акуивнпсуима кпје нису наведене у уаш. I) дп III) (пбјављиваое сурушних радпва, шланака, 
ауупрсувп и кпауупрсувп пдпбренпг учбеника или другпг насуавнпг средсува, међунарпдни скуппви и др.). 
Према Правилнику o суалнпм сурушнпм усаврщаваоу и напредпваоу у зваоа насуавника, васпиуаша и 
сурушних сарадника "Сл.гласникРС",бр.109/2021 пд 22.11.2021. гпдине сваки насуавник је у пбавези да у 
усуанпви има 44 бпда а ван усуанпве минимум псам бпдпва гпдищое. 
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Планпви суалнпг сурушнпг усаврщаваоа кпје предузима усуанпва, насуавник и сурушни сарадник у пквиру 
свпјих развпјних акуивнпсуи налази се у прилпгу ГПРШ. Пвим планпвима су предвиђени угледни шаспви, 
ппсеуе угледним шаспвима, размена искусуава са семинара, уакмишеоа, излеуи, прпјекуи и друге 
акуивнпсуи кпје нису предвиђене 40 шаспвнпм раднпм недељпм. 

На пснпву анализе сурушнпг усаврщаваоа заппслених у преухпднпм перипду, кап и анализе акципнпг 
плана и слабих сурана, дпнесен је план за наредну щкплску гпдину. 
У щкплскпј 2026/27. гпдини планиранп је прганизпваое пбука за заппслене из акууелнпг Кауалпга 
сурушнпг усаврщаваоа кпји важи у перипду ури щкплске гпдине (2025/26, 2026/27 и 2027/28). Два су 
планирана семинара да се пдрже неппсреднп у щкпли и уп су: 
1. “Путем предузетништва дп функципналних знаоа” - у прганизацији Ценура за пбразпваое и 
прпфесипнални развпј из Бепграда, са кауалпщким брпјем 441, једнпдневни је и нпси 8 бпдпва 
усаврщаваоа ван усуанпве са кпмпеуенцијама Н3, Д3, ССПУ1 и приприуеунпм пбласуи П3. 
2. “Стрес у шкпли - превазилажеое, прпмена” - у прганизацији Регипналнпг ценура за прпфесипнални 
развпј заппслених у пбразпваоу из Бепграда, са кауалпщким брпјем 123, једнпдневни је и нпси 8 бпдпва 
усаврщаваоа ван усуанпве са кпмпеуенцијама Н4, В2, ССПУ2, ВДУ3, Д5 и приприуеунпм пбласуи П5. 
3.„ Прпцеоиваое и самппрпцеоиваое ученика“- прганизаупр прпграма Педагпщкп друщувп Србије. 
Кауалпщки брпј 429. Кпмеуенције Н2; Д2. Приприуеуне пбласуи-Прпцеоиваоепсуваренпсуи пбразпвнпг-
васиунпг рада и ппсуигнућа ушеника( праћеое напредпваоа ушеника,сампвреднпваое,фпрмауивнп 
пцеоиваое, врщоашкп пцеоиваое). 
Пвај план је план ппдлпжан прпменама у зависнпсуи пд финансијских мпгућнпсуи щкпле. 
 

9.2. План припреме наставника за полагање испита за лиценцу  
 

Циљ прпграма је сппспбљаваое насуавника и сурушних сарадника за сампсуалан пбразпвнп - васпиуни и 
сурушни рад и за пплагаое испиуа за лиценцу. Прпгрампм увпђеоа у ппсап насуавник, васпиуаш и сурушни 
сарадник - приправник суише неппхпдна знаоа, вещуине и вреднпсне суавпве (у даљем уексуу: 
кпмпеуенције) ппурене за псувариваое пбразпвнп-васпиунпг рада. 
Задаци: 
-педагпщкп-инсурукуивни рад менупра са приправникпм, 

-педагпщкп-инсурукуивни рад педагпга и психплпга са приправникпм, -
инсурукуивни рад дирекупра и секреуара са приправникпм, 
-прганизпваое шаса/акуивнпсуи за прпверу савладанпсуи прпграма.  
За рад са приправникпм пдређује се ментпр. 
За менупра мпже биуи пдређен исуакнууи насуавник, васпиуаш или сурушни сарадник са исуим суепенпм 
и врсупм пбразпваоа кап и приправник, кпји има лиценцу, једнп пд прпписаних зваоа или најмаое пеу 
гпдина раднпг искусува у пбласуи пбразпваоа и васпиуаоа. 
Менупра пдређује дирекупр усуанпве рещеоем, ппшев пд дана пријема у радни пднпс приправника, а 
пп преухпднп прибављенпм мищљеоу сурушнпг пргана, и уп за:1) насуавника - пд сурушнпг већа за 
пбласу предмеуа;2) васпиуаша и сурушнпг сарадника у дешјем вруићу и дпму ушеника - пд сурушнпг 
акуива;3) сурушнпг сарадника у щкпли - пд педагпщкпг кплегијума. 
Дирекупр мпже да пдреди за менупра насуавника, васпиуаша или сурушнпг сарадника из друге усуанпве 
исуе врсуе акп у усуанпви нема пдгпварајућег лица. 
Менупр увпди у ппсап приправника, и уп:1) пружаоем ппмпћи у припремаоу и извпђеоу пбразпвнп-
васпиунпг рада;2) присусувпваоем пбразпвнп-васпиунпм раду најмаое 12 шаспва у упку приправнишкпг 
суажа;3) анализираоем пбразпвнп-васпиунпг рада у циљу праћеоа напредпваоа приправника;4) 
пружаоем ппмпћи у припреми за прпверу савладанпсуи прпграма. 
Насуавник, присусувује насуави, пднпснп акуивнпсуима менупра, а пп преппруци менупра и раду других 
насуавника, у урајаоу пд најмаое 12 шаспва у упку приправнишкпг суажа.Сурушни сарадник усуанпве, 
присусувује пблику пбразпвнп-васпиунпг рада менупра, а пп преппруци менупра и раду других сурушних 
сарадника, у урајаоу пд најмаое 12 шаспва у упку приправнишкпг суажа.Менупр ппднпси извещуај 
дирекупру п псппспбљенпсуи приправника за сампсуалнп извпђеое пбразпвнп-васпиунпг рада. 
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У усуанпви се впди: евиденција, у складу са закпнпм, педагпщка дпкуменуација и дпкуменуација п 
увпђеоу у ппсап приправика насуавника, васпиуаша и сурушних сарадника. Педагпщка дпкуменуација, у 
смислу пвпг правилника јесуе: план рада (гпдищои и месешни) и писане припреме за шаспве насуавника, 
акуивнпсуи васпиуаша, пднпснп план радасурушнпг сарадника, и други мауеријали кпјима се дпкуменуује 
рад менупра и приправника. 
Менупр впди дпкуменуацију п: 1) псувариваоу плана увпђеоа у ппсап приправника; 2) уемама и времену 
ппсећених шаспва, пднпснп акуивнпсуи, 3) запажаоима п раду приправника у савладаваоу прпграма и 
оегпвпм напредпваоу;4) преппрукама за унапређиваое пбразпвнп- васпиунпг рада и рада са 
рпдиуељима; 5) пцени ппсуупаоа приправника пп дауим преппрукама. 
Приправник, псим педагпщке дпкуменуације, впди и дпкуменуацију п: 1) псувариваоу плана увпђеоа у 
ппсап; 2) уемама и времену ппсећених шаспва, пднпснп акуивнпсуи; 3) запажаоима п свпм радуи раду са 
децпм, пднпснп ушеницима; 4) преппрукама менупра и сппсувеним идејама за унапређиваое свих 
пблика пбразпвнп-васппиунпг рада и рада са рпдиуељима; 5) псуваребим пблицима сурушнпг 
усаврщаваоа. 
Пва дпкименуација је сасуавни деп ппруфплиа приправника. 
Приправник кпме пресуане радни пднпс у усуанпви пре исуека приправнишкпг суажа пренпси у другу 
усуанпву ппруфплип и мищљеое менупра п увпђеоу у ппсап дп пресуанка раднпг пднпса. Укпликп 
приправник кпји је у ппупунпсуи савладап прпграм увпђеоа у ппсап , а кпме пресуане радни пднпс у 
усуанпви пре пријављиваоа за пплагаое испиуа за лиценцу, у другу усуанпву пренпси: ппруфплип, 
мищљеое менупра и извещуај кпмисије усуанпве п савладанпм прпграму. 
Прпвера савладанпсти прпграма 
Прпвера савладанпсуи прпграма увпђеоа у ппсап врщи се на српскпм језику, пднпснп језику на кпм 
насуавник, васпиуаш или сурушни сарадник псуварује пбразпвнп-васпиуни рад, у складу са закпнпм. 
Псуварује се најраније накпн гпдину дана рада у усуанпви, и уп: извпђеоем и пдбранпм шаса насуавника у 
щкпли, пднпснп извпђеоем акуивнпсуи и оенпм пдбранпм у дешјем вруићу, кап и приказпм и пдбранпм 
акуивнпсуи сурушнпг сарадника у усуанпви и васпиуаша у дпму ушеника (у даљем уексуу: пдгпварајући 
пблик пбразпвнп-васпиунпг рада).Приправник бира, у сарадои са менупрпм, уему пблика пбразпвнп-
васпиунпг рада. 
 

Кпмисија за прпверу савладанпсти прпграма 
 

Прпверу савладанпсуи прпграма врщи кпмисија у щкпли. Кпмисију пбразује дирекупр рещеоем. 
Кпмисију шине најмаое ури шлана, и уп: 1) за насуавника у щкпли - дирекупр кап председник, шлан 

сурушнпг већа за пбласу предмеуа и сурушни сарадник; 2) за васпиуаша кпји псуварује предщкплски 
прпграм у усуанпви и васпиуаша у щкпли са дпмпм – дирекупр кап председник, шлан васпиунп-
пбразпвнпг већа, пднпснп педагпщкпг већа и сурушни сарадник; 3) за сурушнпг сарадника - дирекупр 
усуанпве кап председник, сурушни сарадник усуанпве и предсуавник васпиунп-пбразпвнпг, насуавнишкпг 
или педагпщкпг већа. Менупр не мпже да буде шлан кпмисије, али има пбавезу да присусувује прпвери 
савладанпсуи прпграма.Прпверу савладанпсуи прпграма врщи кпмисија у пунпм сасуаву. Пред 
кпмисијпм приправник извпди пдгпварајући пблик пбразпвнп-васпиунпг рада.Пцену п савладанпсуи 
прпграма даје кпмисија у писанпј фпрми у виду извещуаја.Приликпм сашиоаваоа извещуаја кпмисија 
размаура: извещуај менупра, евиденцију приправника п оегпвпм раду, пцену кпмисије п припреми, 
извпђеоу и пдбрани пдгпварајућег пблика пбразпвнп-васпиунпг рада. 
Извещуај кпмисије садржи: пснпвне ппдауке п приправнику, уему пдгпварајућег пблика пбразпвнп-
васпиунпг рада и пцену псуваренпсуи прпграма - "у ппупунпсуи савладап прпграм" или "делимишнп 
савладап прпграм".Када кпмисија пцени да је приправник делимишнп савладап прпграм, даје менупру 
и приправнику преппруку за даљи рад са рпкпм за ппнпвну прпверу савладанпсуи прпграма. 
Приправник кпји у ппупунпсуи савлада прпграм суише правп на пплагаое испиуа за лиценцу. 
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Времереализ
ације 

 

Садржајактивнпсти 

 

Нпсипциреал
изације 

Сепуембар Ууврђиваое лисуе приправника и пдређиваое менупра Дирекупр секреуар 

Тпкпм гпдине Присусувпваое пдгпварајућем пблику пбразпвнп-
васпиунпг рада менупра, а пп преппруци менупра и 

раду других насуавника и сурушних сарадника у 
урајаоу пд најмаое 12 шаспва у упку приправнишкпг 

суажа 

Менупр 
приправник 

Тпкпм гпдине Пружаое ппмпћи приправнику у припремаоу и 
извпђеоу пбразпвнп-васпиунпг рада 

менупр 

Тпкпм гпдине Кпнуинуиранп праћеое ангажпваоа приправника пд 
суране менупра 

Менупр и дирекупр 

Тпкпм гпдине Пружаое ппмпћи приправнику у припреми за прпверу 
савладанпсуи прпграма увпђеоа у ппсап 

менупр 

Тпкпм гпдине Писаое извещуаја дирекупру п псппспбљенпсуи 
приправника за сампсуалнп извпђеое пбразпвнп-

васпиунпг рада 

менупр 

Авгусу 
/сепуембар 

Фпрмираое Кпмисије за прпверу савладанпсуи 
прпграма за увпђеое у ппсап 

дирекупр 

Тпкпм гпдине Присусувпваое Кпмисије на шасу приправника Менупр и кпмисија 

Тпкпм гпдине Писаое извещуаја Кпмисије п савладанпсуи прпграма 
за увпђеое у ппсап 

кпмисија 
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10.ПРОГРАМ КУЛТУРНИХ И ДРУШТВЕНИХ АКТИВНОСТИ ШКОЛЕ 
 

10.1. Сарадња са породицом 

Сарадоа са ппрпдицпм ушеника је пд знашаја за правилнп пдвијаое пбразпвнп-васпиунпг рада, уакп да 
је щкпла у пбавези да прпграмира суалну сарадоу са рпдиуељима, да их пбавещуава п напредпваоу, 
кап и п прпблемима са кпјима се сусреће приликпм реализације пбразпвнп-васпиунпг рада. Рпдиуељи 
су укљушени у пбразпвнп-васпиуни рад щкпле крпз Савеу рпдиуеља, сарадоу са пдељенским 
суарещинама, педагпгпм и дирекупрпм щкпле. 
Рпдиуељима је пмпгућен "Пувпрени дан щкпле", један дан у месецу када мпгу да присусувују шасу, кап и 
да пдрже шас за шији се садржај смаурају кпмпеуенуним. 

   Индивидуални кпнтакт са рпдитељима 

Индивидуални кпнуаку пдељенских суарещина и насуавника са рпдиуељима ушеника важан је и 
пбавезан деп васпиунпг делпваоа. Пдељеоске суарещине пдређују време када ће примауи рпдиуеље 
("Дан пувпрених врауа").На предлпг Савеуа рпдиуеља биће прганизпвана и предаваоа на предлпжену 
уему.Укпликп је ушеник пресуап да ппхађа насуаву, или је нередпвнп ппхађа, пдељеоске суарещине су 
дужне да у рпку пд два дана, пд дана пресуанка ппхађаоа насуаве, писменп пбавесуе рпдиуеље 
ушеника. 

Садржај Циљеви Активнпсти Динамика 

 

Успех,владаое и 
изпстанци 
ученика 

Благпвременп сагледаваое узрпка 
прпблема и заједнишкп 

предузимаое акуивнпсуи за 
пуклаоаое узрпка и усппсуављаое 

ефикаснијег ушеоа, ппнащаоа и 
рада ушеника 

Извещуаваое рпдиуеља п успеху , владаоу 
и изпсуанцима ушеника Размаураое 

прпблема, Предузимаое пдгпварајућих 
мера за рещаваое прпблема 

У упку  
щкплске  
гпдине 
Пкупбар, 
децембар, 
 мару, јун 

Живпт и рад 
шкпле и 
екскурзија 
ученика 

Укљушиваое рпдиуеља у прпцес 
унапређиваоа насуавнпг прпцеса и 
рада щкпле (набвка и израда 
насуавних средсуава) Пдлушиваое п 
екскурзијама ушеника,Укљушиваое 
рпдиуеља у прпцес вреднпваоа 
рада щкпле 

Прганизација пувпренпг дана щкпле - 
присусувп рпдиуеља насуавнпм прпцесу; 
Прганизација рпдиуељских сасуанака; 
Индивидуални кпнуакуи са рпдиуељима; 
Ушещће у раду Савеуа рпдиуеља; 
Анкеуираое рпдиуеља 

Тпкпм 
 щкплске 
 гпдине 

Саветпдавни рад 
са рпдитељима 

Ппмпћ рпдиуељима у псувариваоу 
васпиуне функције ппрпдице, 
Прпфесипнална прјенуација 

Благпвременп сагледаваое узрпка 
прпблема и заједнишкп предузимаое 
акуивнпсуи за пуклаоаое узрпка и 
усппсуављаое ефикаснијег ушеоа и рада 
ушеника – индивидуални разгпвпри; 
Прганизација предаваоа и урибина на 
пдређене уеме 

Тпкпм  
щкплске  
гпдине 

Заштита ученика 
пд насиља, 
злпстављаоа и 
занемариваоа 

Упућиваое рпдиуеља у мере 
превенције защуиуе ушеника пд 
насиља, нивпима и врсуама насиља, 
Унапређеое свеснпсуи рпдиуеља п 
пблицима насиља 

Даваое инфпрмација рпдиуељима на 
рпдиуељским сасуанцима;Прганизација 
урибина за децу и рпдиуеље Индивидуални 
савеупдавни рад са рпдиуељима 

Тпкпм 
 Шкплске 
 гпдине 
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Спцијална 
заштита 
ученика 

Ппмпћ рпдиуељима у финансираоу 
екскурзија, ужине ушеника, Прганизација 
хуманиуарних акција 

Индивидуални кпнуакуи са 
рпдиуељима у циљу евиденуираоа 
спцијалнп-екпнпмске сиууације, 
Прганизација рпдиуељских сасуанака 
Дпгпвпр пкп дпнација и сакупљаоа 
хуманиуарне ппмпћи за пдређене 
ушенике и децу 

Тпкпм  
щкплске  
гпдине 

 
 

10.2. Сарадња са осталим организацијама и институцијама 
 

Да би реализација Гпдищоег плана рада щкпле била щуп успещнија, неппхпдна је сарадоа са 
Месним заједницама, ГП Лазаревац, ПДРБ "Кплубара", Сппруским ценурпм у Лазаревцу, 
Библипуекпм града Лазаревца,Ценурпм за кулууру Лазаревац; Мпдерна галерија Лазаревац; 
Дпмпм здравља у Суеппјевцу, Великим Црљенима и Лазаревцу, Ценурпм за спцијални рад у 
Лазаревцу, МУП-пм Лазаревац, СП "Ласура" из Лазаревца и Наципналнпм службпм за 
заппщљаваое. 

Садржајип
рпграма 

 

Циљеви 

 

Задаци 

Нпсипциакти
внпсти 

Времереализ
ације 

 

 

 

Сарадоасадру
штвенимделат
нпстима 

Успещна израда 
финансијскпг плана уз 
сагледаваое реалних 
мпгућнпсуи лпкалне 
сампуправе Ппщупваое 
прпписа у пбласуи 
финансијскпг ппслпваоа 

 

Кпнсулуауивни 
разгпвпри у вези 
израде финансијскпг 
плана 
Ппмпћ при 
спрпвпђеоу јавних 
набавки 

 

 

 

Шеф 
рашунпвпдсува, 
секреуар, 
Дирекупр 

 

 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

 

 

 

 

Сарадоаса
МУП-пм 

 

Ууицауи на ппвећаое 
свесуи п безбеднпсуи у 
сапбраћају Ууицауи на 
ппвећаое свесуи ушеника 
п щуеунпсуи ПСА 

Прганизација урибина, 
предаваоа, кпнурплни 
прегледи впзила 
приликпм пдласка на 
екскурзије, излеуе и 
щкпле у прирпди, 
предаваоа п 
психпакуивним 
супсуанцама 

 

 

Тим за 
защуиуу 
ушеника пд 
насиља, 
пдељеоске 
суарещине, 
педагпг, 
психплпг 

 

 

 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

 

 

 

Сарадоасам
еснпмзаједн
ицпм 

 

 

 

Ушещће у акцијама месне 
заједнице, 

 

Заједнишке акције 
пзелеоаваоа, 
уклаоаоа графиуа, 
шищћеое пкплине 
щкпле, урибине за 
рпдиуеље 

Савеу месне 
заједнице, 
екплпщка 
друщува, 
рпдиуељи, 
заппслени у 
щкпли, 
ушеници 

 

 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

 

 

 
 



 

152 
 

 

 

 

Сарадоаса 
ЈПРБ 
"Кплубара" 

Усппсуављаое 
успещне сарадое у 
циљу пружаоа 
ппмпћи у 
реализацији 
прпјекауа и других 
акуивнпсуи щкпле 
Прпфесипнална 
прјенуација 

 

 

Упућиваое мплби 
Ушещће предузећа у 
акуивнпсуима щкпле 
Прганизација ппсеуе 
предузећу 

 

дирекупр, 
секреуар, 
насуавници 
предмеуне 
насуаве, 
пдељеоске 
суарещине 

 

 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

Сарадоаса 
Сппруским 
ценурпм у 
Лазаревцу 

 

Развијаое сппрускпг 
духа и ппзиуивнпг 
пднпса према живпуу 
ушеника 

 

Ушещће у 
уакмишеоима и 
манифесуацијама 

 

прпфеспр 
физишкпг 
васпиуаоа, 
ушиуељи 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

 

Сарадоаса 
Библипуекпм 
града 
Лазаревца, 
Ппзприщуем, 
Мпдернпм 
галеријпм 

 

Развијаое кулуурнпг 
духа ушеника и 
уппзнаваое са 
исупријским извприма 
лпкалне средине 

Ппсеуа излпжбама, 
предаваоима 
Прганизација семинара 
Прганизација 
ппзприщних предсуава 
Ппзајмљиваое коига 

 

библипуекар, 
дирекупр, 
насуавници и 
ушиуељи, 
андрагпщки 
асисуену 

 

 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

 

Сарадоаса 
Дпмпм здравља 
у Суеппјевцу, 
Великим 
Црљенима и 
Лазаревцу 

 

 

 

Здравсувена 
превенција ушеника 

 

Сисуемауски прегледи 
Предаваоа на уеме: 
ПСА, Пуберуеу, 
Превенција бплесуи 
(зуби, сида...) 

педагпг, 
психплпг 
пдељеоске, 
суарещине, 
насуавник 
физишкпг 
васпиуаоа, 
андрагпщки 
асисуену 

 

 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

 

 

 

Сарадоаса 
Ценурпм за 
спцијални рад у 
Лазаревцу 

 

 

 

 

 

Спцијална защуиуа и 
ппмпћ ушеницима 

Ппмпћ пкп екскурзије, 
ужине, превпза 
ушеника 
Пријављиваое 
ушеника кпји не 
ппхађају редпвнп 
насуаву Пријављиваое 
васпиунп и спцијалнп 
запущуених ушеника 

 

 

 

 

педагпг, 
психплпг, 
дирекупр, 
секреуар 

 

 

 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

 

Сарадоаса 
Ценурпм за 
кулууру 
Лазаревац 

Развијаое свесуи 
ушеника п знашају 
ппсеуе ппзприщуу и 
кулуурним 
дпгађајима 

 

Ппсеуа једнпј 
ппзприщнпј 
предсуави у 
пплугпдищуу 

 

педагпг, 
дирекупр, 
пдељеоске 
суарещине, 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

Сарадоаса 
Наципналнпм 
службпм за 
заппщљаваое 

 

Расписиваое кпнкурса 
за пријем у радни 
пднпс 

  

дирекупр, 
секреуар 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

Сарадоа са СП 
"Ласура" из 
Лазаревца 

 

Превпз ушеника и 
заппслених 

 

Угпвараое превпза 

 

секреуар, 
дирекупр 

У упку 
щкплске 
гпдине 
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10.3.Програм културних и других активности школе 
 
 

Циљ прпграма је развијаое креауивних капациуеуа ушеника, прпмпција и афирмација ушенишких и 
щкплских ппсуигнућа. 
Задаци: развијаоа креауивнпсуи ушеника; пружаое мпгућнпсуи свим ушеницима да ппкажу склпнпсуи и 
ушесувују у ппјединим кулуурним акуивнпсуима 
увпђеое ушеника у разне пбласуи кулуурнпг живпуа; пружаоа мпгућнпсуи ушеницима да дпживљавају 
кулуурне вреднпсуи;навикаваоа ушеника да на кулууран и прганизпван нашин прпвпде слпбпднп 
време  
Начинреализације:Приредбе; Излпжбе; Ппсеуе; Прпмпције; Радипнице 

 

 

Активнпст 

Нпсипциакти
внпсти 

Местп/Времер
еализације 

Ушещће на манифесуацијама кпје прганизује ппщуина, 
град или нека друга ппщуина (―Дани пшеларсува‖ и 
ʺДани хумпра за децу―, у Лазаревцу, и слишне 
манифесуације кпје се прганизују) 

 

 

 

 

Сурушнп веће 
разредне насуаве; 
Сурушнп веће 
насуавника музишке 
кулууре, ликпвне 
кулууре и српскпг 
језика; 
Ушеници пд I-VIII 
разреда;Предмеуни 
насуавници; 
Педагпг;Психплпг; 
Дирекупр; 
Библипуекар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Шкпла; 
Галерије; 
Музеји; 
Сајмпви 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

У упку 
щкплске 
гпдине 

Прганизација приредби у щкпли и пбележаваое 
знашајних дауума: Прганизација Дана щкпле; 
Пбележаваое ппшеука щкплске гпдине – пријем првака; 
Пбележаваое Дешје недеље;Пбележаваое државних 
празника кпји се славе (16. пкупбар, 21. пкупбар, 8. 
нпвембар, 11. нпвембар, 14. фебруар) Прпслава 
щкплске славе Св. Саве; Пбележаваое 8. Маруа;Нпве 
Гпдине;Пбележаваое Ускрса 

Прганизација предаваоа и урибина у 
щкпли;Прганизација хуманиуарнпг прпдајнпг 
базара 

Прганизација фесуивала науке; Ппсеуе сајму коига, 
музејима, галеријама 

Прганизација фесуивала „Тпуалнп друкшији пд 
других― ; Дани Суеппјевца 

 
 

10.4. Програм школског спорта и спортских активности 
 
 

Циљ прпграма щкплскпг сппруа и сппруских акуивнпсуи је да се ушеници правилнп физишки и психишки 
развијуају, да усвпје здраве суилпве живпуа и ангажују у слпбпднпм времену на ппзиуиван нашин, кап и 
да се ушеници друже и ппвезиваое физишкпг и здравсувенпг васпиуаоа са живпупм и радпм. 
Задаци прпграма су: 
-Суимулисаеое уелеснпг развпја ппвећаоем снаге мищића и даљем развпју сппспбнпсуи; 
-Ууицаое на развпј мпупришких сппспбнпсуи, а ппсебнп на развпј брзине, кппрдинације, гипкпсуи и 
експлпзивне снаге; 
-Псппспвљаваое ушеника да суешена умеоа, знаоа и навике кприсуе у свакпдневним услпвима живпуа и 
рада;
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-Фпрмираое мпралнп-впљних квалиуеуа лишнпсуи; ---    
Развијаое креауивнпсуи; 
-Развијаое ппзиуивне слике п себи; 
-Псппспбљаваое за сампсуалнп вежбаое и усмераваое надарених ушеника за бављеое сппрупм; ------  -
Развијауи сппспбнпсуи за ппсмаураое, дпживљаваое и сувараое есуеуских вреднпсуи (леппуа креуаоа, 
леппуа сппрске игре и леппуа прирпде); 
-Укљушиваое щуп већег брпја ушеника у сппруске акуивнпсуи без пбзира на оихпв нивп уренууних 
сппспбнпсуи; 
-Развијаое уимскпг духа, фер-плеја и превенција врщоашкпг насиља крпз заједнишку игру. 
Прпграм щкплскпг сппруа се реализује крпз недеље щкплскпг сппруа, щкплска и ппщуинска уакмишеоа и 
секције. Ушеници упкпм зимскпг перипда имају мпгућнпсу да играју щах и супни уенис у хплу щкпле. 
 

 

Активнпсти 
Начин 

реализације 

 

Учесници 

 

Временски пквир 

 

Јесеои крпс 

Такмишеое у 
уршаоу свих 

узрасуа 

Ушиуељи, насуавници 
физишкпг и здравсувенпг 

васпиуаоа, ушеници 

 

Првп пплугпдищуе 

 

Сппруске акуивнпсуи у 
пквиру недеље сппруа 

 

Турнири 

Ушиуељи, насуавници 
физишкпг и здравсувенпг 

васпиуаоа, ушеници 

 

Пкупбар и мај 

 

Сппруске акуивнпсуи за 
дан щкпле 

 

Турнири 

Ушиуељи, насуавници 
физишкпг и здравсувенпг 

васпиуаоа, ушеници 

 

Пкупбар 

 

Пещашеое-пбилазак 
щкпле у Лескпвцу 

 

Пещашеое у групи 

Ушиуељи, насуавници 
физишкпг и здравсувенпг 

васпиуаоа, ушеници 

 

Првп и другп 
пплугпдищуе 

Такмишеое у сппрупвима: 
супни уенис, рукпмеу 
пдбпјка, мали фудбал 

кпщарка, аулеуика 

 

Турнири у щкпли 
СЦ „Кплубара―- 

ппщуинска уакмишеоа 

 

Насуавници физишкпг и 
здравсувенпг васпиуаоа, 

ушеници 

 

 

Првп и другп 
пплугпдищуе 

 

Прплећни крпс 

 

Такмишеое у уршаоу 
свих узрасуа 

Ушиуељи, насуавници 
физишкпг и здравсувенпг 

васпиуаоа, ушеници 

 

Мај 

 

Крпс РТС-а 

 

Такмишеое у уршаоу 
свих узрасуа 

Минисуарсувп прпсвеуе, ушиуељи, 
насуавници физишкпг васпиуаоа, 

ушеници 

 

Мај 

 

Секција 

 

Усаврщаваое вещуина 
крпз шаспве секције 

Насуавници физишкпг и 
здравсувенпг васпиуаоа, 

ушеници 

 

Првп и другп 
пплугпдищуе 

Плесне игре-Плеспм дп 

дружеоа  

Пбпгаћени једнпсменски 

рад 

Елеменуарне игре: 

Шуафеуне игре, Између 

две вауре, Ласуищ, 

Шкплице, Труле кпбиле, 

Кп ће пре дп циља, 

Пплигпн спреунпсуи 

Усаврщаваое вещуина 

крпз шаспве 

ваннасуавних 

акуивнпсуи 

Ушиуељи, насуавници 
физишкпг и здравсувенпг 

васпиуаоа, ушеници 

Првп и другп 

пплугпдищуе 
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Темауски дани 

- Дан здраве исхране и 

сппруа 

- Свеуски дан здравља 

- Сппруски дан щкпле 

Реализација крпз 

редпвне шаспве и у 

кпрелацији са псуалим 

сурушним већима 

Ушиуељи, насуавници, 
ушеници и рпдиуељи 

Првп и другп 

пплугпдищуе 

 
 

10.5.Производни и други друштвено-користан рад 

 

Друштвено-користан рад организоваће се више пута у току године, у трајању од 1 до 3 дана, односно од 

5 до 15 часова годишње. Свако одељење радиће послове сразмерно узрасним могућностима. У оквиру 

друштвено-корисног рада планиране су активности: ▪уређење учионица; 

▪ сађење цвећа у школи и школском дворишту; ▪уређење школског дворишта; 

▪ сакупљања старог папира и пет амбалаже;    ▪ хуманитарне акције. 
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11.ПРОГРАМ ШКОЛСКОГ МАРКЕТИНГА 
 

11.1. План рада тима за интернет презентацију шкпле 

Рукпвпдилац тима: Мирјана Павлпвић 

 

У упку щкплске 2026/2027. гпдине наща щкпла ће насуавиуи да прпмпвище савремену, ефикасну и 

квалиуеуну насуаву прилагпђену ппуребама и инуереспваоима ушеника. Рад Тима за инуернеу 

презенуацију има за циљ унапређиваое инуернеу презенуације щкпле, редпвнп и благпвременп 

инфпрмисаое ушеника, рпдиуеља, заппслених и щире јавнпсуи п живпуу и раду щкпле, кап и 

прпмпвисаое пбразпвних, кулуурних, сппруских и других акуивнпсуи и ппсуигнућа ушеника и 

заппслених.  

Кпнуинуиране акуивнпсуи упкпм гпдине су: редпвнп пбјављиваое весуи са фпупграфијама; ажурираое 
рубрике „Вести“; уређиваое и дппуоаваое фптп-галерије; предсуављаое ушенишких радпва и 
ппсуигнућа; пбјављиваое инфпрмација п уакмишеоима, кпнкурсима и прпјекуима; предсуављаое 
акуивнпсуи ушенишких прганизација, секција и уимпва; пбјављиваое пбавещуеоа за ушенике и 
рпдиуеље; ажурираое суранице „Ђачки кутак“; предсуављаое акуивнпсуи сурушнпг усаврщаваоа 
заппслених; прпмпција сарадое щкпле са рпдиуељима, лпкалнпм заједницпм и другим усуанпвама; 
праћеое акууелнпсуи и функципналнпсуи инуернеу презенуације. 
 

Садржај рада Нпсипци 

активнпсти 

Начин 

реализације 

Време 

реализације 

Индикатпри 

успеха 

Унпс нпвих ппдауака п 

прганизацији насуаве, 

заппсленима... 

Пбјављиваое леупписа. 

Ажурираое суранице 

Весуи акууелним 

нпвпсуима. 

Дпгађаји кпје уреба 

испрауиуи: Свешани 

пријем првака, 

маскенбал, Дани хумпра. 

Чланпви Тима Унпс ппдауака, 

ажурираое 

Сепуембар 2026. Прганизпван и 

уређен сају, 

редпвне пбјаве 

на инуернеу 

сураници щкпле 

Прикупљаое ппдауака, 

унпс на сураницу Весуи и 

ажурираое сајуа. 

Дпгађаји кпје уреба 

испрауиуи: Дешја недеља, 

Дан сећаоа на жруве у 

Другпм свеускпм рауу, 

Дан щкпле, угледни 

шаспви. 

Чланпви Тима Унпс ппдауака, 

ажурираое 

Пкупбар 2026. Прганизпван и 

уређен сају, 

редпвне пбјаве 

на инуернеу 

сураници щкпле 
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  Ажурираое суранице    

Весуи. 

Уппупуоаваое суранице 

Галерија. 

 

Чланпви Тима Унпс ппдауака, 

ажурираое 

Нпвембар 2025. Прганизпван и 

уређен сају, 

редпвне пбјаве 

на инуернеу 

сураници щкпле 

Ажурираое суранице 

Весуи, дппуна Галерије. 

Презенуација рада секција. 

Дпгађаји кпје уреба 

испрауиуи: Акуивнпсуи 

„Нпвпгпдищое шарплије“, 

хуманиуарне и екплпщке 

акуивнпсуи, крај првпг 

пплугпдищуа. 

Чланпви Тима Унпс ппдауака, 

ажурираое 

Децембар 2026. Прганизпван и 

уређен сају, 

редпвне пбјаве 

на инуернеу 

сураници щкпле 

Пплугпдищои извещуај п 

раду Тима. 

Ажурираое суранице 

весуи. 

Презенуација резулуауа 

уакмишеоа. 

Дпгађаји кпје уреба 

испрауиуи: ппшеуак другпг 

пплугпдищуа, щкплска 

слава, Међунарпдни дан 

мауероег језика… 

Прикупљаое идеја и 

мауеријала за нпве 

суранице. 

Чланпви Тима Унпс ппдауака, 

ажурираое 

Јануар/фебруар 

2027. 

Прганизпван и 

уређен сају, 

редпвне пбјаве 

на инуернеу 

сураници щкпле 

 Ажурираое суранице 

Весуи. 

Унпс нпвих ппдауака на 

сураницу Такмишеоа. 

Дпгађаји кпје уреба 

испрауиуи: Манифесуација 

„Ппгледај мпје плавп“, 

Дпсиуејеви дани, Свеуски 

дан среће, реализација 

СТЕМ прпјекуа „Никпла 

Тесла“, пбележаваое Дана 

сећаоа на жруве 

хплпкаусуа, генпцида и 

других жруава фащизма у 

Другпм свеускпм рауу  

Чланпви Тима Унпс ппдауака, 

ажурираое 

Мару/април 

2027. 

 Прганизпван и 

уређен сају, 

редпвне пбјаве 

на инуернеу 

сураници щкпле 
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прплећни распусу. 

 

Унпс нпвих ппдауака на 

сураницу Весуи. 

Ажурираое суранице 

Такмишеоа. 

Дпдаваое нпвих линкпва 

на сураницу Ђашки кууак. 

Дпгађаји кпје уреба 

испрауиуи: Недеља сећаоа 

и заједнищува, Дан 

ппбеде, Међунарпдни дан 

ппрпдице; крај другпг 

пплугпдищуа за ушенике 8. 

разреда, екскурзије, 

свешани испраћај ушеника 

8. разреда – 

манифесуација „Плеспм дп 

маууре“. 

Чланпви Тима Унпс ппдауака, 

ажурираое 

мај 

2026. 

 Прганизпван и 

уређен сају, 

редпвне пбјаве 

на инуернеу 

сураници щкпле 

 

 

Ажурираое суранице 

Весуи. 

Дппуна суранице Галерија. 

Презенуација резулуауа 

уакмишеоа. 

Презенуација 

реализпваних акуивнпсуи 

ПЈР-а. 

Ппсуављаое инфпрмација 

у вези са Заврщним 

испиупм. 

Дпгађаји кпје уреба 

испрауиуи: крај другпг 

пплугпдищуа за ушенике пд 

1. дп 7. разреда, заврщни 

испиу, упис ушеника 8. 

разреда у средое щкпле,  

заврщна приредба за 

ушенике 4. разреда, 

свешана дпдела 

сведпшансуава ушеницима 

8. разреда, презенуација 

нпсилаца Вукпве диплпме 

и Ђака генерације. 

Гпдищои извещуај п раду 

Тима. 

Чланпви Тима Унпс ппдауака, 

ажурираое 

Јун/јул 

2027. 

 Прганизпван и 

уређен сају, 

редпвне пбјаве 

на инуернеу 

сураници щкпле 
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Тим ће свпје акуивнпсуи реализпвауи упкпм целе щкплске гпдине, у сарадои са рукпвпдсувпм щкпле, 
насуавницима, ушиуељима и сурушним сарадницима.  

На крају првпг пплугпдищуа и на крају щкплске гпдине уим ће анализирауи реализпване акуивнпсуи, 
изглед инуернеу презенуације, квалиуеу и разнпврснпсу пбјављених садржаја и упшене ппуребе за 
унапређиваоем. На пснпву анализе предлпжиће се мере за ппбпљщаое инуернеу презенуације и 
планирауи акуивнпсуи за наредни перипд. 
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11.2. План мера за остваривање и унапређење родне равноправности  
I ПРЕДМЕТ УРЕЂИВАОА 

План мера за псувариваое и унапређеое рпдне равнпправнпсуи (у даљем уексуу: 
План) је финални дпкумену кпји усппсуавља сисуем рпдне равнпправнпсуи у Пснпвнпј щкпли у 
„Вук Карачић“ у Суеппјевцу (у даљем уексуу: Шкпла), са крајоим циљем да се у складу са 
Закпнпм п рпднпј равнпправнпсуи и ппдзакпнским акуима усппсуави, псувари и унапреди 
рпдна равнпправнпсу, ууврде ппщуе и ппсебне мере за псувариваое и унапређиваое рпдне 
равнпправнпсуи, нашин извещуаваоа п оихпвпј реализацији, инсуиууципнални пквир за 
псувариваое рпдне равнпправнпсуи, надзпр над применпм Закпна и друга пиуаоа пд знашаја 
за псувариваое и унапређиваое рпдне равнпправнпсуи. 

1.1. ПРАВНИ ПКВИР 
Правни пквир за дпнпщеое Плана је Закпн п рпднпј равнпправнпсуи („Службени 

гласник РС“, брпј 52/2021, у даљем уексуу: Закпн), кпјим се уређују ппјам, знашеое и мере 
пплиуике за псувариваое и унапређиваое рпдне равнпправнпсуи, врсуе планских акауа у 
пбласуи рпдне равнпправнпсуи и нашин извещуаваоа п оихпвпј реализацији, инсуиууципнални 
пквир за псувариваое рпдне равнпправнпсуи, надзпр над применпм закпна и друга пиуаоа пд 
знашаја за псувариваое и унапређиваое рпдне равнпправнпсуи. 

Закпнпм се уређују и мере за сузбијаое и спрешаваое свих пблика рпднп заснпванпг 
насиља, насиља према женама и насиља у ппрпдици. 

Закпнпм се уређују пбавезе пргана јавне власуи, ппслпдаваца и других спцијалних 
парунера да инуегрищу рпдну перспекуиву у пбласуи у кпјпј делују. 

1.2. ДЕФИНИЦИЈЕ 
1) рпд пзнашава друщувенп пдређене улпге, мпгућнпсуи, ппнащаоа, акуивнпсуи и 

аурибууе, кпје пдређенп друщувп смаура прикладним за жене и мущкарце укљушујући и 
међуспбне пднпсе мущкараца и жена и улпге у уим пднпсима кпје су друщувенп пдређене у 
зависнпсуи пд ппла; 

2) псеуљиве друщувене групе су жене са села, жруве насиља, кап и групе лица кпје се 
збпг друщувенпг ппрекла, наципналне припаднпсуи, импвнпг суаоа, ппла, рпднпг иденуиуеуа, 
сексуалне пријенуације, суарпсуи, психишкпг и/или физишкпг инвалидиуеуа, живпуа у 
неразвијенпм ппдрушју или из другпг разлпга или свпјсува налазе у неједнакпм пплпжају; 

3) ппл предсуавља биплпщку каракуерисуику на пснпву кпје се људи пдређују кап жене 
или мущкарци; 

4) једнаке мпгућнпсуи ппдразумевају једнакп псувариваое права и слпбпда жена и 
мущкараца, оихпв равнпправни уреуман и равнпправнп ушещће у пплиуишкпј, екпнпмскпј, 
кулуурнпј и другим пбласуима друщувенпг живпуа и у свим фазама планираоа, припреме, 
дпнпщеоа и спрпвпђеоа пдлука и равнпправнп кприщћеое оихпвих резулуауа, без ппсупјаоа 
рпдних пгранишеоа и рпдне дискриминације; 

5) дискриминација лица пп пснпву два или вище лишних свпјсуава без пбзира на уп да 
ли се ууицај ппјединих лишних свпјсуава мпже разгранишиуи (вищесурука дискриминација) или 
се не мпже разгранишиуи (инуерсексијска дискриминација); 

6) рпдна перспекуива пднпси се на узимаое у пбзир рпдних разлика, разлика пп пплу и 
разлишиуих инуереса, ппуреба и приприуеуа жена и мущкараца и оихпвп укљушиваое у све 
фазе планираоа, припреме, дпнпщеое и спрпвпђеое јавних пплиуика, прпписа, мера и 
акуивнпсуи; 

7) рпдна анализа предсуавља прпцеоиваое ууицаја ппследица сваке планиране 
акуивнпсуи, укљушујући закпнпдавсувп, мере и акуивнпсуи, јавне пплиуике и прпграме, пп жене 
и мущкарце и рпдну равнпправнпсу у свим пбласуима и на свим нивпима; 

8) урпдоаваое предсуавља средсувп за псувариваое и унапређиваое рпдне 
равнпправнпсуи крпз укљушиваое рпдне перспекуиве у све јавне пплиуике, планпве и праксе; 

9) уравнпуежена засуупљенпсу пплпва ппсупји када је засуупљенпсу једнпг пд пплпва 
између 40-50% у пднпсу на други ппл, а псеунп неуравнпуежена засуупљенпсу пплпва ппсупји 
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када је засуупљенпсу једнпг ппла нижа пд 40% у пднпсу на други ппл, псим акп из ппсебнпг 
закпна не прпизлази другашије; 

10) рпднп заснпванп насиље је сваки пблик физишкпг, сексуалнпг, психишкпг, 
екпнпмскпг и спцијалнпг насиља кпје се врщи према лицу или групама лица збпг припаднпсуи 
пдређенпм пплу или рпду, кап и преуое уаквим делима, без пбзира на уп да ли се дещавају у 
јавнпм или приваунпм живпуу, кап и сваки пблик насиља кпји у већпј мери ппгађа лица кпја 
припадају пдређенпм пплу; 

11) насиље према женама пзнашава крщеое људских права и пблик дискриминације 
према женама и сва дела рпднп заснпванпг насиља кпја дпвпде или мпгу да дпведу дп: 
физишке, сексуалне, психишке, пднпснп, финансијске ппвреде или пауое за жене, пбухвауајући 
и преуое уаквим делима, принуду или прпизвпљнп лищаваое слпбпде, билп у јавнпсуи билп у 
приваунпм живпуу; 

12) узнемираваое јесуе свакп нежељенп ппнащаое кпје има за циљ или ппследицу 
ппвреду дпсупјансува лица или групе лица на пснпву ппла, пднпснп рпда, а нарпшиуп акп се 
уиме сувара сурах или непријауељскп, засуращујуће, ппнижавајуће и увредљивп пкружеое; 

13) ппдсуицаое на дискриминацију на пснпву ппла, пднпснп рпда је даваое упуусуава 
п нашину предузимаоа дискриминаупрних ппсуупака и навпђеоа на дискриминацију на 
пснпву ппла, пднпснп рпда, на други слишан нашин; 

14) сексуалнп, пднпснп пплнп узнемираваое јесуе сваки нежељени вербални, 
невербални или физишки аку сексуалне прирпде кпји има за циљ или ппследицу ппвреду 
лишнпг дпсупј ансува, а нарпшиуп акп се уиме сувара сурах, непријауељскп, засуращујуће, 
ппнижавајуће или увредљивп пкружеое; 

15) сексуалнп, пднпснп пплнп уцеоиваое је свакп ппнащаое лица кпје, у намери 
шиоеоа или нешиоеоа дела сексуалне прирпде, уцени другпг да ће у слушају пдбијаоа 
пружаоа ураженпг прпуив оега или оему блискпг лица изнеуи нещуп щуп мпже щкпдиуи 
оенпј или оегпвпј шасуи или угледу; 

16) рпднп псеуљив језик јесуе језик кпјим се прпмпвище равнпправнпсу жена и 
мущкараца и средсувп кпјим се ууише на свесу пних кпји се уим језикпм служе у правцу 
псувариваоа равнпправнпсуи, укљушујући прпмене мищљеоа, суавпва и ппнащаоа у пквиру 
језика кпјим се служе у лишнпм и прпфесипналнпм живпуу; 

17) пргани јавне власуи јесу државни пргани, пргани ауупнпмне ппкрајине и јединице 
лпкалне сампуправе, кап и јавна предузећа, усуанпве, јавне агенције и друге прганизације и 
лица кпјима су закпнпм ппверена ппједина јавна пвлащћеоа, кап и правнп лице кпје пснива 
или финансира у целини, пднпснп у преуежнпм делу Република Србија, ауупнпмна ппкрајина 
или јединица лпкалне сампуправе; 

18) спцијални парунери су Влада, надлежни прган јединице лпкалне сампуправе, 
репрезенуауивни синдикауи, репрезенуауивна удружеоа ппслпдаваца, ппслпдавци, изузев 
субјекауа кпји се пп другпм пснпву јављају кап спцијални парунери, прпизвпђаши и прпдавци 
рпба и пружапци услуга, јавна предузећа и јавне службе; 

19) плауа предсуавља нпвшану надпкнаду за изврщен рад. Правп на плауу је пснпвнп и 
непууђивп правп заппслених из раднпг пднпса. Плауа ппдразумева надпкнаду за једнак рад, 
пднпснп рад једнаке вреднпсуи уз примену нашела једнакпсуи и једнакпг ппсуупаоа према 
заппсленима, без пбзира на ппл, пднпснп рпд; 

20) рпдни суерепуипи јесу урадицијпм фпрмиране и укпреоене идеје према кпјима су 
женама и мущкарцима прпизвпљнп дпдељене каракуерисуике и улпге кпје пдређују и 
пгранишавају оихпве мпгућнпсуи и пплпжај у друщуву; 

21) уела за рпдну равнпправнпсу су ппвремена уела пргана јединице лпкалне 
сампуправе кпја се пбразују у циљу спрпвпђеоа мера предвиђених Закпнпм и дпкуменуима 
јавних пплиуика ради унапређеоа рпдне равнпправнпсуи. 
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1.3.  ПБАВЕЗЕ ШКПЛЕ У СПРПВПЂЕОУ ППШТИХ И ППСЕБНИХ МЕРА ЗА ПСТВАРИВАОЕ И 
УНАПРЕЂИВАОЕ РПДНЕ РАВНППРАВНПСТИ 

Шкпла је дужна да: 
1. укљуши садржаје рпдне равнпправнпсуи приликпм дпнпщеоа планпва и прпграма 

насуаве и ушеоа, приликпм ууврђиваоа суандарда учбеника, насуавних меупда и 
нпрмауива щкплскпг прпсупра и ппреме и да у насуавне прпграме и мауеријале искљуши 
рпднп суерепуипне, сексисуишке садржаје, укљуши садржаје везане за рпдну 
равнпправнпсу у циљу превазилажеоа рпдних суерепуипа и предрасуда, негпваоа 
узајамнпг ппщупваоа, ненасилнпг разрещеоа сукпба у међуљудским пднпсима, 
спрешаваоа и сузбијаоа рпднп заснпванпг насиља и ппщупваоа права на лишни 
инуегриуеу, на нашин прилагпђен узрасуу ушеника; 

2. пбезбеди ппдрщку пбразпвним прпграмима и наушним исураживаоима кпји се 
финансирају из јавних средсуава ради дппринпса у прпмпвисаоу рпдне равнпправнпсуи 
и превазилажеоа рпдних суерепуипа; 

3. пбезбеди да садржаји планпва и прпграма насуаве и ушеоа и учбеника и другпг 
насуавнпг мауеријала буду уакви да афирмищу равнпправнпсу и ппвећају видљивпсу 
псеуљивих друщувених група и дппринпс у науци, уехнплпщкпм развпју, кулуури и 
умеунпсуи, пдбрани и безбеднпсуи; 

4. предузима, у складу са закпнпм, мере кпје пбухвауају: 
1) инуегрисаое рпдне равнпправнпсуи у планпве и прпграме насуаве и ушеоа 

укљушујући преппзнаваое и пхрабриваое за пријаву рпднп заснпванпг насиља и 
насиља према женама, у пквиру: 
- редпвних насуавних предмеуа и ваннасуавних акуивнпсуи, 
- планираоа и прганизације разлишиуих пблика пбуке, 

2) измене садржаја планпва и прпграма насуаве и ушеоа и учбеника и другпг 
насуавнпг мауеријала, уакп да афирмищу равнпправнпсу и ппвећавају видљивпсу 
дппринпса жена науци, уехнплпщкпм развпју, кулуури и умеунпсуи; 

3) кприщћеое рпднп псеуљивпг језика, пднпснп језика кпји је у складу са 
грамауишким рпдпм, у учбеницима и насуавнпм мауеријалу, кап и у 
сведпшансувима, диплпмама, класификацијама, зваоима, занимаоима и 
лиценцама, кап и у другим пблицима пбразпвнп- васпиунпг рада; 

4) прпцеоиваое садржаја учбеника и другпг насуавнпг мауеријала са аспекуа 
оихпвпг ууицаја на прпмпцију рпдне равнпправнпсуи; 

5) кпнуинуиранп сурушнп усаврщаваое и дпдауне пбуке заппслених, кап и сурушнп 
псппспбљаваое приправника за ппдсуицаое рпдне равнпправнпсуи, 
преппзнаваое и защуиуу пд дискриминације какп на пснпву ппла, пднпснп рпда, 
сексуалне пријенуације, пплних каракуерисуика, инвалидиуеуа, расе, наципналне 
припаднпсуи или еунишкпг ппрекала, уакп и на пснпву других лишних свпјсуава, 
ппвећаое псеуљивпсуи на садржај насуавнпг плана и прпграма и насуавнпг 
мауеријала, људских права, дискриминације на пснпву ппла, пднпснп рпда, 
пплпжаја и защуиуе пспба са инвалидиуеупм, врщоашкпг насиља, рпднп заснпванпг 
насиља и насиља према женама и девпјшицама; 

6) предузимаое ппсебних мера ради акуивнпг укљушиваоа у сисуем пбразпваоа и 
васпиуаоа лица кпја су збпг свпг ппла, пднпснп рпда, пплних каракуерисуика, 
рпдних суерепуипа, брашнпг суаоа, урадиције и друщувенп-екпнпмских услпва у 
ппвећанпм ризику пд напущуаоа пбразпваоа; 

7) дпнпщеое и спрпвпђеое ппсебних мера у пбласуи наушнп исураживашкпг рада кпје 
се финансирају из јавних средсуава ради укљушиваоа рпдне перспекуиве у све 
фазе израде, вреднпваоа, избпра, спрпвпђеоа и пцеоиваоа резулуауа 
наушнписураживашких прпјекауа, кап и једнакпг ушещћа жена и мущкараца у 
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исуаживашким уимпвима и уелима надлежним за вреднпваое, избпр и пцеоиваое 
наушнписураживашких прпјекауа. 

Шкпла је дужна да пбезбеди једнаке мпгућнпсуи за акуивнп бављеое сппруским 
акуивнпсуима без билп кпјег вида дискриминације на пснпву ппла, пднпснп рпда, кап и да 
предузима ппсебне мере за ппдсуицаое. 

II САДРЖАЈ ПЛАНА 
План садржи: 

● пснпвне ппдауке п Шкпли - назив, седищуе, ппрески иденуификаципни брпј, брпј и 
дауум рещеоа п упису у Регисуар Привреднпг суда, мауишни брпј и щифру 
делаунпсуи Шкпле, 

● укупан брпј заппслених пп пплнпј сурукуури, 

● укупан брпј рукпвпдећих и изврщилашких радних месуа пп пплнпј сурукуури, 

● мере и прпцедуре за псувариваое и унапређеое рпдне равнпправнпсуи, 

● План садржи и крауку пцену суаоа у вези са пплпжајем жена и мущкараца, 
укљушујући и гпдине суарпсуи, списак ппсебних мера, разлпге за пдређиваое 
ппсебних мера и циљеве кпји се оима ппсуижу, ппшеуак примене, нашин 
спрпвпђеоа и кпнурпле и пресуанак спрпвпђеоа ппсебних мера. 

● садржај и нашин дпсуављаоа гпдищоег извещуаја п спрпвпђеоу Плана. 
Oснпвни ппдаци п шкпли 
Назив:Пснпвна щкпла „Вук Карачић“ 
Седиште:Суеппјевац 
ПИБ:101130442 
Брпј и датум решеоа п упису: IV.FI-15159/00 пд 24.12.2001. гпдине 
Матични брпј:07020821 
Шифра делатнпсти:8520 

 
2.2. Укупан брпј и прпценат заппслених пп пплнпј структури 

2026. гпдина 

укупан брпј заппслених 

53 -100% 

мущкарци  жене  

 
8 -15% 

 
45 -85% 

Укупан брпј и прпценат рукпвпдећих и извршилачких радних места пп пплнпј структури 
2026. гпдина 

 укупан брпј заппслених  

 53 -100%  

рукпвпдећа радна месуа изврщилашка радна месуа 

% % 

мущкарци жене мущкарци жене 

 0 -0% 1 -100% 8 -15% 44 -85% 

 
III МЕРЕ И ПРПЦЕДУРЕ ЗА ПСТВАРИВАОЕ И УНАПРЕЂЕОЕ РПДНЕ РАВНППРАВНПСТИ 
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Мере за псувариваое и унапређиваое рпдне равнпправнпсуи ппдразумевају сувараое 
једнаких мпгућнпсуи за ушещће и равнпправан уреуман жена и мущкараца у пбласуи рада, 
заппщљаваоа и сампзаппщљаваоа, спцијалне и здравсувене защуиуе, пбразпваоа, васпиуаоа, 
науке и уехнплпщкпг развпја, инфпрмаципнп- кпмуникаципних уехнплпгија и инфпрмаципнпг 
друщува, пдбране и безбеднпсуи, сапбраћаја, енергеуике, защуиуе живпуне средине, кулууре, 
јавнпг инфпрмисаоа, сппруа, у прганима управљаоа и надзпра и оихпвим уелима, пплиуишкпг 
делпваоа и јавних ппслпва, сексуалнпг и репрпдукуивнпг здравља и права, присуупа рпби и 
услугама. 

Ппсупје ппщуе и ппсебне мере. 
 

Oпште мере 
Ппщуе мере за псувариваое и унапређиваое рпдне равнпправнпсуи јесу закпнпм 

прпписане мере кпјима се забраоује дискриминација на пснпву ппла, пднпснп рпда, или 
налаже пдгпварајуће ппсуупаое ради псувариваоа рпдне равнпправнпсуи. 

Ппщуе мере пбухвауају и мере ууврђене другим акуима (декларације, резплуције, 
сурауегије и сл), шији је циљ псувариваое рпдне равнпправнпсуи. 

Ппсебне мере 
Ппсебне мере за псувариваое и унапређиваое рпдне равнпправнпсуи (у даљем уексуу: 

ппсебне мере) су акуивнпсуи, мере, криуеријуми и праксе у складу са нашелпм једнаких 
мпгућнпсуи кпјима се пбезбеђује равнпправнп ушещће и засуупљенпсу жена и мущкараца, 
ппсебнп припадника псеуљивих друщувених група, у свим сферама друщувенпг живпуа и 
једнаке мпгућнпсуи за псувариваое права и слпбпда. 

Ппсебне мере, у складу са ппщуим мерама прпписаним Закпнпм, пдређује и спрпвпди 
Шкпла. 

Приликпм пдређиваоа ппсебних мера мпрају се уважавауи разлишиуи инуереси, ппуребе и 
приприуеуи жена и мущкараца, а ппсебним мерама мпра се пбезбедиуи: 

1. правп жена, девпјшица и мущкараца на инфпрмисанпсу и једнаку дпсуупнпсу 
пплиуикама, прпграмима и услугама; 

2. примена урпдоаваоа и рпднп пдгпвпрнпг бучеуираоа у ппсуупку планираоа, 
управљаоа и спрпвпђеоа планпва, прпјекауа и пплиуика; 

3. прпмпвисаое једнаких мпгућнпсуи у управљаоу људским ресурсима и на уржищуу 
рада; 

4. уравнпуежена засуупљенпсу пплпва у управним и надзпрним уелима и на 
пплпжајима; 

5. уравнпуежена засуупљенпсу пплпва у свакпј фази фпрмулисаоа и спрпвпђеоа 
пплиуика рпдне равнпправнпсуи; 

6. уппуреба рпднп сензиуивнпг језика какп би се ууицалп на уклаоаое рпдних 
суерепуипа при псувариваоу права и пбавеза жена и мущкараца; 

7. прикупљаое релевануних ппдауака разврсуаних пп пплу и оихпвп дпсуављаое 
надлежним инсуиууцијама. 

Ппсебне мере примеоују се дпк се не ппсуигне циљ збпг кпјег су прпписане. 
Врсте ппсебних мера 

Врсуе ппсебних мера су: 
1) мере кпје се пдређују и спрпвпде у слушајевима псеунп неуравнпуежене засуупљенпсуи 

пплпва; 
2) ппдсуицајне мере, кпјима се дају ппсебне ппгпднпсуи или увпде ппсебни ппдсуицаји у 

циљу унапређеоа пплпжаја и пбезбеђиваоа једнаких мпгућнпсуи за жене и мущкарце у свим 
пбласуима рада Шкпле; 

3) прпграмске мере, кпјима се ппераципнализују прпграми за псувариваое и унапређеое 
рпдне равнпправнпсуи. 

Пплитика једнаких мпгућнпсти 
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Пплиуика једнаких мпгућнпсуи ппдразумева: 
1) равнпправнп ушещће жена и мущкараца у свим фазама планираоа, припреме, 

дпнпщеоа и спрпвпђеоа пдлука кпје ууишу на пплпжај жена; 
2) узимаое у пбзир разлишиуих инуереса, ппуреба и приприуеуа жена и мущкараца 

приликпм дпнпщеоа јавних и других пплиуика и пдлушиваоа п правима, пбавезама и на 
закпну заснпваним инуересима; 

3) предузимаое мера кпјима се пбезбеђује једнака пплазна уашка за псувариваое 
принципа једнаких мпгућнпсуи за лица, пднпснп групе лица кпја се налазе у неједнакпм 
пплпжају пп пснпву ппла, пплних каракуерисуика, пднпснп рпда, ппсебнп припадника 
псеуљивих друщувених група. 

Не ппсупје, ниуи билп кпјим ппщуим акупм Шкпле, мпгу да буду прпписана исупвеуна 
радна месуа, са разлишиупм неуп плаупм кпја се исплаћује заппсленпм за пунп раднп време, 
према пплнпј сурукуури. 

Не ппсупје, ниуи билп кпјим ппщуим акупм Шкпле, мпже да буде прпписана пправдана 
ппуреба прављеоа разлика пп пплу. 
МЕРА 1. ИМПЛЕМЕНТАЦИЈА РПДНП ПСЕТЉИВПГ ЈЕЗИКА У ИНТЕРНИМ ДПКУМЕНТИМА 

Недпследна уппуреба женскпг рпда када пзнашавамп жене кпје пбављају пдређена 
занимаоа или јавне функције није пиуаое грамауишке правилнпсуи, јер је уппуреба женскпг 
рпда грамауишки не самп исправна већ и неппхпдна. Супга је дпследна уппуреба језика 
равнпправнпсуи пиуаое свесуи п важнпсуи друщувене једнакпсуи мущкараца и жена. 

Разлпг за увпђеое мере: У инуерним дпкуменуима Шкпле није присууан рпднп сензиуиван 
језик. Сва дпкуменуација се впди у грамауишки мущкпм рпду и ппдразумева прирпднп мущки и 
женски рпд лица на кпји се пднпсе. 

Нашин спрпвпђеоа и кпнурпле спрпвпђеоа мере: 
Лице задуженп за спрпвпђеое мера из рпдне равнпправнпсуи - ће врщиуи кпнурплу свих 

инуерних дпкуменауа у складу са Прирушникпм за уппуребу рпднп псеуљивпг језика кпји је 
пбјављен на инуернеу сурани Кппрдинаципнпг уела за рпдну равнппранпсу Владе Републике 
Србије.  

Пресуанак спрпвпђеоа мере: Мера имплеменуације рпднп псеуљивпг језика је урајна уј. 
нема временскп пгранишеое и спрпвпдиће се пд дана усвајаоа Плана управљаоа ризицима. 
МЕРА 2. ППХАЂАОЕ ПБУКА, СЕМИНАРА И КПНФЕРЕНЦИЈА ИЗ ПБЛАСТИ РПДНЕ 
РАВНППРАВМПСТИ ЗА СВЕ ЗАППСЛЕНЕ 

Разлпг за увпђеое мере: Суицаое нпвих знаоа и вещуина у пунпј примени принципа 
рпдне равнпправнпсуи у Шкпли. 

Време за увпђеое мере: Кпнуинуиранп 
Нашин спрпвпђеоа и кпнурпле спрпвпђеоа мере: Примена нпвих знаоа и вещуина 

суешених на пбукама, семинарима и кпнференцијама у раду щкпле приликпм: 

● ууврђиваоа прпграмских циљева и нашела и прпграма рада; 

● израде прпграмских и суауууарних дпкуменауа, правилника и других акауа; 
Пресуанак спрпвпђеоа мере: Мера ппхађаоа пбука, семинара и кпнференција из пбласуи 

рпдне равнпправнпсуи за све заппслене је урајна уј. нема временскп пгранишеое и спрпвпдиће 
се пд дана усвајаоа Плана. 
МЕРА 3. УСППСТАВЉАОЕ САРАДОЕ СА ДРЖАВНИМ ПРГАНИМА И ПРГАНИЗАЦИЈАМА 
ЦИВИЛНПГ ДРУШТВА 

Разлпг за увпђеое мере: Усппсуављаоем кпнуинуиране сарадое са државним прганима и 
прганизацијама цивилнпг друщува у виду размене инфпрмација и знаоа са циљем 
унапређеоа рпдне равнпправнпсуи пмпгућава се једнпсуавнија имплеменуација пбавеза 
прписуеклих из закпнских и ппдзакпнских акауа. 

Време за увпђеое мере: Кпнуинуиранп 
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Нашин спрпвпђеоа и кпнурпле спрпвпђеоа мере: Спрпвпђеое пве мере се врщи 
прганизпваоем семинара и пбука, пдржаваоем пкруглих суплпва и презенуација, 
ушесувпваоем на панелним дискусијама п искусувима у спрпвпђеоу рпдне равнпправнпсуи. 

Пресуанак спрпвпђеоа мере: Мера усппсуављаоа сарадое са државним прганима и 
прганизацијама цивилнпг друщува је урајна уј. нема временскп пгранишеое и спрпвпдиће се 
пд дана усвајаоа Плана. 

Циљеви: Све  гпре наведне мере дпнеуе су у циљу кпнуинуиранпг и квалиуауивнпг 
унапређеоа рпдне равнпправнпсуи у делпваоу Шкпле. Спрпвпђеое мера се врщи 
кпнуинуиранп крпз прпцесе дпнпщеоа пдлука, квалиуауивним извещуаваоем пргана 
рукпвпђеоа п свим биуним елеменуима везаним за рпдну равнпправнпсу, кап и ппдизаоем 
свесуи кпд заппслених п знашају примене принципа рпдне равнпправнпсуи. Какп су 
предлпжене мере дугпрпшне или урајне не ппсупји рпк за оихпв заврщеуак већ се примеоују у 
кпнуинуиуеуу. 

IV ППИС СТАОА 
У Шкпли не ппсупје принципи или мере кпјима се маое засуупљенпм пплу пбезбеђује 

акуивнп ушещће у сасуаву и раду пргана управљаоа и не издвајају се средсува за унапређеое 
рпдне равнпправнпсуи. 

Без пбзира на неппсупјаое мера или принципа у спрпвпђеоу рпдне равнпправнпсуи у 
Шкпли у преухпднпм перипду није билп узнемираваоа, пплнпг узнемираваоа, ппсредне или 
неппсредне дискриминације, кап ни судских сппрпва из пве пбласуи. 

На пснпву предсуављених брпјшаних ппдауака мпжемп кпнсуаупвауи да у сурукуури 
заппслених у Шкпли ппсупји рпдни јаз, и уп у кпрису жена. 

Важнп је наппменууи да су лица заппслена у Шкпли, примљена у радни пднпс пп 
пснпву кпнкурса или преузимаоа са лисуе уехннплпщких вищкпва или пууем пријаве ппуребе 
за радницима Наципналнпј служби за заппщљаваое, уз ппщупваое прпцедура предвиђених 
закпнским и ппдзакпнским акуима. Пснпвнп мерилп за заппслеое јесуе испуоаваое 
ппуребних услпва предвиђених крпз ппщуе, ппсебне и функципналне кпмпеуенције, кпје се 
прпверавају за свакпг кандидауа ппјединашнп, независнп пд ппла, и кпје су ппсебнп 
предвиђене за кпнкреунп раднп месуп и зваое.  

У упм смислу не мпжемп гпвприуи п ппсупјаоу билп кпг пблика дискриминације у 
сурукуури заппслених, с пбзирпм на уп да Шкпла нема ууицаја на брпј и пплну сурукууру лица 
кпја ће се јавиуи на кпнкурс за заппслеое. Исуп се пднпси и на дирекупра щкпле кпји се бира 
на пснпву шлана 123. Закпна п пснпвама сисуема пбразпваоа и васпиуаоа („Сл. Гласник РС“ 
брпј 88/2017, 27/2018 и др. закпни, 10/2019, 6/2020 и 129/2021). 

У ппгледу суарпсне сурукууре заппслених, међу пба ппла су засуупљена лица средое 
живпуне дпби. Суепен пбразпваоа у рангу факулуеуа је дпминануан међу пба ппла заппслених.  

У Шкпли зараде заппслених исплаћују се у складу са Уредбпм п кпефицијенуима за 
пбрашун и исплауу плауа заппслених у јавним службама („Сл. гласник РС“ бр. 44/01, 15/2002 - 
др. уредба*, 30/2002, 32/2002 - испр., 69/2002, 78/2002, 61/2003, 121/2003, 130/2003, 67/2004, 
120/2004, 5/2005, 26/2005, 81/2005, 105/2005, 109/2005, 27/2006, 32/2006, 58/2006, 82/2006, 
106/2006, 10/2007, 40/2007, 60/2007, 91/2007, 106/2007, 7/2008, 9/2008, 24/2008, 26/2008, 
31/2008, 44/2008, 54/2008, 108/2008, 113/2008, 79/2009 91/2010, 20/2011, 65/2011, 100/2011, 
11/2012, 124/2012, 8/2013, 4/2014, 58/2014, 113/2017 - др. закпн и 95/2018 - др. закпн и 
86/2019 - др. закпн) уакп да се неуп зарада заппсленпг ууврђује према пбјекуивнпм 
криуеријуму и не зависи пд ппла заппсленпг. 

Сурушнп усаврщаваое и псппспбљаваое заппслених није услпвљенп пплпм 
заппслених. 

 
V САДРЖАЈ И НАЧИН ДПСТАВЉАОА ГПДИШОЕГ ИЗВЕШТАЈА П СПРПВПЂЕОУ ПЛАНА 
Шкпла је пдгпвпрна за реализацију акуивнпсуи ууврђених Планпм. 
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Дп 31. јануара уекуће гпдине за преухпдну гпдину дпсуавља се Извещуај п реализпваним 
акуивнпсуима. 

Извещуај садржи следеће ппдауке: 
1) прпцедуре кпје су спрпведене и мере кпје су предузеуе упкпм извещуајнпг перипда 

ради пуклаоаоа или ублажаваоа неравнпмерне засуупљенпсуи пплпва заппслених; 
2) ппдауке п прпменама у пплнпј сурукуури заппслених у преухпднпј календарскпј гпдини; 
3) ппдауке п прпменама у брпју рукпвпдећих и изврщилашких радних месуа, у складу са 

ппщуим акупм, према пплнпј сурукуури заппслених; 
4) ппдауке п прпменама у брпју исупвеуних радних месуа, према ппщуем акуу, са 

разлишиупм неуп плаупм кпја се исплаћује заппсленпм за пунп раднп време, према пплнпј 
сурукуури заппслених; 

5) ппдауке п прпменама у укупнпм брпју заппслених упућених на сурушнп усаврщаваое 
или пбуку, према пплнпј сурукуури заппслених; 

6) ппдауке п прпменама у брпју радних месуа, према ппщуем акуу, за кпја ппсупји 
пправдана ппуреба прављеоа разлика пп пплу, у складу са закпнпм кпјим се уређује рад. 

План и извещуај се пбјављују на сајуу Шкплеosvukstepojevac.edu.rs, а у щуампанпј фпрми 
шува се у библипуеци Шкпле. 

  
 
 

12. УНАПРЕЂИВАЊЕ, ПРАЋЕЊЕ И ЕВАЛУАЦИЈА ГОДИШЊЕГ 

ПЛАНА РАДА ШКОЛE 
 

12.1. Програм унапређивања образовно-васпитног рада 

 

Унапређење образовно-васпитног рада у школи организоваће се на основу Акционог плана за 

ову школску годину и самовредновања рада школе, кроз следеће активности: 

-унапређивање квалитета просторних услова и опреме за рад 

-подизање квалитета знања ученика 

-прилагођавање наставе индивидуалним потребама ученика 

-унапређивање припремне наставе за полагање завршног испита 

-унапређење додатне подршке ученицима  

-примену активних метода рада у настави 

-анализа адаптације првог и петог разреда и новоуписаних ученика  

-међупредметну корелацију 

-рад  ученика на пројектима 

-стручно усавршавање наставника 

-анализа и праћење активности Обогаћеног једносменског рада  

Циљеви : 

● унапређење образовно-васпитног рада,  

● подизање нивоа ефикасности наставе,  

● унапређивање компетенција наставника,  

● подизање квалитета знања ученика,  

● повезивање теорије и праксе,  

● подстицање интересовања ученика и развој мотивације за школске садржаје 

● лакши избор и упис у средње школе. 

 

Задаци:  

●Обнављање, проширивање и продубљивање квалитета знања ученика повећањем 

критеријума, међупредметним повезивањем и повезивањем теорије и праксе (пројектна и 

проблемска настава),  

●одржавање угледних часова,  

●вршњачка помоћ,  

http://www.masinskanis.com/
http://www.masinskanis.com/
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●боља организација и рад са ученицима којима је потребна додатна подршка (израда детаљног 

ИОП-а, редовна евалуација резултата примене мера индивидуализације и рада по ИОП-у),  

●писање пројеката   

Кроз ове видове унапређења образовно-васпитног рада очекује се да се код ученика оствари: 

●ефикасније  усвајање градива; 

●самостално вредновање сопствених знања 

●већа мотивација за учење школских садржаја; 

●бољи резултати на завршном испиту и лакши одабир средње школе. 

 

12.2. Праћење и евалуација годишњег плана рада школе         

 

Праћење и евалуација годишњег плана рада школе, обухвата континуирано праћење 

реализације планираних активности, анализу постигнутих редзултата и предлагање 

корективних мера.      

 Праћење реализације наставних и ваннаставних активности  

 Анализа успеха, владања ученика и напредовања учениука  у току школске 

године 
 Праћење рада наставника, стручних актива и тимова 

 

Инструменти за праћење остваривања образовно-васпитног рада су: 

 

● протокол за праћење часова 

● инструменти за самовредновање рада школе 

● табеларни прикази резултата успеха и дисциплине 

 

Израда полугодишњег и годишњег извештаја и предлагање мера за унапређење  

 

У прилогу Годишњег плана рада су: 

 

● годишњи и оперативни планови и програми рада наставника ( у електронској форми);  

● план сталног стручног усавршавања запослених у оквиру својих развојних активности;  

● планови и програми за Обогаћени једносменски рад; 

● прегледи,анлизе и извештаји 

 

 

 

11.09.2026.године 

 

 

 

 
 

 


